Latvijas Ornitologijas biedribas stratégijas 2013.-2020. gadam
uzraudzibas sistéema

LOB stratégija 2013.-2020. gadam

LOB stratégija 2013.—2020. gadam apstiprinata biedru kopsapulcé 2013. gada 2.
marta. Strat€gija balstita uz ¢etriem darbibas virzieniem — ,,Cilveki”, ,,Sugas”,
,»Vietas”, ,,Biotopi un nozares”. Katram no darbibas virzieniem, iznemot ,,Cilveki”,
noteikti trts mérki — izp&tei, aizsardzibai un sabiedribas izglitoSanai un iesaistiSanai.
Darbibas virzienam ,,Cilveki” noteikti etri merki, kas versti attiecigi uz LOB
biedriem, plasaku sabiedribu, sadarbibu ar radniecigam organizacijam un LOB
institucionalas kapacitates stiprinasanu. Katram no mérkiem noteikti vairaki
uzdevumi un tiem atbilstosi raditaji un sasniedzamie rezultati.
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Diagramma redzama vélama, nevis eso$a LOB organizacijas struktiira stratégijas
istenoSanai. Atspoguloti tikai pastavigie darbinieki (t.i., darbinieki, kurus biitu jaalgo
no LOB pamatbudzeta), kuriem papildus vargtu biit nepiecieSams noligt darbiniekus
konkrétu projektu istenoSanai.



Sasniedzamo rezultatu parbaudes lidzekli

LOB stratégija kopuma ietver 71 raditaju, kas Iidz ar atbilstoSajiem parbaudes
lidzekliem un par tiem atbildigajiem darbiniekiem uzskaititi atseviska faila:
Stategijas_2013-2020_parb_lidz.xls

Stratégijas izpildes uzraudziba

1. Sagatavojot ikgad€jo ricibas planu (augusta—septembri par nakoso gadu),
valde nem véra stratégija noteiktos sasniedzamos rezultatus un nosaka mérkus
attiecigajam gadam.

2. lkgadgjo ricibas planu apstiprina padome.

3. Lidz attieciga gada julija beigam valde ievac informaciju par mérku izpildi no
atbildigajiem darbiniekiem un sagatavo padomei zinojumu par ricibas plana
izpildi pirmaja pusgada.

4. Parskatu par stratégijas izpildi attiecigaja gada un visa stratégijas perioda lidz
tam valde sagatavo lidz nakosa gada februara beigdm un sniedz par to
zinojumu kopsapulcg.

Sagatavojis Viesturs Kerus

St uzraudzibas sistéma ir veidota ar Eiropas
Savienibas Eiropas Sociala fonda un Latvijas valsts
finansialu atbalstu. Par uzraudzibas sist€émas saturu
atbild Latvijas Ornitologijas biedriba.
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