1.pielikums

Sabiedribas integracijas fonds

Metodiskie noradijumi
Projekta pieteikuma veidlapas aizpildiSanai

Veidlapa ar zalu noradits, kada informacija jasniedz,
aizpildot konkréto informacijas lauku

Latvijas valsts budZeta finansétas programmas “NVO fonds”

atklata projektu pieteikumu konkursa

PROJEKTA PIETEIKUMS

Projekta nosaukums koncentréta veida atspogulo

Projekta nosaukums: projekta mérki

Norada pilnu projekta iesniedzgja juridisko nosaukumu,

Projekta iesniedzejs: noradot ari organizacijas juridisko statusu (biedriba vai
nodibindjums)

Registracijas Nr.: Norada vienoto registracijas numuru

Projekta iesniedzéja E-pasts

kontaktinformacija: Timeklvietne Norada, ja tada ir
Vards, Uzvards

s = | i

Atbildiga amatpersona: o ema.mals amats
Talrunis
E-pasts

Projekta iesniedzgja atbildiga amatpersona ir ta, kurai organizacijas normativajos aktos, kas iesniegti un
registréti attiecigos publiskos registros, noteiktas organizacijas parstavibas tiesibas.

Gadijumos, kad noteikts, ka organizaciju var parstavéet tikai vairakas personas kopa (pieméram, divi valdes
locekli),

1) Projekta pieteikuma p&c nepiecieSsamibas iekopé papildus informacijas laukus, noradot visas
personas, kam kopa ir parstavibas tiesibas, un projekta pieteikumu paraksta visas noraditas
personas vai

2) Projekta pieteikumam tiek pievienots pargjo amatpersonu ar parstavibas tiesibam parakstits
dokuments, kas pilnvaro $aja punkta min€to amatpersonu parstavét organizaciju un parakstit
projekta pieteikumu vienpersoniski.

Ja organizacijas atbildiga amatpersona projekta pieteikuma parakstiSanas bridi atrodas Tslaiciga
prombiitng, Saja punkta norada atbilstoSos datus par organizacijas atbildiga amatpersonu, bet projekta
pieteikuma D sadalu ,,Projekta iesniedzgja apliecinajums” paraksta persona, kas uz prombiitnes laiku ir
norikota pildit vina amata pienakumus. Projekta iesniegumam japievieno pilnvarojumu apliecinoSus
dokumentus, un $aja gadijuma augstak noraditajai amatpersonai nav jasakrit ar projekta pieteikuma
veidlapas D sadalu ,,Projekta iesnieguma iesniedzgja apliecinajums” parakstijuSo personu.




Vards, Uzvards

Projekta vaditajs: Talrunis

E-pasts

Projekta vaditajs ir persona, kas ir atbildiga par konkréta projekta Istenosanas vadibu un uzraudzibu un
ar kuru notiks komunikacija projekta apstiprinasanas gadijuma.

Veérsam uzmanibu, ka svarigi noradit e-pasta adresi, kas tiek regulari parbaudita. Lidzam nemt vera, ka
gadijuma, ja, projekta administrativaja un atbilstibas vértésana tiks konstatéti kadi trikumi, saskana ar
Konkursa nolikuma 5.4.punktu Sabiedribas integracijas fonds (turpmak — Fonds) elektroniski pieprasis
projekta iesniedz&jam 5 darbdienu laika noverst konstatétos truikumus.

Vards, Uzvards

Projekta gramatvedis Talrunis

E-pasts

Janorada informacija par personu, kas projekta 1stenoSanas laika veiks projekta gramatvedibas kartoSanu.

Projekta ir atlauts piesaistit gramatvedibas pakalpojuma sniedz€ju, bet arT tad veélams noradit konkrétu
personu, kas nodarbosies ar §T projekta gramatvedibu.

Ja uz projekta iesniegSanas bridi konkréta persona nav zinama, tad $aja punkta janorada ,,Tiks izvel&ts
péc projekta apstiprinasanas”.

Ludzu, izvélieties projekta veidu:

Atzime vélamo ar “X” < » MIKROprojekts < » MAKROprojekts

Projekta identifikacijas Nr.*: 2022.LVINVOF/ *

*Aizpilda Sabiedribas integrdcijas fonds




A SADALA
INFORMACIJA PAR PROJEKTA IESNIEDZEJU

Al. Projekta iesniedzéja IidzSin€ja darbiba sabiedribas laba un sabiedribas iesaiste pilsoniskas sabiedribas aktivitates:

Liidzu, sniedziet informaciju par projekta iesniedzéja organizacijas galvenajam aktivitatem un darbibas virzieniem. Apraksta jaietver ari organizacijas darbibas jomu
saskand ar NACE 2.redakciju, ja tada ir registréta.

Makro projektiem papildus jasniedz informdacija par pedéjo 3 gadu laika veiktajam aktivitatem sabiedribas laba un pilsoniskas sabiedribas attistibas jomd un
Istenotajiem projektiem (noradit ne vairak ka 5 projektus, kas péc darbibas jomas vai finanséjuma apjoma visvairak lidzinas Sim projektam,).

Liidzam aizpildit atbilstoSi noradém — skattt skaidrojumu augstak.

NACE kodu var skatit, pieméram, Lursoft datu bazeé — sadala “Darbibas veidi”.
Organizacijas darbibas jomu klasifikacija (NACE 2.redakcija) nostiprindta ar MK 22.12.2015. noteikumiem Nr.779 “Biedribu un nodibinajumu klasificesanas
noteikumi”. To var skatit art https://www.csb.gov.Iv/Iv/statistika/klasifikacijas/nace-2-red/kodi

(Informaciju zemak tabuld aizpilda tikai makroprojektu iesniedzéji)

. . Finansétajs
. Finanséjums .
Projekta nosaukums L (finans&juma avots un
EUR - IR
ligumslédzgja institlicija)

Istenosanas

periods Galvenas aktivitates un rezultati

A2. Projekta iesniedzéja lidzSinéja darbibas pieredze, kas liecina par labas parvaldibas principu ievérosanu
(maksimali papildus var sanemt 1 punktu):

Liidzu, noradiet, ja un kur publiskota informacija par organizacijas kontaktiem, par parvaldes un izpildinstiticijas parstavjiem (Padome, valde, direktors u.tml.),
biedru uznemsanas kartibu vai statiti.

Liidzu, aprakstiet organizacijas lemumu pienemsanas procesu (komunikdciju, planosanu, izpildes kontroli); organizdcijas piesaistita finanséjuma, tai skaitd ziedojumu,
pienemsanas un izlietosanas principus; darbibas, lai novérstu jebkada veida diskrimindacijas izpausmes u.tml.

Ladzam aizpildit atbilstosi noradém — skatit skaidrojumu augstak.



https://www.csb.gov.lv/lv/statistika/klasifikacijas/nace-2-red/kodi

B SADALA
PROJEKTA APRAKSTS

B 1. Projekta pieteikuma ietvertais (-ie) NVO fonda darbibas virziens (-i):

Liidzu, atziméjiet ar X vienu darbibas virzienu vai vairakus, uz kuru(-iem) attiecas projekts (azzimeéto darbibas virzienu skaits neietekmé projekta novértejumu):

“NVO darbibas stiprinasana”

Darbibas virziena ietvaros paredzets atbalstit aktivitates, kas verstas uz biedribu un nodibinajumu institucionalas un cilvékresursu kapacitates stiprinasanu, ar
mérki nodrosinat tam finansialu atbalstu regularai un ilglaicigai NVO lidzdalibai valsts parvaldes lémumu pienemsanas procesa un/vai lidzdarbibai valsts
parvaldes ricibpolitikas planosana, ieviesana un uzraudziba.

“NVO interesu aizstavibas stiprinasana”
Darbibas virziena ietvaros paredzets atbalstit NVO, kas veic interesu aizstavibu sabiedriska labuma darbibas jomas, sekmgjot pilsoniskas sabiedribas
attistibu Latvija un veicinot NVO interesu aizstavibas darbibas neatkaribu no publiskas parvaldes nozares parraugos$as ministrijas ietekmes.

“Atbalsts NVO pilsoniskas sabiedribas aktivitatém”
Darbibas virziena ietvaros paredzgts stiprinat demokratiskas vertibas un cilvéktiesibu ievérosanu Latvija, veicinat pilsonisko lidzdalibu un socialo atbildibu
kopiena, nepastarpinatu dazadu socialo grupu iesaiste pilsoniskajas aktivitates.

“NVO un iedzivotaju savstarpéjas sadarbibas stiprinasana”
Darbibas virziena ietvaros paredz&ts stiprinat un veicinat NVO savstarpgjas sadarbibas aktivitati regionalaja, nacionalaja, Eiropas Savienibas un pasaules
ITmeni.

Projekta var paredzét vienu, vairakus vai visus darbibas virzienus, attiecigi planojot aktivitates un budzetu ar atseviskam sadalam katram no izvélétajiem darbibas
veidiem.

Projektu novértejumu neietekmé atzimeto darbibas virzienu skaits, svariga ir projekta piedavata risinajuma (aktivitasu kopuma) atbilstiba projekta definetajai
problémai vai vajadzibai.




B 2. Projekta planoto aktivitasu istenoSanas rezultata tiks:

Liudzu, atziméjiet ar X rezultatu, uz kuru virzits projekts (iespéjams atzimét vairakus — velams bitiskakos, atzimeto atbilzu skaits neietekmé projekta novertejumu):

1)

veicinata sabiedribas aktivitate un iesaistiSanas sabiedribai biitisku problému risinaSana ar merki stiprinat Satversmé noteiktas
demokratiskas vertibas un cilvektiesibu ievéroSanu Latvija un veicinat socialo atbildibu, sadarbibu un solidaritati sabiedriba;

2)

veicinata sabiedribas izpratne par ieklaujosu pilsonisko lidzdalibu un lidzdalibas veidiem;

3)

veicinata sabiedribas Iidzdaliba ricibpolitikas veidoSanas un lémumu pienemsanas procesos, ka art NVO sadarbiba ar publisko sektoru;

4)

veicinata NVO savstarpéja sadarbiba regionu, Latvijas, Eiropas Savienibas Iimeni un globali;

5)

veicinata iedzivotaju iesaiste NVO un veicinats brivpratigais darbs;

6)

veicinata uzticésanas nevalstiskajam sektoram;

7)

nodros$inata datos un pieradijumos balstitu priekslikumu un politikas iniciativu izstrade;

8)

nodrosinata sabiedribas interesu aizstaviba konkréta NVO pamatdarbibas joma;

9)

veicinata piederiba Latvijai un latvieSu valodai;

10) veicinata NVO kapacitate un veiktspgja.

Seit uzskaititie rezultati programmas atbalstamo pasakumu jomas veido tikai ietvaru, kas nodrosinds Jiisu projekta planoto aktivitasu sasaisti ar Konkursa nolikuma

1.2.punkta definéto programmas mérki.

B 3. Projekta pieprasitais finanséjums un IstenoSanas periods

Versam uzmanibu, ka projektam pieskirtais finanséjums jebkura gadijuma neparsniegs Konkursa nolikuma (KN) maksimali noteikto (skatit augstak tabula). Ja
projekta pieteikuma pieprasitais finansejums biis mazaks par mazaks par KN noteikto zemako robezu (skatit augstak tabula), makroprojekta pieteikums tiks

Projekta pieteiPieprasitais programmas finanséjums

(ne mazak ka 10 001 EUR — ne vairak ka 33 000 EUR)

MIKROprojektam (EUR) 0,00
(ne mazak ka 2 000 EUR — ne vairak ka 10 000 EUR)
Pieprasitais programmas finanséjums MAKROprojektam (EUR) 0.00

Planotais 1stenoSanas periods
(ne agrak ka 01/01/2022 — ne vélak ka 31/10/2022)

no [ 12022

d%m/gggg

Iidz_ / /2022

dd/mm/gggg

registrets konkursam mikroprojektu grupa, savukart mikroprojekta pieteikums tiks atbilstiba noraidits (skatit KN 1.11.punktu).
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B 4. Projekta istenoSanas vieta (vietas):

Ludzu, noradiet planosanas regionu (-us), novadu (-us), pilsétu (-as) vai pagastu (-us)

B 5. Projekta mérkis un nepiecieSamibas pamatojums

Esosas situdacijas/problemas aktualitate, mérka grupas(-U)(kopienas vai sabiedribas dalas) raksturojums, mérka grupas(-U) vajadzibas, ko risinas projekts:

Projekta mérkis ir Tss, precizs iecerétas darbibas gala risinajuma formul&jums.

Projekta mérkis nosaka, ko planots sasniegt, 1stenojot konkr&to projektu. Projekta meérkim jabut veérstam uz programmas ,,NVO fonds” mérka TstenoSanu un jasniedz
ieguldijums atbilstosi B1.punkta atzZim&tajiem darbibas virzieniem.

Projekta mérkiem jabit realiem, izmeramiem un sasniedzamiem, ka arT jaatbilst konkréta projekta Istenosanai pieejamiem finanSu, materiali tehniskajiem, laika un
cilvekresursiem. Projekta merki raksturo konkrétas izmainas projekta mérka grupas statusa vai apstaklos, kurus ar projektu ir paredzgts radit.

Situacijas/problémas apraksts —

Projekta iesniedzgjs identificE problému, apraksta tas aktualitati un nozimigumu, pamatojot projekta nepiecieSamibu konstatetas problémas risinasanai. Projekta
iesniedzgjs apraksta iesp&jamos riskus, kadi radisies, ja So problému nerisinas, ka arT apraksta ieprieks$ veiktas darbibas problémas risinasana (ja attiecinams) - kas
jau ir paveikts, kadi ir rezultati un to efektivitate, ko nepieciesams uzlabot un mainit, kadi ir [idz Sim izmantotie instrumenti un veidi, lai projekta iesniedzg€ja definéto
problému risinatu, piem&ram, kada ir valsts politika problémas risinasana, kadus pasakumus lidz §im veikusas nevalstiskas organizacijas, vai vietgja pasvaldiba ir
veikusi kaut ko situacijas uzlaboSana, un ka projekta iesniedzgjs redz sava projekta sasaisti ar 1idz §im paveikto. Apraksta ir skaidri janodefing esosa situacija un
v€lamais projekta sasniedzamais rezultats. Problémas raksturojums un izteiktie apgalvojumi ir jabalsta uz konkrétiem, realiem datu avotiem, izvairoties no vispariga
vai aprakstosa rakstura informacijas ieklausanas.

Sniedzot aprakstu, nepiecieSams izmantot statistikas datus, p&tijumus, veiktas priekSizpetes vai ieprieks istenotu projektu rezultatus. NepiecieSams pamatot projekta
ievieSanas sasaisti ar attiecigas jomas planoSanas dokumentiem (nacionaliem, regionaliem vai pasvaldibu) un normativajiem aktiem.

Meérka grupas —
Tiesa merka grupa ir ta, uz ko verstas projekta aktivitates.
Netiesa mérka grupa ir ta, kura nepiedalas projekta aktivitates, bet gtist kadu labumu projekta 1stenosSanas laika vai péc projekta 1stenoSanas.

Projekta iesniedzgjs raksturo projekta tiesi iesaistito mérka grupu, tas izvéles principus (vai ta ir mérka grupa, ar kuru iesniedz€js darbojas vai iesniedzgjam ir pieredze
lidzigu aktivitasu TstenoSana izvél&tajai mérka grupai utt.), noradot péc iesp&jas precizaku projekta iesaistito cilvéku/ organizaciju skaitu, sniedzot to raksturojumu
un pamatojot mérka grupu vajadzibas, p€c iespgjas izmantojot statistikas/ aptauju vai citu veikto pettjumu/ prieksizp&tes datus.

Saja punkta arT janorada informacija, kada veida planota mérka grupa tiks piesaistita projekta aktivitasu Tstenosana un kada bus mérka grupas loma aktivitasu
IstenoSana (vai tikai piedalisies seminaros vai arT tiks iesaistiti aktivitasu ievieSana, u.c.).




Projekta mérka grupas nosaukums Dalibnieku skaits*

* Mérka grupu(-as) veido fizisku personu un/vai organizaciju kopums. Vienu fizisku personu (vai organizaciju) nevar ieklaut vairakas mérka grupas.

B 6. Projekta papildu kvalitates kriteriji:

Projekta novértejumu iespéjams paaugstinat, ja projekts atbilst papildu kvalitates vertesanas kritérijiem. Liidzu, aprakstiet konkrétas aktivitates un noradiet paredzamos
ieguvumus (rezultatus), ja projekta planots ieguldjums atbilstosi Sadiem kriterijiem:

B 6.1. IntereSu parstaviba plaSakai sabiedribai svarigu jautajumu risinaSana, kvalitativu un sabiedribas interesém atbilstoSu lemumu pienemsSana
(maksimali papildus var sanemt 0,5 punktus).

Liidzu, noradiet konkretas jomas/problemas, planotas aktivitates, to meérki un sagaidamos rezultatus:

Saskana ar Konkursa nolikuma 5.8.3.punktu projekta kvalitates vertesana:

Papildus 0,5 punktus pieskir, ja projekts paredz:
1) tikSanos, sarunu un diskusiju organizgsanu, lai veidotu politisko dienaskartibu, ka arT sabiedrisko un publisko apspriezu organizgSanu ar viedokla turpmaku
parstaveésanu ricibpolitikas veidosana un [émumu pienemsana, t.sk. arT starptautiska Itment
VAI
2) aktivu (savas kompetences ietvaros) dalibu dazados pasakumos, kuru ietvaros tiek veidota politiska dienaskartiba, darba grupas, konsultativajas padomgs,
komisiju sédes u.t.t., sabiedriskas un publiskas apspriedés ar viedokla turpmaku parstavésanu ricibpolitikas veidosana un lémumu pienemsana, t.sk. ari
starptautiska [iment,

VAI
3) atzinumu, priekslikumu, viedoklu véstulu sagatavosanu,
VAI

4) piketu, mitinu organizésanu.

Papildus punktus nepieskir, ja, pieméram:
1) netiek paredz&ts nekas no jau minéta
VAI




2) aktivitates paredz tikai mazak nozimigas iesaistes, ka:
— mérka grupas aptauja, kas iesniegta pasvaldiba vai citas institlicijas, aktivitate neplanojot, ka organizacija lietos aptauja iegiitos rezultatus sabiedribai
nozimigu jautajumu risinasana vai diskusijas argumentacija vai
— viedokla pauSana, piedaloties citu institiiciju anketéSana, vai
3) paredzéta daliba interesu aizstavibas aktivitates ka pasivam dalibniekam, pieméram, klausitajam seminara, dalibniekam konferencg u.tml.

Versam uzmanibu, ka Seit noradama konkréta informacija. Projekta pieteikuma veidlapas B1.punkta atziméts darbibas virziens “NVO interesu aizstavibas
stiprinasana” automatiski negarant€ iesp&ju sanemt papildus punktus projekta kvalitates veértgjuma.

B 6.2. NVO un iedzivotaju savstarpéjas sadarbibas veicinaSana (maksimali papildus var sanemt 0,5 punktus).

Liidz, noradiet konkrétas jomas/problemas, planotas aktivitates, to mérki un sagaidamos rezultatus:

Saskana ar Konkursa nolikuma 5.8.4.punktu projekta kvalitates verteSana:

Papildus 0.5 punktus pieskir, ja projekts paredz:
1) pasakumu kopumu, kas nav epizodisks, kampanveidigs, bet vérsts uz ilgtermina sadarbibas veidosanu ar citam NVO, iedzivotaju grupam

VAI
2) attistit/paplaSinat organizaciju tikloSanos, kuras mérkis ir risinat sabiedribai kopuma nozimigus jautagjumus un kas nav saistita ar kapacitates stiprinasanu

(apmacibas un tml.);

Papildus punktus nepieskir, ja, pieméram:
1) paredzgeta citu NVO pasiva iesaistiSsana mérka grupas statusa projekta aktivitates (pieméram, apmacibas ka klausitajiem)
VAI
2) organizeti kopa sanaksanas/tikloSanas pasakumi bez sabiedribai kopuma vai specifiskam mérka grupam nozimigu jautajumu dienaskartibas, kuros parrunatas
problémas, rasti risinajumi un vieno$anas par kopigu darbibu sabiedribai vai specifiskam mérka grupam nozimigu problému risinasana.

Versam uzmanibu, ka Seit noradama konkréta informacija. Projekta pieteikuma veidlapas B1.punkta atziméts darbibas virziens “NVO un iedzivotaju savstarp&jas
sadarbibas stiprinasana” automatiski negarante iesp&ju sanemt papildu punktu projekta kvalitates vertgjuma.




7. Projekta aktivitates

NB! Projekta iesniedzejs nedrikst sanemt finanseéjumu tadu aktivitaSu istenoSanai, kas jau tiek finanseétas no kadiem citiem finanSu avotiem!

Lidzu, noradiet projekta planotas aktivitates hronologiska sectba un strukturéjiet informdciju atbilstosi tabula noraditajai struktiirai.

Janem véra, ka projekta aktivitatém un to istenosanas sagaidamajiem ieguvumiem (rezultatiem) jabiit verstiem ne tikai uz projekta merka, bet ari uz programmas
meérka sasniegsanu (skatit konkursa nolikuma 1.7.punktu, sts veidlapas B 2.punktu).

iesaistitas un attiecigi paredzeto dalibnieku skaitu
Iesaistitais personals (eksperti, lektori u.tml.): nordada, kidus ekspertus/lektorus paredzéts piesaistit,
atbildigo par aktivitates istenosanu

Sagaidamie ieguvumi/uzlabojumi attieciba pret projekta nepiecieSamibas pamatojuma aprakstito
problému: apraksta aktivitates istenoSanas rezultata sagaidamos uzlabojumus, projekta istenoSanas
rezultatd planotas izmainas definétas problémas risinasana

> norada projekta

Aktivitate atbilst programmas aktivita§u mérkim
planotas aktivitates saistibu ar kdadu (vai vairakiem) programmas atbalstamajiem aktivitasu mérkiem

Aktivitates Tsteno8anas periods (projekta ménesi): norada aktivitates istenosanas periodu projekta
ietvaros

konkrétus
informdcijas
avotus, liudzam
skatit pielikuma
“Vadlinijas —
saturu apliecinosie
dokumenti”

Aktivitates
istenoSanai
Informacijas avoti | paredzétas
Nr. Aktivitates Detalizéts aktivitates apraksts (pec ka vares budzeta
p.k. nosaukums parliecinaties, ka |zm_al.<-su
= . ozicijas
rezultats sasniegts) p(noragﬁt
numuru)
1. Planots pasakums (kads(-i), skaits, iss apraksts): norada informaciju par aktivitates (pieméram, Janorada materiali | Norada
apmdcibu, pasakuma, kampanas) tematiku, norada ievieSanas metodes, norada, pieméram, cik dienu un/vai budzeta
apmdcibas paredzetas vai semindra planoto stundu skaitu u.tml. atsauces/saites, kas | apaks-
apliecinas konkreta | pozicijas,
Noradit, ja attiecinams: rezultata kuras
Norises vieta: norada, ja zinama konkréta norises vieta sasniegsSanu. ietvertas
Norises laiks: norada, ja zinams konkrets norises laiks aktivitates
Dalibnieki (iesaistita mérka grupa(-as), skaits): norada, kadas projekta planotas merka grupas tiks Pirms noradit istenosanai

nepieciesa
mas
izmaksas




Planots pasakums (kads(-i), skaits, iss apraksts):

Noradit, ja attiecinams:

Norises vieta:

Norises laiks:

Dalibnieki (iesaistita mérka grupa(-as), skaits):
Iesaistitais personals (eksperti, lektori u.tml.):

Sagaidamie ieguvumi/uzlabojumi attieciba pret projekta nepiecieSamibas pamatojuma aprakstito

problému:
Aktivitate atbilst programmas aktivita§u mérkim(-iem) (skatit veidlapas B2.punktu):

Aktivitates Isteno$anas periods (projekta ménesi):

utt.

B 8. Projekta iesaistitais personals

Ludzu, noradiet: 1) projekta istenoSanai nepieciesamo administrativo un istenoSanas personalu (informdcija par konkrétam personam nav nepieciesama un konkursa
netiks vertéta; 2) katram amatam projekta veicamos pienakumus/uzdevumus; 3) projekta persondla (gan administrativa, gan istenoSanas) profesionalai kompetencei
un kvalifikacijai izvirzitas prasibas atbilstosi projekta veicamajiem uzdevumiem.

Lidzam projekta pieteikumam personala CV nepievienot!

Galvenie veicamie uzdevumi

e _ o Amatam nepiecieSama kvalifikacija un prasmes
(noradit arT aktivitates, kuras paredz&ts iesaistit) P J P

Amats projekta

Tabula janorada Visi projekta istenosanai nepieciesama personala amati (gan istenoSanas, gan administrativa personala), galvenie amata piendakumi un uzdevumi, ka
ari to veiksanai nepieciesama profesionald kvalifikdcija un prasmes. Ja projekta pieteikumda amatam noraditas nevajadzigi/mesamérigi augstas prasibas kvalifikdcijai
un/vai pieredzei, kas parsniedz projekta ietvaros nepieciesamo, darbinieku piesaistes vai mainas gadijuma var rasties problemas projekta izvirzitajam prasibam atbilstosa
darbinieka piesaistiSanai.

Atbilstosa persondla atlase projekta kvalitativai un atbilstosai istenoSanai ir projekta istenotaja atbildiba. Projekta pieteikumda netiek prasits noradit konkrétus amata
izpilditajus. Persondla CV nav jdiesniedz, tacu projekta istenosanas gaita Sabiedribas integracijas fonds var prasit skaidrot konkréta specialista izvéli vai iesniegt CV,
lai parliecinatos, par specidlista piemérotibu veicamajiem pienakumiem.
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B 9. Projekta kopsavilkums (VIZITKARTE)

Iss projekta apraksts, ietverot informaciju par mérka grupu un projekta istenoSanas vietu, galvenajam aktivitatem un planotajiem rezultatiem (ne vairak ka 1500 rakstu
zimes).

Projekta apstiprinaSanas gadijuma 37 informacija tiks publicéta Sabiedribas integracijas fonda timeklvietné ka PROJEKTA VIZITKARTE.

Sniedz 1su projekta kopsavilkumu, kura ietver informaciju par
1) projekta merki;
2) projekta mérka grupu;
3) projekta galvenajam aktivitatém;
4) sagaidamajiem projekta rezultatiem;
5) projekta norises vietu.
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C SADALA
PROJEKTA BUDZETS

C 1. Projekta budZets

Lidzu, projekta budzeta sastadisanai izmantojiet un projekta pieteikumam pievienojiet budzeta veidlapu (Excel formata), kas pievienota pielikuma
Konkursa nolikumam (2.pielikums).

Budzeta aizpilda sadalas atbilstosi projekta planotajam darbibas virzienu skaitam — lidzam skatit paraugu 2.pielikuma (budzeta veidlapas) aizpildisanai. Katram
virzienam izmaksas talak tiek grup&tas pa pozicijam:

1.pozicija — Personala izmaksas

2.pozicija — Citas izmaksas

3.pozicija — Administrativas izmaksas® — ja projekta pieteikums attiecas uz darbibas virzienu “Atbalsts NVO pilsoniskas sabiedribas aktivitatém” un/vai “NVO un
iedzivotaju savstarpgjas sadarbibas stiprinasana” — projekta administrativas izmaksas nedrikst parsniegt 20% no projekta kopgjam attiecinamam izmaksam (Konkursa
nolikuma 4.2.1.punkts).

e Pozicija “Administrativas izmaksas” ieklauj konkrétas administrativo izmaksu apakSpozicijas. Pievienotaja parauga 2.pielikuma (budzeta) aizpildiSanai 3. un
4.sadala administrativo izmaksu automatiskai aprékinasanai paredz&tas formulas, kas palidzes kontrolét, lai netiek parsniegts 20% ierobezojums
administrativajam izmaksam.

Ja projekta pieteikums attiecas uz darbibas virzienu “NVO darbibas stiprinasana” un/vai “NVO intereSu aizstavibas stiprinasana” — projekta administrativas izmaksas
var parsniegt 20%, respektivi — netiek ierobezotas (Konkursa nolikuma 4.2.2.punkts) un budzeta japaredz tikai 1. un 2.pozicija:

e l.pozicija “Personala izmaksas” ka apakspozicijas ieklauj projekta istenoSanas personala — lektoru, konsultantu, projekta aktivitaSu koordinatoru, ka ari
administrativa personala — projekta vaditaja, projekta gramatveza — atalgojumu;

e 2 .pozicija “Citas izmaksas”:

o Projekta telpu nomas un komunalas izmaksas norada kopsumma (projekta Tstenosanas plus administrativas izmaksas), ja értak — talak ka apaksSpozicijas
izdalot telpu nomu atseviskiem projekta aktivitasu pasakumiem (ja attiecinams) un/vai projekta administréSanas vajadzibam (ja attiecinams);

o Sakaru pakalpojumu, transporta pakalpojumu un biroja precu u.c. izmaksas norada aktivitasu istenoSanai un administrativajam vajadzibam kopsumma;

! Projekta administrativas izmaksas ir administrativa persondla atlidziba (projekta vaditajs, gramatvedis, projekta vaditdja asistents) un ar to saistitas izmaksas (nodokli), sakaru
izdevumi, projekta biroja telpu noma un komundlie izdevumi, transporta izdevumi, biroja preces u.c. ar projekta administrésanu saistitas izmaksas.
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e Ja projekta paredzéti darbibas virzieni ar atSkirigu administrativo izmaksu apmeéru, visas administrativas izmaksas iespgjams noradit
budzeta sadala pie darbibas virziena “NVO darbibas stiprinasana” un/vai “NVO interesu aizstavibas stiprinasana”, kur administrativo izmaksu apmérs nav
ierobezots.

Citi izmaksu ierobezojumi:

e Projekta aktivitaSu TstenoSanai vai organizacijas kapacitates stiprinaSanai nepiecieSama inventara iegades izmaksas un pamatlidzeklu iegades izmaksas kopa
nedrikst parsniegt 20% no projekta kop&jam attiecinamajam izmaksam;

o Izmaksas arvalstis nedrikst parsniegt 10% no projekta kop€jam attiecinamajam izmaksam.

C 2. Projekta budZeta poziciju skaidrojums

Pieméram, ekspertu piesaistes vai planoto inventara vai pamatlidzeklu iegades izmaksu pamatojums; ka apzinatas precu un pakalpojumu tirgus cenas
utt.

Saja sadala projekta iesniedz&jam ir iesp&ja pamatot izmaksas atseviskas budZeta pozicijas, lai parliecinatu vértétajus par planoto izmaksu nepieciesamibu projekta
aktivitaSu IstenoSanai un atbilstibu lietderibas, ekonomiskuma un efektivitates principiem (Konkursa nolikuma 4.1.1.punkts).
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D SADALA - Projekta iesniedzéja apliecinajums

Es, projekta iesniedz€ja

projekta iesniedzéja nosaukums

atbildiga amatpersona,

vards, uzvards

amata nosaukums

ar parakstu apliecinu, ka uz projekta
pieteikuma iesniegSanas dienu,

dd/mm/gggg

projekta iesniedzgjs:

1.

n

IS

© ®

10.

11.

12.

13.
14.

15.

ir iepazinies ar visiem programmas finans€juma sanemsanas nosacijumiem, kas ir noteikti
programmas Konkursa nolikuma, un projekta TstenoSanas gaita apnemas tos ieverot;

uznemas atbildibu par projekta TstenoSanu un vadibu, ka arT par projekta rezultatiem;

ir neatkarigs no publiskas parvaldes institlicijam, politiskam partijam vai komercialajam
organizacijam (atbilsto$i konkursa nolikuma 3.1.3.punktam);

neatbilst nevienam no Publisko iepirkumu likuma 42.panta pirmaja dala min&tajiem kandidatu un
pretendentu izslégSanas gadijumiem;

nav pasludinats par maksatnesp&jigu, tai skaitd neatrodas sanacijas vai likvidacijas procesa, ta
saimnieciska darbiba nav apturéta vai partraukta, nav uzsakta tiesvediba par ta darbibas izbeigsanu
vai maksatnespégju;

tam nav nodoklu paradu un valsts socialas apdrosinasanas obligato iemaksu paradu;

ta profesionalaja darbiba nav konstat&ti parkapumi un tas nav atzits par vainigu nodarijuma saistiba
ar profesionalo darbibu ar speka esosu nolémumu;

nav centies ietekmét projektu pieteikumu veértésanas procesa iesaistitas personas;

ir veicis neatbilstosi izlietoto Iidzeklu atmaksu citu Sabiedribas integracijas fonda administréto
programmu ietvaros (ja attiecinams); nav neatbilstosi veikto izdevumu maksajumu paradu citos
projektos, kas tiek finans€ti no valsts vai pasvaldibu budzeta vai Eiropas Savienibas politiku
instrumentu un pargjam arvalstu finansu palidzibas programmam,;
tam ir pieejami stabili un pietieckami finansu Iidzekli un citi resursi, lai noteiktaja apméra nodro$inatu
projekta prieksfinans€juma dalu, ka arT projekta TstenoSanas nepartrauktibu;

apnemas nodrosinat programmas finans€juma publicitates prasibu ieveéroSanu ar projekta IstenoSanu
saistitajas aktivitat€s un informativajos materialos;

apnemas saglabat visu ar projekta istenosanu saistito dokumentaciju saskana ar normativajos aktos
noteiktajam prasibam un terminiem;

ir atbildigs par projekta pieteikuma sniegto zinu pareizibu un precizitati;

ir atbildigs par projekta pieteikuma elektroniskas kopijas pilnigu atbilstibu papira forma iesniegtam
projekta pieteikuma originalam;

nav iesniedzis vienu un to pasu projekta pieteikumu finansésanai no dazadiem finansu avotiem un
nepretend€ sanemt dubultu finans€jumu vienu un to pasu aktivitasu IstenoSanai.

Apzinos, ka gadijuma, ja tiks konstatéts, ka esmu apzinati vai nolaidibas d€| sniedzis nepatiesas zinas,
projekta iesniedzg€jam tiks liegta iesp&ja sanemt atbalstu, un Sabiedribas integracijas fonds var€s versties
tiesibaizsardzibas institiicijas.

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DROSU Paraksts
E_I_EKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA .
ZIMOGU val Datums
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