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PRIEKSVARDS

Godatie parskata lasttaji!

Parskata Jums bis iesp€ja uzzinat ar kadam
programmam Sabiedribas integracijas fonds
stradaja 2018. gada. Gads ir bijis darbigs, tas
nesis izaicinajumus, gandarfjumu un
uzstadijumus nakamajam gadam.

2018. gada ir ierosinati grozijumi Sabiedribas integracijas fonda likuma. Sie grozijumi nesis
lielas parmainas, par to kadas tas bis, var€sim Jums stastit 2019.gada Sabiedribas integracijas
fonda paskata.

Citadi, més turpinam darbu pie jau ierastam, bet arkartigi nozimigdm programmam, kas
atbalsta gan Latvijas nevalstisko sektoru, gan diasporu, gan personas ar triciga statusu, gan
tos, kas cietusi no diskriminacijas un vélas sava dzivé parmanas.

Aija Bauere
Sabiedribas integracijas fonda
sekretariata direktore



PAMATINFORMACIJA
SABIEDRIBAS INTEGRACIJAS FONDA JURIDISKAIS STATUSS

Sabiedribas integracijas fonds (turpmak — Fonds) ir publisks nodibinajums, kas izveidots saskana ar
likuma grozijumus izskatija 2010.gada beigas un 2011.gada sakuma. Likuma grozijumi stajas speka
2011.gada 1.aprili, un tajos tika precizéts Fonda statuss, darbibas mérkis un noteikts, ka Fonds atrodas
Ministru prezidenta institucionala parraudziba. Likuma grozijumos tika paplasinatas Fonda padomes
funkcijas, nosakot padomei papildus uzdevumus, taja skaita art Fonda nolikuma apstiprinasanu. Fonda
nolikumu Fonda padome apstipringja 2011.gada 15.aprili. Fonda darbibu regule Sabiedribas
integracijas fonda nolikums, kur§ apstiprinats 2011.gada 15.aprila Fonda padomes s&de.

Fondu parvalda Fonda padome, izpildinstitiicijas funkcijas veic Fonda sekretariats. Fonds registréts
LR VID nodoklu maksataju registra 2001.gada 22.novembri. Registracijas Nr.90001237779. Fonda
adrese — Aspazijas bulvaris 24, Riga, LV-1050.

Fonda mérkis ir atbilstosi attistibas planoSanas dokumentiem finansiali atbalstit un veicinat sabiedribas
integraciju. Fonds atbalsta arT publiska un nevalstiska sektora attistibas programmu un projektu
istenoSanu.

Parskata perioda Fonds darbojas ka politikas Tstenotajs, atbilsto$i Nacionalas identitates, pilsoniskas
sabiedribas un integracijas politikas pamatnostadném 2012.—2018.gadam, sekojosas jomas:

e sabiedribas integracijas veicinasana,

e pilsoniskas sabiedribas attistiba,

e nevalstiska sektora kapacitates stiprinasana.

Savu mérku Tstenosanai Fonds apsaimnieko gan valsts budzeta, arvalstu finansu lidzeklus un darbojas
ka projektu istenotajs Eiropas Komisijas un arvalstu programmas.

MINISTRU PREZIDENTA _
INSTITUCIONALA PARRAUDZIBA

SABIEDRIBAS INTEGRACIJAS FONDA LEMUMUS
PIENEM PADOME

ARLIETU MINISTRS PAYIEMAM PARSTAWIM NO
EGLITIBAS UN KURZEMES, LATGALES. RIGAS,

. VIDZEMES, ZEMGALES
FINATHES HINISTRS PLANDSANAS REGIONIEM
VIDES AIZSARDZIBAS

LN REGIDNALAS

ATTISTIEAS M VALSTS PREZIDENTA

KULTIRAS MINISTRS i PRRSTAVIS

TIESLIETU MINISTRS
LABKLAJIBAS
MINISTRS & NEVALSTISKD
ORGANIZACLIU PARSTAVN

SABIEDRIBAS INTEGRACIJAS FONDA
SEKRETARIATS IR IZPILDINSTITUCLIA

Infografika “Sabiedribas integracijas fonds”

Fonda sekretariats struktiira ir sekojoSas vienibas: sekretariata direktors, direktora vietnieks, leksgja
audita vieniba, Projektu nodala, FinanSu un budzeta vadibas nodala, Atbalsta nodala, Projektu
konkursu nodala, Struktiirfondu uzraudzibas nodala.


http://www.sif.gov.lv/index.php?option=com_content&view=article&id=4&Itemid=14&lang=lv
http://www.sif.gov.lv/images/atteli/infografika/sif_LV_web.pdf

FONDA DARBIBAS REZULTATI

No valsts budZeta lidzekliem 1stenotas programmas

Valsts budZeta finanséta programma “NVO fonds”

Programmas meérkis: veicinat iedzivotaju lidzdalibu un sadarbibu sabiedriskajos procesos, uzlabot
iedzivotaju dzives kvalitati un stiprinat demokratiju un pilsoniskas sabiedribas ilgtsp&jigu attistibu
Latvija, finansiali atbalstot pilsoniskas sabiedribas aktivitates, nodroSinat demokratisku valsts
parvaldibu un plasakas sabiedribas iesaisti sabiedribai svarigu jautajumu risinasana, tadgjadi
nodrosinot kvalitativu un sabiedribas interesem atbilstoSu l€émumu pienemsanu un pakalpojumu
sniegSanu.

Projektu istenoSanas vieta: Latvija

Projektu IstenoSanas periods: nedrikst parsniegt desmit (10) ménesus, projekta aktivitates pabeigtas
lidz 2018.gada 31.oktobrim.

Projektu konkursa izsludinasanas datums: 19.10.2017.

Projektu iesniegSanas datums: 21.11.2017.

Pieejamais finanséjums: 385 696,38 EUR

Noteiktaja termina sanemti: 107 projektu iesniegumi.
Apstiprinati: 30 projektu iesniegumi.

Programmas izvértgjums pieejams SEIT

Valsts budZeta finanséta programma
“Arpusskolas pasakumu programma. Vasaras nometnes Latvijas un
diasporas bérniem”

Programmas meérkis: saglabat diasporas saikni ar Latviju un stiprinat tas nacionalo identitati.
Programmas meérka grupa: latvieSu diasporas bérni vecuma lidz 18 gadiem, ka arT vigu vienaudzi
Latvija. Programmas ietvaros tiks atbalstitas kopigas nometnes un vasaras skolas, kas vérstas uz
diasporas beérnu saiknes stiprinaSanu ar Latviju, ka arT diasporas un Latvija dzivojoSo bérnu kopigu
darboSanos.

Projektu istenoSanas vieta: Latvija
Projektu istenoSanas periods: lidz 2018.gada 30.septembrim.

Projektu konkursa izsludina$anas datums: 13.03.2018.
Projektu iesnieg§anas datums: 16.04.2018.
Pieejamais finanséjums: 140 864,40 EUR

Noteiktaja termina sanemti: 20 projektu iesniegumi.
Apstiprinati: 11 projektu iesniegumi.

Programmas izvért&ums pieejams SEIT


http://www.sif.gov.lv/index.php?option=com_content&view=category&id=414&Itemid=127&lang=lv
http://www.sif.gov.lv/index.php?option=com_content&view=category&id=417&Itemid=127&lang=lv

Valsts budZeta finanséta programma
“Pilsoniskas lidzdalibas veicinasanas programma (atbalsta programma
diasporas NVO darbibas atbalstam)”

Programmas meérkis: saglabat no Latvijas emigréjuso iedzivotaju saikni ar Latviju, stiprinat vinu
nacionalo identitati, ka arT veicinat to pilsonisko Iidzdalibu Latvijas sabiedriski politiskaja dzive.

Programmas merka grupa: latvieSu diaspora un diasporas organizacijas arvalstis.

Projektu konkursa izsludinasanas datums: 13.03.2018.
Projektu iesniegSanas datums: 16.04.2018.
Pieejamais finans€éjums: 179 119,80 EUR

Noteiktaja termina sanemti: 26 projektu iesniegumi.
Apstiprinati: 17 projektu iesniegumi.

Programmas izvértgjums pieejams SEIT

Valsts budZeta finanséta programma
“LatvieSu valodas apguve”

SIF padome 2016.gada 8.novembri apstiprindja Latvijas valsts budzeta finansétas programmas
,LatvieSsu valodas apguve“ atklata projektu iesniegumu konkursa nolikumu 2017.-2018.gada
periodam.

2017. — 2018. gada programmas merkis ir nodrosinat iesp&ju apgit vai pilnveidot latvieSu valodas
prasmes Latvija dzivojosam mazakumtautibam un nepilsoniem, piedavajot intensivos latvieSu valodas
kursus Latvijas iedzivotajiem, lai veicinatu latvieSu valodas vides paplasinasanos un iedzivotaju
sekmigaku ieklausanos sabiedriba

Programma nodroSina iesp&ju ikvienam interesentam apgtt latvieSu valodu lidz augstaka Itmena
1.pakapei (C1).

Kopgjais programmas ietvaros 2017.-2018.g. perioda pieejamais finans€jums bija 227 660 EUR no
SIF pieskirtajiem valsts budzeta dotacijas lidzekliem, tai skaita:

Gads Finansgéjums, EUR
2017. 113 830,00
2018. 113 830,00
Kopa: 227 660,00

Programmas izvért&ums pieejams SEIT

Valsts budZeta finanséta programma
“Mazakumtautibu un latvieSu jaunieSu sadarbibas programma”

Programmas meérkis: Latvija dzivojoSo mazakumtautibu pilnveértiga ieklauSanas Latvijas sabiedriba
un piederibas sajitas Latvijas valstij stiprinasana, Latvijas mazakumtautibu etniskas unikalitates
pienesuma Latvijas sabiedribas kop&jam labumam veicinasana, mazakumtautibu parstavju pilsoniskas
lidzdalibas un iesaistiSanas sabiedriskajos procesos veicinasana.


http://www.sif.gov.lv/index.php?option=com_content&view=category&id=416&Itemid=127&lang=lv
http://www.sif.gov.lv/index.php?option=com_content&view=category&id=408&Itemid=30&lang=lv

Programmas meérka grupa: mazakumtautibu un latviesu valodas pliismas skolu jaunatne, nodrosinot,
ka projektu aktivitatés vienlaikus piedalas vienads skaits mazakumtautibu un latvie$u jauniesu (50% /
50%) no p&c iesp&jas vairak skolam.

Projektu konkursa izsludinasanas datums: 22.02.2018.
Projektu iesniegSanas datums: 22.03.2018.
Pieejamais finanséjums: 31 303 EUR

Noteiktaja termina sanemti: 8 projektu iesniegumi.
Apstiprinati: 5 projektu iesniegumi.

Programmas izvértgjums pieejams SEIT

Valsts budzeta finanséta programma
“Atbalsts medijiem sabiedriski nozimiga satura veidoSanai latvieSu valoda
diasporai, mazakumtautibam un personam ar invaliditati"

Projekta meérkis: atbalstit sabiedriski nozimiga satura veidoSanu un atspoguloSsanu medijos un
veicinat mediju atbildigumu un sniegto zinu kvalitati jautajumos, kas saistiti ar Latvijas diasporu,
Latvija dzivojosam mazakumtautibam un personam ar invaliditati, stiprinot Satversmé noteiktas
vertibas, valstisko apzinu, latvisko kultiirtelpu un kritisko domasanu. Vienlaikus programma veicina
mediju atbildigumu un kvalitati, ka arT sabiedribas saliedétibu uz latvieSu valodas pamata cela uz
Latvijas simtgadi, neatkarigi no medija veida un izmantotas platformas.

Programmas ietvaros tiks atbalstiti projekti 11 (vienpadsmit) kategorijas:

Specialas kategorijas:

1. Melu dekonstrukcija un medijpratiba;
2. Mediju kritika;

3. Mazakumtautibas;

4. Diasporas mediji;

5. Latvijas mediji diasporai;

6. Personas ar invaliditati;

7. Jaunie satura veidotaji

Vispargjas kategorijas:

1. Petnieciska un analitiska Zurnalistika;

2. Sabiedriski politisko un kultiiras procesu analize;
3. Simtgade;

4. Konstruktiva zurnalistika

Projektu konkursa izsludina$anas datums: 01.06.2018.
Projektu iesnieg§anas datums: 02.07.2018.
Pieejamais finanséjums: 742 659 EUR

Noteiktaja termina sanemti: 88 projektu iesniegumi.
Apstiprinati: 34 projektu iesniegumi.


http://www.sif.gov.lv/index.php?option=com_content&view=category&id=415&Itemid=127&lang=lv

Valsts budZeta finanséta programma
“Latvijas Goda gimenes aplieciba” 3+ Gimenes karte”

Projekta merkis:

Sniegt priekSrocibas dazadu pakalpojumu veida daudzbérnu gimeném (3+), tadgjadi samazinot vinu
ikdienas izdevumus. Ar valsts, paSvaldibu un privato uzn€mumu atlaidém tiks nodroSinatas aptuveni
20 000 daudzbérnu gimenes Latvija, t.sk. audzugimenes un gimenes, kuras adopt&jusas bérnus.

b

% Sanemti
18 543 iesniegumi

A Izsniegtas
13 627 vecaku
"3+ Gimenes kartes"

A Izsniegtas
23535 bérnu
"3+Gimenes kartes"

www.godagimene.lv

Unikalo apmeklétaju skaits

"3+ Gimenes kartes” ipasniekiem ir
iespéja sanemt atlaides, izmantojot
pakalpojumus, kurus piedava
valsts un privatie uznémumi

Latvija.

)

294 uznémumi
118 pasvaldibas
9 VSIA

JAUNUMS!
mobila lietotne
3+ karte

Sekotaji Facebook Sekotaji Twitter




Pilotprojekts “Béglu un personu ar alternativo statusu majoklu jautajumu
risinasSanai” 2.dala

Pilotprojekta ietvaros 2018.gada ir noslégti Cetri ligumi ar gimen&m (teksta - Atbalsta sanéméjiem) — 1
gimene Jelgava (6 personas) un 3 gimenes Riga (4; 4 un 2 personas). Noslégtie ligumi nosaka, ka
katru meénesi Atbalsta san@mgji var sanemt finansgjumu, kas sedz majokla izmaksas par ires maksu un
komunalajiem maksajumiem (t.sk. gaze, elektriba, zemes nomas maksa).

Eiropas Savienibas politiku instrumentu un paréjas arvalstu finanSu
palidzibas lidzfinanséto un finanséto projektu un pasakumu istenoSana

Eiropas Atbalsta fonds vistrucigakajam personam 2014-2020

Gl /-
b ' E
Atbalstamas darbibas nodrosina 28

partnerorganizacijas ar vairak neka 450 atbalsta sniegianas vietam
visa Latvija

Programmas meérkis: mazinat nabadzibas smagakas formas, sniedzot nefinansialu palidzibu
vistriicigakajam personam — partiku un/vai pamata materialo palidzibu un socialas ieklausanas
pasakumus, tadejadi veicinot vistriicigako personu socialo ieklausanu.

Tiestbas sanemt Fonda partikas palidzibu, higi€nas un saimniecibas preces, ka ar1 piedalities
papildpasakumos, ir gimeném vai atseviski dzivojosam personam (turpmak — gimene (persona)), kuras
atbilst tricigas gimenes (personas) statusam, krizes situacija nonakusam gimeném (personam), ka ari
maznodro$inatam gimeném (personam), kuru vidgjie ienakumi ménesi neparsniedz 242 EUR. Ja
iepriek§minétajas gimengs ir bérni, tam ir iesp&jams sapemt ari individualos macibu piederumus
(katram bérnam vecuma no 5 lidz 16 gadiem). Gimeném, kuras ir bérni vecuma no 7 lidz 24
meénesiem, ir iesp&ja papildus sanemt partikas precu maziem bérniem komplektus. Gimeném, kuras ir
bérni vecuma lidz 24 meéneSiem, ir iesp&ja papildus sanemt higi€nas precu maziem be&rniem
komplektus.

Parskata perioda Fonds turpinaja veikt sadarbibas iestades un finansgjuma sanémgja funkcijas.

2018. gada izdalito komplektu skaits

Partikas precu komplektu skaits 312 221
Partikas precu komplektu maziem bérniem skaits 4 705
Saimniecibas un higi€nas precu komplektu skaits 40 640
Higi€nas preCu maziem bérniem komplektu skaits 3 966
Macibu piederumu komplektu skaits 9672
Izmantotie individualai izdalei paredzétie partikas 330 060
precu komplekti maltitém
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informativi un izglitojoSi
pasakumi

prakstisku un sadzivé pielietojamu iemanu

p
risinasana

Eiropas Sociala fonda projekts “Dazadibas veicinaSana”

2018. gada visa Latvija ir uzsakta motivacijas paaugstinasanas un
atbalsta pakalpojumu socialas atstumtibas un diskriminacijas riskam
paklautam personu grupam sniegSana. Istenojot individualu un mérktiecigu
pieeju, socialie darbinieki, psihologi, juristi un citi specialisti motiv&ja 450
cilvékus pozitivam parmainam. 61 personas ne tikai apguvusas jaunas dzives
prasmes un iemanas, bet uzsakuSas darba meklgumus, iesaistijusas
nodarbinatiba, izglitiba, apmaciba, vai kvalifikacijas ieguve.

2018. gada macibas Skatu Punkti par socialas atstumtibas un diskriminacijas
noverSanas jautdjumiem esam sasniegu$i 206 dazadu Itmenu vaditajus un
darbinieckus no budzeta iestadém, uznémumiem un nevalstiskajam
organizacijam. Macibu programmas ietvaros tika izveidoti Tpasi ieteikumi jeb
vadlinijas darba devgjiem, lai mudinatu klat atvertakiem un palidz&tu ieraudzit dazadibas ieguvumus.
Vadlinijas ikvienam brivi pieejamas vietné www.skatupunkti.lv

@ 5 : d}mcsa

Ir izstradats ieklaujoSas darba vides pasSvertejuma riks, kas dos iesp&u parvaldit un izcelt gan
dazadu uznémumu, gan valsts un paSvaldibu institliciju, gan nevalstisko organizaciju darba vides
atvertibu un piemeérotibu dazadibai. Ir uzsakta kustiba ""Dazadiba ir speks" un pirmaja tas darbibas
gada tai pievienojusies un pasnoveértg§jumu veikusi 17 talredzigas darba vides stiprinasana ieintereséti
darba devégji.

Gada nogal@ tika izteikta atziniba tiem darba dev€jiem, kuri ievie§ dazadibas vadibas principus, atzist
dazadibas vadibas pozitivo ietekmi uz darba vidi. Atzinibu guva "Latvijas SamarieSu apvieniba"’;
"SilJa™; ""Draugiem Group'; "Wunder Latvia'; "Paulig Coffee Latvia'. Lai raditu interesi un
motivaciju citiem darba dev&jiem veidot ieklaujoSu darba vidi un bt atvertiem dazadibai, ir izveidota
platforma www.dazadiba.lv
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http://skatupunkti.lv/content/uploads/2018/12/incsr_a4_vadlinijasdd_final.pdf
http://www.skatupunkti.lv/

Lai pieverstu sabiedribas uzmanibu diskriminacijas, tolerances un nevienlidzigas atticksmes
jautajumiem, 2018. gada tika uzsakta informativa kampana "Atvértiba ir veértiba". 2018.
gads tika veltits patvéruma mekl&tajiem un personam ar b&gla vai alternativo statusu, aicinot
saskatit beéglu un patvéruma mekletaju krizes cilvécigo pusi.

S
atvértiba
ir ver:

Kampanas ietvaros sagatavotas 89 publikacijas, t.sk. 22 radio sizeti, 5 TV sizeti, 12 publikacijas zinu
agentiira, 2 publikacijas nacionala méroga preses izdevumos, 48 publikacijas interneta portalos.
Sagatavoti video cilvekstasti par patvéruma meklétajiem un vinu pieredzi integracija jauna vide.
Apkopoti labas prakses pieméri — video stasti par Latvija esoSiem darba devéjiem, kuri nodarbina
béglus. Tika organizéti klatienes pasakumi, diskusijas, aktivitates darba devéju auditorijai un debasu
sesijas "Migracija Latvija un pasaule" jaunieSiem, kd ari ikviens interesents vargja iesaistities
kampanas aktivitatés pilsétu svétkos, ka ari starpdisciplinaraja izstade "Cela stasti".

Sniegts sociala darbinieka un socialda mentora pakalpojums. Sie specialisti ir bijusi ka padomdev&ji un
konsultanti, iedroSinataji, atbalsta sniedzgji un aizstavji vairak ka 120 patveruma meklétajiem,
bégliem un personam ar alternativo statusu, palidz&jusi atrast problému risindjumus un iejusties
Latvijas sabiedriba. Pateicoties draugu, kolégu, lidzcilvéku un nevalstisko organizaciju atsaucibai
sartipetas 40 davanas - berniem no patveruma meklétaju centra "Mucenieki" un ar1 arpus ta.

KOMUNIKACIJA AR SABIEDRIBU
SADARBIBA AR PLASSAZINAS LIDZEKLIEM UN INFORMATIVIE SEMINARI

Parskata perioda Fonds turpinaja informeét sabiedribu par aktualitatém sava darbiba. 2018.gada Fonds
organizgja 6 seminarus.

2017.gada Fonds sniedzis informaciju plassazinas lidzekliem par aktualitattm sava darbiba un
ievietojis majas lapa www.sif.gov.lv vairaka neka 70 zinas. Informacija sniegta par aktualitatém Fonda
darbiba, izsludinatajiem projektu konkursiem, aktualitatém fonda Tstenotajos projektos.

Facebook sekotaju skaits 1531
Mdjas lapas apmekléejumi 152 850
Informativie seminari 6

11


http://www.sif.gov.lv/

Majas lapas apmeklgjumu skaits 2018.gada: 152 850 reizes, tsk. unikalie apmekletaji: 29 825, vidgjais
uzturéSanas laiks majas lapa: vidgji 2,23 mintte. Visvairak apmekléta majas lapas sakumlapa,
informacija par SIF, ka arT sadala par izsludinatajiem konkursiem. Jauno apmekl&taju ipatsvars ir 82,6
%.

2018.gada regulari aktualizéta informacija Fonda majas lapa. Regulari tiek papildinata informacija
Fonda majas lapa par aktualitatem tas darbiba, t.sk. izsludinatajiem projektu konkursiem, to
nosacijumiem un iesniedzamajiem dokumentiem. Tapat majas lapa atrodama informacija par visiem
atbalstitajiem projektiem, to Istenotajiem, pieskirto finans€jumu un projektu rezultatiem.

PERSONALS
VISPARIGAIS RAKSTUROJUMS

2018.gada Fonda sekretariata vid€ji stradaja 33 Stata darbinieki (t.i., bez komisiju locekliem un
ekspertiem/ specialistiem, kas nodarbinati uz akorda darba ligumu pamata vai uzn€muma Iligumu
pamata).

Uz 31.12.2018. Fonda stradaja 31 Stata darbinieks, t.sk., 30 sievietes, 1 virietis.

Fonda darbinieku sadalijums pa vecuma un dzimuma grupam (uz 31.12.2018.)

Vecums/ dzimums Sievietes Viriesi
20-29 gadi 1 -
30-39 gadi 8 1
40-49 gadi 10 -
50-59 gadi 9 -
60-69 gadi 2 -

No 31 stata darbinieka 27 ir amatpersonas.
Parskata gada beigas 2 darbinieces atradas bérna kopSanas atvalinajuma. Kopuma 2018.gada laika
bérna kopSanas atvalinajuma atradas 5 darbinieces.

SIF darbinieku darba stazs iestade (uz 31.12.2018.)

llgums Darbinieku skaits
Lidz 3 gadiem 5

3- 10 gadi 7

Vairak par 10 gadiem 19

Istenojot dazadas programmas, Fonda sekretariats darbam komisijas un projektu iesniegumu
vertéSanai ir piesaistijis arStata darbiniekus- komisiju loceklus un projektu iesniegumu vert€Sanas
ekspertus, ka ar ekspertus un citus specialistus Fonda stenoto projektu ievieSanai un atbalsta funkciju
veikSanai.

2018.gada Fonda kopuma stradaja 22 arstata darbinieki (nodarbinati uz akorda darba ligumu pamata
vai uznémuma ligumu pamata), uz 31.12.2018. — 11 arstata darbinieki.

2018.gada izbeigtas darba tiesiskas attiecibas ar 6 Stata darbiniekiem, no tiem- 5 amatpersonam un 1
darbinieku; darba pienemts 1 Stata darbinieks, uz noteiktu laiku.

Personala mainiba 2018.gada vidg&ji bijusi 11 %.

Personala mainibu ietekm& Fonda darbiba programmu un projektu istenosana, tai skaitd atsevisku
projektu pabeigSana.

Fonda sekretariata darbinieku izglitibas Iimenis (uz 31.12.2018.)

Izglitibas limenis

Ir ieguvusi

Turpina studijas

Magistra grads

14

1

(5.1tmenis)

Profesionala augstaka izglitiba

9

1
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Bakalaura grads 7 -
Vidgja izglitiba 1 -

Fonda darbinieki arT pilnveido savu profesionalo kvalifikaciju. Salidzinosi ar 2017.g.- krietni mazaka
apmera, jo finansg€jums tam nav pieejams.

2018.gada kopa darbinieku apmekletie profesionalas pilnveides pasakumi — seminari, lekcijas,
konferences, kursi u.c.:

Veids Skaits
Ikgadgja instruktaza 60
Seminars 46
Lekcija 15
Konference 11
Diskusija 4
Apmacibu kurss 4
Pieredzes apmaina 2
Citi (informativs pasakums) 1
Kopa: 143

2018.gada lielakoties apmekl&ti Fonda organizétie profesionalas pilnveides pasakumi darbiniekiem.
Visvairak apmekl&tie profesionalas pilnveides pasakumi:

1) Sabiedribas integracijas fonda organizétie — 91 reize (tai skaita ikgadgjas instruktazas),

2) dazadu valsts parvaldes iestazu organizétie (Datu valsts inspekcija, Labklajibas ministrija,
Finan$u ministrija, Centrala finan§u un ligumu agentiira, Valsts administracijas skola,
Iepirkumu uzraudzibas birojs, Valsts kontrole, Valsts kase u.c. arT arvalstu) — 38 reizes,

3) biedribu un uznémumu organizétie — 14 reizes.

2018.gada apmekletie profesionalas pilnveides pasakumi pa temam:

Nr. Téema Darbinieku
skaits
1. Informacijas aprite, datu dro§iba un tehnologijas (t.sk. IT drosa 33
lietoSana, ikgadgja instruktaza)
2. Darba aizsardziba (ikgadgja instruktaza) 30
3. Sazina ar sabiedribu, komunikacija prasmju un personigas efektivitates | 27
pilnveide, starpkultiiru komunikacija
4. Valsts parvaldes juridiskie jautajumi (interesu konflikta novérsana un | 25

valsts amatpersonu profesionala &tika, korupcijas novérsana; publisko
iepirkumu regul&juma un prakses aktualitates; fizisko personu datu

aizsardziba)

5. Dazadibas veicinasana un diskriminacijas novérSana (sociala | 12
ieklausana, t.sk. pieredze un laba prakse diskriminacijas mazinasana
arvalstis)

6. Ar migraciju un treSo valstu pilsonu integraciju saistiti jautajumi (t.sk. | 4
pieredze un laba prakse arvalstis)

7. Ar ES fondu ievieSanu saistiti jautdgjumi (projektu TistenoSana, | 3
uzraudziba, laba prakse)

8. Ieksgjais audits 3

9. Finan$u vadiba un gramatvediba 2

10. Personalvadiba 1

11. Valodu zinibas (francu) 1

12 Citi 2
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AUDITS

Sabiedribas integracijas fonda (turpmak - Fonds) ick$&ja kontroles sistéma ir izveidota,
pamatojoties uz visaptveroSiem ieks$gjas kontroles pamatelementiem — darbibas planosanu, kontroles
vidi, risku noteik§anu un novérté€Sanu, kontroles pasakumu istenoSanu, efektivu informacijas un
sazinas nodros§inaSanu un uzraudzibu. Fonda organizatoriska struktiira skaidri nosaka atbildibu,
pilnvaras, pienakumu sadali un parskatu sniegSanas kartibu.

Ieksgja audita vieniba, Istenojot iek§€ja audita funkciju, atbilstosi ieks€ja audita gada planam
veica 3 sistemu auditus.

Ieksgja audita vieniba parskata gada izanaliz€jusi un parbaudijusi Fonda ieks$€jas kontroles
sisteémas atbilstosi ieksgja audita 2018.gada planam. Par visu pabeigto auditu rezultatiem tiek saskanoti
zinojumu projekti ar Fonda sekretariata direktoru un procesa iesaistitajam nodalam, savukart zinojumu
redakcijas un ieteikumu ievieSanas grafika apstiprinasana notiek Fonda padomes sédgs. Ieksgja audita
vieniba sniedza viedokli par Fonda ieksgjas kontroles darbibas atbilstibu iestades mérkiem, finansu
uzskaites un citas informacijas ticamibu un pietickamibu, darbibas atbilstibu tiesibu aktiem,
noteiktajam funkcijam un apstiprinatajiem planiem un darbibas resursu izmaksu ekonomisko un
funkcionalo efektivitati. 2018.gada veikto parbauzu rezultata secinats, ka kopuma Fonda izveidota
ieksgjas kontroles sisteéma darbojas labi, lai gan ir konstateti atsevisku kontrolu trukumi, tomeér
kopuma novertétas kontroles ir atbilstosas, pietickamas un efektivas, kas lauj sniegt pietiekamu
parliecibu, ka riski tiek vaditi un Fonda meérkis tiks sasniegts.

Pamatojoties uz audita laika identificétajiem konstatejumiem un atklajumiem, gadijumos, kuros
ir identificéti kontrolu trikumi ir izteikti ieteikumi, kuru izpilde tiek veikta saskana ar apstiprinato
ieteikumu ievieSanas grafiku, kas tadejadi nodrosina identificéto nepilnibu novérSanu un ieks$gjas
kontroles sistemas pilnveidosanu.

Papildus Ieksgja audita vienibas veiktajam parbaudém, Fonda izveidoto iek$gjas kontroles
sisttmu, ka arl administrétas programmas un to rezultatus regulari parbauda Latvijas Republikas
Valsts kontroles, Finan$u ministrijas, Labklajibas ministrijas, ka ari citi pilnvarotie kontroles un audita
dienesti.

Ieksgja audita vienibas pienakumos ietilpst nepiecieSamas dokumentacijas un informacijas
sniegSana, ka arT koordinacija stenotas argjas parbaudes, revizijas vai audita ietvaros. Parskata gada ir
bijusas 18 argjas parbaudes un kopuma veikto parbauzu rezultati ir bijusi pozitivi.

BUDZETS
VALSTS BUDZETA FINANSEJUMS UN TA IZLIETOJUMS

Sakotngji 2018.adam Sabiedribas integracijas fondam izpildamo wvalsts budzeta
programmu/apakSprogrammu kopgjais finansgjums izdevumu segSanai bija planots 9 310 911 euro
apjoma.

Nemot vera gada laika Tstenotas lidzeklu pardales ES politiku instrumentu un pargjas arvalstu
finansu palidzibas Iidzfinanséto projektu un pasakumu nodro$inasanai, izdevumu plans gada beigas
bija 9 081 626 euro. Planoto izdevumu izpilde gada beigas bija 8 649 408 euro jeb 95,2 % no gada
plana.

2018. gada Sabiedribas integracijas fonds atbilstosi iestades darbibas virzieniem un struktiirai
istenoja $adas budzeta programmas/ apakSprogrammas:

Iestades budZeta programmu (apakSprogrammu) struktira 2018. gada
01.00.00 Sabiedribas integracijas fonda
vadiba
02.00.00 Latvijas NVO fonda un latvieSu
valodas apguves programmas
03.00.00 Reemigracijas atbalsta programma
04.00.00 Mediju projektu isteno$ana
63.00.00 Eiropas Sociala fonda (ESF)
projektu un pasakumu isteno$ana

63.07.00 Eiropas Sociald fonds (ESF) projektu
un pasakumu Istenosana (2014-2020)
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70.00.00 Citu Eiropas Savienibas politiku
instrumentu projektu un pasakumu
istenoSana

70.22.00 Eiropas Atbalsta fonda
vistriicigakajam personam (2014-2020)
pasakumu istenosana

73.00.00 Par¢jas arvalstu finansu palidzibas
Iidzfinansétie projekti

73.01.00 Parejas arvalstu finansu palidzibas
lidzfinanséto projektu istenosana

Sabiedribas integracijas fonda izpildamo programmu/ apakSprogrammu finanséjuma un ta

izlietojuma kopsavilkums

(euro)
Nr. e leprieksgja gada Parskata gada
ok, Finansialie radiaji (faktiska inpilde) apstiprinats likama* | faktiska izpilde
1. Finansu resursi izdevumu segsanai 7674730 9080 726 8 648 509
(kopa)
1.1 dotacijas 7126193 7531419 7 153 143
1.2. arvalstu finansu palidziba 0 0 0
1.3. transferti 546 674 1546 584 1492 644
1.4. Pargjie ieprieks neklasificétie pasu 1863 2723 2722
ienémumi
2. [zdevumi (kopa) 767500 9 081 626 8 649 408
2.1 uzturé$anas izdevumi (kopa) 7635 487 9 056 484 8 624 267
2.1.1. kartgjie izdevumi 6174 858 6 954 279 6 618 421
2.1.2. subsidijas, dotacijas un socialie 1400510 2 044 325 1953 598
pabalsti
2.1.3. uzturéSanas izdevumu transferti 60 119 57 880 52 248
2.2. izdevumi kapitalieguldTjumiem 39513 25142 25141
3. FinansgSana 270 900 899
3.1 Naudas lidzeklu atlikumu izmainas -270 -900 -899
*precizétais plans saskana ar Finansu ministrijas rikojumiem uz gada beigam
Sabiedribas integracijas fonda pamatfunkciju istenoSanai izpildamo
programmu/apakSprogrammu finanséjuma un ta izlietojuma kopsavilkums
(euro)
Nr. . e Iepriek$gja gada Parskata gada
p.k. Finansialie radiaji (ffktiskﬁjizfilde) apstiprinats likuma* | faktiska izpilde
1. Finansu resursi izdevumu seg$anai 1744 425 2 414 480 2 330491
(kopa)
1.1. dotacijas 1200 266 865 173 835125
1.2. transferti 542 296 1546 584 1492 644
1.3 Pargjie ieprieks neklasificétie pasu 1863 2723 2722
ienémumi
2. Izdevumi (kopa) 1744 425 2 414 480 2 330491
2.1. uzturés$anas izdevumi (kopa) 1707 624 2391979 2 307 990
2.1.1. kartgjie izdevumi 738 539 775 203 754 863
2.1.2. subsidijas, dotacijas un socialie 944 636 1590 890 1530515
pabalsti
2.1.3. uzturéSanas izdevumu transferti 24 449 25 886 22 612
2.2. izdevumi kapitalieguldjjumiem 36 801 22 501 22501

* .o . _ _ . . . . . .-
precizétais plans saskand ar Finansu ministrijas rikojumiem uz gada beigam
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Programmas “Sabiedribas integracijas fonda vadiba” darbibas galvenie mérkis ir nodroSinat
Sabiedribas integracijas fonda darbibu, taja skaita: finansiali atbalstit un veicinat sabiedribas
integracijas, publiska un nevalstiska sektora attistibas programmu un projektu isteno$anu, piesaistit,
uzkrat, parvaldit Iidzeklus un sadalit sabiedribas integracijas, publiska un nevalstiska sektora attistibas
programmu un projektu IstenoSanai, noteikt kriterijus un izstradat pamatprincipus sabiedribas
integracijas, publiska un nevalstiska sektora attistibas programmu un projektu izveértéSanai, noteikt
kriterijus un izstradat metodiskos noradijumus sabiedribas integracijas, publiska un nevalstiska sektora
attistibas projektu sagatavoSanai un pieteikSanai, izsludinat un organizet sabiedribas integracijas,
publiska un nevalstiska sektora attistibas projektu konkursus finansgjuma sanemsanai, uzturét un
atjaunot Fondam iesniegto un ta finanséto sabiedribas integracijas, publiska un nevalstiska sektora
attistibas projektu publiski pieejamu datu bazi, ka arT sanpemt un analiz& informaciju par
perspektivajiem finansgjuma projektiem, mérktiecigi un efektivi apsaimniekot pieskirto finansgjumu,
nodrosinot kontroli par lidzeklu izlietoSanu, valsts atbalsta programmas “Latvijas Goda gimenes
aplieciba” 3+ Gimenes karte”” isteno$ana, un pilotprojekta majokla nodro$inasanai trijam gimeném,
kuram pieskirts béglu vai alternativais statuss, TstenoSana.

BudZeta programmas “Sabiedribas integracijas fonda vadiba” finanséjums un izlietojums

(euro)
Nr. Finansialie raditaji Ieprif:ké_é j~é gadé Parskata gada
p.k. (faktiska izpilde) apstiprinats likuma* | faktiska izpilde
1. Finans$u resursi izdevumu segsanai 734 058 746 254 734 693
(kopa)
1.1. dotacijas 732 195 734 231 725 164
1.2. transferti 0 9300 6 807
1.3. Pargjie ieprieks neklasificétie pasu 1863 2723 2722
ienémumi
2. Izdevumi (kopa) 734 058 746 254 734 693
2.1 uzturéSanas izdevumi (kopa) 697 257 723 753 712 192
2.1.1. kartgjie izdevumi 666 226 683 450 680 850
2.1.2. subsidijas, dotacijas un socialie 31031 40 303 31342
pabalsti
2.2. izdevumi kapitalieguldijumiem 36 801 22 501 22 501

*precizetais plans saskand ar Finansu ministrijas rikojumiem uz gada beigam

Programmas “Latvijas NVO fonda un latvieSu valodas apguves programmas” darbibas galvenie mérki
ir:

e Intensivo latviesu valodas kursu pieaugusajiem programmas istenoSana,
e NVO lidzfinansg€juma programmas IstenoSana,
e Valsts finansétas NVO fonda programmas istenoSana.

Programmas “Latvijas NVO fonda un latvieSu valodas apguves programmas” finanséjums un

izlietojums
(euro)
Nr. . cope Iepriekséja gada Parskata gada —
p.K. Finansialie raditaji (faktiska izpilde) | apstiprinats likuma fiazl;tillsdkea
1. Finan$u resursi izdevumu segSanai 515 245 530 942 499 073
(kopa)
1.1 dotacijas 129 453 130 942 109 961
1.2. transferti 385 792 400 000 389 112
2. Izdevumi (kopa) 515 245 530 942 499 073
2.1. uzturé$anas izdevumi (kopa) 515 245 530 942 499 073
2.1.1. kartgjie izdevumi 17 054 17112 13 897
2.1.2. subsidijas, dotacijas un socialie 473 742 487 944 462 564
pabalsti
2.1.3. uzturéSanas izdevumu transferti 24 449 25 886 22 612
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Programmas “Reemigracijas atbalsta programma” darbibas galvenie mérki ir :

Diasporas un Latvijas bérnu kopigas nometnes Latvija atbalsta programmas istenoSana,
Diasporas NVO darbibas atbalsta programmas TstenoSana.

Programmas “Reemigracijas atbalsta programma” finanséjums un izlietojums

(euro)
Nr. Finansialie raditaji lepriclseja gada Pardﬂnagadiﬁkﬁska
p.k. (faktiska izpilde) | apstiprinats likuma izpilde
1. Finansu resursi izdevumu segSanai 338 618 355 538 328 628
(kopa)

1.1. dotacijas 338 618 0 0
1.2. transferti 0 355 538 328 628
2. Izdevumi (kopa) 338 618 355538 328 628
2.1 uzturéSanas izdevumi (kopa) 338 618 355 538 328 628
2.1.1. kartgjie izdevumi 52 977 35554 34 639
2.1.2. subsidijas, dotacijas un socialie 285 641 319 984 293 989

pabalsti

Programmas “Mediju projektu Tstenosana” darbibas galvenie mérki ir:

atbalstit sabiedriski nozimiga satura veidoSanu un atspoguloSanu medijos un veicinat
mediju atbildigumu un sniegto zinu kvalitati jautajumos, kas saistiti ar Latvijas diasporu,
Latvija dzivojosam mazakumtautibam un personam ar invaliditati, stiprinot Satversmé
noteiktas veértibas, valstisko apzinu, latvisko kulttirtelpu un kritisko domasanu. Vienlaikus
programma veicina mediju atbildigumu un kvalitati, ka ari sabiedribas saliedétibu uz
latvieSsu valodas pamata cela uz Latvijas simtgadi, neatkarigi no medija veida un

izmantotas platformas.

Programmas “Mediju projektu isteno§ana” finanséjums un izlietojums

(euro)
el _ Parskata gada
Nr. Finansialie raditaji Ieprl.e ks_e!a gada faktiska
p.k. (faktiska izpilde) | apstiprinats likuma izpilde
1. Finansu resursi izdevumu seg$anai 156 504 781 746 768 097
(kopa)

1.1. transferti 156 504 781 746 768 097
2. Izdevumi (kopa) 156 504 781 746 768 097
2.1 uzturé$anas izdevumi (kopa) 156 504 781 746 768 097
2.1.1. kartgjie izdevumi 2282 39 087 25 477
2.1.2. subsidijas, dotacijas un socialie 154 222 742 659 742 620

pabalsti

Sabiedribas integracijas fonda ES politiku un paréjas arvalstu finanSu palidzibas lidzfinanséto
un finanseto projektu un pasakumu isteno$anai izpildamo programmu/apakSprogrammu
finanséjuma un ta izlietojuma kopsavilkums

(euro)
Nr. Finansialie raditaji Tep ri.ekﬁ_éjﬁ gadﬁ apsti ?a‘rts _ gadz‘ ktiska
p.k. (faktiska izpilde) pstiprinats axtiska
likuma* izpilde
1 FinanSu resursi izdevumu segSanai 5930 305 6 666 246 6 318 018
(kopa)

1.1. dotacijas 5925 927 6 666 246 6 318 018
1.2. transferti 4378 0 0
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2. Izdevumi (kopa) 5930575 6 667 146 6 318 917
2.1 uzturé$anas izdevumi (kopa) 5927 863 6 664 505 6 316 277
2.1.1. kartgjie izdevumi 5436 319 6179 076 5 863 558
2.1.2. subsidijas, dotacijas un socialie 455 874 453 435 423 083
pabalsti
2.1.3. uzturéSanas izdevumu transferti 35670 31094 28 737
2.1.4. Kartgjie maksajumi Eiropas 0 900 899
Savienibas budzeta un starptautiska
sadarbiba
2.2. izdevumi kapitalieguldijumiem 2712 2641 2 640
3. Finansés$ana 270 900 899
3.1 Naudas lidzek]u atlikumu izmainas -270 -900 -899

ES politiku un par€jas arvalstu finanSu palidzibas lidzfinanséto un finanséto projektu un
pasakumu isteno$anai izpildamo programmu/apakSprogrammu izdevumi

(euro)
Apaksprogrammas Apaksprogrammas Ieprieksgja Parskata gada
kods nosaukums gada (faktiska | apstiprinats faktiska izpilde
izpilde) likuma*
63.07.00 Eiropas Sociala fonds 448 605 1186 461 891 256

(ESF) projektu un

pasakumu TstenoSana

(2014-2020)

Apak$programmas ietvaros 2018.gada turpinas Eiropas Sociala fonda projekta

Nr.9.1.4.4./16/1/001 Dazadibas veicinaSana Istenosana. Parskata perioda noslégti 8 Iigumi
un uzsakti motivacijas paaugstinaSanas un atbalsta pakalpojumi socialas atstumtibas un
diskriminacijas riskam paklautam personu grupam Dienvidkurzemes, Ziemelkurzemes,
Zemgales, Dienvidlatgales regionos. 2018.gada pakalpojums sniegts 450 personam,
izstradati vienojosi un objektivi ieklaujoSas darba vides izveért€Sanas kritériji un to
pielietosanas vadlinijas, noslégts ilgtermina ligums par sabiedribas izpratnes un
informétibas paaugstinasanas kampanas Tstenosanu. Izstradata un saskanota sabiedribas
informéSanas kampanas koncepcija, vizualas identitates rokasgramata. Kampanas
“Atvertiba ir vertiba “ ietvaros veiktas vides reklamas, klatienes pasakumi, izveidoti video
stasti un organizéta izstade, ka ari nodro$inatas 89 publikacijas, uzsakta kustiba “Dazadiba
ir speks”, ieklaujosas darba vides paSnovértg§jumu veikusi 17 darba devgji. 2018.gada
6.decembri noorganizgts labas prakses veicinaSanas pasakums un izteikta atziniba 5 darba
devgjiem, sniegti pakalpojumi atbalsta sniegSana patvéruma
mekl&tajiem un personam ar bégla vai alternativo statusu - 2018.gada pakalpojums sniegts
128 personam, sagatavotas un publicétas vadlinijas darba devéjiem “leklaujosa darba vide

socialekonomiska

— organizacijas panakumu atsléga”, nodrosSinatas 17 macibas par socialas atstumtibas un
diskriminacijas novér$anas jautajumiem, apmaciti 206 dalibnieki.

70.22.00 Eiropas Atbalsta fonda

vistriicigakajam personam
(2014-2020) pasakumu
istenoSana
Apaksprogrammas ietvaros 2018.gada

5395299 5479785 5426 762

veica sadarbibas iestades un finanséjuma
sanémeja funkciju. 2018.gada partnerorganizacijam izdalei vistriicigakajam personam
piegadati 318 937 partikas precu komplekti, 4 789 partikas precu komplekti maziem
bérniem, 41515 higiénas un saimniecibas precu komplekti, 4 095 higiénas precu komplekti
maziem bérniem, 10 463 skolas piederumu komplekti.

Apaksprogrammas ietvaros 2017.gada administreta LV03 NVO programma, programmas istenoSana pabeigta
parskata perioda.
Paréjas arvalstu finansu 270
palidzibas lidzfinanseto
projektu istenoSana
Apaksprogrammas ietvaros 2018.gada projekta “Pieredzes apmaina béglu integracijas jautajumos”
istenoSanai paredzétie, bet neizlietotie finansu lidzekli atskaititi ASV véstniectbai Latvija.

73.01.00 900 899
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NAKAMAJA GADA PLANOTIE PASAKUMI

2019.gada finans€jums, kas paredz&ts integracijas programmu TstenoSanai, jau otro gadu ir Kultiras
ministrijas parzina. 2019.gada [ ceturksni planots parakstit lignmu ar KM par valsts budzeta
programmu administréSanu 2019.gada.

Komunicgjot ar Kultiras ministriju, Sabiedribas integracijas fonds ir izteicis v€lmi un gatavibu
turpinat Tstenot tadas valsts budZeta programmas ka:

e “Pilsoniskas lidzdalibas veicinasanas programma diasporas NVO darbibas atbalstam” - ir
saglabat no Latvijas emigréjuso iedzivotaju (turpmak — diaspora) saikni ar Latviju, stiprinat
vinu nacionalo identitati, veicinat diasporas pasSorganizeéSanos, ka ar1 veicinat diasporas
pilsonisko Iidzdalibu Latvijas sabiedriski politiskaja dzive.

e Atbalsts diasporas un Latvijas bérmu kop&jam nometn€m” - programmas meérkis ir saglabat
diasporas saikni ar Latviju un stiprinat tas nacionalo identitati.

e ,Atbalsts medijiem sabiedriski nozimiga satura veidoSanai un nacionalas kulturtelpas
stiprinasanai latviesu valoda".

e NVO fonds - programmas mérkis ir veicinat iedzivotaju Iidzdalibu un sadarbibu
sabiedriskajos procesos, uzlabot iedzivotaju dzives kvalitati un stiprinat demokratiju un
pilsoniskas sabiedribas ilgtsp&jigu attistibu Latvija, finansiali atbalstot pilsoniskas sabiedribas
aktivitates, nodro$inat demokratisku valsts parvaldibu un plaSakas sabiedribas iesaisti
sabiedribai svarigu jautajumu risinasana, tadejadi nodroSinot kvalitativu un sabiedribas
interesém atbilstosu 1émumu pienems$anu un pakalpojumu sniegSanu.

2019.gada tiks Tstenota art Mazakumtautibu un latviesu jaunieSu sadarbibas programma, kuras meérkis
ir veicinat Latvija dzivojoSo mazakumtautibu un latvieSu jaunieSu dialoga attistibu un sadarbibu, ka ari
sekmét mazakumtautibu jaunieSu lidzdalibu pilsoniskas sabiedribas veidoSana, sekmét kulttiras
mantojuma apzinasanu, piederibas sajutu Latvijai un kopigu izpratni par kultiiras un véstures
jautajumiem.

Turpinas aktivitaSu ievieSana programmas “Demografisko pasakumu istenoSana Latvija —
daudzbérnu gimenes kartes — Goda gimenes Kkartes ievieSana” isteno$anu.

Papildus minétajam aktivitatém, Fonds turpina darbibas programmu "Izaugsme un nodarbinatiba"
9.1.4. specifiska atbalsta mérka "Palielinat diskriminacijas riskiem paklauto personu integraciju
sabiedriba un darba tirgd" 9.1.4.4. pasakuma "Dazadibu veicinaSana (diskriminacijas noveérsana)"
istenoSana" — programmas meérkis mazinat nodarbinatibas un pilnvertigas socialekonomiskas
ieklauSanas SkerSlus socialas atstumtibas un diskriminacijas riskiem paklautam personam, vienlaikus
nodroSinot sabiedribas izpratnes paaugstinasanu par diskriminacijas noveérsanu.

Planots turpinat macibas, lai darba devejiem un to darbiniekiem palielinatu izpratni un kompetenci par
dazadibas vadibas jautdjumiem, ka ar1 lai attistitu prasmi izturéties bez aizspriedumiem pret citado.
Planots apmacit vél vismaz 200 valsts parvaldes, pasvaldibu iestazu, biedribu vai nodibinajumu,
uznémumu vadttajus un specialistus.

Turpinot 2018. gada iesakto, kustibas "Dazadiba ir speks" ietvaros arT 2019. gada aicinasim darba
devgjus pievienoties kustibai, parakstot labas gribas memorandu, ka ari veikt pasnovert&jumu
www.dazadiba.lv, lai ne tikai pretend&tu uz atzinibu un apbalvojumu, bet arT sanemtu ekspertu
vertgjumu, ieteikumus un komentarus par darbibam, kuras veicot, tas palidz&s darba deve€jam
pilnveidot savu sniegumu katra no pasnovértejuma sadalam, jeb konkréta joma.

2019. gada planojam turpinasim istenot mérktiecigas sabiedribas informéSanas aktivitates, pieverSot
uzmanibu tolerances jautdjumiem. 2019. gads tiks veltits diskriminacijai etniskas piederibas del, kam
bus veltitas aktivitates visa gada garuma. Ja velies sekot Iidzi jaunumiem, raksti
atvertiba@dazadiba.lv.
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Planojam veikt iepirkumus, lai nodro§inatu motivacijas paaugstinaSanas un atbalsta pakalpojumus
socialas atstumtibas un diskriminacijas riskam paklautam personam turpinajumu. Lai noveértétu
motivacijas programmas ietekmi uz mérka grupas situaciju, planojam veikt vidusposma izvert&umu,
ka arT lai nodro§inatu sociala darbinieka un sociala mentora pakalpojuma pieejamibu un nepartrauktibu
patveruma mekl€tajiem un personam ar b&gla vai alternativo statusu. lespgjams, projektam
pievienosies vel viens sadarbibas partneris, ar kuru sadarbiba istenosim daudzveidigas aktivitates, lai
bez aizspriedumiem izturé&tos pret citado.

Aktivs darbs tiek turpinats ari saistiba ar Eiropas Atbalsta fondu vistriicigakajam personam, kura
ietvaros. 2019.gada planoti vairaki iepirkumi, lai atlasttu pakalpojuma sniedz&jus, kas nodrosinas:

Partikas pre¢u komplektus pieaugusajiem.
Higi€nas un saimniecibas pre¢u komplektus.
Higiénas pakas zidainiem.

Partikas pakas maziem b&rniem.

Skolas piederumu pakas.

Sabiedribas integracijas fonds 2019.gada sakuma iesniegs atskaiti par sasniegtajiem rezultatiem
pilotprojekta “Béglu un personu ar alternativo statusu majoklu jautajumu risinasanai” 2.dala.
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