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PROJEKTA IESNIEGUMA VEIDLAPA

Projekta iesniedzgjs: Norada pilnu projekta iesniedz€ja juridisko nosaukumu, noradot ari
organizacijas juridisko statusu (biedriba vai nodibinajums).

Projekta nosaukums: Projekta nosaukums koncentréta veida atspogulo projekta mérki.

Projekta iesnieguma registracijas numurs: Nr. 2018.LV/NVOF/

(Informaciju aizpilda Sabiedribas integracijas fonds)



Veidlapa ar zalu noradits, kada informacija jasniedz, aizpildot konkréto informacijas lauku.

A SADALA
INFORMACIJA PAR PROJEKTA IESNIEDZEJU

A 1. Vispareja informacija par projekta iesniedzeju

Projekta iesniedz&ja registracijas Nr.: Norada vienote registracijas numuru.

Juridiska adrese:
iela, majas numurs
novads, pilséta
pasta indekss
majas lapas adrese
Norada projekta iesniedzéja juridisko adresi, kura organizacija registréta. Uz $o adresi tiks nositits
lemums par konkursa rezultatu.
Korespondences adrese:
iela, majas numurs
novads, pilséta
pasta indekss
Norada projekta iesniedzéja kontaktinformaciju.
Atbildiga amatpersona:
vards, uzvards
ienemamais amats
talruna numurs
e-pasta adrese
Projekta iesniedzeja atbildiga amatpersona ir ta, kurai organizacijas normativajos aktos, kas iesniegti un
registréti attiecigos publiskos registros, noteiktas organizacijas parstavibas tiesibas. Gadijumos, kad
noteikts, ka organizaciju var parstavet tikai vairakas personas kopa (pieméram, divi valdes locekli), vai nu
péc nepiecieSamibas iekopé papildus informacijas laukus, noradot visas personas, kam kopa ir parstavibas
tiesibas, vai arl projekta iesniegumam tiek pievienots paréjo amatpersonu ar parstavibas tiestbam
parakstits dokuments, kas pilnvaro $aja punkta minéto amatpersonu parstavét organizaciju un parakstit
projekta iesniegumu vienpersoniski.
Ja tiek noradita kada cita organizacijas amatpersona vai darbinieks (pieméram, organizacijas atbildigas
amatpersonas prombiitnes gadijuma tas vietnieks), projekta iesniegumam japievieno pilnvarojumu
apliecinoSus _dokumentus (statiitu vai nolikuma kopiju, ja tie nav pieejami attiecigos valsts registros,
un/vai pilnvaru), kas apliecina, ka minetajai personai ir tiesibas parstaveét organizaciju tas vaditaja
prombiitné, vai Kkura persona(-s) ar organizacijas parstavibas tiestbam pilnvaro noradito personu
darboties vinas(-u) vieta. Saja gadijuma noraditajai personai (-am) jasakrit ar projekta iesnieguma
veidlapas D. sadalu ,,Projekta iesniedz€ja apliecinajums” parakstiju$o personu (-am).
Ja organizacijas atbildigah amatpersona projekta iesnieguma parakstiSanas bridi atrodas islaiciga
prombiitné, $aja punkta norada atbilstoSos datus par So personu, bet projekta iesnieguma D. sadalu
»Projekta iesniedzeja apliecinajums” paraksta persona, kas uz prombiitnes laiku ir norikota pildit vina
amata pienakumus. Projekta iesniegumam japievieno pilnvarojumu apliecinoSus dokumentus, bet $aja
gadijuma noraditajai amatpersonai nav jasakrit ar projekta iesnieguma veidlapas D. sadalu ,,Projekta
iesnieguma iesniedzéja apliecinajums” parakstijuso personu.
NB! Jebkura gadijuma, ja Saja punkta vai iesnieguma veidlapas D. sadala ,, Projekta iesniedzeja
apliecindjums” tiek noradita persona, kas nav projekta iesniedzeja organizacijas atbildiga amatpersona
(valdes priekSsédetajs), projekta iesniegumam japievieno pilnvarojumu apliecinoss dokuments.
Projekta vaditajs:
vards, uzvards
talrupa numurs
e-pasta adrese
Projekta vaditajs ir persona, kas ir atbildiga par konkréta projekta IstenoSanas organizaciju un uzraudzibu
un ar kuru tiks veikta komunikacija projekta apstiprinasanas gadijuma.




Ludzam pemt véra, ka gadijuma, ja, projektus atverot, tiks konstatéti kadi trilkumi, pieméram, projekta
iesniegums nebiis parakstits vai caurauklots, nebiis iesniegta projekta iesnieguma elektroniska versija
u.tml., SIF elektroniski pieprasis projekta iesniedzéjam noverst konstatetos triikkumus 3 darbdienu laika.
Tadel ir svarigi noradit aktualo e-pasta adresi, kas tiek regulari parbaudita un caur kuru vienmer
iespéjams sazinaties ar kadu no organizacijas parstavjiem.

Projekta gramatvedis:

vards, uzvards

talruna numurs

e-pasta adrese

Janorada informacija par personu, kas projekta istenoSanas laika veiks projekta gramatvedibas
kartoSanu. Projekta ir atlauts piesaistit gramatvedibas pakalpojuma sniedzéju, bet ari tad vélams noradit
konkrétu personu, kas nodarbosies ar $1 projekta gramatvedibu. Ja uz projekta iesniegSanas bridi
konkréta persona nav zinama, tad $aja punkta janorada ,,Tiks izvéléts péc projekta apstiprinasanas”.

A 2. Projekta iesniedzéja juridiska darbibas forma
Lidzu, atziméjiet ar X:

biedriba

nodibinajums

Projektu iesniedzeji var but tikai biedribas un nodibinajumi saskanpa ar Biedribu un nodibinajumu
likumu.
NeatbilstoSi projektu iesniedzgji ir:

1) biedribas vai nodibinajumi, kuros vairak neka puse biedru (biedribam) vai dibinataju
(nodibinajumiem) ir valsts iestades, pa$valdibas un to iestades vai komersanti;

2) biedribas vai nodibinajumi, kas nedarbojas pilsoniskas sabiedribas attistibas joma;

3) biedribas vai nodibinajumi, kas darbojas tikai savas interesés vai savu biedru komercialajas,
profesionalajas vai politiskajas intereses, tas mérkis nav darboties plasakas sabiedribas laba,
risinot jautajumus, kas saistiti ar atseviSku iedzivotaju grupu vai visas sabiedribas labklajibu;

4) darba devéju organizacijas un to apvienibas;

5) arodbiedribas un to apvienibas;

6) religiskas organizacijas un to iestades;

7) politiskas partijas un to apvienibas.

A 3. Informacija par projekta iesniedzéja biedru skaitu (biedribam) vai dibinataju
skaitu (nodibinajumiem):

Juridiskais statuss Skaits

Fiziska persona

Biedriba

Nodibinajums

Valsts iestade

Pasvaldiba

Pasvaldibas iestade

Komersants

Cits (noradit)

Janorada informacija par fizisko un juridisko personu skaitu un statusu, kas ir biedribas biedri vai
nodibinajuma dibinataji. Péc sniegtas informacijas tiks vertets, vai organizacija ir neatkariga no
publiskas parvaldes institiicijam, politiskam partijam un/vai komercialam organizacijam.

A 4. Projekta iesniedzéja apraksts:

Lidzu, sniedziet informdciju par projekta iesniedzéja organizacijas galvenajam aktivitatéem un
darbibas virzieniem (ne vairak ka 3000 rakstu zimes).

Jasniedz 1ss projekta iesniedzeja apraksts par to, kad organizacija tika izveidota, kadi ir organizacijas
darbibas meérki, organizacijas lidz§inéja darbiba, virzieni, ka ari istenotas un planotas aktivitates.
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Jaapraksta biedribas riciba esoSie resursi — personals, materialtehniskie, finanSu lidzekli utt. Janorada
informacija par biedriem, kada ir biedru skaita dinamika (vai biedru skaits no dibinasanas briza ir
pieaudzis, regulari tiek piesaistiti jauni biedri utt.).

A 5. Projekta iesniedzeja IidzSinéja darbiba sabiedribas laba un sabiedribas iesaiste
pilsoniskas sabiedribas aktivitates:

Lidzu, sniedziet informdciju par pédéjo 3 gadu laikda veiktajam aktivitatem sabiedribas laba un
pilsoniskas sabiedribas attistibas jomd (ne vairak ka 3000 rakstu zimes).

Jaapraksta, kada ir organizacijas lidz§in€ja darbiba un loma pilsoniskas sabiedribas attistibas veicinasana,
tas darbibas pieredze sabiedriba biitisku problému risinasana, plasakas sabiedribas interesés, valstisku
mérku sasnieg§ana un/vai brivpratiga darba aktivitasu un labdaribas iniciativu veicinasana. Janorada, vai
un cik liela méra organizacija ir veicinajusi iedzivotaju lidzdalibu un sadarbibu sabiedriskajos procesos,
uzlabojot iedzivotaju dzives kvalitati un stiprinot demokratiju un pilsoniskas sabiedribas ilgtspéjigu
attistibu Latvija.

Darbibas virziena “NVO darbibas stiprinasana” — jaapraksta vismaz pedéjo 3 gadu pieredzi organizétas

pilsoniskas sabiedribas stiprinaSana, nodrosinot regularu un ilglaicigu NVO Ilidzdalibu valsts parvaldes

léemumu pienemsanas procesa un lidzdarbibu valsts parvaldes ricibpolitikas planosana, ievieSsana un
uzraudziba.
Darbibas virziena “NVO interesSu aizstavibas stiprinaSana” — jaapraksta darbiba intereSu aizstaviba

sabiedriska labuma darbibas jomas nacionala IimenT un Istenotas Iidzdalibas aktivitates politikas
veidoSanas un istenoSanas procesos, sekméjot pilsoniskas sabiedribas attistibu Latvija.

A 6. Projekta iesniedzéja lidzSinéja pieredze projektu istenoSana:

Lidzu, sniedziet informdciju par projekta iesniedzéja projektiem, kuri istenoti pédejo 3 gadu laika.
Liidzam noradit ne vairak ka 5 projektus. Ja ir istenoti vairak nekda 5 projekti, lidzam noradit
informaciju par tiem projektiem, kas péc darbibas jomas vai finansejuma apjoma visvairak lidzinas
Sim projektam.

Finansétajs
. Finanséjums (finansgjuma. | yo40n05anas Galvenas aktivitates un
Projekta nosaukums avots un . =
EUR - . periods rezultati
ligumsledzgja
institiicija)

NB! Projekta iesniedzejs nedrikst sanemt finanséjumu tadu aktivitaSu istenoSanai, kas jau tiek finansétas no
kadiem citiem finansu avotiem!




B SADALA
PROJEKTA APRAKSTS

B 1. Projekta iesnieguma ietvertais NVO fonda darbibas virziens:
Liidzu, atziméjiet ar X vienu darbibas virzienu, uz kuru attiecas projekts:

“NVO darbibas stiprinasana”

Mikro projekts (vietéja limena)

Makro projekts (regionala/nacionala limena)

“NVO intereSu aizstaviba”

Projektu iesniedz viena no Siem darbibas virzieniem.

B 2. Projekta iesnieguma darbibas joma
Liidzu, atziméjiet ar X darbibas jomul-as, uz kKuru attiecas projekts:

Pilsoniskas sabiedribas attistiba - Pilsoniska lidzdaliba un
sabiedribas iesaiste nevalstisko organizaciju darba

Brivpratiga darba aktivitaSu un labdaribas iniciativu
veicinasana

B 3. Projekta pieprasitais finanséjums un istenoSanas periods

Pieprasitais programmas finanséjums (EUR) 0,00

Projekta planotais

istenoSanas periods no__/__ /2018 Iidz / /2018
(ne agrak ka 01/01/12018 — ne vélak dd/mm/gggg dd/mm/gggg
ka 31/10/2018)

B 4. Projekta istenoSanas vieta:
Lidzu, atziméjiet ar X:

O Vietéja limenT (noradit)

O Regionala [imeni (noradit)

O Nacionala Iiment (visa Latvija)
Norada teritoriju (konkréts regions, pilséta, novads, pagasts, adrese (ja iespéjams)), kur paredzéta
projekta aktivitaSu Tsteno$ana. Nosakot projekta isteno$anas vietu, janem véra gan projekta norises vieta,
gan ar teritorialais parklajums mérkauditorijai, kam projekta paredzéts sniegt noteiktus pakalpojumus,
vai kuru paredzéets iesaistit projekta aktivitates.

Darbibas virziena “NVO darbibas stiprinasana” vietéja limena projektos planotas aktivitates attiecas uz
vienu vai diviem, trim tuvakajiem novadiem. Vietéja Iilmena projektus (mikroprojektus) var iesniegt tikai
organizacijas, kas darbojas vienas pasvaldibas vai novada ietvaros. Regionala vai nacionala limena
projektos (makroprojektos) planotas aktivitates attiecas uz visu (vismaz vienu) plano$anas regionu,
ieklaujot vismaz 5 paSvaldibu teritorijas, vai visas valsts mérogu. Regionala vai nacionala limena
projektus (makroprojektus) var iesniegt tikai tadas organizacijas, kas darbojas plano$anas regiona vai
visas valsts méroga.

Darbibas virziena “NVO intereSu aizstavibas stiprinaSana” aktivitates japlano nacionala limeni.
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B 5. Projekta mérki un nepiecieSamibas pamatojums
Lidzu, definéjiet projekta merkus, aprakstiet, kadeé] projekts nepieciesams, Ka ari aprakstiet, kada
veida projekts sniegs ieguldijumu programmas meérka un B 5.1.punktd minéto sasniedzamo
rezultatu sasniegsana (ne vairak ka 1500 rakstu zimes):

Projekta merkis ir 1ss, precizs iecerétas darbibas gala risinajuma formuléjums.

Projekta merkis nosaka to, kas jasasniedz, istenojot konkréto projektu. Projekta mérkim jabiuit verstam
uz programmas ,,NVO fonds” mérka istenoSanu un jasniedz noteikts ieguldijums ta sasnieg§ana viena no
programmas darbibas virzieniem.

Programmas visparigais merkis ir veicinat iedzivotaju lidzdalibu un sadarbibu sabiedriskajos procesos,
uzlabot iedzivotaju dzives kvalitati un stiprinat demokratiju un pilsoniskas sabiedribas ilgtspgjigu
attistibu Latvija, finansiali atbalstot pilsoniskas sabiedribas aktivitates, nodrosinat demokratisku valsts
parvaldibu un plasakas sabiedribas iesaisti sabiedribai svarigu jautajumu risinasana, tadejadi
nodrosinot kvalitativu un sabiedribas interesém atbilstoSu lémumu pienpemsanu un pakalpojumu
sniegSanu.

Programmas ietvaros planots atbalstit projektus divos darbibas virzienos:

- “NVO darbibas stiprinasana” — mérkis — organizétas pilsoniskas sabiedribas stiprinasana un
NVO darbibas atbalsts, stiprinot NVO institucionalo un cilvékresursu kapacitati un nodrosinot
finansialu atbalstu regularai un ilglaicigai NVO Iidzdalibai valsts parvaldes lémumu
pienemsanas procesa un lidzdarbibai valsts parvaldes ricibpolitikas planoSana, ieviesana un
uzraudziba;

- “NVO interesu aizstavibas stiprinasana” — mérkis — atbalstit NVO, kas veic interesu aizstavibas
darbibu sabiedriska labuma darbibas jomas nacionala Iimen1 un Isteno lidzdalibas aktivitates
politikas veidoSanas un IstenoSanas procesos, sekméjot pilsoniskas sabiedribas attistibu Latvija.

Projekta mérkiem jabiit realiem, izméramiem un sasniedzamiem, ka ari jaatbilst konkréta projekta
istenoSanai pieejamiem finan$u, materiali tehniskajiem, laika un cilvékresursiem. Projekta meérki
raksturo konkrétas izmainas projekta meérka grupas statusa vai apstaklos, kuras ar projektu ir
paredzéts radit.

Projekta iesniedzéjs identificé problemu, apraksta tas aktualitati un nozimigumu, pamatojot projekta
nepiecieSamibu konstatétas problémas risinasanai. Projekta iesniedzéjs apraksta iespéjamos riskus, kadi
radisies, ja So problému nerisinas, ka ari apraksta iepriekS veiktas darbibas problémas risinasana (ja
attiecinams) - kas jau ir paveikts, kadi ir rezultati un to efektivitate, ko nepiecieSams uzlabot un maintt,
kadi ir lidz §im izmantotie instrumenti un veidi, lai projekta iesniedzéja definéto problému risinatu,
pieméram, kada ir valsts politika problémas risinasana, kadus pasakumus lidz §im veiku$as nevalstiskas
organizacijas, vai vietéja pasvaldiba ir veikusi kaut ko situacijas uzlabosana, un ka projekta iesniedzgjs
redz sava projekta sasaisti ar lidz Sim paveikto. Apraksta ir skaidri janodefiné eso$a situacija un
vélamais projekta sasniedzamais rezultats. Probléemas raksturojums un izteiktie apgalvojumi ir jabalsta
uz konkrétiem, realiem datu avetiem, izvairoties no vispariga vai apraksto$a rakstura informacijas
ieklauSanas.

Sniedzot aprakstu, nepiecieSsams izmantot statistikas datus, pétijumus, veiktas priekSizpétes vai ieprieks
istenotu projektu rezultatus. NepiecieSams pamatot projekta ievieSanas sasaisti ar attiecigas jomas
plano$anas dokumentiem (nacionaliem, regionaliem vai pasvaldibu) un normativajiem aktiem.




B 5.1. Atziméjiet, uz kuru no programmas sasniedzamajiem rezultatiem projekts ir
versts, aprakstiet potencialo projekta ietekmi uz konkreto raditaju:

Programmas sasniedzamo rezultatu raditaji Projekta ieguldijums
rezultata sasniegSana*

1. Jauniesu Ipatsvars, kuri ir iesaistiti brivpratiga darba aktivitatés
(pieaugums)

2. ledzivotaju Tpatsvars, kas ped€jo tris gadu laika ir iesaistijusies
NVO aktivitates (pieaugums)

3. Sabiedribas lidzdalibas indekss (pieaugums)

4. Sabiedribas uzticiba NVO (pieaugums)

5. NVO 1patsvars, kuras biezi vai vid€ji biezi sadarbojas ar citam
NVO (pieaugums)

6. Sagatavoto atzinumu skaits par planosanas dokumentu un tiesibu
aktu projektiem (skaits)

7. ledzivotaju patsvars, kas tic personigai sp&jai ietekmé&t 1émumu
pienemsanas procesu Latvija (pieaugums)

8. NVO vidgjais skaits uz 1000 iedzivotajiem Latvija (skaits)

*atzimet attiectba uz kuru indikatoru projekts sniegs ieguldijumu, ka un kada méra.

B 6. Projekta kopsavilkums

Liidzu, isuma sniedziet informaciju par projektu, mérka grupu, projekta istenosanas vietu, galvenajam
aktivitatem un planotajiem rezultatiem (ne vairak ka 1500 rakstu zimes) Projekta apstiprinasanas
gadijumd 31 informdcija tiks publicéta SIF mdajaslapd ka projekta vizitkarte:

Sniedz 1su projekta kopsavilkumu, kura ietver informaciju par
1) projekta iesniedzéju;
2) projekta visparéjo un tieSo merki;
3) projekta mérka grupu;
4) projekta galvenajam aktivitatem;
5) sagaidamajiem projekta rezultatiem;
6) projekta norises vietu un laiku.

Projekta apstiprinasanas gadijuma kopsavilkuma sniegta informacija tiks publicéta SIF timekla vietné.

B 7. Projekta tieSas mérka grupas skaits un raksturojums

Merka grupas nosaukums Dalibnieku skaits

Liidzu, sniedziet mérka grupas raksturojumu un noradiet mérka grupas vajadzibas un
problémas, kuras paredzéts risinat projekta ietvaros:




Tie$a mérka grupa ir ta, uz ko vérstas projekta aktivitates. Netie$d mérka grupa ir ta, kura nepiedalas
projekta aktivitatés, bet giist kadu labumu projekta istenoSanas laika vai péc projekta istenoSanas.
(Tiesa mérka grupa katra no darbibas virzieniem noradita Konkursa nolikuma 2.2.1.punkta.)

Projekta iesniedz€js raksturo projekta tiesi iesaistito mérka grupu, tas izvéles principus (vai ta ir mérka
grupa, ar kuru iesniedzéjs darbojas vai iesniedzéjam ir pieredze lidzigu aktivitaSu istenoSana izvelétajai
mérka grupai utt.), noradot péc iesp€jas precizaku projekta iesaistito cilvéku/ organizaciju skaitu,
sniedzot to raksturojumu un pamatojot mérka grupu vajadzibas, pec iespéjas izmantojot statistikas/
aptauju vai citu veikto pétijumu/ priekSizpétes datus.

Saja punkta ari janorada informacija, kada veida planota mérka grupa tiks piesaistita projekta
aktivitaSu istenoSana un kada biis mérka grupas loma aktivitaSu istenoSana (vai tikai piedalisies
seminaros vai ari tiks iesaistiti aktivitasu ievieSana, u.c.).

Darbibas virziena “NVO darbibas stiprinasana” projektu tieSas mérka grupa ir projekta iesniedzéja
organizacija un tas dalibnieki, tai skaita biedri, darbinieki, brivpratigie, ka arT organizacijas merka
grupa/-as, uz kuram vérsta organizacijas pamatdarbiba.

Darbibas virziena “NVO intereSu aizstavibas stiprinaSana” mérka grupa ir sabiedribas dala, kuras
intereses projekta iesniedzéja organizacija plano parstavet un aizstavet projekta ietvaros.

B 8. Projekta aktivitates
Liidzu, noradiet projekta planotas aktivitates hronologiska seciba:

Aktivitates

istenoSanai

Detalizéts aktivitates apraksts paredzetas
Nr Aktivitates (pieméram, tematika, ievieSanas metodes, budzeta
' nosaukums norises vieta, norises ilgums, dalibnieki, izmaksu
atbildigas personas Uu.C.) pozicijas
(noradit
numuru)

Seit uzskaita projekta gaita planotas aktivitates, kas istenojamas, lai sasniegtu projekta meérki un planotos
rezultatus. Aktivitatem jabut atbilsto§am, praktiskam, un tam jasaskan ar projekta mérkiem un sagaidamajiem
rezultatiem, kam savukart jabuit virzitiem uz programmas meérku sasniegSanu. Aktivitates apraksta sniedz
detalizétu informaciju par aktivitates tematiku (pieméram, apmacibu, pasakumu, metodisko materialu, u.c.
témas), norada ievieSanas metodes (pieméram, seminaru darba programmas, lektorus u.c.), norises vietu un
ilgumu, regularitati (pieméram, cik dienu seminars, cik biezi paredzétas projekta vadibas grupas sanaksmes
u.tml.), dalibniekus un atbildigas personas.

Aktivitates ir janumuré. Aktivitates uzskaitit hronologiska seciba, sasaistot tas ar iesnieguma veidlapas
B 9.punktu ,,Projekta aktivitasu laika grafiks”.

Katrai aktivitatei norada budZeta poziciju vai apakSpoziciju, kura ietvertas aktivitates isteno$anai nepiecieSamas
izmaksas.



B 9. Projekta aktivitasu laika grafiks

Projekta istenosanas periodam jabit robezas no 01.01.2018. /idz 31.10.2018.
Aktivitatem un to numerdcijai jasakrit ar B 8.punkta noraditajam aktivitatem.
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Tabula norada Katras aktivitates istenoSanas laiku pa ménesiem. Ar ,, X vai iekrasojot attiecigo ritinu,
projekta iesniedzéjs uzskatami ataino projekta darba planu. Aktivita§u kartas numuram un nosaukumam
jasakrit ar veidlapas B 8.punkta ,,Projekta aktivitates” noradito.

B 10. Projekta rezultati un to noverteSanas raditaji

Lidzu, aprakstiet, kadi izmérami rezultati tiks sasniegti, istenojot projekta aktivitates. Kvantitativo
rezultatu aile janordada konkreti, skaitliski un objektivi parbaudami indikatori. Pie kvalitativajiem
rezultatiem janorada planotie uzlabojumi saistiba ar ieguldijumu programmas mérku sasniegSand.
Aile pie informacijas avotiem vai parbaudes panémieniem janorada dokumenti vai materiali, kas
pierada rezultdata sasniegSanu. Aktivitatem un to numerdcijai jasakrit ar B8.un B9. punkta
noraditajam aktivitatem.

Rezultati un to noveértesanas raditaji

Aktivitates Kvantitativie rezultati Informacijas avoti vai
Nr. (rezultata apraksts, parbaudes papémieni

kvantitativa raditaja vieniba
un skaits/ apjoms)

Kvalitativie rezultati

Saja punkta jaatspogulo tas, kadi izmérami rezultati tiks sasniegti, istenojot projekta aktivitates.
Kvantitativo rezultatu aile jaizvelas konkreti, skaitliski un objektivi parbaudami indikatori (skaits,
mérvienibas) un tie jadefiné. Kvalitativajos rezultatos janorada planotie uzlabojumi, projekta isteno$anas
rezultata planotas izmainas definétas problémas risinasana. Ailé pie informacijas avotiem vai parbaudes
panémieniem janorada veidi, ka parliecinaties par konkréta rezultata sasnieg§anu. Vienai aktivitatei var
biit vairaki rezultati, ka ari vairakam aktivitatém var biit viens rezultats.

B 11. Projekta iesaistitais personals

Lidzu, raksturojiet projekta personala (gan administrativa, gan istenoSanas) profesionalo kompetenci
vai tam izvirzitas kvalifikacijas prasibas atbilstosi projekta veicamajiem uzdevumiem. Ja zinamas
konkrétas personas, kas tiks iesaistitas projekta istenosana, projekta iesniegumam japievieno vinu CV.
Ja personas nav zinamas uz projekta sagatavoSanas bridi, aprakstit nepiecieSamo kvalifikaciju
attiecigo uzdevumu veikSanai.

Vards, uzvards

un projekta Galvenie veicamie uzdevumi Kvalifikacija un prasmes
ienemamais
amats




Jasniedz informacija gan par projekta administrativo, gan projekta isteno§anas personalu.

Projekta istenoSana iesaistitais personals ietver tos darbiniekus, kuri biis atbildigi par projekta aktivitasu
ievieSanu.

Janorada katra darbinieka iepemamais amats projekta konteksta, galvenie pienakumi un uzdevumi, ka
ari to veikSanai nepiecieSama profesionala kvalifikacija un prasmes, un kada veida planots piesaistit Sos
darbiniekus (gadijuma, ja visi darbinieki vél nav zinami).

Projekta iesniegumam japievieno projekta IstenoSana iesaistita personala CV, kura detalizéti jaapraksta
katras personas pieredze un prasmes saistiba ar dotaja projekta veicamajiem uzdevumiem. Svarigi, lai
CV detalizéti atspogulotu iepriekSéjo darba pieredzi un iegiitas prasmes, kas lautu parliecinaties par
izveleta kandidata piemeérotibu attiecigajam amatam. CV sniegta informacija par personala pieredzi,
zinaSanam un prasmém biis pamats vértéSanas komisijai spriest par projekta personala profesionalo
kapacitati un kompetenci projekta ievieSana.

Projekta istenoSana iesaistito darbinieku CV var nepievienot, ja So darbinieku veicama darba raksturs
nerada nepiecieSamibu vértéSanas komisijai vertét vinu kvalifikaciju (pieméram, tehniskajam asistentam,
tulkam u.tml.). Projekta atbalsta gadijuma Sie darbinieki ir japienem darba, ievérojot vienlidzigu iesp€&ju
principu.

Ja projekta iesniegSanas bridi kads no amatu kandidatiem/ pakalpojumu sniedzéjiem nav zinams, Saja
sadala ir janorada attiecigajam amatam/ uzdevuma veikSanai izvirzitas prasibas profesionalajai
kvalifikacijai un janorada, ka projekta personalu/ pakalpojuma sniedzéju paredzeéts piesaistit. Projekta
apstiprinaSanas gadijuma kandidats/ pakalpojuma sniedzgjs ir jaizvélas, ievérojot atklatibas, brivas
konkurences principus.

C SADALA
PROJEKTA BUDZETS

C 1. Izdevumu tame
Liidzu, projekta budzeta sastadisanai izmantojiet budzeta veidlapu (Excel formata), kas
pievienota pielikuma Konkursa nolikumam (2.pielikums).

Projekta izmaksas ir attiecinamas, ja tas atbilst $adiem nosacijumiem:

e ir nepiecieSamas projekta aktivitaSu istenoSanai un ir paredzétas apstiprinataja projekta
iesnieguma, ka ari ir veiktas, ievérojot droSas finanSu vadibas principus, tai skaita
ieverojot izmaksu lietderibas, ekonomiskuma un efektivitates principus;

e ir radusas projekta istenoSanas laika, kas noteikts projekta istenoSanas liguma, ir faktiski
veiktas, tas ir reali apmaksajis projekta istenotajs Iidz projekta nosleguma parskata
iesnieg§anas dienai;

e ir uzskaititas projekta istenotaja gramatvedibas uzskaite, ir identificejamas, nodalitas no
paréjam izmaksam un parbaudamas, un tas apliecina attiecigu attaisnojuma dokumentu
originali.

Ievérojot augstak minétos nosacijumus, attiecinamas ir §adas projekta istenoSanas izmaksas:
- projekta istenoSanas personila izmaksas, kas neparsniedz atbilstosas kvalifikacijas un profila
personala vidéjas atlidzibas izmaksas saskana ar Valsts un pasvaldibu institiiciju amatpersonu un
darbinieku atlidzibas likuma® un Ministru kabineta 2010.gada 30.novembra noteikumos Nr.1075

“Valsts un pas$valdibu institiiciju amatu katalogs”?

noteiktajam atalgojuma likmem;
- lektoru, konsultantu un ekspertu izmaksas, kas neparsniedz atbilstosas kvalifikacijas un profila

personala vidéjas tirgus cenas;

1 valsts un pasvaldibu institiiciju amatpersonu un darbinieku atlidzibas likuma 1.pielikums “Valsts un
pasvaldibu institlciju amatu saimes, apak3saimes un to apraksts” un 2.pielikums “Amatu saimei (apakssaimei)
atbilsto$a maksimala ménesalgu grupa” un 3.pielikums “Ménesalgu grupas un to maksimalas méenesalgas”

2 Ministru kabineta 2010.gada 30.novembra noteikumu Nr.1075 “Valsts un pasvaldibu institaciju amatu

katalogs” 1.pielikums “Valsts un pasvaldibu institiiciju amatu katalogs” un 1.! pielikums “Amatpersonu un
darbinieku amatu saimém (apaks$saimém) un limeniem atbilstosas ménesalgu grupas” .
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- ar atalgojumu saistitie darba devéjam maksajamie nodokli atbilstoSi valsts likumdoSanai;

- projekta aktivitaSu 1istenoSanai nepiecieSamas vietéja transporta izmaksas (sabiedriskais
transports, degviela, automasinas vai autobusa noma);

- projekta aktivitaSu IstenoSanai nepiecieSamo sakaru pakalpojumu izmaksas (telekomunikacijas,
internets, pasta pakalpojumi);

- projekta aktivitaSu istenoSanai nepiecieSamo telpu ires, apsaimniekoSanas izmaksas (elektriba,
apkure, idensapgade, apsardze, apsaimnieko$anas pakalpojumi);

- vietéjo un arvalstu komandéjumu un darba (dienesta) braucienu izdevami?,

- projekta aktivitaSu istenoSanai nepiecieSamo patérina precu (t.sk. kancelejas un biroja precu,
saimniecibas precu, materialu) iegades izmaksas;

- informacijas un publicitates pasakumu izmaksas (informativo un metodisko materialu izdoSana,
nemot véra 2.2.3.punktd minétos nosacijumus attieciba uz bukletu, broSiru un tml. drukatu
materialu veidoSanas un izdoSanas ierobeZojumiem), majas lapu veidoSana un pilnveidosana,
publikacijas presé, sizeti TV, radio);

- ar projekta istenoSanu saistito pakalpojumu izmaksas;

- projekta aktivitaSu istenoSanai nepiecieSama inventara iegades izmaksas, neparsniedzot 10% no
projekta kopejam attiecinamam izmaksam;

- projekta aktivitasu istenoSanai nepiecieSamo telpu un materialtehnisko lidzeklu nomas izmaksas;

- projekta aktivitaSu istenoSanai nepiecieSamo telpu un materialtehnisko lidzeklu uzturéS$anas
izdevumi (telpu uzkopsana, biroja aprikojuma un citu projekta iesniedzéja ipaSuma esoso
materialtehnisko Iidzeklu tehniska apkope).

Darbibas virziena “NVO darbibas stiprinasana” attiecinamas ir ari pamatlidzeklu iegades izmaksas,
neparsniedzot 10% no projekta kopejam attiecinamam izmaksam.

Projekta administrativas izmaksas nedrikst parsniegt 20% no projekta tieSajam attiecinamajam
izmaksam. Projekta administrativas izmaksas tiks segtas saskana ar netieSo izmaksu nemainigas likmes
principu: to kopéja summa tiks aprékinata no projekta tieSajam faktiskajam izmaksam, un izmaksas
pamatojoSie dokumenti nebiis jaiesniedz. Projekta istenotajam janodroSina So izmaksu uzskaite sava
gramatvediba, ka ari visu ar §im izmaksam saistito dokumentu uzglabasana atbilsto$i normativajos aktos
noteiktajam prasibam un terminiem.

Projekta administrativas izmaksas ir: administrativa personala atlidziba (projekta vaditajs, gramatvedis,
asistents) un ar to saistitas izmaksas (nodokli), sakaru izdevumi, biroja telpu noma un komunalie
izdevumi, transporta izdevumi, biroja preces u.c. ar projekta administréSanu saistitas izmaksas.

Projekta administrativas izmaksas neieklauj projekta istenoSanas izmaksas un projekta iesnieguma
budZeta atseviski nenorada.

Neattiecinamas izmaksas ir:
1) NVO fonda projekta iesnieguma sagatavo$anas izmaksas;

2) personalam izmaksatas prémijas un davanas vai jebkurs cits giitais labums, taja skaita veselibas
apdroSinasana, apmaksatas édienreizes;

3) aizdevuma pamatsummas un procentu maksajumu vai citu saistibu segS§anas izmaksas;

4) debeta procentu maksajumi par finanSu darijjumiem;

5) naudas sodi, ligumsodi, nokavéjuma procenti un tiesvedibas izdevumi;

6) pamatlidzeklu iegades izmaksas (iznemot darbibas virzienu “NVO darbibas stiprinasana”);

7) zemes un nekustama IpaSuma iegades izmaksas;

8) biivniecibas un telpu remonta izmaksas;

9) izmaksas, kas jau tiek finansétas no citiem finan$u avotiem;

3 komandéjumu izdevumi atlidzinami saskana ar Ministru kabineta 2010.gada 12.oktobra noteikumiem Nr.969
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10) jebkadas skaidra nauda veiktas izmaksas;
11) izmaksas, kas nav izsekojamas (bez rakstiska pamatojuma dokumenta);
12) citas izmaksas, kas neatbilst Konkursa nolikuma 2.3.1.punkta minétajiem nosacijumiem.

C 2. Projekta budZeta poziciju skaidrojums
Piemeram, planoto inventara vai pamatlidzekju izmaksu pamatojums, ka apzinatas precu un
pakalpojumu vidéjas cenas utt.
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D SADALA - Projekta iesniedzéja apliecinajums

Es, projekta iesniedz€ja

projekta iesniedzéja nosaukums

atbildiga amatpersona,

vards, uzvards

amata nosaukums

ar parakstu apliecinu, ka uz projekta
iesnieguma iesniegsanas dienu,

dd/mm/gggg

projekta iesniedzgjs:

1.

2.

o &

~No

10.

11.

12.
13.

14.

ir iepazinies ar visiem programmas finans€juma sanemsanas nosacljumiem, kas ir noteikti
programmas Konkursa nolikuma, un projekta isteno$anas gaita apnpemas tos ieverot;

uznemas atbildibu par projekta 1stenoSanu un vadibu, ka arT par projekta rezultatiem;

nav pasludinats par maksatnespgjigu, tai skaitd neatrodas sanacijas vai likvidacijas procesa, ta
saimnieciska darbiba nav apturéta vai partraukta, nav uzsakta tiesvediba par ta darbibas izbeigSanu
vai maksatnespé&ju;

tam nav nodok]u paradu un valsts socialas apdrosinasanas obligato iemaksu paradu;

ta profesionalaja darbiba nav konstatéti parkdpumi un tas nav atzits par vainigu nodarfjuma
saistiba ar profesionalo darbibu ar speka esoSu nolemumu;

nav veicis krapSanas, korupcijas vai jebkadas citas pretlikumigas darbibas;

nav centies ietekmét projektu iesniegumu vert€Sanas procesa iesaistitas personas;

ir veicis neatbilstosi izlietoto lidzeklu atmaksu citu Sabiedribas integracijas fonda administr&to
programmu/ grantu shému ietvaros (ja attiecinams);

tam ir pieejami stabili un pietickami finanSu Iidzekli un citi resursi, lai noteiktaja apméra
nodrosinatu projekta prieksfinans€juma dalu, ka arT projekta istenosanas nepartrauktibu;

apnemas nodroSinat programmas finans€juma publicitates prasibu ievéroSanu ar projekta
IstenoSanu saistitajas aktivitates un informativajos materialos;

apnemas saglabat visu ar projekta isteno$anu saistito dokumentaciju saskana ar normativajos aktos
noteiktajam prasibam un terminiem;

ir atbildigs par projekta iesnieguma sniegto zinu pareizibu un precizitati;

ir atbildigs par projekta iesnieguma elektroniskas kopijas pilnigu atbilstibu projekta iesnieguma
originalam;

nav iesniedzis vienu un to pasu projekta iesniegumu finans€Sanai no dazadiem finan$u avotiem un
nepretend€ sanemt dubultu finans€jumu vienu un to pasu aktivitasu TstenoSanai.

Apzinos, ka gadijuma, ja tiks konstatéts, ka esmu apzinati vai nolaidibas d&] sniedzis nepatiesas zinas,
projekta iesniedzgjam tiks liegta iesp&ja sanemt atbalstu, un Sabiedribas integracijas fonds var€s
versties tiestbaizsardzibas institiicijas.

Paraksts

Datums

Z1mogs (ja attiecinams)
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