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Prieksvards

Godatie parskata lasttaji!

Sabiedribas integracijas fonds (turpmak — Fonds) ir publisks
nodibinajums, kas izveidots saskana ar Sabiedribas integracijas
fonda likumu.

Fonda merkis ir finansiali atbalstit un veicinat sabiedribas
integraciju. Fonds atbalsta arT publiska un nevalstiska sektora
attistibas programmu un projektu istenosanu.

Savu meérku istenosanai Fonds apsaimnieko gan valsts budzeta,
gan Eiropas Sociala fonda, gan arvalstu finansu lidzeklus, taja
skaita, Eiropas Ekonomikas zonas finansu instrumenta lidzek|us
un darbojas ka projektu Tstenotajs Eiropas komisijas un arvalstu
programmas.

2013.gada Fonds turpinaja istenot vairakas Eiropas Sociala fonda aktivitates, tika pabeigta Latvijas —
Sveices sadarbibas programmas grantu shéma, ka ari uzsakta Eiropas Ekonomikas zonas finan3u

instrumenta programmas “NVO fonds” istenosana.

Parskata perioda Fonds Tstenojis vairakas valsts budZeta finansétas programmas, ka ari Treso valstu
valstspiederigo integracijas fonda atbalstito starpkultiru komunikacijas apmacibu programmu.

Parskata perioda Fonds ir sagatavojis un iesniedzis vairakas jaunas politikas iniciativas. Neraugoties
uz augsto noveértéjumu, vieniga budzeta programma, kuru atbalstija Ministru kabinets, bija LatvieSu
valodas apguves programma, paréjas programmas valdibas atbalstu neguva.

Nakamajos gados izmainas Fonda darbiba ir paredzamas sakara ar to, ka jaunaja Strukttrfondu
perioda 2014.-2020. gada Fonds neveiks starpniekinstitlcijas funkcijas, tas nozimé, ka Fondam vairak
bls japievérSas starptautisku projektu Tsteno$anai, analitiskajai darbibai un pétijumiem, kuru
rezultata varétu politikas veidotajiem piedavat jaunus pakalpojumus. Nakotné Fonda darbibu varétu
ietekmét art tas, ka nav zinama starptautisko finansu instrumentu talaka darbiba péc 2014. gada,
piem., EEZ finanSu instruments, TreSo valstu valstspiederigo fonds u.c.

Piedavajam lasitajiem iepazities ar Fonda darbibu 2013.gada.
Sabiedribas integracijas fonda sekretariata

direktore Aija Bauere




1. Pamatinformacija

Sabiedribas integracijas fonds (turpmak — Fonds) ir publisks nodibinajums, kas izveidots saskana ar
Sabiedribas integracijas fonda likumu. Fonda mérkis ir atbilstoSi attistibas planoSanas dokumentiem
finansiali atbalstit un veicinat sabiedribas integraciju. Fonds atbalsta arT publiskd un nevalstiska
sektora attistibas programmu un projektu 1stenosanu.

Savu meérku 1stenosanai Fonds apsaimnieko gan valsts budZeta, gan Eiropas Sociala fonda, gan
arvalstu finansu lidzek|us, taja skaita, Eiropas Ekonomikas zonas (turpmak — EEZ) finanSu instrumenta
un Latvijas un Sveices sadarbibas programmas finan3u lidzeklus un darbojas ka projektu Tstenotajs
Eiropas komisijas un arvalstu programmas.

Fonda struktdra ir sekojosa: Fondu parvalda Fonda padome, tas darbibu nodrosina sekretariats.

Fonda padomes sastava ir: arlietu ministrs, izglitibas un zinatnes ministrs, kultliras ministrs,
labklajibas ministrs, vides aizsardzibas un regionalas attistibas ministrs, ka arf tieslietu ministrs, Valsts
prezidenta parstavis un pa vienam parstavim no Kurzemes, Vidzemes, Latgales, Zemgales un Rigas
planosanas regiona un sesi nevalstisko organizaciju parstaviji.

Fonda sekretariats 2013.gada vidéji nodarbinaja 53 darbiniekus, ta struktdra ir sekojosas vienibas:
sekretariata direktors, direktora vietnieks, lek$éja audita nodala, Projektu nodala, Finansu un budzZeta
vadibas nodala, Atbalsta nodala, Projektu konkursu nodala, Struktirfondu uzraudzibas nodala,
Programmu uzraudzibas nodala, Finansu kontroles nodala.

Fonda darbibas virzienus nosaka Videja termina darbibas un attistibas stratégija, kuru Fonda padome
apstiprinaja 2013.gada sakuma un kuras izpildi saskana ar normativajos aktos noteikto, paredzéts
noveértét péc stratégijas planosanas laikposma beigam.

2. Fonda darbibas rezultati

2013.gada Fonds turpinaja 1stenot Eiropas Sociala fonda aktivitates, jauni projektu konkursi
$aja gada nenotika, uzraudziba bija 136 projekti. 2013.gada tika pabeigta Latvijas un Sveices
sadarbibas programmas grantu shéma ,,NVO fonds”. 2013.gada uzsakta EEZ finanSu instrumenta
programmas “NVO fonds” istenoSana, kopuma sanemti un izvertéti vairak neka 1000 projektu
iesniegumi un uzsakta 143 projektu finansésana. Valsts budZeta finansétas programmas 2013.gada
bija:
e Arpusskolas pasakumu programma - vasaras nometnes Latvijas un diasporas bérniem;

e Apmainas programma latvieSu un mazakumtautibu bérniem un jauniesSiem;
e Pilsoniskas lidzdalibas veicinasanas programma, NVO lidzfinanséjuma programma.

Sajas programmas kopuma finanséti 22 projekti.

2.1. Fonda lidzdaliba projektos

Pateicoties Eiropas TreSo valstu valstspiederigo integracijas fonda finanséjumam, 2013.gada Fonds
turpinaja organizét apmacibas ,Starpkultiru komunikacija” valsts parvaldes un pasvaldibu iestazu
darbiniekiem, kas sniedz pakalpojumus treso valstu valstspiederigajiem.

2013.gada uzsakta arl tadu projektu Tstenosana, kurus pabeigt planots 2014.gada — "Dazadi cilvéki,
atskiriga pieredze, viena Latvija" (PROGRESS, Ilidz 31.07.2014.) un ,,Dzimumu lidztiesiba ekonomisko
[Emumu pienem$ana — instruments ekonomiskas konkurétspéjas un vienlidzibas veicinasanai"
(PROGRESS, lidz 30.11.2014.).




Projektu “Nacionalais integracijas centrs”, kuru lidz 2014.gada jilijam finansé Eiropas TreSo valstu
valstspiederigo integracijas fonds, Fonds ir parnémis no Kultdras ministrijas.

3. Komunikacija ar sabiedribu
3.1. Sadarbiba ar plassazinas lidzekliem un informativie seminari

Parskata perioda Fonds turpinaja informét sabiedribu par aktualitatém sava darbiba. 2013.gada
apstiprinata Fonda Komunikacijas stratégija sadarbibai ar plassazinas lidzekliem. Fonds organizéjis 19
seminarus un divus apmacibu kursus starpkultiru komunikacija. 2013.gada Fonds turpinaja
elektroniska apkartraksta: e-avizes izdoSanu par Eiropas Sociala fonda projektiem Latvija. Kopuma
2013.gada izdotas 4 e-avizes. Visas sagatavotas e-avizes izsUtitas regionalajiem struktlrfondu
informacijas centriem un ievietotas arf Fonda majas lapas sadala ,,Informativie materiali”.

Fonds arT aktivi lidzdarbojas dzimumu lidztiesibas jautajumu integrétas pieejas Istenosana. 2013.gada
28. un 29.novembrt Fonds, sadarbiba ar Norvégijas karalistes véstniecibu Latvija rikoja konferenci
"Gender and Minorities Mainstreaming". Konferences mérkis: veicinat dzimumu lidztiesibas un
minoritaSu jautajumu integréSanu Eiropas Ekonomikas zonas finanSu instrumenta grantu
programmas, projektos un politikas limeni, ka armT mazinat naida runas un naida noziegumus
sabiedriba. Konferenci apmekléja apméram 80 dalibnieki no Norvégijas, Islandes, Polijas, Lietuvas un
Latvijas. Konferences laika dalibnieki atbalstija Eiropas Padomes nacionalo kampanu pret naida runu
(No Hate Speech Movement).

Zinas plassazinas lidzekliem — 85
Zinu skaits Tviteri — 91

Majas lapas apmekléjumi — 135 205
Informativie seminari — 19

E-aviZu skaits - 4

3.2. Fonda majas lapa

Majas lapas apmekléjumu skaits 2013.gada: 135 205 reizes, tsk. unikalie apmeklétaji: 62 806. Vidéjais
uzturésanas laiks majas lapa: nepilnas 4 minites. Visvairak apmekléta majas lapas sakumlapa, ka art
sadala par izsludinatajiem projektu konkursiem.

Majas lapu galvenokart apmekléjusi interesenti no Latvijas, ASV, Apvienotas Karalistes, Norvégijas,
Belgijas, Zviedrijas, Vacijas, Krievijas un Lietuvas. Jauno apmeklétaju Tpatsvars ir 44% (jeb 59460
interesentu).

2013.gada regulari aktualizéta informacija Fonda majas lapa, nodrosSinot informaciju par projektos
sasniegtajiem rezultatiem sadala ,Projektu Tstenotaju sagatavotie materiali”. Atbalstito projektu
saraksti tiek publicéti automatiska reZima Fonda majas lapa www.sif.lv sadala ,atbalstitie projekti”.

Fonda sagatavotas e-avizes par ESF projektu TstenoSanu arl pieejamas SIF majas lapas sadala
»lnformativie materiali”. Fonds regulari papildina majas lapu ar aktualitatéem ta darbiba, t.sk.
izsludinatajiem projektu konkursiem, to nosacijumiem un iesniedzamajiem dokumentiem. Tapat
majas lapa atrodama informacija par visiem atbalstitajiem projektiem, to Tstenotajiem, pieskirto
finanséjumu un projektu rezultatiem.



http://www.sif.lv/index.php?option=com_content&view=article&id=9043&Itemid=241&lang=lv
http://www.sif.lv/index.php?option=com_content&view=article&id=16&Itemid=27&lang=lv
http://www.sif.lv/index.php?option=com_content&view=article&id=16&Itemid=27&lang=lv
http://www.sif.lv/index.php?option=com_content&view=article&id=18&Itemid=29&lang=lv
http://www.sif.lv/
http://www.sif.lv/index.php?option=com_content&view=article&id=72&Itemid=83&lang=lv
http://www.sif.lv/index.php?option=com_content&view=article&id=14&Itemid=25&lang=lv

Kopuma Fonds 2013.gada publicéjis 91 zinu sava Twitter konta, no kuram 9 zinas ir saistitas ar
Eiropas Savienibas vai Eiropas Sociala fonda tematiku un Fonda sagatavotajam E-avizém par ESF
projektu rezultatiem. Fondam ir gandriz 300 simti sekotaju Twitter konta.

Fonds nodrosSina regularu sadarbibu ar nevalstisko sektoru, publicéjot Fonda majas lapa nevalstisko
organizaciju labas prakses piemérus projektu 1stenosana, organizéjot informativos seminarus
projektu iesniedz&jiem un Tstenotajiem, kas ir nevalstiskas organizacijas.

4. Personals
4.1. Visparigais raksturojums

2013.gada Fonda sekretariata vidéji stradaja 53 Stata darbinieki (t.i., bez komisiju locekliem un
ekspertiem, kas nodarbinati uz uznémuma ligumu pamata vai akorda darba ligumu pamata).

Uz 31.12.2013. Fonda stradaja 57 Stata darbinieki, t.sk., 54 sievietes, 3 viriesi.

Fonda darbinieku sadalijums pa vecuma un dzimuma grupam (uz 31.12.2013.)

Vecums/ dzimums Sievietes Viriesi
20-29 gadi 7 -
30-39 gadi 25 1
40-49 gadi 15 2
50-59 gadi 6 -
60-69 gadi 1 -

No 57 Stata darbiniekiem 44 ir amatpersonas.

Parskata gada beigas 3 darbinieces atradas bérna kopsanas atvalinajuma. Kopuma 2013.gada laika
bérna kopsanas atvalinajuma atradas 5 darbinieces.

SIF darbinieku darba stazZs iestadé (uz 31.12.2013.)

llgums Darbinieku skaits
Lidz 3 gadiem 13

3-10 gadi 39

Vairak par 10 gadiem 5

Istenojot daZ?adas programmas, Fonda sekretariats darbam komisijas un projektu iesniegumu
vértésanai ir piesaistijis arStata darbiniekus- komisiju locekJus un vértésanas ekspertus, ka ari
ekspertus un citus specialistus Fonda istenoto projektu ieviesanai.

2013.gada Fonda kopuma stradaja 77 arStata darbinieki (nodarbinati uz uznémuma ligumu pamata
vai akorda darba ligumu pamata), uz 31.12.2013. - 59 arstata darbinieki.

Il. Izbeigtas darba tiesiskds attiecibas/ pienemti darbinieki

2013.gada: izbeigtas darba tiesiskas attiecibas ar 4 Stata darbiniekiem, no tiem 2 amatpersonam un 2
darbiniekiem; darba pienemti 9 Stata darbinieki, no tiem 7 uz noteiktu laiku (saistiba ar darbu Fonda
Istenoto projektu ietvaros). Personala mainiba 2013.gada vidéji bijusi 6 %.




1. Persondla kvalifikdcijas raksturojums

Fonda sekretariata darbinieku izglitibas limenis (uz 31.12.2013.)

Izglitibas limenis Ir ieguvusi Turpina studijas
Doktora grads - -
Magistra grads 29 -
Profesionala augstaka izglitiba 10 1
Bakalaura grads 16 1
Vidéja speciala izglitiba 1 -
Vidéja izglitiba 1 -

Fonda darbinieki arT pilnveido savu profesionalo kvalifikaciju. Ta 2 darbinieki ieguvusi valsts parvaldes
iekséja auditora sertifikatu, ka art 1 gadijuma papildus bakalaura izglitibai apgtta profesionala
augstaka izglitiba tiesibu zinatnés.

2013.gada profesionalas augstakas izglitibas diplomu ieguvis 1 sekretariata darbinieks.

2013.gada kopa darbinieku apmeklétie profesionalas pilnveides pasakumi — seminari, kursi,
konferences u.c.:

Veids Skaits
Seminars 119
Apmacibu kurss 28
Prezentacija 23
Praktiska apmaciba 15
Konference 11
Meistarklasu diena 9
Pieredzes apmaina 4
Citi (infodiena, lekcija, kurss) | 6
Kopa: | 215

2013.gada lielakoties apmekléti Fonda organizétie profesionalas pilnveides pasakumi darbiniekiem
un Valsts kancelejas piedavatas apmacibas, kas paredzétas Eiropas Savienibas strukturfondu vadiba,
uzraudziba un kontrolé iesaistitajiem darbiniekiem, ka ar7 Valsts administracijas skolas apmacibu
pasakumi.

Visvairak apmeklétie profesiondlas pilnveides pasakumi:

Sabiedribas integracijas fonda organizétie — 56 reizes,
Valsts kancelejas organizétie — 53 reizes,
Valsts administracijas skolas organizétie — 40 reizes,

Citu iestazu organizétie — 66 reizes.




2013.gada apmekleétie profesionalas pilnveides pasakumi pa temam:

Nr. Téma Darbinieku

skaits

1. Valsts parvaldes darbiba (administrativais process, iepirkumu 58
proceddiras, datu aizsardziba, amatpersonu profesionala étika, interesu
konflikts un korupcijas novérsana)

2. Ar EEZ finansu instrumenta programmas ,,NVO fonds” ievieSanu/ 54
administrésanu saistiti jautajumi (izlases veida parbauzu veik$ana,
projektu elektroniskas vadibas informacijas sistému lietoSana un datu
analize, ka arT saturiskie jautajumi — pilsoniskas sabiedribas
stiprinasana, naida noziegumu apkarosana, starpvalstu sadarbibas
veicinasana starp Latvijas nevalstiskajam organizacijam un donorvalstu
nevalstisko un valsts parvaldes sektoru)

3. Ar Eiropas Savienibas fondu administrésanu saistiti jautajumi (projektu 38
ievieSanas parkapumu tiesiskas sekas, iepirkumi, finansu kontrole, datu
ieguve un apstrade, procesu vienkarsosana, komunikacija un
publicitate)

4, Valodas (anglu, francu) 27

5. Vadibas prasmes 15

6. Gramatvediba, finanses 8

7. Nodok|u politika 5

8.

Citi

10




5. Audits

V==

Parskata gada lekséja audita nodalas darbinieki ir parbaudijusi un analizéjusi Sabiedribas integracijas
fonda vadibas izveidotas iek$éjas kontroles un atbilstosi ieks€ja audita gada planam veikusi 5 auditus

piecas audita sistémas (sk. tabulu Nr.1).

lekséja audita nodalas 2013. gada veiktie auditi

Tabula Nr.1
Nr. Audita
p. Auditéjama sistéma Audita nosaukums veiksanas
k. periods
Eiropas Ekonomikas zonas finansu
- S = instrumenta 2009.-2014.gada perioda
lestades stratégiska un darba g” _p 2013.gada ll un
1. . programmas ,NVO fonds” vadibas un .
planosana. o oo Il ceturksnis
kontroles sistémas atbilstibas
novértéjuma audits
SIF stratégijas izstrade un uzraudziba,
5 lestades stratégiska un darba | Personala atalgojuma, pakalpojuma | 2013.gadall, lll
" | planosana; Finansu vadiba. apmaksas  planosana, izpilde un | un IV ceturksnis
kontrole
EEZ un Norvégijas finansu
instrumenta programmu un | Eiropas Ekonomikas zonas finansu
projektu  sistema  (2009.- | instrumenta 2009.-2014.gada perioda
. \ o 2013.gada ll, 1l
3. | 2014.), Programmu uzsaksana, | programmas ,NVO fonds” uzsaksana, .
- - . N un IV ceturksnis
konkursu dokumentacijas | konkursu dokumentacijas sagatavosana,
sagatavosana, konkursa vadiba | konkursa vadiba un ligumu slégSana
un ligumu slégsana.
- v vy Dokumentacijas aprite, kontrole wun -
Darbibas nodrosinasana; _ - J P - . Uzsakts 2013.
- .. ... | arhiva vadiba. Informacijas tehnologiju
4. | Informacijas tehnologiju - - s gada IV
~ droStbha un neparedzétu apstakju -
vadiba . _ ceturksni
novérsanas vadiba.
Valsts  budZeta finanséto
programmu un projektu | Valsts budZeta finanséto programmu
sistéma: Programmu | uzsakSana, konkursu dokumentacijas Uzsakts
5. | uzsaksana, konkursu | sagatavoSana, konkursa vadiba un 2013.gada IV
dokumentacijas sagatavosSana, | ligumu slégsana; SIF finansSu vadiba un ceturksni
konkursa vadiba un ligumu | uzskaite
slégsana

Auditu skaits kopa:

5 auditi

Par visu pabeigto auditu rezultatiem ir sagatavoti zinojumi, kuros sniegts parbaudito sistému
novértéjums un ieteikti nepiecieSamie uzlabojumi. Veikto parbauZu rezultata secinats, ka kopuma
iekséjas kontroles sistéma ir izveidota un darbojas, iznemot konstatéti atseviski trikumi iestades
stratégiska un darba planosanas sistéma, ka ari Eiropas Ekonomikas zonas un finansu instrumenta

programmu un projektu sistéma.

lek$éja audita nodalas sagatavotie audita zinojumi péc to saskanoSanas ar sekretariata vadibu un
darbiniekiem tiek apstiprinati Fonda padomes sédg, un lek$éja audita nodala turpina uzraudzibu par
audita rezultata apstiprinato ieteikumu ieviesanu.




Fonda veiktie aréjie auditi, revizijas un parbaudes

Papildus lek$éja audita nodalas veiktajam parbaudém, Fonda izveidoto ieks€jas kontroles sistému, ka
ari administrétas programmas un to rezultatus regulari parbauda Eiropas Komisijas, Latvijas
Republikas Valsts kontroles, FinanSu ministrijas, Valsts kases, ka art pilnvarotie kontroles un audita
dienesti.

lek$éja audita nodalas pienakumos ietilpst nepiecieSamas dokumentacijas un informacijas sniegsana,
ka ar1 koordinacija 1stenotas aréjas parbaudes, revizijas vai audita ietvaros. Informaciju par parskata
perioda veiktajam parbaudem un auditiem ir apkopota 2.tabula. Kopuma veikto parbauzu rezultati ir
bijusi pozitivi.

2013.gada Fonda veiktie auditi, revizijas, parbaudes, iekséjas vadibas un kontroles sistemu
izvertejumi

Tabula Nr.2
Institaciia k KUsi vai Audi
Nr. , nst u.cua‘, Lfra V‘_EI us! V,al . Audita, parbaudes vai revizijas 'U‘(’jlta
pilnvarojusi veikt parbaudi vai veikSanas
p.k. . nosaukums .
auditu periods
L N - Sabiedribas integracijas fondam 2007.-
FinanSu  ministrija ka ES - .
_ - 2013. gada planosanas perioda ES fondu | 2013.gada | un
1. | struktdrfondu un Kohézijas - e L= . N
N sabiedribas iestadei delegéto funkciju Il ceturksni
fonda vadosa iestade _ -
uzraudzibas parbaude
lzdevumu deklaracijas sertificéSanas
parbaudes par 1l.darbibas programmas
2. | Latvijas Republikas Valsts Kase f,C|Ivekre.sur5| . ur_m nod.ar.bmat.lba_ 2013.gada|!|dz
izdevumiem perioda, kas veikti perioda | IV ceturksnim
no 2012.gada 30.novembra lidz
2013.gada 31. decembrim
Finaniu ministriias ES fondu Eiropas Ekonomikas zonas finansu
.. J instrumenta programmas LV0O3 ,NVO | 2013.gadal, Il
3. | revizijas departaments " _ L -
e fonds” vadibas un kontroles sistémas | un Il ceturksni
(Revizijas iestade) - - .
atbilstibas novértéjuma audits
Eiropas Savienibas struktdrfondu un
Finansu ministrijas ES fondu | Kohézijas fonda 2007.-2013. gada
.. - . s _ 2013.gada ll un
4. | revizijas departaments | planosanas perioda publicitates prasibu N
L v =y _ L Il ceturksni
(Revizijas iestade) nodroSinasanas uzraudzibas sistémas
audits
Latvijas un Sveices  sadarbibas
5 | KPMG Baltics SIA progrimmas vgran'Eu shémas _,,NVO 2013.gadal ll, II_I
fonds” finanSu parskatu nosléguma | un IV ceturksni
revizija
Finansu ministrija ES fondu | Eiropas Savienibas struktirfondu un
.. - .. - 2013.gada ll un
6. | revizijas departaments | Kohézijas fonda vadibas un kontroles N
e o . . Il ceturksni
(Revizijas iestade) sistémas audits
SVEICE_S . Konfedetac.uas Latvijas un Sveices  sadarbibas | 2013.gada Il, IlI
7. | Federalais arlietu . -
programmas audits un IV ceturksni
departaments
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Latvijas un Sveices  sadarbibas
e oy _ _ 2013.gadalll,
Centrala finansu un Iligumu | programmas grantu shémas ,NVO
8. . y - . _ I un IV
agentlra fonds Istenosanas liguma  CHO4 -
Ly - ceturksni
ievieSanas parbaude
Eiropas Sociala fonda Ilidzfinanséto Uzsakts
9. | Eiropas Revizijas palata darbibas programmas ,,Cilvékresursi un 2013.gadal lll
nodarbinatiba” projektu revizija ceturksnt
Fonda programmas ,,NVO fonds” LV03
administrésanai  planota iepirkuma
dokumentacijas pirmsparbaude par
int kalpoj iegs IF
‘ ) o in erneta pa la po_Jumu snlegsa!'\u .S | 2013.gada Il un
10. | lepirkumu uzraudzibas birojs celojuma agentiru pakalpojumiem R
_. vy IV ceturksni
komandéejumu nodrosinasanu,
kancelejas prec¢u piegadi 2014.gadam
un automasinas nomas pakalpojumu
iegadi
1.darbibas programmas ,Cilvekresursi
Finansu ministrija ES fondu | un nodarbinatiba” ietvaros sertifikacijas
.. L oo - 2013.gada Illun
11. | revizijas departaments | iestades laika posma Iidz 2012.gada R
L . R . IV ceturksni
(Revizijas iestade) 31.decembrim apstiprinato izdevumu
papildu revizija
Finansu ministrija ES fondu | Eiropas Savienibas struktirfondu un Uzsakts
12. | revizijas departaments | Kohézijas fonda vadibas un kontroles 2013.gadallll
(Revizijas iestade) sistémas audits ceturksni
Likumibas revizija ,Planosanas regionu -
. . - L N Uzsakts
Latvijas  Republikas  Valsts | darbibas  efektivitates  izvértéjums
13. .. o . . 2013.gada lll
kontrole regionu attistibas joma un atbilstiba -
o ., ceturksni
normativajiem aktiem
. . L . o . - Uzsakts
Latvijas  Republikas  Valsts | Finansu revizija Sabiedribas integracijas
14. - - 2013.gada IV
kontrole fonda par 2013. gada parskatu -
ceturksni
6. Budzets

Valists budZeta finanséjums un ta izlietojums

Sakotneji 2013.gadam Fondam izpildamo valsts budZeta programmu/apaksprogrammu kopégjais
finansejums izdevumu segSanai bija planots 4 407 793 latu apjoma.

Nemot véra gada laika Tstenotas lidzek|u pardales ES politiku instrumentu un paréjas arvalstu finansu
palidzibas lidzfinanséto projektu un pasakumu nodrosSinasanai, izdevumu plans gada beigas bija
4710 621 lati. Planoto izdevumu izpilde gada beigas bija 3 906 897 lati jeb 82,9 % no gada plana.

2013.gada Fonds atbilstosi iestades darbibas virzieniem un struktlirai 1stenoja $adas budieta
programmas/ apaksprogrammas:
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lestades budZeta programmu (apaksprogrammuy) struktiira 2013.gada

01.00.00 Sabiedribas integracijas fonda
vadiba

02.00.00 Latvijas NVO fonda un
latviesu valodas apguves programmas

63.00.00 Eiropas Sociala fonda (ESF)
projektu un pasakumu istenosana

63.02.00 Atmaksas valsts pamatbudZeta par
Eiropas Savienibas fonda (ESF) finanséjumu
(2007-2013)

63.06.00 Eiropas Sociald fonds (ESF) projektu un
pasakumu istenosana (2007-2013)

67.00.00 Eiropas Kopienas iniciativas
projektu un pasakumu istenosana

67.06.00 Eiropas Kopienas iniciativas projektu
IstenoSana

70.00.00 Citu Eiropas Savienibas
politiku instrumentu projektu un
pasakumu istenosana

70.05.00 Tehniska palidziba ERAF, ESF, KF
apglsanai (2007-2013)

70.06.00 Eiropas Komisijas programmas
“Solidaritates un migrdcijas plismu parvaldisanas

programmas 2007. — 2013.gadam” Istenosana

71.00.00 Eiropas Ekonomikas zonas un
Norvégijas finansu instrumentu
finanséto programmu, projektu un
pasakumu istenosana

71.06.00 Eiropas Ekonomikas zonas un Norvégijas
finansu instrumentu finansétas programmas
Istenosana

72.00.00 Latvijas un Sveices sadarbibas
programmas finanséto projektu un
pasakumu istenosana

72.06.00 Latvijas un Sveices sadarbibas
programmas finanséto projektu un pasakumu
IstenoSana (2007 — 2013)
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Fonda izpildamo programmu/ apaksprogrammu finanséjuma un ta izlietojuma kopsavilkums

(latos)

lepriek$éja gada

Parskata gada

Nr. p.k. Finansialie raditaji (faktiska izpilde) ap:stipri?éts faktisks Izpilde
likuma*
1. zg:gzgi‘;irﬁfgg)iz‘jevum” 3907 490 4703 803 3 986 406
1.1. dotacijas 3879766 4383 458 3733236
1.2, g;g:zrﬂ?kalpm”mi un citi pasu 22 627 4093 4092
1.3. arvalstu finansu palidziba 5097 125 249 125.249
1.4, transferti 0 191 003 123 829
2. Izdevumi (kopa) 3906 032 4710621 3906 897
2.1. uzturésanas izdevumi (kopa) 3 888 603 4700715 3898723
2.1.1. kartéjie izdevumi 866 401 1308 954 1130546
212,  |subsidilas, dotacijas un socialie 1795013 2587 204 2378 961
pabalsti
2.1.3. uzturéSanas izdevumu transferti 1227189 804 557 389 216
2.2. izdevumi kapitalieguldijumiem 17 429 9 906 8174
3. Finansésana -1458 6818 -79 509
31 Naudas lidzek|u atlikumu 1458 6818 279509

izmainas

* precizétais plans saskand ar Finansu ministrijas rikojumiem uz gada beigam
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Fonda pamatfunkciju istenosanai izpildamo programmu/apaksprogrammu finanséjuma un ta
izlietojuma kopsavilkums

(latos)
Parskata gada
. oo geema leprieks€ja gada
Nr. p.k. Finansialie raditaji . P
(faktlska |Zp||de) a.pStIp_rlnats fakt|ské IZpI|de
likuma*

1. FinanSu resursi izdevumu 635 396 670 233 663 586

segSanai (kopa)
1.1. dotacijas 612 769 666 140 659 494
1.2. maksas pakalpojumi un citi pasu 22 627 4093 4092

ienémumi
2. Izdevumi (kopa) 633 938 677 051 670 403
2.1, uzturésanas izdevumi (kopa) 633 523 672 865 666 217
2.1.1. kartéjie izdevumi 394 001 482 337 482 326
213, sub5|dlj.as, dotacijas un socialie 199 590 185 348 178 712

pabalsti
2.1.3. uzturésanas izdevumu transferti 39932 5180 5179
2.2, izdevumi kapitalieguldijumiem 415 4186 4186
3. Finansésana -1 458 6818 6817
31 .Naud.as [idzeklu atlikumu 1458 6818 6817

izmainas

* precizétais plans saskand ar Finansu ministrijas rikojumiem uz gada beigam

Programmas “Sabiedribas integracijas fonda vadiba” darbibas galvenie mérkis ir nodrosinat Fonda
darbibu, taja skaita: finansiali atbalstit un veicinat sabiedribas integracijas, publiska un nevalstiska
sektora attistibas programmu un projektu istenoSanu, piesaistit, uzkrat, parvaldit lidzek|us un sadalit
sabiedribas integracijas, publiska un nevalstiska sektora attistibas programmu un projektu
IstenoSanai, noteikt kritérijus un izstradat pamatprincipus sabiedribas integracijas, publiska un
nevalstiska sektora attistibas programmu un projektu izvértésanai, noteikt kritérijus un izstradat
metodiskos noradijumus sabiedribas integracijas, publiska un nevalstiska sektora attistibas projektu
sagatavoSanai un pieteikSanai, izsludinat un organizét sabiedribas integracijas, publiska un
nevalstiska sektora attistibas projektu konkursus finanséjuma sanemsanai, uzturét un atjaunot
Fondam iesniegto un ta finanséto sabiedribas integracijas, publiska un nevalstiska sektora attistibas
projektu publiski pieejamu datu bazi, ka art sanemt un analizét informaciju par perspektivajiem
finanséjuma projektiem, mérktiecigi un efektivi apsaimniekot pieskirto finans€jumu, nodrosinot
kontroli par lidzek]u izlietoSanu.
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BudZeta programmas “Sabiedribas integracijas fonda vadiba” finanséjums un izlietojums

(latos
Parskata gada
Nr.p.k. |Finansialie raditaji lepriekseja gada orina e
- p. K J (faktiska izpilde) apstiprinats faktiska
likuma* izpilde
1. FinanSu resursi izdevumu 394 783 477 733 477 698
segSanai (kopa)
1.1. dotacijas 372 156 473 640 473 606
19, rnal_<sas pékaIpOJuml un citi pasu 22 627 4093 4092
ienémumi
2. Izdevumi (kopa) 393 325 484 551 484 515
2.1. uzturésanas izdevumi (kopa) 392910 480 365 480 329
2.1.1. kartéjie izdevumi 371510 463 087 463 087
219, SUbSIdIJ'aS, dotacijas un socialie 21 400 12 098 12 063
pabalsti
2.1.3. uzturésanas izdevumu transferti 5180 5179
2.2. izdevumi kapitalieguldijumiem 415 4186 4186
3. Finansésana -1 458 6818 6817
31 !\laud.as [idzeklu atlikumu 1458 6818 6817
izmainas

*precizétais plans saskand ar Finansu ministrijas rikojumiem uz gada beigam

Programmas “Latvijas NVO fonda un latviesu valodas apguves programmas” darbibas galvenie
meérki ir Arpusskolas pas@kumu programmas istenosana, Apmainas programmas latviesu un
mazakumtautibu bérniem un jauniesiem istenosana, Pilsoniskads lidzdalibas veicinasanas
programmas istenosSana, NVO lidzfinanséjuma programmas istenosana. Programmas “Latvijas
NVO fonda un latviesu valodas apguves programmas” finanséjums un izlietojums

(latos)
Parskata gada
Nr- Finansialie raditaji lepriekséja gada A —
o.k. J (faktiska izpilde) apstiprinats faktiska
likuma izpilde
1. Finansu resursi izdevumu 140 091 192 500 185 888
segSanai (kopa)
1.1. dotacijas 140 091 192 500 185 888
2. Izdevumi (kopa) 140 091 192 500 185 888
2.1. uzturésanas izdevumi (kopa) 140 091 192 500 185 888
2.1.1. kartéjie izdevumi 12993 19 250 19239
219, SUbSIdIJf:\S, dotacijas un socialie 37 166 173 250 166 649
pabalsti
2.1.3. uzturésanas izdevumu transferti 39932 0 0
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Sabiedribas integrdcijas fonda ES politiku un pdréjas arvalstu finansu palidzibas lidzfinanséto un
finanséto projektu un pasakumu istenosanai izpilddémo programmu/apaksprogrammu finanséjuma
un ta izlietojuma kopsavilkums

(latos
Parskata gada
- Finansialie raditaji lepriekséja gada —— —
o.k. ) (faktiska izpilde) apstiprinats faktiska
likuma* izpilde
1. Finansu resursi izdevumu 3272 094 4033570 3322820
segSanai (kopa)
1.1. dotacijas 3266 997 3717318 3073742
1.3. arvalstu finansu palidziba 5097 125 249 125 249
1.4. transferti 0 191 003 123 829
2. Izdevumi (kopa) 3272094 4033570 3236494
2.1. uzturésanas izdevumi (kopa) 3255080 4027 850 3232506
2.1.1. kartéjie izdevumi 472 400 826 617 648 220
2.1  |Subsidiias, dotacijas un socialie 1595 423 2 401 856 2200 249
pabalsti
2.1.3. uzturésanas izdevumu transferti 1187 257 799 377 384 037
2.2. izdevumi kapitalieguldijumiem 17014 5720 3988
3. Finansésana 0 0 -86 326
31 !\laud.as [idzek|u atlikumu 0 0 .86 326
izmainas

ES politiku un pdréjas arvalstu finansu palidzibas lidzfinanséto un finanséto projektu un pasakumu
istenosanai izpildamo programmu/apaksprogrammu izdevumi

(latos)
. . lepriekséja Parskata gada
Apaksplzzﬁt;ammas Apa:(s);:;:i:la:smas gada (faktiska | apstiprinats faktiska
izpilde) likuma* izpilde
Atmaksas valsts
pamatbudZeta par Eiropas
63.02.00 Savienibas fonda (ESF) 505 489 601 076 185 736
finanséjumu (2007-2013)

Apaksprogrammas ietvaros 2013.gadd veiktas atmaksas valsts pamatbudZeta par veiktajiem
uzturésSanas izdevumiem Eiropas Savienibas fondu lidzfinansétajos projektos: aktivitate 1.5.1.2.
LAdministrativo Skérslu samazinGsana un publisko pakalpojumu kvalitates uzlabosana” — 2
projektiem; apaksaktivitaté 1.5.1.3.2. ,Publisko pakalpojumu kvalitates paaugstindsSana valsts,
regionalad un vietéja limeni” — 3 projektiem; apakSaktivitaté 1.5.2.2.3. ,Atbalsts pasvaldibam
kapacitates stiprindsanad ES struktirfondu finanséto pasakumu ievieSana” — 4 projektiem.

Eiropas Sociala fonds (ESF)
projektu un pasakumu
Istenosana (2007-2013)

63.06.00 1814314 1173535 1172 269

Apaksprogrammas ietvaros 2013.gadd veikta istenojamo projektu uzraudziba, finansésana

apaksaktivitaté 1.5.2.2.1. projektu skaits — 2; apakSaktivitaté 1.5.2.2.2. projektu skaits — 82;
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apaksaktivitaté 1.5.2.2.3.projektu skaits —43.

Eiropas Kopienas iniciativas

67.06.00 , _ «
projektu istenosana

0 157 920 52 584

Apaksprogrammas ietvaros 2013.gada uzsakta Projekta ,,Dazadi cilvéki. Atskiriga pieredze. Viena
Latvija.” IstenoSana un projekta ,Dzimumu lidztiesiba ekonomisko |émumu pienem$ana -
instruments ekonomiskas konkurétspéjas — vienlidzibas veicinasanai” istenosana.

Tehniska palidziba ERAF,

70.05.00 ESF, KF apgtisanai (2007- 316 034 185 236 181579
2013)
Apaksprogrammas ietvaros 2013.gada Darbibas programmas , Cilvékresursi un nodarbinatiba”
aktivitates 1.5.1.2. administréSana: projekti uzraudziba - 2; apakSaktivitates 1.5.1.3.2.
administréSana: projekti uzraudzibd — 3; apaksaktivitates 1.5.2.2.1. administrésana: projekti
uzraudzibd — 2; apaksaktivitates 1.5.2.2.2. administréSana: projekti uzraudzibd - 82;

apaksaktivitates 1.5.2.2.3. administréSana: projekti uzraudziba — 47.

Eiropas Komisijas
programmas “Solidaritates
un migracijas plismu
pdrvaldisanas programmas
2007. - 2013.gadam”
IstenosSana

70.06.00 24 309 191 003 123 829

Apaksprogrammas ietvaros 2013.gada tika istenoti divi projekti ,Apmacibu kursa ,Starpkultiiru
komunikacija” aktualizésana, sagatavosana un ieviesana” un , Kopa. Vienoti. Aktivi.”, ka ari uzsakta
projekta ,Nacionalais integrdcijas centrs” istenosana.

Eiropas Ekonomikas zonas
un Norvégijas finansu
instrumentu finansétas
programmas istenosana

71.06.00 68 152 1642112 1447 260

Apaksprogrammas ietvaros 2013.gadd administréta LVO3 NVO programma.

Latvijas un Sveices
sadarbibas programmas
72.06.00 finanséto projektu un 538 699 82 688 73 237
pasakumu istenosana (2007

-2013)

Apaksprogrammas ietvaros 2013.gadd administréti Latvijas un Sveices sadarbibas programmas
grantu shémas ,Nevalstisko organizaciju fonds” 12 apaksprojekti.
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7. Nakamaja gada planotie pasakumi

2014.gada Fonds plano turpinat vairaku sabiedribas saliedésanas programmu istenoSanu, kas
uzsaktas jau 2012.gada. 2014.gada pirmaja ceturksni planots izsludinat projektu konkursu
programma ,,NVO lidzfinanséjuma programma” un programma , LatvieSu valodas apguve”, kuras tiek
finansétas no valsts budZeta. Gada pirmaja pusé planoti art projektu konkursi Latvijas NVO fonda
programmas sabiedribas saliedésanai ietvaros:

»Apmainas programma latvieSu un mazakumtautibu bérniem”;
»Arpusskolas pasakumu programma”

2014. gada paredzéts turpinat 1stenot 2012.gada uzsakto Eiropas Ekonomikas zonas (EEZ) finansu
instrumenta programmu ,NVO fonds”, gada nogalé izsludinot projektu konkursu EEZ finansu
instrumenta finansétas programmas ,NVO fonds" apaksSprogramma ,Nevalstisko organizaciju
projektu programma" (mikroprojekti).

Fonds plano art turpinat iepriek$éjo sadarbibu ar nevalstiskajam organizacijam, piedavajot bez
maksas izmantot Fonda telpas savu aktivitasu istenoSanai un popularizésanai.

Papildus minétajam aktivitatém, Fonds plano iesaistities vairaku projektu TstenoSana — gan Latvijas
valsts, gan Eiropas komisijas finansétu konkursu ietvaros. Dala projektu iesniegumu jau ir sagatavoti
un iesniegti, bet dala vél ir izstrades stadija. Lielakie projekti paredzéti Eiropas Komisijas programmas
,Progress” ietvaros.
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