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PRIEKSVARDS

Cienijamais lasitaj,

Nododam Jusu veértésanai Sabiedribas integracijas fonda 2009. gada
publisko parskatu.

Tapat ka daudzam citam Latvijas iestadém un organizacijam 2009.gada mums bija jaturpina
uzsakto programmu istenoSana un janodrosina jaunu aktivitasu uzsaksSana ekonomiskas krizes
apstaklos, kad butiski samazinajas valsts budzeta finans€jums, tika parskatiti ari starptautisko
finansu instrumentu un aktivitasu Istenosanas termini un nosacijumi.

2009.gada Sabiedribas integracijas fonds (turpmak — Fonds) uzsaka Eiropas Sociala fonda
2007.-2013. aktivitaSsu un Eiropas Ekonomikas zonas finanSu instrumenta grantu shémas
"Pilsoniskas sabiedribas stiprinasana un sabiedribas integracijas veicinasana" istenoSanu,
turpinajas Eiropas Ekonomikas zonas un Norvégijas valdibas finanSu instrumenta
programmas ,,NVO fonds” IstenoSana.

2009.gada 11.decembri tika parakstits trispuséjs ligums starp Sveices Konfederacijas
veéstniecibu Latvija, FinanSu ministriju un Sabiedribas integracijas fondu par Latvijas un
Sveices sadarbibas programmas grantu shémas ,NVO fonds” isteno$anu. Vienlaicigi tika
sagatavots atbilstoSo Ministru kabineta noteikumu projekts, kuru planots iesniegt Tieslietu
ministrija 2010.gada janvari, lai 2010.gada sakuma varétu uzsakt grantu shémas ievieSanu.

Saja gada divas reizes mainijas tie$as parvaldes iestade, kura attieciba uz Sabiedribas
integracijas fondu veica argjos normativajos dokumentos noteiktas funkcijas. Sakot ar
2009.gadu misu budzets tika ieklauts Bérnu, gimenes un sabiedribas integracijas lietu
ministrijas konsolidétaja budZeta, minéta ministrija bija atbildiga ar1 par Sabiedribas
integracijas fondam nepiecieSamo tiesibu aktu projektu iesniegS8anu Ministru kabineta, bet no
2009.gada 1. jilija §ts funkcijas parpéma Tieslietu ministrija.

Mes patiesi ceram, ka 2009.gada uzsaktas Sabiedribas integracijas fonda aktivitates varésim
veiksmigi turpinat ari 2010.gada un butiski palidzét finans€juma sape€méjiem parvaréet
ekonomiskas krizes situaciju un veiksmigi attistities turpmakajos gados.

Ar cienu,

Aija Bauere
Fonda sekretariata direktore



PAMATINFORMACIJA

SABIEDRIBAS INTEGRACIJAS FONDA JURIDISKAIS STATUSS

Sabiedribas integracijas fonds (turpmak — Fonds) ir publisks nodibinajums, izveidots saskana
ar 2001.gada 5jilija ,,Sabiedribas integracijas fonda likumu”, kas stajas spéka 2001.gada
l.septembri. Fonds ir juridiska persona, kas darbojas saskana ar $o likumu, 2001.gada
28.augusta Ministru kabineta noteikumiem Nr.390 ,,Sabiedribas integracijas fonda nolikums”
un citiem normativajiem aktiem.

POLITIKAS JOMAS UN DARBIBAS VIRZIENI

Fonda mérkis ir finansiali atbalstit un veicinat sabiedribas integracijas procesu atbilstosi valsts
programmas pamatnostadn€m sabiedribas integracijas joma. Fondam ir tris galvenie darbibas
virzieni:
- sabiedribas integracijas veicinaSana, taja skaitd iecietibas veicinaSana un jebkadu
diskriminacijas veidu novérsana;
- pilsoniskas sabiedribas attistibas veicinasana;
- valsts, paSvaldibu un nevalstisko organizaciju administrativas kapacitates stiprinasana.

Savu meérku TstenoSanai Fonds darbojas ka grantu shému administrétajs, piesaistot finanSu
lidzeklus un pieskirot tos konkursa kartiba gan nevalstiska sektora, gan publiska sektora
organizacijam un institicijam, kuras Isteno projektus augstak minétajas jomas. Fonds
apsaimnieko gan valsts budzeta, gan arvalstu finansu lidzeklus, taja skaita Eiropas Sociala
fonda, Eiropas Ekonomikas zonas finansu instrumenta un Norvégijas valdibas divpusgja
finan$u instrumenta, Latvijas-Sveices sadarbibas programmas finansu lidzeklus un citus.

Fonds 2003.gada ieguva tiesibas administrét PHARE grantu programmas atbilstosi
decentralizetajai ievieSanas sisteémai, bet 2004.gada, péc Eiropas Komisijas organizéta
akreditacijas audita, ta pienéma I€émumu par PHARE ietvaros paredzetas palidzibas vadibas
nodoSanu Sabiedribas integracijas fondam, kas deva Fondam plasakas tiesibas piepemt
patstavigi [emumus saistiba ar So programmu istenoSanu.

2004.gada Fonds ieguva tiesibas administrét Eiropas Savienibas struktiirfondu grantu sheémas
un lidz 2008.gadam nodroSinaja 5 Eiropas Sociala fonda lidzfinansétu grantu shému
tevieSanu. 2008.gada Fonds tika akreditéts un ieguva tiesibas administrét Eiropas Savienibas
strukturfondu lidzeklus art 2007.-2013.gada planoSanas perioda, ievieSot 8 Eiropas Sociala
fonda Iidzfinansétas aktivitates un apakSaktivitates.

2007.gada Fonds ieguva tiesibas administrét Eiropas Ekonomikas zonas finanSu instrumenta
un Norvégijas valdibas divpusgja finanSu instrumenta Iidzeklus un Sobrid veic 4 So finansu
instrumentu [idzfinanséto grantu shému ievieSanu. Savukart, 2009.gada Fonds tika
apstiprinats par grantu shémas ,,NVO fonds” starpniekinstitiiciju Latvijas-Sveices sadarbibas
programmas ietvaros.



Fondam ir $adi uzdevumi:

1) piesaistit, uzkrat, parvaldit lidzeklus un sadalit tos sabiedribas integracijas projektu
IstenoSanai;

2) noteikt krit€rijus un izstradat pamatprincipus sabiedribas integracijas projektu
izvertésanai;

3) noteikt kritérijus un izstradat metodiskos noradijumus sabiedribas integracijas projektu
sagatavoSanai un pieteiksanai,

4) izsludinat un organizét sabiedribas integracijas projektu konkursus finans&juma
sanemsanai;

5) izstradat un iesniegt Ministru kabinetam priekSlikumus par sabiedribas integracijas
procesa 1stenos$anai nepiecieSamajiem valsts budzeta lidzekliem;

6) nodrosinat savas darbibas atklatumu;

7) pieskirot finans€jumu, publicét laikraksta ,Latvijas Ve&stnesis” informaciju par
attieciga sabiedribas integracijas projekta finans€juma apméru un mérkfinans€juma
avotu;

8) uzturét un atjaunot Fondam iesniegto un ta finanséto sabiedribas integracijas projektu
publiski pieejamu datu bazi, ka arT sanemt un analiz&t informaciju par perspektivajiem
finans&juma projektiem;

9) mérktiecigi un efektivi apsaimniekot pieskirto finans€jumu, nodro§inot kontroli par
lidzeklu izlietosanu;

10) sagatavot un publicét laikraksta ,Latvijas V&stnesis” Fonda darbibas gadskartgjo
parskatu.

FONDA DARBIBU REGULEJOSIE NORMATIVIE AKTI PARSKATA PERIODA
2001.gada 5.julija likums ,,Sabiedribas integracijas fonda likums”

2006.gada 15.junija likums ,Eiropas Savienibas finanSu instrumentu PHARE
programmas un Parejas programmas likums”

2007.gada 15.februara likums ,,Eiropas Savienibas struktiirfondu un Kohéezijas fonda
vadibas likums”

2007.gada 18.oktobra likums ,Eiropas Ekonomikas zonas finan$u instrumenta un
Norvégijas valdibas divpuséja finanSu instrumenta vadibas likums”

2008.gada 23.oktobra likums ,,Latvijas un Sveices sadarbibas programmas vadibas
likums”

Ministru kabineta 28.08.2001. noteikumi Nr.390 ,Sabiedribas integracijas fonda
nolikums”

Ministru kabineta 10.08.2004. noteikumi Nr.705 ,,Par Saprasanas memorandu starp
Eiropas Komisiju un Latvijas Republikas valdibu Parejas programmas ievieSanai”

Ministru kabineta 09.11.2004. noteikumi Nr.924 ,Par Saprasanas memorandu par
Norvégijas valdibas divpuséja finanSu instrumenta ievieSanu 2004.-2009.gada, kurs
izveidots saskana ar 2003.gada 14.oktobra ligumu starp Norvégijas Karalisti un Eiropas
Kopienu par Norvégijas valdibas divpuséjo finanSu instrumentu 2004.-2009.gada, starp
Norvégijas Karalisti un Latvijas Republiku”



Ministru kabineta 16.11.2004. noteikumi Nr.948 ,,Par Saprasanas memorandu par Eiropas
Ekonomikas zonas finanSu instrumenta ievieSanu 2004.-2009.gada starp Islandes
Republiku, LihtenSteinas Firstisti, Norvégijas Karalisti un Latvijas Republiku”

Ministru kabineta 23.05.2006. noteikumi Nr.421 ,,Noteikumi par nevalstisko organizaciju
Iidzfinanséjuma budZeta programmas vadibas, IstenoSanas, uzraudzibas un Kontroles
sistemu”

Ministru kabineta 10.10.2006. noteikumi Nr.834 ,,Kartiba, kada sagatavo un iesniedz
parskatus PHARE programmas un Parejas programmas istenoSanas un uzraudzibas
nodroSinasanai”

Ministru kabineta 24.10.2006. noteikumi Nr.874 ,Kartiba, kada sagatavo, apstiprina,
isteno, uzrauga un izverte PHARE programmu un Parejas programmu”

Ministru kabineta 24.10.2006. noteikumi Nr.875 ,Kartiba, kada zino par PHARE
programmas un Parejas programmas vadiba konstatétajam neatbilsttbam”

Ministru kabineta 26.06.2007. noteikumi Nr.418 ,, Kartiba, kada paredzami valsts budZeta
Iidzekli Eiropas Savienibas fonda lidzfinanséto projektu IstenoSanai, ka arT maksajumu
veik$anas un izdevumu deklaracijas sagatavo$anas kartiba”

Ministru kabineta 26.06.2007. noteikumi Nr.419 ,Kartiba, kada Eiropas Savienibas
struktiirfondu un Kohéezijas fonda vadiba iesaistitas institiicijas nodroSina planoSanas
dokumentu sagatavo$anu un So fondu ievieSanu”

Ministru kabineta 26.06.2007. noteikumi Nr.440 ,Kartiba, kada vados$a iestade,
sertifikacijas iestade, sadarbibas iestade vai atbildiga iestade veic parbaudi Eiropas
Savienibas struktiirfondu un Kohézijas fonda finanséta projekta istenoSanas vieta"

Ministru kabineta 26.06.2007. noteikumi Nr.441 ,,Eiropas Savienibas fondu publicitates un
vizualas identitates prasibu nodroSinasanas kartiba”

Ministru kabineta 26.06.2007. noteikumi Nr.449 ,,Par Granta ligumu starp Islandes,
Lihtensteinas un Norvégijas izveidoto Eiropas Ekonomikas zonas finanSu instrumenta
komiteju un Latvijas Republikas FinanS$u ministriju par Projektu sagatavo$anas fonda
finanséSanu”

Ministru kabineta 26.06.2007. noteikumi Nr.450 ,,Par Granta ligumu starp Norvégijas
Karalistes Arlietu ministriju un Latvijas Republikas Finan$u ministriju par Projektu
sagatavosanas fonda finanséSanu”

Ministru kabineta 26.06.2007. noteikumi Nr.453 ,,Par Granta ligumu starp Islandes,
LihtenSteinas un Norvégijas izveidoto Eiropas Ekonomikas zonas finanSu instrumenta
komiteju un Latvijas Republikas FinanSu ministriju par Nevalstisko organizaciju fonda
finanseéSanu”

Ministru kabineta 26.06.2007. noteikumi Nr.454 ,Par Granta ligumu starp Norvégijas
Karalistes Arlietu ministriju un Latvijas Republikas FinanSu ministriju par Nevalstisko
organizaciju fonda finanseSanu”



Ministru kabineta 10.07.2007. noteikumi Nr.484 ,,Kartiba, kada publisko informaciju par
Eiropas Savienibas struktiirfondu un Kohézijas fonda projektiem”

Ministru kabineta 17.07.2007. noteikumi Nr.500 ,Kartiba, kada zino par Eiropas
Savienibas struktiirfondu un Kohezijas fonda ievieSana konstatétajam neatbilstibam,
pienem parvaldes lemumu par pieskirta finanséjuma izlietojumu un atgiist neatbilstoSos
izdevumus”

Ministru kabineta 31.07.2007. noteikumi Nr.524 ,Eiropas Savienibas fondu vadibas un
kontroles sistémas izveidoSanas prasibas”

Ministru kabineta 04.12.2007. noteikumi Nr.839 ,,Par Latvijas Republikas valdibas un
Sveices Konfederacijas padomes ietvarligumu par Latvijas-Sveices sadarbibas
programmas isteno$Sanu ekonomisko un socialo atSkirtbu samazinasanai paplaSinataja
Eiropas Savieniba”

Ministru kabineta 18.12.2007. noteikumi Nr.918 ,,Noteikumi par darbibas programmas
»Cilvekresursi un nodarbinatiba” papildinajuma 1.6.1.1. aktivitati ,,Programmas
vadibas un atbalsta nodrosinasana”, darbibas programmas ,Uzpéméjdarbiba un
inovacijas” papildinajuma 2.4.1.1. aktivitati ,Programmas vadibas un atbalsta
nodro§inasana”, darbibas programmas ,Infrastruktira un pakalpojumi”
papildinajuma 3.7.1.1. aktivitati ,,Programmas vadibas un atbalsta nodroSinasana” un
3.8.1.1. aktivitati ,,Programmas vadibas un atbalsta nodroSinasana””

Ministru kabineta 05.02.2008. noteikumi Nr.65 ,,Noteikumi par iepirkuma procediiru un
tas piemeérosanas kartibu pasiititaja finansétiem projektiem”

Ministru kabineta 26.02.2008. noteikumi Nr.114 ,Kartiba, kada valsts budzZeta plano
lidzeklus Eiropas Ekonomikas zonas finanSu instrumenta un Norvégijas valdibas
divpuseja finanSu instrumenta Iidzfinanséto programmu, grantu shému un individualo
projektu (ari apaksprojektu) istenoSanai un veic maksajumus”

Ministru kabineta 26.02.2008. noteikumi Nr.126 ,,Eiropas Ekonomikas zonas finansu
instrumenta un Norvégijas valdibas divpuséja finanSu instrumenta istenoSanas,
uzraudzibas, novértésanas un auditu veikSanas kartiba”

Ministru kabineta 26.02.2008. noteikumi Nr.132 ,,Kartiba, kada sniedzami zinojumi par
Eiropas Ekonomikas zonas finanSu instrumenta un Norvégijas valdibas divpusgja
finanSu instrumenta vadiba konstatétajam neatbilstibam un atgiistami neatbilstoSi
veiktie izdevumi”

Ministru kabineta 19.05.2008. noteikumi Nr.333 ,,Noteikumi par darbibas programmas
,Cilvékresursi un nodarbinatiba” papildinajuma aktivitati ,,Administrativo Skérslu
samazinasana un publisko pakalpojumu kvalitates uzlaboSana””

Ministru kabineta 19.05.2008. noteikumi Nr.334 ,,Noteikumi par darbibas programmas
»Cilvekresursi un nodarbinatiba” papildinajuma apaksSaktivitati ,,Politikas veidoSanas,
ievieSanas un tas ietekmes izverteSanas pilnveidoSana””

Ministru kabineta 19.05.2008. noteikumi Nr.347 ,,Noteikumi par darbibas programmas
»Cilvékresursi un nodarbinatiba” papildinajuma aktivitati ,,Publiskas parvaldes
cilvékresursu planoS$anas un vadibas sistemas attistiba””



Ministru kabineta 02.06.2008. noteikumi Nr.395 ,,Noteikumi par darbibas programmas
»Cilvékresursi un nodarbinatiba” papildinajuma apaksSaktivitati ,,Kvalitates vadibas
sisteémas izveide un ievieSana™”

Ministru kabineta 02.06.2008. noteikumi Nr.396 ,,Noteikumi par darbibas programmas
»Cilvékresursi un nodarbinatiba” papildinajuma apaksSaktivitati ,,Socialo partneru
administrativas kapacitates stiprinasana””

Ministru kabineta 10.06.2008. noteikumi Nr.430 ,,Noteikumi par FinanSu ministrijas
budzZeta apakSprogrammas ,,Finanséjums Eiropas Savienibas politiku instrumentu un
paréjas arvalstu finanSu palidzibas Iidzfinanséto projektu un pasakumu istenoSanai”
Iidzeklu pardali”

Ministru kabineta 07.07.2008. noteikumi Nr.501 ,,Eiropas Savienibas politiku instrumentu
vai arvalstu finanSu palidzibas asignéjumu apturésSanas, atjaunoSanas vai atsaukSanas
kartiba”

Ministru kabineta 28.07.2008. noteikumi Nr.608 ,,Eiropas Ekonomikas zonas finans$u
instrumenta un Norvégijas valdibas divpuséja finanSu instrumenta Nevalstisko
organizaciju fonda grantu shémas ,,NVO kapacitates stiprinasanas programma”
apakSprojektu iesniegumu tresa un ceturta atklata konkursa nolikums”

Ministru kabineta 28.07.2008. noteikumi Nr.609 ,,Eiropas Ekonomikas zonas finansu
instrumenta un Norvégijas valdibas divpuséja finanSu instrumenta Nevalstisko
organizaciju fonda grantu shémas ,,NVO darbibas atbalsta programma” apakSprojektu
iesniegumu tresa un ceturta atklata konkursa nolikums”

Ministru kabineta 28.07.2008. noteikumi Nr.610 ,,Eiropas Ekonomikas zonas finansu
instrumenta un Norvégijas valdibas divpuséja finanSu instrumenta Nevalstisko
organizaciju fonda grantu shémas ,NVO projektu programma” apakSprojektu
iesniegumu tresa un ceturta atklata konkursa nolikums”

Ministru kabineta 07.10.2008. noteikumi Nr.833 ,,Noteikumi par darbibas programmas
,Cilvékresursi un nodarbinatiba” papildinajuma 1.5.1.1.2.apaksaktivitati ,,Politikas
pétijumu veikSana””

Ministru kabineta 14.10.2008. noteikumi Nr.850 ,,Noteikumi par darbibas programmas
»Cilvékresursi un nodarbinatiba” papildinajuma 1.5.1.3.2.apaksaktivitati ,,Publisko
pakalpojumu kvalitates paaugstinasana valsts, regionala un vietéja lIimeni””

Ministru kabineta 25.11.2008. noteikumi Nr.962 ,,Noteikumi par darbibas programmas
,Cilvékresursi un nodarbinatiba” papildinajuma 1.5.2.2.3.apaksaktivitati ,,Atbalsts
pasvaldibam kapacitates stiprinaSana Eiropas Savienibas politiku instrumentu un
paréjas arvalstu finanSu palidzibas lidzfinanséto projektu un pasakumu istenoSanai””

Ministru kabineta 25.11.2008. noteikumi Nr.963 ,,Noteikumi par darbibas programmas
»Cilvékresursi un nodarbinatiba” papildinajuma 1.5.2.2.2.apakSaktivitati ,,Nevalstisko
organizaciju administrativas kapacitates stiprinasana””

Ministru kabineta 27.01.2009. noteikumi Nr.63 ,,Kartiba, kada sniedzama un parbaudama
informacija par pievienotas vértibas nodokla pieméroSanu Eiropas Ekonomikas zonas



finan$u instrumenta un Norvégijas valdibas divpuséja finanSu instrumenta lidzfinanséto
|| ]
programmu, grantu sheému un individualo projektu ietvaros”

Ministru kabineta 03.03.2009. noteikumi Nr.210 ,,Eiropas Savienibas struktiirfondu un
Koheézijas fonda vadibas informacijas sistémas izveidoSanas un izmantosanas kartiba”

Ministru kabineta 24.03.2009. noteikumi Nr.245 ,Eiropas Ekonomikas zonas finansu
instrumenta grantu shémas ,Pilsoniskas sabiedribas stiprinaSana un sabiedribas
integracijas veicina§ana” apakSprojektu iesniegumu atklata konkursa nolikums”

Ministru kabineta 31.03.2009. noteikumi Nr.273 ,Latvijas un Sveices sadarbibas
programmas vadibas nodroSinasanas kartiba”

Ministru kabineta 28.07.2009. noteikumi Nr.840 ,,Noteikumi par kritérijiem un Kkartibu
valsts budZeta dotacijas pieSkirSanai pasvaldibam un planoSanas regioniem Eiropas
Savienibas struktiirfondu un Kohezijas fonda lidzfinanséto projektu istenosanai”

Ministru kabineta 25.08.2009. noteikumi Nr.952 ,,Kartiba, kada sniedz un parbauda
informaciju par pievienotas veértibas nodokla piemérosanu Eiropas Savienibas
struktirfondu finanséto projektu ietvaros un piepem lemumu par pievienotas vértibas
nodokla ieklauSanu projektu attiecinamajas izmaksas”

Ministru kabineta 27.10.2009. noteikumi Nr.1238 ,,Eiropas Savienibas fondu ievieSanas
uzraudzibas un izvértéSanas kartiba”

FONDA STRUKTURA

Fondu parvalda Fonda padome, kuru uz paritates principiem veido valdibas, pasvaldibu un
nevalstiska sektora parstavji. Padomes sastava ir 5 ministri (izglitibas un zinatnes, kultiiras,
labklajibas, tieslietu, regionalas attistibas un pasvaldibu lietu ministri), 5 pasvaldibu parstavji
(pa vienam parstavim no Kurzemes, Vidzemes, Latgales, Zemgales un Rigas planoSanas
regioniem), 5 nevalstisko organizaciju delegéti parstavji (izveléti atklata konkursa), ka ari
Valsts prezidenta parstavis. Fonda padomes sastavu apstiprina Ministru kabinets, padomes
pilnvaru laiks ir tris gadi. Sobrid Fonda padomes priekisédétajs ir Zemgales planosanas
regiona izvirzitais parstavis - Jelgavas pilsétas Domes prieks§sédétajs Andris Ravins.

Fonda padome apstiprina Fonda izdevumu programmu, ienémumu un izdevumu tames,
nosaka Fonda sekretariata struktiiru un darbinieku skaitu, iecel direktoru, apstiprina projektu
konkursu rezultatus, lemj par citiem ar Fonda darbibu saistitiem jautajumiem.

Fonda padome izveido komitejas (komisijas) projektu izvértéSanai, apstiprina to sastavu un
nolikumu. Komiteju (komisiju) pilnvaru laiks ir divi gadi. Komitejas (komisijas) veic projektu
iesniegumu izvert€Sanu, sagatavo ieteikumus projektu iesniegumu apstiprinasanai vai
noraidiSanai un iesniedz tos izskatiSanai Fonda padomg.

Fonda izpildinstitiicija ir sekretariats, kur§ nodrosina Fonda padomes darbu un pilda tas
pienemtos lémumus. Sekretariatu vada direktors, kuru amata apstiprina Fonda padome. Fonda
sekretariats veic Sadas funkcijas: izstrada projektu konkursu dokumentaciju, izsludina
projektu konkursus, organiz€ projektu iesniegumu veért€Sanu un atlasi, sledz ligumus par
projektu TstenoSanu, veic projektu uzraudzibu un kontroli, apkopo istenoto projektu rezultatus,



informé sabiedribu par izsludinatajiem projektu konkursiem, to ietvaros apstiprinatajiem un
istenotajiem projektiem, nodroSina informativo un metodisko atbalstu projektu iesniedzgjiem
un projektu istenotajiem.

Fonda sekretariata ir $adas nodalas:

. Projektu konkursu nodala;

. Strukttirfondu uzraudzibas nodala;
. Programmu uzraudzibas nodala;

. FinansSu kontroles nodala;

. Atbalsta nodala;

. Gramatvedibas nodala;

. Projektu nodala;

. Ieksgja audita nodala.

01NN AW —
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IZMAINAS FONDA DARBIBA PARSKATA PERIODA

2009.gads tapat ka citam iestadém bija parmainu gads ari Fondam. 2009.gada divas reizes
mainijas tieSas parvaldes iestade, kura attieciba uz Fondu veic ar€os normativajos
dokumentos noteiktas funkcijas. 2009.gada sakuma miisu budzets tika ieklauts Beérnu,
gimenes un sabiedribas integracijas lictu ministrijas konsolidétaja budzeta, minéta ministrija
bija atbildiga ari par Fondam nepiecieSamo tiesibu aktu projektu iesniegSanu Ministru
kabineta, bet no 2009.gada 1. julija §1s funkcijas parpéma Tieslietu ministrija.

Fondam nacas samazinat darbinieku skaitu par 15%, tacu Sis samazinajums butiski
neietekméja Fonda funkciju izpildi.

Ar1 2009.gada turpinajas diskusijas par Fonda statusu un darbibu, grozijumi Fonda likuma
palika bez talakas izskatiSanas un virzibas. 2009.gada 24.septembra arkartas s€dé Ministru
kabinets pienéma Iémumu Tieslietu ministrijai [idz 2009.gada 8.oktobrim vienoties ar Finansu
ministriju par Fonda funkciju un finans€juma nodoSanu Centralajai finanSu un ligumu
agentiirai. Fonda un sekretariata vadibai notika daudzas diskusijas, taja skaita ar tieslictu
ministru, Saeimas deputatiem, nevalstiskajam organizacijam un citiem Fonda darbiba
ieinteres€tajiem cilvékiem un organizacijam. Rezultata 2009.gada 13.oktobr1 Ministru
kabinets atzina iepriek$ pienemto lémumu par aktualitati zaud&jusu.

2009. gada Fonds administréja valsts budzeta, Eiropas Savienibas arvalstu finansu palidzibas,
Eiropas Komisijas, ES Struktiirfondu un EEZ un Norvégijas valdibas finan$u instrumenta
programmas.

2009.gada Fonds turpindja uzsakto programmu istenoSana un nodroSindja jaunu aktivitasu
uzsaksana ekonomiskas krizes apstaklos, kad butiski samazinajas valsts budzeta finans€jums,
tika parskatiti ar1 starptautisko finanSu instrumentu un aktivitaSu IstenoSanas termini un
nosacijumi.

2009.gada Fonds turpinaja Eiropas Sociala fonda 2007.-2013. aktivitaSsu un Eiropas
Ekonomikas zonas un Norvégijas valdibas finanSu instrumenta programmas ,,NVO fonds”
istenoSana, ka ar1 tika uzsakta Eiropas Ekonomikas zonas finanSu instrumenta grantu shémas
"Pilsoniskas sabiedribas stiprinaSana un sabiedribas integracijas veicinasana" istenoSana.

2009.gada Fonds turpinaja sagatavosanas darbus Latvijas un Sveices sadarbibas programmas
lidzeklu piesaisti$anai. Latvijas - Sveices sadarbibas programma ir finansialas palidzibas
instruments, kas ir izmantojams papildus Eiropas Savienibas struktiirfondu un Kohézijas
fonda finansu palidzibai, ka arT Eiropas Ekonomikas zonas un Norvégijas finansu instrumentu
palidzibai. Saskana ar starpvalstu noslégto ietvarligumu, viena no sadarbibas programmas
aktivitatém ir planota NVO atbalsta grantu shéma ar mérki veicinat pilsoniskas sabiedribas ka
nozimiga attistibas lidzdalibnieka ieguldijumu ekonomiskaja un socialaja saliedétiba ar
Sveices finansgjumu 3,5 miljoni Sveices franku.

2009.gada Fonds stradaja pie gala projekta iesnieguma izstradaSanas, saskanoSanas un
precizéSanas, kur detaliz€ti ir atrunati visi grantu shémas nosacijumi. 2009.gada 11.decembrt
tika parakstits trispusgjs ligums starp Sveices Konfederacijas véstniecibu Latvija, Finan$u
ministriju un Fondu par Latvijas - Sveices sadarbibas programmas grantu shémas ,,NVO
fonds” 1stenoSanu. Vienlaicigi tika gatavots atbilstoSo Ministru kabineta noteikumu projekts,
kuru planots iesniegt Tieslietu ministrija 2010.gada pasa sakuma.
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FONDA DARBIBAS REZULTATI

PROJEKTU KONKURSI 2009.GADA

Eiropas Ekonomikas zonas/ Norvégijas finanSu instrumentu
NVO fonda grantu shéma
»NVO darbibas atbalsta programma”

Grantu shémas meérkis: Grantu sh€mas meérkis ir stiprinat pilsonisko sabiedribu Latvija un
finansiali atbalstit biedribu un nodibinajumu darbibu demokratijas un pilsoniskas sabiedribas
attistibas joma. Grantu shémas ietvaros tiek atbalstitas organizacijas, kuras 1idz Sim ir sekmigi
darbojusas pilsoniskas sabiedribas attistibas joma un vélas So darbibu turpinat ilgtermina,
sanemot finans€jumu savas ikdienas darbibas nodroSinasanai. Lai var€tu pretendét uz
finans€jumu, organizacijai ir jaiesniedz darbibas ilgtermina plans, kura jasniedz informacija
par planoto darbibu pilsoniskas sabiedribas stiprinaSanas joma, ka ar1 detalizéta darba
programma pirmajam gadam. Ja iesniegumu apstiprina, attieciga gada beigas jasagatavo
detalizéta darba programma nakamajam gadam, kas pamato organizacijas darbibas
nodro§inasanai nepieciesamo finanséjumu. Sis grantu shémas ietvaros partneriba iesniegtie
projektu iesniegumi netiek atbalstiti. Lai nodroSinatu vienlidzigas iesp€jas giit atbalstu savai
darbibai nevalstiskajam organizacijam visa Latvijas teritorija, puse no pieejama finansgjuma
tiek rezerveta nacionala meroga organizacijam, kuras darbojas visas Latvijas méroga, bet otra
puse - vietgja vai regionala méroga organizacijam. Ja kadai organizaciju grupai paredz&tais
finans€jums netiek apgiits pilniba, tas tiek pardalits par labu otrai organizaciju grupai.

Atbilstosie projektu iesniedzéji: biedribas, nodibinajumi, darba dev@ju organizacijas un
arodbiedribas.

4.atklatais projektu konkurss
(Nr. 2009.NVOF1.4.)

Kopgjais pieejamais finanséjums: 201 694,90 EUR, taja skaita:
e nacionala méroga NVO —-100847,45 EUR,;
e viet&ja vai regionala méroga NVO —-100847,45 EUR.

Pieejamais finanséjums vienai organizacijai: 12 800 — 32 000 EUR (ne vairak ka 90% no
darba programmas kop€jam attiecinamajam izmaksam).

Projektu konkursa izsludinasanas datums: 2009.gada 13.marts
Projektu iesnieg§anas termins: 2009.gada 13.maijs

Lémums par atbalstitajiem projektiem: 2009.gada 10.septembris

Pieejamais Sapemto Apstiprinato Noslégto 1\11;) slfng:lo

Projektu iesniedz€ji | finanséjums | iesniegumu | iesniegumu ligumu g
(EUR) skaits skaits skaits summa
(EUR)

Nacionala méroga
NVO 100 847,45 42 3 3 95 249,29
Vieteja vai regionald | 4 g47 45 33 4 4 105 388,02
meéroga NVO
Kopa: 201 694,90 75 7 7 200 637,31
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Eiropas Ekonomikas zonas/ Norvégijas finanSu instrumentu
NVO fonda grantu shéma
»NVO Kkapacitates stiprinasanas programma”

Grantu shémas merkis: stiprinat biedribu un nodibinajumu kapacitati un sekmét to darbibu
Eiropas Ekonomikas zonas finanSu instrumenta un Norvégijas valdibas divpusgja finansu
instrumenta prioritatés un apakSprioritateés. Grantu shéma paredzeéta galvenokart jaunam
organizacijam, ka ar1 organizacijam, kas vélas uzsakt savu darbibu jauna joma. Grantu shémas
ietvaros tiek atbalstiti projekti, kas biitiski palielina konkrétas organizacijas kapacitati
turpmakai ilgtermina darbibai EEZ/ Norvégijas finanSu instrumentu prioritarajas jomas.
Projektu ietvaros var paredzét NVO darbinieku un biedru apmacibu, projektu attistibu,
piedaliSanos citu organizaciju rikotajos NVO attistibas pasakumos, NVO darbibai
nepiecieSama aprikojuma iegadi, telpu remontu un citus kapacitates stiprinasanas pasakumus.
Lai pretendétu uz finans€jumu, organizacijai jaiesniedz darbibas ilgtermina plans, kura
jasniedz informacija par planoto darbibu izvéletaja joma, ka ar1 detalizéts kapacitates
stiprinasanas pasakumu apraksts. Projekta atbalsta gadijuma, p&c ta realizacijas, organizacijai
reizi gada jaatskaitas par paredzeta ilgtermina plana izpildi. Projektos var piedalities ari
sadarbibas partneri - citas nevalstiskas organizacijas, darba devEu organizacijas vai
arodbiedribas, lai nodroSinatu savas pieredzes nodosanu projekta iesniedz&jam. Partneriba ar
donorvalstu — Norvégijas, Islandes un LihtenSteinas - organizacijam ir 1pasi atbalstama. Lai
nodro$inatu vienmérigu nevalstiska sektora attistibu visa Latvijas teritorija, katram regionam
ir rezervéts noteikts finanséjums. Ja kada regiona paredzétais finans€jums netiek apgits, tas
tiek pardalits par labu kvalitativakajiem projektu iesniegumiem cita regiona.

Atbilstosie projektu iesniedzéji: biedribas, nodibinajumi, darba dev@ju organizacijas un
arodbiedribas.

4.atklatais projektu konkurss
(Nr. 2007.NVOF2.4.)

Kopéjais pieejamais finanséjums: 113 215,30 EUR, taja skaita:
Rigas statistiskajam regionam — 22599,55 EUR;

Pierigas statistiskajam regionam —19033,70 EUR,;
Vidzemes statistiskajam regionam —16456,62 EUR;
Kurzemes statistiskajam regionam —17346,80 EUR,;
Zemgales statistiskajam regionam — 17822,15 EUR,;
Latgales statistiskajam regionam — 19956,48 EUR.

Pieejamais finanséjums vienam projektam: 5000 — 30 000 EUR (ne vairak ka 90% no
projekta kop&jam attiecinamajam izmaksam).

Projektu konkursa izsludinasanas datums: 2009.gada 24.aprilis
Projektu iesnieg§anas termins: 2009.gada 3.augusts

Lémums par atbalstitajiem projektiem: 2009.gada 26.novembris

Pieejamais Sapemto Apstiprinato Noslégto N_O slegto

(. . . - - ligumu

Regions finanséjums projektu projektu ligumu

(EUR) skaits skaits skaits summa

(EUR)
1. Rigas statistiskais | ) 5gq 55 43 1 1 26 227,17

regions

2. Pierigas 19 033,70 14 1 1 16 233,02
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statistiskais regions

3 Vidzemes 16 456,62 11 1 1 13 338,03
statistiskais regions

4 Kurzemes 17 346,80 12 1 1 7872,00
statistiskais regions

5. Zemgales 17 822,15 8 1 1 21 046,26
statistiskais regions

6 Latgales 19 956,48 7 1 1 18 311,49
statistiskais regions

Kopa: 113 215,30 95 6 6 103 027,97

Eiropas Ekonomikas zonas/ Norvégijas finansu instrumentu
NVO fonda grantu shéma
»NVO projektu programma”

Grantu shémas mérkis: atbalstit biedribu un nodibinajumu darbibu projektu joma, finansgjot
biedribu un nodibindjumu projektus Eiropas Ekonomikas zonas finanSu instrumenta un
Norvégijas valdibas divpusgja finanSu instrumenta prioritatés un apakSprioritatés - vides
aizsardziba, ilgtsp€jiga attistiba, Eiropas kultiiras mantojuma saglabasana, veseliba, bérni ar
ipasam vajadzibam (bérni invalidi), cilvékresursu attistiba un izglitiba, Sengena, tieslietas,
regionala politika un ekonomisko aktivitasu attistiba, ka ari parrobezu sadarbiba, akadémiskie
petijumi un tehniska palidziba iepriek§ min&tajas jomas. Projektu iesniedz&ji var darboties
individuali vai sadarbiba ar partnerorganizacijam. Sadarbibas partneri var bit Latvijas
Republika, Eiropas Ekonomikas zonas un Eiropas Brivas tirdzniecibas asociacijas valstis
registrétas nevalstiskas organizacijas, un socialie partneri, Latvijas pasvaldibas un to iestades,
pasvaldibu dibinatas nevalstiskas organizacijas, regionalas attistibas agentiiras un planoSanas
regioni, valsts tie$as parvaldes iestades un valsts dibinatas augstskolas. Partneriba ar
donorvalstu — Norvégijas, Islandes un Lihtensteinas - organizacijam ir ipasi atbalstama.

Atbilstosie apaksprojektu iesniegumu iesniedzeji: Latvijas Republika registrétas biedribas,
nodibinajumi, darba dev€&ju organizacijas un arodbiedribas.

4.atklatais apkasprojektu konkurss
(Nr. 2008.NVOF3.4.)

Kopéjais pieejamais finansejums: 555 297,44 EUR, taja skaita:
e l.grupas apaksprojektiem (8000 - 50 000 EUR) — 277 648,72 EUR,;
e 2.grupas apaksprojektiem (50 000 — 100 000 EUR) —277 648,72 EUR.

Pieejamais finanséjums vienam apaksSprojektam: 8 000 — 100 000 EUR (ne vairak ka 90%
no projekta kop€jam attiecinamajam izmaksam).

Projektu konkursa izsludinasanas datums: 2009.gada 24.aprilis
Apaksprojektu iesniegumu iesniegSanas termins: 2009.gada 24 julijs

Lémums par atbalstitajiem projektiem: 2009.gada 26.novembris

Pieejamais Sapemto Apstiprinato Noslégto l\lIiO slif;lgltlo
Projektu grupa finanséjums | iesniegumu | iesniegumu ligumu g
) 4 . summa
(EUR) skaits skaits skaits (EUR)
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o0t 270 513,78
(8000 - 50 000 EUR) | 27299506 100 8 8

2.grupa -
(50 000 — 100 000 282742,38 76 4 A 293 642,76
EUR)

opa: 555297,44 176 12 12 564 156,54

2.grupas apaksSprojektu TstenoSanai tika novirzits lidzfinans€jums no finansu lidzekliem, kas
atbrivojusies no istenotiem apaksprojektiem.

Eiropas Ekonomikas zonas finanSu instrumenta grantu shéma
"Pilsoniskas sabiedribas stiprinasana un sabiedribas integracijas veicinasana"

Grantu shémas meérkis: veicinat sapratni un sadarbibu starp dazadu tautibu parstavjiem,
veidot labveligus socialos, kultiiras un informacijas nosacijumus Latvijas mazakumtautibam,
ka arT veicinat mazakumtautibu biedribu un nodibinajumu attistibu $adas jomas:
1. mazakumtautibu biedribu un nodibinajumu darbibas kapacitates stiprinasana,
2. atbalsts mazakumtautibu kultiras pasakumiem,
3. atbalsts pasakumiem plasakas sabiedribas informé&Sanai par mazakumtautibu kultiiru,
tradicijam un religiju,
4. atbalsts literaro darbu tulkoSanai no mazakumtautibu valodam latvie$u valoda un otradi,
5. atbalsts pasakumiem plasakas sabiedribas inform&Sanai par sabiedribas etniskas
integracijas jautajumiem,
6. atbalsts arpusskolas pasakumu programmam, lai veicinatu sadarbibu starp dazadu
tautibu skoléniem.

AtbilstoSie projektu iesniedzéji: biedriba vai nodibingjums, raidorganizacijas,
1zdev€jsabiedribas, izglitibas iestades, kas 1steno pamatizglitibas, vispar€jas vidgjas izglitibas
vai profesionalas vid&jas izglitibas programmas.

Kopejals pieejamais finanseéjums: 688 236,00 EUR, tai skaita:
ne vairak ka 40 % grantu shémas lidzfinanséjuma jeb 275 294,00 EUR 1. atbalsta
joma;
- ne vairak ka 20 % grantu shémas lidzfinanséjuma jeb 137 647,00 6. atbalsta joma;
- pargjo grantu shémas lidzfinans€jumu pieskir apakSprojektiem So noteikumu 2., 3., 4.
un 5. atbalsta jomas.

Pieejamais finanséjums vienam projektam: 8 000,00 — 100 000,00 EUR (ne vairak ka 90%
no projekta kop€jam attiecinamajam izmaksam).

Projektu konkursa izsludinasanas datums: 2009.gada 27.marts
Projektu iesnieg§anas termins: 2009.gada 27.maijs
Lémums par atbalstitajiem projektiem: 2009.gada 10.septembris

Pieejamais Sapemto Apstiprinato Noslégto l\lIiO slif;lgltlo
Projektu grupa finanséjums | iesniegumu | iesniegumu ligumu g
EUR) skaits skaits skaits summa
( (EUR)
1.atbalsta joma ne vairak ka 17 6 6 123 361,20
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275 294,00
2.-5. atbalsta joma vismaz 275
294,00 50 20 20 480704,86
6.atbalsta joma ne vairak ka
137 647,00 18 6 6 84 168,05
Kopa: 688 236,00 85 32 32 688 234,11
Eiropas Sociala fonda 1.5.1.3.1.apaksaktivitate

w»Kvalitates vadibas sistémas izveide un ievieSana”

Apaksaktivitates merkis: nodrosinat vienotu, stratégisku, efektivu un atklatu pieeju
publiskas parvaldes procesu Istenosana, ievieSot kvalitates vadibas sist€mas valsts tiesas
parvaldes iestades, tiesas, institlicijas, kam delegéti valsts varas uzdevumi, planoSanas
regionos, novadu pasvaldibas un to iestadés. ApakSaktivitates ictvaros paredzéts ipasi atbalstit
institicijas, kuras nodroSina nodoklu administréSanu un finanSu planoSanu, vadibu un
uzskaiti, sniedz pakalpojumus uzpeméjdarbibas, nodarbinatibas un socialas politikas joma
valsts un regionu Itmeni. Atbalstamas aktivitates ietver kvalitates vadibas sist€mas vai tas
elementu izveidi, ievieSanu un pilnveidoSanu; ar kvalitates vadibas sistémas ievieSanu saistitu
aptauju un pétijumu veik$anu; seminarus, apmacibas un pieredzes apmainas pasakumus ar
kvalitates vadibas sist€mas ievieSanu saistitos jautajumos.

Projektu konkursa veids: atklata projektu iesniegumu atlase.

AtbilstoSie projektu iesniedzeji: valsts tiesas parvaldes iestades, tiesas, institlicijas, kam
deleggti valsts varas uzdevumi, administrativi teritorialas reformas rezultata izveidojusas
novadu pasvaldibas vai to iestades, planoSanas regioni.
Kopéjais pieejamais finanséjums: 674 692 LVL, taja skaita:
e valsts tie$as parvaldes iestadém, tiesam un institicijam, kam deleggti valsts varas
uzdevumi — 337 346 LVL,;

¢ novadu pasvaldibam, to iestadém un planoSanas regioniem — 337 346 LVL.

Pieejamais finanséjums vienam projektam: 5000 — 25000 LVL (85% ESF un 15%
nacionalais publiskais finans€jums).

Projektu konkursa izsludinasanas datums: 2008.gada 29.julijs.
Projektu iesnieg§anas termins: 2008.gada 29.oktobris.

Leémums par atbalstitajiem projektiem: 2009.gada 29.janvaris

Apstiprinat
- 0
Pieejamais Sapemto Apstiprinat iesniegumu
Projektu iesniedzgji finanséjum | iesniegumu iesnie?gumu attiecinamo
s (LVL) skaits d izmaksu
skaits
summa
(LVL)
Valsts tieSas parvaldes iestades,
tiesas, institdicijas, kam delegéti 337 346 30 26 430 340,70
valsts varas uzdevumi
Nc_)vac}u pasva‘lldlb.as, to iestades, 337 346 7 4 666 52,61
planosanas regioni
Kopa: 674 692 37 30 496993,31
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Eiropas Sociala fonda 1.5.1.3.2.apaksaktivitate ,,Publisko pakalpojumu kvalitates
paaugstinasana valsts, regionala un vietéja Iimeni”

Apaksaktivitates merkis: ir nodroSinat efektivu un sabiedribas vajadzibam atbilstosu
publiskas parvaldes pakalpojumu sniegSanu, Tpasi atbalstot institlicijas, kuras nodroSina
nodoklu administréSanu un finanSu planoSanu, vadibu un uzskaiti, sniedz pakalpojumus
komercdarbibas, nodarbinatibas un socialas politikas jomas ka valsts, ta regionala ltmeni.
Projekta ietvaros tiks atbalstitas Sadas darbibas, ka pakalpojumu kvalitates izvertéSanas
pasakumi; pakalpojumu kvalitates uzlabosanas pasakumu izstrade un ievieSana; pakalpojumu
kvalitates noveértéSanas metodologiju izstrade, pilnveidoSana un adaptéSana; pieredzes
apmainas pasakumi; apmacibas, un informacijas un publicitates pasakumi par projekta
istenoSanu.

Projektu konkursa veids: atklata projektu iesniegumu atlase.

AtbilstoSie projektu iesniedzeji: valsts tieSas parvaldes iestades, tiesas, institiicijas, kam
delegéti valsts varas uzdevumi, planosanas regioni, novadu pasvaldibas un to iestades.

Kopgjais pieejamais finanséjums: 422 497,83 LVL, taja skaita:
e valsts tiesas parvaldes iestades, tiesas, institiicijas, kam delegéti valsts varas uzdevumi
—211 248,91 LVL;

e planosanas regioni, novadu pasvaldibas un to iestades — 211 248,91 LVL.

Pieejamais finanséjums vienam projektam: 5000 — 30000 LVL (85% ESF un 15%
nacionalais publiskais finansgjums).

Projektu konkursa izsludinasanas datums: 2009.gada 14.oktobris

Projektu iesnieg$anas termins: 2009.gada 9.decembris

Leémums par atbalstitajiem projektiem: Tiks pienemts 2010.gada

. . Sapemto
Projektu iesniedzeji Pieejamals iesniegumu
finanséjums (LVL) .
skaits
Yalgt_s ) tieSas parYillgies iestades, t1esa§, 211 248,91 29
institlicijas, kam delegéti valsts varas uzdevumi
Plar}osanas regioni, novadu pasvaldibas un to 211 248,91 30
iestades
Kopa: 422 497,83 o4
Eiropas Sociala Fonda 1.5.2.2.3. apakSaktivitate , Atbalsts paSvaldibam kapacitates

stiprinasana Eiropas Savienibas politiku instrumentu un paréjas arvalstu finanSu
palidzibas Iidzfinanséto projektu un pasakumu istenoSanai”

ApaksSaktivitates meérkis: ir panakt aktivu un kvalitativu pasvaldibu lidzdalibu Eiropas
Savienibas politiku instrumentu un pargjas arvalstu finanSu palidzibas lidzfinanséto projektu
un pasakumu istenosana. Projektu ietvaros tiks atbalstitas apmacibas un konsultacijas, izpétes
pasakumi, metodisko un informativo materialu izstrade un izplatiSana, informacijas un
publicitates pasakumi par projekta istenoSanu.
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Projektu konkursa veids: atklata projektu iesniegumu atlase.

AtbilstoSie projektu iesniedz€ji: planoSanas regions, republikas pilsétas un novada
paSvaldiba, kas izveidota saskana ar normativajos aktos noteikto viet§jo paSvaldibu
administrativi teritorialo iedaltjumu.

Kopg€jais pieejamais finanséjums: 590 355 LVL.

Pieejamais finanséjums vienam projektam: 1000 — 25000 LVL (85% ESF un 15%
nacionalais publiskais finansgjums).

Projektu konkursa izsludinasanas datums: 2009.gada 18.decembris

Projektu iesniegSanas termins: 2010.gada 11.februaris

Eiropas Sociala Fonda 1.5.2.2.2. apakSaktivitate '"Nevalstisko organizaciju
administrativas kapacitates stiprinasana"

Apaksaktivitates mérkis: panakt aktivu un kvalitativu nevalstiska sektora lidzdalibu [émumu
pienemsanas procesa un publisko pakalpojumu snieg$ana, ka ar1 Eiropas Savienibas politiku
instrumentu un pargjas arvalstu finanSu palidzibas lidzfinans€to projektu un pasakumu
Istenosana. Projektu ietvaros tiks atbalstitas $adas darbibas: sabiedriska labuma nevalstisko
organizaciju lidzdalibas resursu stiprinaSana politikas plano$ana un ievieSana; nevalstisko
organizaciju Iidzdalibas veicinasana Eiropas Savienibas sadarbibas un attistibas sadarbibas
tiklos; nevalstisko organizaciju sniegto publisko pakalpojumu pielagosana kvalitates
standartiem, inovativu pakalpojumu attistiSana; informacijas un publicitates pasakumi par
projekta TstenoSanu.

Projektu konkursa veids: atklata projektu iesniegumu atlase.
Kopgjais pieejamais finanséjums: 491 963 LVL.

Pieejamais finanséjums vienam projektam: 1000 — 25000 LVL (85% ESF, 8%
nacionalais publiskais un 7% privatais finans€jums).

Projektu konkursa izsludinasanas datums: 2009.gada 18.decembris

Projektu iesniegSanas termins: 2010.gada 4.marts

Valsts budZeta finanséta programma

»LatvieSu valodas apguve pieaugusajiem”
(Nr. 2008.E.5)

Programmas meérkis: paaugstinat pieauguso Latvijas iedzivotaju latvieSu valodas prasmi.
Programma rada iesp€ju ikvienam pieaugusam Latvijas iedzivotajam pretendét uz valsts
atbalstu kvalitativu latvieSu valodas kursu apmekl&Sanai, lai apgiitu latviesu valodu lidz valsts
valodas 2B prasmes Iimenim. Programma ir turpinajums 2003.gada uzsaktajam Sabiedribas
integracijas fonda projektu konkursam ,,LatvieSu valodas apguve pieauguSajiem” Etniskas
integracijas programmas ietvaros.
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AtbilstoSie projektu iesniedzgji: valsts, pasvaldibu vai privatas vispargjas vai profesionalas
izglitibas iestades, pieauguso izglitibas iestades, augstakas izglitibas iestades, citas izglitibas
iestades.

Parskata gada, finansgjuma truikuma dgl netika izsludinata projektu pienemsana.

Valsts budZeta finanséta programma
»NVO Ilidzfinanséjuma budZeta programma”
(Nr. 2008.H.3)

Programmas merkis: paaugstinat Latvijas nevalstisko organizaciju sp&ju piedalities projektu
istenoSana, atbalstot lidzfinans€juma nodro$inajumu. Programmas ietvaros ikvienai Latvija
registrétai nevalstiskajai organizacijai ir iesp&ja pieteikties Iidzfinans€juma garantijas
sanemsanai, lai piedalitos Latvijas vai arvalstu projektu konkursos, projekta atbalsta gadijuma
nodro$inot nepiecieSama lidzfinans€juma sanemsSanu no Sabiedribas integracijas fonda.
Lidzfinans€jumu nevar pieprasit projektiem, kuri piedalas konkursos, kas pilniba vai dalg&ji
tieck finanséti no valsts budzeta, Latvijai pieSkirta Eiropas Savienibas struktiirfondu un
Kohezijas fonda finans€juma, ka art konkursos, kurus organizg Sabiedribas integracijas fonds.

AtbilstoSie projektu iesniedzgji: biedribas, nodibinajumi, ka arT religiskas organizacijas un
to iestades, kuram ir pieskirts sabiedriska labuma organizacijas statuss.

Parskata gada, finanséjuma trilkuma dél netika izsludinata projektu pienemsana.
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PROJEKTU VERTESANA UN LEMUMU APSTRIDESANAS IESPEJAS

Projektu iesniegumi tiek vertéti péc administrativajiem, atbilstibas un kvalitates verté€Sanas
kriterijiem.

Administrativaja vertésana tiek veikta sanemto projektu iesniegumu parbaude, vai ir iesniegti
visi projekta izvertéSanai nepiecieSamie dokumenti, vai projekta iesniegums noforméts
atbilstosi konkursa nolikuma prasibam, vai ir iesniegts prasitais projekta kopiju skaits u.tml.
Projektu atbilstibas vertesana tiek parbaudita projektu iesniedz&ju un partneru (ja konkrétas
grantu shé€mas ietvaros tiek pielauta partneribu veidosana) atbilstiba projektu konkursa
nolikuma noteiktajiem kriterijiem, ka ar1 projektu atbilstiba konkrétas grantu sheémas mérkiem
un konkursa nosacijumiem par projektu norises vietu, ilgumu, finanséjuma apjomu un citiem.
Projektu administrativo un atbilstibas izvértéSanu veic Fonda darbinieki.

Ja projekts neatbilst kddam no administrativajiem vai atbilstibas vertéSanas krit€rijiem, Fonds
var pieprasit projekta iesniedz€am iesniegt trilkstoSo informaciju vai noveérst projekta
iesnieguma konstatétas nepilnibas Fonda noraditaja termina (iznemot gadijumus, kad projekta
iesniedz€js vai partneris nav atbilsto§s vai projekts neatbilst konkrétas grantu sh&mas
mérkiem). Ja pieprasita informacija netiek sanemta vai nepilnibas netiek noverstas noteiktaja
termina, projekta iesniegums talak netiek vertéts un tiek noraidits. Savukart, precizétie
projektu iesniegumi tiek izvertéti atkartoti un, ja tie atbilst visiem administrativajiem un
atbilstibas vértéSanas kriterijiem, projekts tiek virzits talakai vertéSanai péc kvalitates
vertéSanas kriterijiem. Minéta kartiba neattiecas uz Eiropas Sociala Fonda grantu shémam,
kuras projekta iesnieguma precizéSana netiek pielauta.

Projektu kvalitates vérté€Sanu veic katrai grantu shémai speciali izveidota vertéSanas komisija,
ko apstiprina Fonda padome vai Fonda sekretariata direktors (ESF grantu shémas) un kas
darbojas saskana ar Fonda padomes vai Fonda sekretariata direktora apstiprinatu nolikumu.
VerteSanas komisija ir atbildiga par projektu konkursu ietvaros sanemto projektu
iesniegumu izvértésanu péc kvalitates vertéSanas kritérijiem. Ja sanemts liels skaits projektu,
komisija to izvert€Sanai var pieaicinat neatkarigus ekspertus, kas tiek atlasiti atklata konkursa
atbilstos$i noteiktam kvalifikacijas prasibam. Projekti tiek vertéti saskapa ar konkursa
nolikuma noteiktajiem vert€Sanas krit€rijiem, pieskirot punktus un sniedzot komentarus
vert§juma pamatojumam. Vienu projektu verté 2 vai 3 eksperti, neatkarigi viens no otra. Par
galigo vertgjumu katra kritérija apstiprina visu vertétaju pieskirto punktu vid€jo aritmétisko
vertibu. Ekspertu un/ vai vértéSanas komisijas loceklu sniegtos vert§jumus izskata vertéSanas
komisija klatienes sédés unlemj par to apstiprinaSanu vai, nepiecie$amibas gadijuma,
par vert§jumu precizéSanu. Ja vert§jumi atSkiras biutiski, komisija lemj par vert€jumu
anuléSanu un projektu parvertéSanu, ko veic citi noziméti eksperti vai paSi vért€Sanas
komisijas locekli. Atseviskos kvalitates veért€Sanas krit€rijos vai verté€Sanas kritériju sadalas ir
noteikts minimali nepiecieSamais punktu skaits, kas projektam jaiegiist, lai to virzitu talakai
vert€Sanai. Ja projekts kada no Sim veért€Sanas sadalam noteikto punktu skaitu neiegiist, tas
talak netiek vertéts un tiek ieteikts noraidiSanai.

P&c visu projektu izverteéSanas tiek sagatavots projektu saraksts prioritara seciba péc kopgja
iegiito punktu skaita un, atkariba no pieejama finans€juma, vert€Sanas komisija rekomendé
Fonda padomei vai Fonda sekretariata direktoram (ESF grantu shémas) projektus apstiprinat
val noraidit. VertéSanas komisija ir atbildiga par veért€Sanas rezultatiem, proti, katram
projektam pieskirto punktu skaitu, tacu tas lémumi ir tikai starplémumi, un tiem ir
rekomendgjoss raksturs. VertéSanas komisijas sagatavoto vert€Sanas zinojumu apstiprina un
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galigo 1émumu par projektu apstiprinaSanu vai noraidiSanu pienem Fonda padome vai Fonda
sekretariata direktors (ESF aktivitaté€s un apakSaktivitates).

Visa informacija par projektu veért€Sanas gaitu un rezultatiem ir ierobezotas pieejamibas
informacija, un ir pieejama projektu iesniedz&jiem tikai pec galigd [émuma pienemsanas par
projektu, iznemot personu vardus, kuras vertejusas projektu.

ESF aktivitatés un apaksaktivitateés projektu iesniedzgji [€émumu par projektu var apstridét
atbildigaja iestadg, kas ir Valsts kancelejas Eiropas Savienibas struktiirfondu departaments. Ja
ar1 atbildigas iestades Iémums ir negativs, to var parsiidz€t Administrativaja tiesa, iznemot
parvaldes 1émumus, kuri tiek izdoti valsts parvaldes iestadém, pasvaldibam un to iestadém vai
citam atvasinatam publiskam personam un kuri nav parsiidzami. Savukart, visas par€jas
grantu shémas projektu iesniedz€ji, kas ir privato tiesibu juridiskas personas (nevalstiskas
organizacijas, socialie partneri), lémumu par projektu var parsiidz&t Administrativaja tiesa
viena ménesa laika p&c 1émuma speka stasanas datuma.

2009.gada 14.oktobr1 Administrativaja rajona tiesa ir ierosinata administrativa lieta
Nr.A42955509 par biedribas ,,Latgales pilots” pieteikumu par Fonda 2009.gada 10.septembra
lémuma Nr.302 atcelsanu EEZ un Norvégijas finansu instrumentu NVO fonda grantu shémas
»INVO darbibas atbalsta programma” 4.konkursa ietvaros. P&c abu pusu piekriSanas, lieta tiks
izskattta rakstveida procesa, 2010.gada 7.julija.
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PROJEKTU UZRAUDZIBA

Fonda administréto projektu uzraudzibu veic Struktirfondu uzraudzibas nodala un
Programmu uzraudzibas nodala sadarbiba ar FinanSu kontroles nodalu. Struktirfondu
uzraudzibas nodala veic Fonda administréto Eiropas Savienibas struktirfondu grantu
shému/ programmu projektu uzraudzibu, savukart Programmu uzraudzibas nodala veic Fonda
administréto valsts budzeta, ES Phare / Parejas programmas, EK Europe Direct informacijas
punktu tikla izveide un parvalde Latvija, EEZ finanSu instrumenta un Norvégijas valdibas
divpusgja finanSu instrumenta grantu shému uzraudzibu. (Turpmak teksta - Fonda
Uzraudzibas nodalas).

Projektu uzraudzibas procesu nosaka Fonda projektu vadibas procediiru rokasgramatas, ar
projekta Tstenotaju noslégtais finanséSanas ligums un citi Latvijas Republikas normativie akti.

2009.gada tika veikta 4 aktivitasu, 8 grantu shému (GS) un programmu ietvaros istenojamo
323 projektu par kop&jo grantu summu LVL 16 149 447,05 uzraudziba:

Nr. Grantu shémas / Programmas nosaukums Projektu Kopéjais GS /
skaits GS / programmas
programma finans€jums,
LVL

Administrativo Skér§lu samazinasana un
publisko pakalpojumu kvalitates uzlaboSana

L (Valsts strategiska ietvardokumenta 2007.- 2 2066 020,00
2013. gadu periodam aktivitate Nr. 1.5.1.2.)
Publiskas parvaldes cilvékresursu planoSanas
un vadibas sistémas attistiba  (Valsts

2. stratégiska ietvardokumenta 2007.-2013. gadu 2 4973 296,60
periodam aktivitate Nr. 1.5.2.1.)
Socialo partneru administrativas kapacitates
stiprinasana (Valsts strategiska

3. ietvardokumenta 2007.-2013. gadu periodam 2 2281 191,52
aktivitate Nr. 1.5.2.2.)
Kvalitates sistémas izveide un ievieSana

4. | (Valsts strategiska ietvardokumenta 2007.- 27 642 686,83
2013. gadu periodam aktivitate Nr. 1.5.1.3.1.)
ES  Parej ,»Sabiedrib

- | arejas - programma abie rl..is, 2026 591.56

. egracijas veicinasana Latvija 51 (EUR 2 833 560,00)
(Nr.2005/017-495-03-01) ’
, EUROPE DIRECT informacijas tikla” informacijas punktus uzturoSo strukttru

6 izveide” (Nr. GCI-C-2005/2008-LV)

' 92 695,86
2008.gada darba programmas 8 (EUR 131 894,32)
Valsts budzeta programma ,,LatvieSu valodas apguve pieaugusajiem”

Nr.2006.E.5 4 39 640,00
7 I'Nr.2007.E5 7 63 776,80
Nr.2008.E.5 11 101 674,91
8. | NVO Iidzfinans€juma programma 16 85 262,92
EEZ un Norvégijas valdibas divpusgja finansu instrumenta NVO fonda grantu shéma
9. | ,,NVO darbibas atbalsta programma” (Nr. 2007.NVOF1.1., Nr. 2007.NVOF1.2., Nr.

2007.NVOFL1.3. un 2007.NVOF1.4.)
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392 014,95

2008.gada darbibas programmas 28 (EUR 557 787.01)

2009.gada darbibas programmas 42 (E5U7R38?67 Zs’f:’g 5

EEZ un Norvégijas valdibas divpusgja finanSu

instrumenta NVO fonda grantu shéma ,,NVO ’
10. | kapacitates stiprinasanas programma” (Nr. 51 748 904,29

2007.NVOE2.1.. Nr.2007.NVOF2.2. (EUR 1 065 594,80)

Nr.2007.NVOF2.3. un Nr.2007.NVOF2.4.)

EEZ un Norvégijas valdibas divpusgja finansu
instrumenta NVO fonda grantu shéma ,,NVO 1578 119,67
11. | projektu programma” (Nr. 2007. NVOF3.1., 40 ’

NI. 2007. NVOF3.2., Nr. 2007. NVOF3.3. un (FUR 2245 46199)
Nr. 2007. NVOF3.4.)
EEZ grantu shéma ,,Pilsoniskas sabiedribas
12. | stiprinaSana un sabiedribas integracijas 32 483 693,69
(EUR 688 234,11)

veicinasana” (Nr.2009.LV0061)

Projektu uzraudziba tiek uzsakta tiilit péc finans€Sanas ligumu noslégsanas. Uzraudzibas
procesa nodroSinaSana pamata balstas uz regularu komunikaciju ar projekta istenotaju,
zinosanu par projekta ievieSanas gaitu (zinojumi, atskaites un parskati) un parbaudém
projektu 1stenoSanas vietas. Izskatot zinojumus un atskaites, ka ar1 veicot parbaudes projektu
istenoSanas vietas, Fonda Uzraudzibas nodalu projektu vaditaji pastavigi sadarbojas ar
Finansu kontroles nodalas darbiniekiem, tad€jadi nodrosinot dubultas kontroles vai ta saukta
“Cetru acu” principa ievéroSanu. Ming&tais princips nozimé, ka jebkura zinojuma finansu
atskaiti vai citus finansu jautajumus neatkarigi viens no otra parbauda gan Fonda Uzraudzibas
nodalas darbinieks, gan FinanSu kontroles nodalas darbinieks.

Projekta ievieSanas gaita Fonda Uzraudzibas nodalu projektu vaditaji regulari sazinas ar
finans€juma sanémeéjiem. Projektu istenotajiem tiek sniegtas konsultacijas par dazadiem ar
projekta ievieSanu saistitiem jautdjumiem, ka, piem€ram, iesp&jamas izmainas projekta,
iepirkuma procediru ieveéroSana, projekta dokumentacijas noforméSanas kartiba,
nepiecieSamie izdevumus pamatojosie dokumenti u.c.

Viens no biitiskiem darba uzdevumiem uzraudzibas procesa ir saskanot un akceptet izmainas
noslégtajos ligumos. Tas tiek veikts divos veidos — ar véstulu apmainu, kad projekta istenotajs
informé par izmainam projekta un Fonds sniedz savu veért€jumu par to, vai ar1 veicot oficialus
liguma grozijumus. 2009.gada kopuma Fonda Uzraudzibas nodalu darbinieki ir sagatavojusi
310 ligumu grozijumus un 93 parjaunojuma ligumus tiem projektiem, kuriem mainijies
finans€juma saneémeéjs un saistibas, pamatojoties uz Administrativi teritorialas reformas
likumu, kas stajas speka 21.10.2008.

Fonda Uzraudzibas nodalas 2009.gada ir sanémusas un izskatijusas 152 izpildes zinojumus
un 31 progresa parskatu, no kuriem apstiprinati ir:

Nr. Programmas nosaukums Apstiprinato
progvresa
parskatu un
izpildes zinojumu
skaits

Administrativo  Ské€rSlu  samazinasana un
1. | publisko pakalpojumu kvalitates uzlaboSana 8
(Darbibas programmas ,, Cilvékresursi un
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nodarbindtiba” aktivitate Nr. 1.5.1.2.)
Publiskas parvaldes cilvékresursu planoSanas
un vadibas sist€mas attistiba (Darbibas 6
programmas ,, Cilvekresursi un nodarbinatiba”
aktivitate Nr.1.5.2.1.)

Socialo partneru administrativas kapacitates
stiprinaSana (Darbibas programmas
,, Cilvekresursi un nodarbindatiba” aktivitate
Nr.1.5.2.2.1)

Kvalitates sistemas izveide un ievieSana
4. | (Darbibas programmas ,, Cilvékresursi un 5
nodarbinatiba” aktivitate Nr.1.5.1.3.1.)
ES Parejas programma “Sabiedribas

5. | integracijas veicinasana Latvija” (Nr.2005/017- 18
495-03-01)

""EUROPE DIRECT informacijas tikla"
6. | informacijas punktus uzturoSo  struktiru 8
izveide" (Nr. GCI-C-2005/2008-LV)

Valsts budZeta programma “LatvieSu valodas
apguve pieaugusajiem”

8. | NVO lidzfinans€juma programma 7
EEZ/Norvégijas valdibas divpusgja finanSu
9. | instrumenta “NVO darbibas atbalsta 28
programma”

EEZ/Norvégijas valdibas divpusgja finansu
10. | instrumenta “NVO kapacitates stiprinasanas 16
programma”

EEZ un Norvégijas valdibas divpuséja finansu
11. | instrumenta NVO fonda grantu shéma ,,NVO 10
projektu programma”

12
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Kopa 140

2009.gada Fonda Uzraudzibas nodalu darbinieki ir izskatijuSi 222 informatives zinojumus
un veikusi atbilstoSus avansa maksajumus. EEZ un Norvégijas valdibas divpusgja finansu
instrumenta NVO fonda ietvaros istenotajiem apkSprojektiem izskatita un saskanota 42
iepirkumu dokumentacija. “NVO kapacitates stiprinaSanas programmas” ietvaros
2009.gada ir izskatiti un pienemti zinasanai 28 ilgtermina plana izpildes zinojumi.

2009.gada julija tika veikta EEZ un Norvégijas valdibas divpusgja finansu instrumenta NVO
fonda ietvaros finanséto apakSprojektu istenotaju anketéSana - ekspresaptauja, lai identificetu
noderigakas uzraudzibas metodes un apakSprojektu istenotajiem neskaidros jautajumus.
Balstoties uz aptaujas rezultatiem tika:

- sagatavotas metodikas informativo zinojumu / progresa parskatu un projekta izpildes
zinojumu / nosléguma parskatu sagatavoSanai EEZ finanSu instrumenta un Norvégijas
valdibas divpusgja finansu instrumenta apaksprojektos;

- metodika nosléguma parskatu sagatavoSanai iztulkota krievu valoda EEZ finanSu
instrumenta grantu shémas ,,Pilsoniskas sabiedribas stiprinaSana un sabiedribas integracijas
veicinaSana” (Nr.2009.LV0061) apaksSprojektu vajadzibam;
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- majas lapa ievietots un katru ceturksni aktualizéts biezak uzdoto jautajumu - atbilzu
kopsavilkums EEZ finan$u instrumenta un Norvégijas valdibas divpuséja finanSu instrumenta
apaksprojektiem. 2009.gada nogal€ tika sagatavots kopsavilkums ar1 EEZ finanSu instrumenta
grantu shémas Nr.2009.LV0061 apaks$projektiem;

- 2009.gada novembrT tika organiz€ts seminars sadarbiba ar lepirkumu uzraudzibas biroju par
iepirkumiem projektiem, kurus finansé EEZ finanSu instruments un Norvégijas valdibas
divpusgjais finansu instruments.

Saskana ar Fonda noteiktajam procediiram un normativajiem aktiem Fonds projektu
istenoSanas laika izlases karta veic parbaudes projektu istenosanas vietas. Galvenie parbaudes
uzdevumi ir:

- projektu aktivitasu ievieSanas jeb saturiska parbaude;

- projekta izdevumu un finansu uzskaites parbaude izlases kartiba;

- projekta ietvaros veikto darbu, piegazu un sniegto pakalpojumu atbilstibas parbaude

projekta paredz&tajam;

- publicitates un vizualas identitates atbilstibas parbaude normativo aktu prasibam;

- konsultaciju, ieteikumu un rekomendaciju sniegSana projekta Tstenotajam.
Parbaudes tiek veiktas, lai parliecinatos, ka izdevumi, kas pretendé uz atmaksu, ir faktiski
veikti un ir attiecinami finans€S$anai.

Nemot véra to, ka 2004.- 2006. gada ES struktirfondu planosanas perioda Eiropas Sociala
fonda finans€to projektu TistenoSana noslégusies, tiek veiktas arl nosléguma parbaudes
projektu TstenoSanas vietas, lai parliecinatos, ka:

- projekta istenotajs izmanto projekta raditas audit€jamas vertibas projekta paredzetaja
vieta un projekta planotas darbibas veikSanai;

- Iidz 2016.gada 31.decembrim tiek glabati visi ar projekta TstenoSanu saistito
dokumentu originali, tai skaita projekta ietvaros noslégto ligumu dokumentacija un
korespondence, veiktos darbus, piegades, maksajumus un sniegtos pakalpojumus
apliecino$a dokumentacija;

- projekta istenotajs nodroSina, ka pamatlidzekli, kas raditi vai iepirkti, dalgji vai pilniba
izmantojot struktiirfonda finans€jumu, nav atsavinati, pardoti vai citadi norakstiti
piecus gadus péc pedeja maksajuma sanemsanas.

2009. gada Fonda Uzraudzibas nodalu darbinieki ir bijusi 134 parbaudeés projektu
istenoSanas vietas Riga, Roja, Kaltené, Dundaga, Saldu, Lutrinos, glgédé, Liepaja,
Aizkrauklg, Rujiena, Ipikos, Smilteng, Allazos, Malpili, Lauberé Kuldiga, Dundaga, Jirmala,
Viesite, Rezekn€, Ludza, Zant€, Valmiera, Vecumniekos u.c.

Saskana ar 26.10.2006. Ministru Kabineta noteikumiem Nr.874 ,Kartiba, kada sagatavo,
apstiprina, 1steno, uzrauga un izveérte¢ PHARE programmu un Parejas programmu” veikts 276
projektu izvert§jums un veiktas 19 pecparbaudes Phare un Parejas programmu projektos.

Sadarbiba ar Projektu konkursu nodalu un Atbalsta nodalu 2009.gada novembr1 iesniegSanai

LR FinanSu Ministrija sagatavots ES Parejas programmas ,Sabiedribas integracijas
veicinaSana Latvija” izvert€jums.
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ISTENOTO PROJEKTU KOPSAVILKUMS

ES Parejas programmas projekta ,,Sabiedribas integracijas veicinasana Latvija” vispar¢jais
mérkis bija veicinat sapraSanos un sadarbibu Latvija dzivojoSo dazadu tautibu un dazadu
socialo grupu cilvéku starpa.

Balstoties uz Fonda riciba esoSo informaciju par ES Parejas programmas projekta
»Sabiedribas integracijas veicinasana Latvija” ietvaros sasniegtajiem rezultatiem, geografisko
noklajumu un sasniegto mérkauditoriju var secinat, ka ir sniegts biitisks ieguldijums
programmas Vvispargja mérka sasniegSana:
e programmas ietvaros istenotie projekti ir aptvéruSi visu Latvijas teritoriju — gan
geografiska, gan tematiska griezuma;
e programmas sasniegta meérkauditorija ir pietickami plaSa, aptverot vairak ka 27
dazadas socialas un etniskas grupas;
e programmas ietvaros atbalstitie projekti Tstenoja saturiski dazadus pasakumus, t.sk.,
veicinot dazadu socialo un etnisko grupu sadarbibu un saprasanos caur kultiru,
apmacibam un informacijas apmainu 2,

ES Parejas programmas projekta ,,Sabiedribas integracijas veicinasana Latvija” specifiskie
mérki bija:

e ctniskas integracijas un naturalizacijas procesa veicinasana;

¢ visa veida diskriminacijas un neiecietibas noversana;

e latvieSu valodas apmaciba latviski nerunajosajiem iedzivotajiem.

Katra specifiska merka sasniegSanas novértesanai tika paredz€ts izmantot noteiktu indikatoru
izmainas.

Etniskas integracijas un naturalizacijas procesa veicinasanas planotais indikators bija:
pieaudzis etnisko mazakumtautibu parstavju un nepilsonu skaits, kas uzskata, ka vinu socialie,
kulttiras un informacijas apstakli ir uzlaboti.

Izvertejot projektu rezultatus un sasniegto mérkauditoriju, var secinat, ka tieSi sasniegta
programmas mérkauditorija ir 5437 mazakumtautibu nevalstisko organizaciju lidzdalibnieki,
mazakumtautibu parstavji un nepilsoni?’, kuriem ir bijusi iespgja piedalities projektu
pasakumos, t.sk. apmacibas, tadejadi uzlabojot savus socialos, kultiiras un informacijas
apstaklus.

Jaatzime, ka 925 nepilsopniem tika nodroSinata iesp€ja piedalities informativas nodarbibas un
apmacibas, kuru mérkis bija sagatavot dalibniekus naturalizacijas procesam. Projektu izpildes
zinojumos sniegta informacija liecina, ka 42 personas ES Parejas programmas projekta
,Sabiedribas integracijas veicinaSana Latvija” ievieSanas perioda jau ir ieguvusas Latvijas
pilsonibu.

ES Parejas programmas projekta ,,Sabiedribas integracijas veicinasana Latvija” ieguldijums
naturalizacijas procesa veicinasana ir bijis loti nozimigs, jo projekti tika ieviesti 2007. —

! SIF, ,ES Parejas programmas ,Sabiedribas integricijas veicinSana Latvija” nosléguma novértgjuma
zinojums”, 2008.g.

2 Turpat

* Turpat
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2008.9. — perioda, kad pilsonibas iegliSanas intensitate ir mazinajusies. Naturalizacijas
procesu ir ietekméjusi virkne dazadu iek$€ju un ar&ju faktoru:
e motivacijas trilkums un patriotisma mazinasanas, ko sekmé& ekonomiska un politiska
situacija valsti,
diskusijas par iespg&jamo dubultpilsonibas pielausanu,
diskusijas par pasvaldibu v€l€Sanu tiesibu pieskirSanu nepilsoniem,
bezvizu rezima nepilsoniem ieviesana ar Sengenas liguma dalibvalstim,
bezvizu rezima nepilsoniem ievieSana ar Krievijas Federaciju,
Krievijas Federacijas socialo garantiju prieksrocibas. *

Sa merka ietvaros atbalstitic 4 projekti bija vérsti uz motivacijas pilsonibas iegiiSanai
veicinasanu, mazinot vienu no naturalizacijas procesa apsikuma faktoriem. Tadgjadi var
secinat, ka ES Parejas programmas projekta ,,Sabiedribas integracijas veicinaSana Latvija”
stenoSana ir veicinajusi programmas specifiska mérka - etniskas integracijas un naturalizacijas
procesa veicinasana — sasniegSanu.

Visa veida diskriminacijas un neiecietibas novérsanas planotais indikators bija: picaudzis
cilveku ar kompetenci pretdiskriminacijas jautajumos skaits.

Grantu shémas ietvaros tika istenoti 24 projekti jebkadas diskriminacijas un neiecietibas
izskausSanas jomas. Balstoties uz Fonda riciba esoSajiem datiem par projektu rezultatiem un
sasniegto mérkauditoriju, var secinat, ka 1916 dazadu nozaru specialisti paaugstinajusi
kompetenci pretdiskriminacijas jautajumos. Zinamu ieskatu mingtaja tematika guvusi
apméram 1200 projektu pasakumu dalibnieki un apmekl&taji, ka ar1 117 000 TV skatitaji, kas
noskatijusies 5 TV raidijjumus ,,Abi labi” LTV1 programma par dazadibas integraciju
publiskaja telpa. Tad€jadi var secinat, ka grantu shémas ietvaros istenotie projekti ir
veicinajusi programmas specifiska mérka - visa veida diskriminacijas un neiecietibas
noveérsana — sasniegSanu.

Sa mérka ietvaros tika piedavats jauns, lidz $im Fonda programmas neskarts tematiskais
virziens — jebkadu diskriminacijas un neiecietibas formu izskausana. Sada inovativa un esosai
situdcijai sabiedriba atbilstoSa pieeja no projektu ievies€ju un atbildigo organizaciju puses tika
noverteta arkartigi augstu, aicinot Fondu ar1 turpmak dazadas programmas un grantu shémas
ieklaut S0 tematisko virzienu un ar to saistitas aktivitates un pasakumus ka atbalstamus.’

LatvieSu valodas apmacibu latviski nerunajosajiem iedzivotajiem planotais indikators bija
palielinajies cilvéku ar latvieSu valodas zinaSanam skaits.

ES Parejas programmas projekta ,,Sabiedribas integracijas veicinaSana Latvija” ietvaros tika
noslégts tieSais granta ligums ar LatvieSu valodas apguves valsts agentiru (LVAVA) par
projekta ,,Atbalsts LatvieSu valodas apguves valsts programmai” 1stenoSanu. Ta mérkis bija
stiprinat nelatviski rundjoSo iedzivotaju latvieSu valodas zinaSanas un veicinat sabiedribas
integraciju, stimul&jot sapraSanos un sadarbibu Latvija dzivojoSo dazadu tautibu cilveéku
starpa. Galvena meérkauditorija projekta aktivitateés bija latviski nerunajoSie pieaugusie, tai
skaita mazakumtautibu skolu skolotaji un vecaki. Projekta laika 1458 mazakumtautibu
skolénu vecaki ir uzlabojusi savas latvieSu valodas zinaSanas (valodas prasmes 2. un 3.
limend). Savukart 168 seSos regionalos un 106 viena visiem kopiga seminara pieauguso LAT2
skolotaji paaugstinajusi savu profesionalo kompetenci un dalijusies pieredze, bet 27 latvieSu

* LR Naturalizacijas parvaldes 2008.gada parskats
® SIF, ,.ES Parejas programmas ,,Sabiedribas integracijas veicina$ana Latvija” nosléguma novértéjuma
zinojums”, 2008.g.
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valodas skolotaji ir c€lusi savu kvalifikaciju LAT2 maciSanas metodikas kursa. Lai turpinatu
mazinat informativas telpas saskeltibu starp krieviski rundjoso Latvijas sabiedribas dalu un
valsts ierédniecibu, projekta laika tika izdota bilingvala avize ,,Atslégas” (24 numuri x 50 000
eksemplari) izplatita pasta nodalas visas Latvijas teritorialas vienibas, ka ari dazadas
sabiedriskas iestades (bibliotekas, pagastu padomés u.tml.), kas kalpoja ka informativs tilts.
Avizes publikaciju atlase ir tikusi veikta, ievérojot dazadu socialo un etnisko grupu intereses,
ipasi izcelot aktualo visiem Latvijas iedzivotajiem. Saja projekta pirmo reizi vienu reizi
meénesi avize ietveéra informaciju par jaunako naturalizacijas procesa norisé Latvija un zinas
no Valsts valodas prasmes parbaudes komisijas. Savukart LVAVA biletens (izdoti 4 LVAVA
biletena ,,Tagad” numuri latviesu (katrs numurs — 2000 eksemplari) un krievu valoda (katrs
numurs — 500 eksemplari) ir nodroSinajis atgriezenisko saikni starp LVAVA ar LAT2
skolotajiem, bilingvalas izglitibas ekspertiem u.c. Tika organizéti 4 apalie galdi, kuros
piedalijusies latvieSu un mazakumtautibu jaunie$i no dazadu Latvijas regionu/pilsétu skolam
(Rigas, Salaspils, Jelgavas, Daugavpils, Jekabpils, Zilupes, Ventspils, Liepajas, Limbaziem),
kas pulcingja uz diskusiju par jaunieSiem aktualam t€mam latvieSu skolu un mazakumtautibu
skolu skolénus.®

Jaatzimé, ka Grantu shé€mas atbalstito projektu ietvaros 925 nepilsoniem tikusi nodroSinata
iesp&ja piedalities informativas nodarbibas un apmacibas (t.sk. latviesu valoda), kuru merkis
bija sagatavot dalibniekus naturalizacijas procesam.

Var secinat, ka ES Parejas programmas projekts ,,Sabiedribas integracijas veicinaSana
Latvija” ir veicingjis projekta specifiska mérka - latvieSu valodas apmacibu latviski
nerunajo$ajiem iedzivotajiem — sasniegSanu.

Fonds kops$ 2005.gada darbojas ka starpniekinstitiicija programmas “Europe Direct
informacijas punktu tikla izveide un parvalde Latvija” ictvaros atbilstosi delegéSanas
ligumam, kas noslégts ar Eiropas Komisiju (EK). Programmas ietvaros tika izveidoti un
sekmigi darbojas 9 Europe Direct informacijas punkti visos Latvijas regionos — Riga, Latgalg,
Zemgalg, Vidzeme un Kurzemé. Jaatzimée, ka 2008.gada darbibu turpinaja tikai 8 informacijas
punkti un 2009.gada programma tika noslégta.

Valsts budZeta finansétos latvieSu valodas apguves pieaugusajiem projektus Fonds isteno
kops 2003. gada. Gan izglitibas iestazu, gan macities grib&taju atsauciba ir bijusi liela un
augusi ar katru gadu. Kops 2004.gada kursantu skaits ir bijis lielaks neka 2500. Visvairak
kursantu bija 2006. gada - 3859. 2008. gada tika noslégti 11 ligumi par 1244 kursantu
apmacibu, projekti turpindjas un noslédzas 2009.gada. Vislielakais pieprasijums péc latviesu
valodas apmacibam bija Riga un Daugavpili.

Regions Projektu skaits Kursantu skaits
Riga 6 763
Pierigas regions 1 113
Kurzemes regions 3 266
Latgales regions 1 102
Kopa 11 1244

® Latviesu valodas apguves valsts agentiiras 2007.gada parskats
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Diemzel 2009.gada programma uz laiku tika slégta finans€juma trukuma dg].

Valsts budzeta finansétas programmas ,,NVO lidzfinanséjuma budZeta programma”
ietvaros 2009.gada tika pabeigta 7 projektu TstenoSana. Vadosie finansétaji SIF atbalstitajiem
projektiem bija Eiropas Komisijas Izglitibas un Kultaras generaldirektorats, Ziemelu Ministru
padomes birojs Latvija, nodibinajums ,,Latvijas Kopienu iniciativu fonds”, OSI Think-Tank
Fund, Ziemelu Ministru padome, Eiropas Komisija. Mingto septinu projektu tematiska ievirze
bija: izglitojoSas un motivEjosas aktivitates (seminari, lekciju cikli u.c.) — 3; NVO materiali
tehniskas bazes uzlabosana -1; p&tijums Latvijas, ES vai Eiropas regiona konteksta — 3.

2009.gada turpingjas Eiropas Ekonomikas zonas finanSu instrumenta un Norvégijas
valdibas divpuséja finanSu instrumenta NVO fonda grantu shémas ietvaros atbalstito
apaksprojektu Tstenosana $adas tris programmas:

- NVO darbibas atbalsta programma,;

- NVO kapacitates stiprinasanas programma;

- NVO projektu programma.

NVO fonda finansétas ,,NVO darbibas atbalsta programmas” un ,NVO kapacitates
stiprinasanas programmas’ mérkauditorija bija tie§i NVO, lai sniegtu ieguldijumu pilsoniskas
sabiedribas attistiba un stiprinasana. Min&tajas programmas apaksprojektus isteno gan vietgja,
gan regionala, gan nacionala limena organizacijas, tadéjadi programmu mérkauditorija ir gan
pilsétas, gan lauku apvidos. NVO darbojusas jomas, kas saistitas ar apkart€jas vides
aizsardzibas, dzimumu lidztiesibas, cilvéku ar Ipasam vajadzibam, sociali mazaizsargato
personu, dazadu tautibu parstavju u.c. jautajumiem.

»NVO darbibas atbalsta programmas” ietvaros 2009.gada kopuma 42 organizacijas ir
nodro$inajusas savu organizaciju aktivu darbibu, ka arT novirzijusas lidz 30 % finans€juma
sabiedribai nozimigu jautajumu risinaSanai - organiz&jusas dazada veida pasakumus,
apmacibas, konsultacijas, informacijas sniegSanu mérkauditorijai un plaSai sabiedribai, ka ar1
sagatavojusas projektu pieteikumus finans€juma piesaistei. Programmas ietvaros 2007.gada
tika atbalstitas 18 organizaciju darbibas programmas, 2008. gada — 28 organizaciju darbibas
programmas un 2009. gada — 42 organizaciju darbibas programmas.

Balstoties uz ,,NVO darbibas atbalsta programmas” ietvaros istenoto 2008.gada
darbibas programmu rezultatiem var secinat, ka 28 apaksprojektu ietvaros:
1) istenoti pasakumi:

e lai veicinatu iedzivotaju sabiedrisko aktivitati un NVO sektora izaugsmi, noorganizetas
160 aktivitates (forumi, konferences, diskusijas, konkursi, informacijas/atvérto durvju
dienas, projektu konkursi, sporta sacensibas, koncerti, lekcijas, diskusijas, lastjumi,
svetku sving€Sana, darbnicas, talkas u.c.), kuras iesaistiti vairak ka 6000 dalibnieki;

e izstradati un iesniegti 14 jaunu projektu pieteikumi dazadam institiicijam;

e lai palidzétu dazadam mazaizsargatam iedzivotaju grupam (cietusajiem no atkaribas
izraisoSu vielu lietoSanas, b&rniem, maznodroSinatajiem, slimniekiem, redzes
invalidiem) noorganizétas apméram 100 dazadas aktivitates (rado$as darbnicas,
labdaribas akcijas, rokdarbu pulcini, subsidétas darba vietas, rehabilitacijas pasakumi,
palidziba/apriipe majas, psihologa atbalsta grupas u.c.);

e lai veicinatu dazadu Eiropas valstu kultiiras iepaziSanu, ka ar1 saglabatu un stiprinatu
Latvijas kultiiras mantojumu, noorganizetas 14 aktivitates (koncerti, teatra izrades,
festivali u.c.), kuras iesaistiti vairak ka 1500 dalibnieki;

2) noorganizétas 288 dazadas apmacibas, no kuram:
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59 apmacibas lauksaimniecibas joma par vides prasibam, ES atbalstu un subsidijam,
tieSajiem maksajumiem, jaunumiem nodoklu sisttma, normativajiem aktiem
piesarnojuma jautajumos lauksaimnieciba u.c. jautajumiem (1167 dalibnieki);

11 apmacibas vides aizsardzibas joma par tadiem jautajumiem ka aktualitates,
kampanu organizéSana, sabiedribas Iidzdalibas veicinasana u.c. (apméram 273
dalibnieki);

87 apmacibas par NVO darbibas nodroSinasanai un attistibai aktualam témam -
gramatvedibas jautajumiem, organizacijas vadibas jautajumiem, projektu vadibu un
sagatavoSanu, datorzinibam, sabiedriskajam attiecibam, likumdoSanu, brivpratigo
darbu, sabiedriska labuma statusu u.c. ttmam (vairak neka 1600 dalibnieki);

119 seminari jaunieSu izglitoSanai par tadiem jautajumiem ka atkaribu ietekme,
HIV/AIDS profilakse, seksuali reproduktiva veseliba, tolerance pret cilvékiem ar
ipasam vajadzibam, stazé€Sanas NVO, iesp&jas Eiropa, Iideriba, labdariba u.c.
jautajumiem (1734 dalibnieki);

12 apmacibas dazadu intereSu attistiSanai un pilnveidosanai — orientéSanas distancu
veidoSana, anglu valoda, floristika, zida apgleznoSana u.c. (186 dalibnieki);

3) sniegtas vairak ka 4570 konsultacijas (telefoniski, pa e-pastu un klatieng), no kuram:

945 konsultacijas NVO parstavjiem, interesentiem un jaunieSiem par NVO dibinasanu,
registraciju, statitu noforméSanu, finans€juma piesaisti, labdaribu, gramatvedibu,
brivpratiga darba iesp&jam u.c. jautajumiem;

1608 konsultacijas lauksaimniekiem par finanSu dokumentu sakartoSanu, atskaiSu
sastadiSanu, jaunu iesp&ju apgiisanu u.c.;

25 konsultacijas par ekotiirisma jautajumiem;

73 konsultacijas krizes situacijas nonaku$am gimeném, matém, b&rniem un
pusaudziem,;

127 psihologa konsultacijas klatieng par dazadam pusaudzu un jaunieSu problémam, ka
arT pusaudziem un jaunieSiem sniegtas 1792 atbildes uz e-pasta veéstulém,;

sniegta praktiska palidziba vairak ka 1000 cilvékiem (redzes invalidiem, b&rniem ar
ipasam vajadzibam, maznodro$inatam gimeném);

4) izveidoti materiali:

vides aizsardzibas joma izstradati un izdoti 10 dazadi materiali (apsaimniekoSanas
ieteikumi, brosiiras, gramata);

NVO darbibas attistiSanas joma veikti 3 p&tijumi un izdoti 7 materiali;

NVO darba joma, kas skar sabiedribu kopuma, publicéti 5 petijumu rezultati
(jautajumu loks - tiesneSu darba kvalitate, korupcijas novérSanas prakse, imigrantu
integracija u.c.) un izdots viens materials par paSvaldibu véléSanu monitoringa
veikSanu;

5) veiktie uzlabojumi:

11 organizacijas izveidojusas vai uzlabojusas savas majas lapas interneta;

4 organizacijas izveidojusas vai uzlabojusas savu klientu/mérkauditorijas datu bazes;
14 organizacijas uzlabojuSas savu materiali tehnisko bazi (iegadati datori,
printeri/kopétaji, projektori, tafeles, ka ar1 biroja mébeles, tlrisma un sporta inventars
u.c. aprikojums);

5 organizacijas veikuSas telpu remontu (remonttas biroja telpas, macibu,
rehabilitacijas un dienas centra telpas);

1 organizacija ieguvusi sabiedriska labuma statusu.

6) piesaistiti biedri: 7 organizacijas palielingjies biedru skaits. Kopuma NVO iestajusies
vairak neka 120 cilveki, ka arT 2 juridiskas personas;

7) lidzdaliba politikas veidoSanas procesos paSvaldibas, valsts parvaldé un Eiropas
Savienibas [iment:
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valsts politikas veidoSanas lidzdalibas joma NVO parstavji ir piedalijusies vairak neka
23 dazadas sanaksmés/komisijas/memoranda padomes s&d€s, piedalijusies 213
diskusijas/tiksanas/darba grupas ar valsts parvaldes iestadém, sagatavojusi 25
atzinumus, komentarus par likumiem vai MK noteikumiem, nosutijusi 115
priekslikumus dazadam valsts institiicijam par tiesibu aktiem un to projektiem;

vides aizsardzibas joma NVO parstavji iesaistijusies 14 iesp&jamu parkapumu
gadijumu risinasana, piedalijusies 14 sanaksmeés, sniegusi 6 atzinumus, komentarus un
priekSlikumus par politikas dokumentiem, noorganiz&jusi 14 tikSanas ar
amatpersonam, specialistiem un sekojusi 1idz 4 lielu riipniecibas objektu attistibai;
pasvaldibu politikas veidoSanas lidzdalibas joma NVO parstavji ir piedalijusies 32
domes s€des, noorganizgjusi 6 detalplanojumu sabiedriskas apspriesanas, piedalijusies
vairak neka 84 dazadas darba grupas/komisijas/padomeés, noorganiz€jusi vairak neka
40 tiksanas, diskusijas ar paSvaldibu deputatiem un pasvaldibu iestadém, virzijusi 1
likumprojektu, 10 reizes versusi atbildigo institliciju uzmanibu uz iesp&jamam
nelikumibam pasvaldibas darbiba;

NVO parstavji iesaistijusies ar1 politikas veidoSanas procesa ES Iiment un piedalijusies
Eiropas SievieSu lobija Francija, Eiropas SievieSu lobija delegacija ANO SievieSu
statusa komitejas s€dé Nujorka, Eiropas Komisijas Vienlidzigu iesp&ju starp virieSiem
un sieviettm Padomdevéju komiteja Brisele, 8 COPA/COGECA darba grupas Brisele
(graudaugu, ellas augu, piena, agrovides, lauku attistibas, kopg&jas politikas), ka ar1
sniegusi komentarus (elektroniski) par ES budzeta nakotni.

8) lidzdaliba citu organizaciju rikotajos pasakumos: organizacijas ir piedalijusas vairak ka 100
citu organizaciju rikotajos pasakumos (festivalos, konferences, protesta akcijas, seminaros,
pieredzes apmainas braucienos, sacensibas u.c. pasakumos).

9) programmas publicitate:

464 reizes NVO viedoklis vai informacija par pasakumiem atspogulota nacionalaja,
regionalaja, nozares presé un elektroniskajos masu medijos ;

210 reizes sniegtas intervijas, informacija vai sagatavoti sizeti un raidijjumi TV un
radio;

informacija par aktivitateém izplatita 28 dazadas NVO majas lapas;

3 organizacijas regulari elektroniski izsitfjusas informaciju par aktualitatém (kopa
vairak ka 2000 adresatiem);

8 organizacijas izdevuSas informativus materialus par savu organizaciju (bukletus,
gada parskatus, info lapas) vairak ka 5000 eksemplaros.

10) sadarbiba Latvija ar NVO, pasvaldibam vai valsts institiicijam:

13 atbalstitas NVO sadarbojusas ar 48 citam nevalstiskajam organizacijam, 8 valsts
iestadem, 5 — ar pasvaldibam un 4 to iestadém, 1 komercsabiedribu;

2 atbalstitas NVO iestajusas nevalstisko organizaciju apvienibas;

veikti 3 pieredzes apmainas braucieni;

noslégti 13 sadarbibas ligumi ar citam NVO, valsts iestadém un pasvaldibam.

11) sadarbiba ar arvalstim:

noorganiz€ti 10 pieredzes apmainas braucieni (Vacija, Azerbaidzana, Krievija,
Baltkrievija, Norvégija, Zviedrija, Belgija un Igaunija, ASV);

apmekleti 62 starptautiski pasakumi (darba grupas, konferences, forumi u.c.
pasakumi);

2 NVO sadarbojusas ar 2 nevalstiskajam organizacijam no arvalstim (Norvégijas,
Igaunijas, Lietuvas) ;

1 NVO iesaistijusies jaunieSu apmainas projekta (7 jauniesi);

uznemti 16 brivpratigie no Italijas, Francijas, Portugales, Vacijas, Lielbritanijas.
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»NVO Kkapacitates stiprinaSanas programmas” ietvaros kopuma atbalstita 51 organizacija.
Apkopojot informaciju par 28 projektiem, kuru stenoSana bija pabeigta lidz 31.12.2009. (20
projekti no 1. konkursa, 7 projekti no 2.konkursa, 1 projekts no 3.konkursa), ir sasniegti $adi
rezultati, kas stiprinajusi 28 organizaciju kapacitati:

1) darbinieku un biedru macibas (seminari, macibu kursi u.c.):

vairak neka 258 NVO darbinieki un biedri apmaciti par vienu vai vairakam NVO
darbibas nodrosSinasanai un attistibai aktualam t€mam — gramatvedibas, lietvedibas
jautagjumiem, organizacijas vadibas jautajumiem, stratégisko planosanu, projektu
vadibu un pieteikumu sagatavoSanu, iepirkumu veikSanu, finanSu piesaistes
jautajumiem, prezentacijas prasmém, dazada veida datorzinibam, sabiedriskajam
attiectbam, brivpratigo darbu, uzlabota anglu un vacu valoda u.c. ttmam (vairak neka
1600 dalibnieki);

53 NVO darbinieki, biedri un brivpratigie apmaciti dazadas NVO darbibas specifikai
nepiecieSamajas jomas — filmu veidosana, pirma palidziba, saskarsmes un konfliktu
risinaSanas prasmes, pusaudzu vecumposmu raksturojumi, bérnu nometnu vadiSana,
terapijas metodes darba ar berniem/pusaudziem, sociala darba metodes, motivacijas
veidoSana darba ar sociala riska grupam u.c.

2) projektu attistiba: izstradati un iesniegti 13 jaunu projektu pieteikumi dazadam institiicijam,
uzsakta 4 jaunu projektu pieteikumu izstrade;
3) veiktie uzlabojumi:

15 organizacijas izveidojuSas vai uzlabojuSas savas majas lapas Interneta, 2
organizacijas izveidojuSas savu klientu datu bazi, 3 organizacijas izstradajusas
attistibas stratégijas, 26 organizacijas uzlabojuSas savu materiali tehnisko bazi
(iegadati datori, programmatiira, printeri/kopétaji, faksi, projektori, fotoaparati, video
kameras, tafeles, ka arT biroja mébeles, macibu materiali, gramatas, automasina u.c.
aprikojums), 12 organizacijas veikuSas telpu remontu (remont€tas biroja telpas,
macibu, izstazu telpas, 2 organizacijas nodrosinajusas telpu pieejamibu cilvékiem ar
invaliditati);

izstradatas 4 intereSu un profesionalas pilnveides macibu programmas, no kuram 2
apstiprinatas LR 1ZM;

izdoti 5 dazadi informativie materiali;

4) piesaistitie biedri: 5 organizacijas palielinajies biedru skaits par 51 cilvéku;
5) citi rezultati:

noorganizetas 60 aktivitates (seminari, prezentacijas, tematiski pasakumi, izstade,
forums u.c.), kuras iesaistiti vairak ka 1800 dalibnieki;

sniegtas 200 konsultacijas, no kuram: 78 konsultacijas NVO parstavjiem organizacijas
un projektu vadibas joma; 122 konsultacijas cilvékiem, kuriem nepiecieSami valsts
nepiedavati tehniskie paliglidzekli;

6) programmas publicitate:

103 reizes informacija par NVO, projektu vai pasakumiem atspogulota nacionalaja,
regionalaja, nozares presg, un elektroniskajos masu medijos;

11 reizes sniegtas intervijas, informacija vai sagatavoti siZeti un raidijumi TV un radio;
informacija par aktivitateém izplatita 7 dazadas NVO majas lapas;

9 organizacijas izdevusas informativus materialus par savu organizaciju kopa vairak
neka 10 000 eksemplaros ;

7) sadarbiba Latvija ar NVO, pasvaldibam vai valsts institticijam:

3 atbalstitas NVO sadarbojusas ar 4 citam nevalstiskajam organizacijam, 1 valsts
iestadi, 1 pasvaldibu, 1 pasvaldibas iestadi un 1 komercsabiedribu;

1 atbalstita NVO iestajusies NVO apvieniba;

notikusi 6 pieredzes apmainas braucieni;

noslégti 11 vienreiz€jas sadarbibas ligumi ar dazadiem atbalstitajiem;
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8) sadarbiba ar arvalstim:
e noorganizéti 3 pieredzes apmainas braucieni (Norvégija, Danija, Griekija);
o apmekl@ti 6 starptautiski pasakumi (seminari, konferences, sanaksmes);
e piesaistits 1 lektors no Norvégijas.

»NVO projektu programmas” ietvaros 40 organizacijas ir 1stenojusas vai turpina projektus,
kas ir tiesi versti uz mérkauditorijas vajadzibam un sabiedribai aktualu problému risinasanu
tada joma ka vides aizsardziba, cilvéki ar invaliditati, jaunies$i, mazakumtautibas, socialas
atstumtibas riskam paklautas personas u.c. Apkopojot informaciju par 11 projektiem, kuru
stenoSana bija pabeigta lidz 31.12.2009. (2 projekti no 1. konkursa, 7 projekti no 2.konkursa,
1 projekts no 3.konkursa), ir sasniegti $adi rezultati:

1) sasniegta tiesa mérkauditorija:

Tiesas mérka grupas veids Skaits
Nozaru profesionali, 2017
t.sk., kas
iesaistiti darba cilveéku ar invaliditati diskriminacijas 269
samazinasana
nodarbojas ar bérniem ar invaliditati 439
izglitoti vai iesaistiti vides aizsardzibas un vides politikas 1280
kvalitates uzlabosanas jautajumu risinasana
ieguva zinaSanas koka €ku restauréSana u.tml. 29
Pasakumu, macibu dalibnieki., 1565
t.sk.

- cilveki ar invaliditati 28

- bérni/jauniesi 1476

- sievietes, kas atrodas ieslodzijuma vieta 25

- pasvaldibu parstavji 23

- lauku iedzivotaji 13

2) istenotie pasakumi:

e lai veicinatu iedzivotaju sabiedrisko aktivitati un NVO sektora izaugsmi noorganizeti 8
pasakumi (konferences, seminari, koncerti), kuros iesaistiti vairak neka 338 dalibnieki;

e lai palidzétu cilvékiem ar invaliditati, noorganizétas 20 dazadas aktivitates (forumi,
konferences, publiska kampana, aptauja), kuras iesaistiti vairak neka 1619 cilveki;

e vides aizsardzibas joma noorganizétas 3 dazadas aktivitates (seminari, konferences,
sabiedriskas apspriedes, kuras iesaistiti vairak neka 159 nozares specialisti;

e Latvijas kultliras mantojuma saglabaSanas joma noorganizétas 2 aktivitates
(konference, pieredzes apmainas brauciens), kuras piedalijusies 96 dazadu nozaru
specialisti.

3) noorganizets 81 macibu seminars, t.sk.:

e 16 macibas cilvéku ar invaliditati intereSu aizstavibas un vajadzibu nodroSinasanas
joma (334 dalibnieki);

e 30 macibas vides aizsardzibas joma par tadiem jautajumiem ka kimisko produktu
klatbiitne dazadas precu grupas, datu apstrade, izplatiSana un darbs ar jaunieSiem u.c.

(1277 dalibnieki);

e 2 macibas iedzivotaju sabiedriskas aktivitates un NVO sektora izaugsmes veicinaSanai
(36 dalibnieki);

e 3 macibas Latvijas kultiiras mantojuma saglabasanas joma - restauracija (137
dalibnieki);
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e 30 apmacibas dazadu intereSu attistiSanai un pilnveidosanai — dziedasana, gitaras spéle,
gleznosana, apgleznoSana, ziméSana, makslas, miizikas un kino veésture, kompozicija,
datorgrafika, multiplikaciju veidoSana, grafika, keramika, pasaules uztvere teologijas
konteksta u.c. (308 dalibnieki, t.sk. 25 sievietes, kas atrodas ieslodzijuma vieta);

4) izveidotie materiali:

e vides aizsardzibas joma izstradati un izdoti 7 dazadi materiali (brosSuras, videoklipi,
pétijums, informacijas lapas);

e NVO darbibas attistiSanas joma izstradati 10 attisttbas plani un 2 apmacibu
programmas;

e cilvéku ar invaliditati interesu aizstavibas un vajadzibu nodroSinaSanas joma izstradati
un izdoti 8 dazadi materiali (rokasgramatas, LR IZM apstiprinata macibu programma,
dokumentala filma, metodiski ieteikumi, pétijums, projekta gramata);

5) lidzdaliba politikas procesa paSvaldibas, ka ar1 valsts parvaldes un Eiropas Savienibas
Itment cilvéku ar invaliditati interesSu aizstavibas un vajadzibu nodrosinasanas joma:

e NVO parstavji piedalijuSies starptautiska konferencé par ANO konvencijas "Par

cilvéku ar invaliditati tiestbam" ievieSanas mehanismiem;

e izstradati ieteikumi dabas pieejamibas nodrosinasana cilvékiem ar kustibu un uztveres
traucg€jumiem un nosititi 3 ministrijam, aicinot tos respektet, planojot jaunu dabas taku
un infrastruktiiras objektu izveidi;

6) citi rezultati - cilvéku ar invaliditati intereSu aizstavibas un vajadzibu nodro$inasanas
joma izgatavoti, uzstaditi un nodoti ekspluatacija 2 demonstracijas objekti - ratinkréslu
lietotajiem piemérota uzbrauktuve un dabas parka makets;
7) programmas publicitate:

e informacija par NVO, projektu vai pasakumiem 130 reizes atspogulota nacionalaja,
regionalaja, nozares presg, un elektroniskajos masu medijos;
4 reizes sniegta informacija vai sagatavoti siZzeti TV un radio;
informacija par aktivitateém izplatita 6 dazadas NVO majas lapas;
1 organizacija regulari elektroniski izstitfjusi informaciju par aktualitatém (5 e-zinas);
3 organizacijas izstradajusas un iegadajusas reprezentacijas;
kopuma par programmas projektu aktivitattm un rezultatiem informéti vairak neka
370 000 iedzivotaju;
8) sadarbiba Latvija ar NVO, pasvaldibam vai valsts institlicijam:

e 4 atbalstitas NVO sadarboju$as ar 2 citam nevalstiskajam organizacijam, 6 valsts

iestadem, 2 pasvaldibam, 3 pasSvaldibas iestadém,;

e | projekta ietvaros izveidota publiska partneriba, kura aktivi lidzdarbojas NVO, valsts

un pasvaldibu parstavji;

e kvalitativa pétjjuma ietvaros aptaujati 17 pasvaldibu informacijas centri un 33

bibliotekas.
9) sadarbiba ar arvalstim:
- 4 projektu ietvaros notikusi aktiva sadarbiba ar 8 nevalstiskajam organizacijam no
Igaunijas, Lietuvas, Vacijas, Norvégijas, Sveices, Ungarijas;
- piesaistits 1 lektors no Zviedrijas;
- kvalitativa pétijuma ietvaros aptaujati 22 pasvaldibu informacijas centri un 19 bibliotekas
Lietuva un Igaunija.

Eiropas Savienibas Eiropas Sociala fonda aktivitaSu ietvaros 2009.gada tika sakta 6 projektu
istenoSana, kur divos no tiem ir sasniegti véra nemami rezultati:

Eiropas Sociala Fonda ietvaros Latvijas Brivo arodbiedribu savienibas istenota projekta
“Latvijas Brivo arodbiedribu savienibas administrativas kapacitates stiprinasana”
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ietvaros izveidotas 5 regionalas strukttiras, noorganizeti 4 seminari par arodbiedribu darba
problémam, izstradatas 3 apmacibu programmas, notikusSi 2 pieredzes apmainas braucieni,
sagatavoti un izdoti 4 bileteni, atjaunota majas lapa, noorganiz€ts socialas partneribas
pasakums, veiktas 9 normativo aktu un politikas dokumentu ekspertizes, noorganizétas 5
regionalo koordinatoru darba grupas sanaksmes.

Savukart, Latvijas Darba dev&u konfederacijas projekta “LDDK administrativas
kapacitates stiprinasana regionos” ietvaros izveidotas darbojas 5 regionalas struktiiras
(Riga, Cesis, Jekabpili, Rézekné, Liepaja), 395 darba devéjiem un darba dev&ju organizaciju
parstavjiem sniegtas konsultacijas par socialo dialogu, izstradatas 3 macibu programmas
darba dev€ju organizaciju vaditajiem un specialistiem, notikuSi tris pieredzes apmainas
braucieni sadarbibas veidoSanai un labas prakses parnemsanai uz Franciju, Belgiju un
Zviedriju, izstradati 3 materiali sociala dialoga stiprinasanai.
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SABIEDRIBAS VIENOTIBAS BALVA

2009.gada Sabiedribas vienotibas balva

2009.gada Sabiedribas Vienotibas balva tika pasniegta jau septito reizi. 2009.gada
15.septembr1 tika izsludinata pretendentu pieteikSana Sabiedribas vienotibas balvai.
Pieteikumus var€ja iesniegt 11dz 15.oktobrim. Lidz pieteikSanas termina beigam tika sanemti
70 pieteikumi, kas bija 2 reizes vairak neka ieprieksgja gada.

2009.gada lidzigi ka 2008.gada Vienotibas balvas ietvaros tika izvirzita jauna nominacija —
Par ieguldijumu iecietibas veicinasana, ar mérki uzsvért to cilvéku vai organizaciju
ieguldijumu, kas ne tikai veicina sabiedribas vienotibu un kadas grupas vai sabiedribas
loceklu ieklauSanos, bet arTt mérktiecigi veicina iecietigakas sabiedribas veidoSanos.

Pieteikumu bija daudz un pretendenti loti spécigi, tapéc nominacijas komisija un Fonda
padome noléma pasniegt nevis 4, bet septinas veicinasanas balvas.

Galveno - Sabiedribas vienotibas balvu un naudas prémiju Ls 2000 — Sogad sapéma
biedriba “Dialogi.lv” - par sabiedrisko drosmi un ilglaicigu un sistematisku dialoga
veicinasanu starp dazadam sabiedribas grupam. Balvu biedribai pasniedza Latvijas 2008.gada
Sabiedribas Vienotibas balvas laureats, Latvijas Nedzirdigo savienibas prezidents Arnolds
Pavlins.

Biedriba darbojas piecus gadus un Saja laika sevi ir pieradijusi ka aktiva savas misijas
ieviesgja - tolerantas, ieklaujoSas sabiedribas veido$ana, mazakumgrupu intereSu aizstaviba
un pilsoniskas sabiedribas stiprinaSana. Biedriba darbojas dazadu grupu interes€s un aizstav
gan mazakumtautibu un imigrantu tiesibas, gan sievieSu tiesibas, gan invalidu tiesibas,
iestajas pret diskriminaciju, neiecietibu, ksenofobiju, rasismu, homofobiju un veicina
daudzkultiiru izglitibas un sabiedribas attistibu Latvija. Biedriba aktivi isteno projektus, kurus
raksturo mérku nozimigums, plasa meérka auditorija, inovativa pieeja, pedgjie nozimigakie no
tiem: ,,Internets bez naida” — divu gadu aktivitates, lai panaktu interneta telpas regulaciju un
pasregulaciju naida runas apkaroSanas joma, Cetrus gadus tieSsaisté tiek uzturéta Tolerances
biblioteka Interneta, kas kluvusi par nozimigu resursu socidlo zinatnu studentiem un
macibspekiem, bet pats pirmais biedribas veikums — divvalodigais portals www.dialogi.lv,
un tas ir kluvis par izcilu modeli latvie$u un krievu inteligences diskusiju platformai. Biedriba
aktivi strada ar7 ar imigrantu un béglu jautajumiem Latvija.

Fonds pieSkira 5 balvas "Par ieguldijumu vienadu iesp&ju sabiedribas veicinaSana" un 1pasu
balvu "Par ieguldijumu iecietibas veicinaSana", ka art naudas prémijas naudas prémijas 250
un 500 latu apmera.

Tas sanéma:

e Tukuma novada Sémes pamatskolas pedagogs Kaspars Arhipovs par ieguldijumu
savstarpgjas labvéligas attieksmes veicinasana un romu tautibas ieklausanu Latvijas
sabiedriba. Balvu Arhipova kungam pasniedza Sabiedribas integracijas fonda padomes
locekle, izglitibas un zinatnes ministre Tatjana Koke.

Kaspars Arhipovs ir pamatskolas skolotajs, ¢igans, kas maca dazadu tautibu bérnus un

paraléli tam aizstav un maca citiem c¢iganiem aizstaveét paSiem sevi. Vin$ ir aktivs un
kompetents ¢iganu kultiiras popularizétajs. K. Arhipovs ir izveidojis un Cetrus gadus vada
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biedribu “Sabiles novada nacionalais kultiiras centrs” un populariz&jis ta darbibas jomas:
izglitiba, kultiira, maksla, miizika, ttrisms, sports, brivais laiks ka Ciganu bérniem, ta
sadraudzibas dienas ar citu tautibu bérniem. 6 gadus vadijis ¢iganu ansambli Taboras Romance,
lai piesaistitu un uzturétu radoSu attieksmi ¢iganu jaunatnei, raditu un veicinatu labvéligu
noskanu starp ¢iganiem un citam tautibam Latvija. K. Arhipova veikums ir raksturojams ka
plasa Latvijas méroga romu aktivitates, kura ir iesaistisi dazada vecuma, intereSu un
dalibnieku spektrs un dazadu kultiiras jomu sniegumi.

. Alternativas apriipes centrs “Zelsirdibas maja” par sistematisku, ilgstosu un
mérktiecigu ieguldijumu b&rnu un jauniesu tiesibu aizstaviba un labklajibas veicinasana.

Alternativas apriipes centrs ,, Z&lsirdibas maja ” 15 gadus nodarbojas ar jaunie$u ar Ipagam
vajadzibam, barenu un invalidu integraciju sabiedriba. Apriipes centrs ir izstradajis
adoptacijas programmu jaunieSiem ar garigam un intelektualas attistibas trauc€jumiem. Tas
lielu uzmanibu velta, lai jauniesi vieglak apgiitu dzives prasmes un var dro$i pasi saimniekot
laukos, naturala saimnieciba, tadejadi nodrosinot sev iztiku. Tiek izveidoti ari citi alternativas
apripes centri, tadejadi radot sadarbibas tiklus socialaja audzinasana gan Ventspili, gan
Latvija, gan citas valstls. Ta ir vieniga nevalstiska organizacija Latvija, kas daudzus gadus
integré be&rnu namu un specializ€to internatskolu audzeknus ar ipasam vajadzibam sabiedriba.
Cinoties par vinu tiesibam, aizstavot vinus un macot dzives gudribas, tiek panakts, ka jauniesi
ar Ipasam vajadzibam atgriezas musu vidii, nedzivo ilgstosas apripes institlicijas un ekonomé
valsts budzetu.

o Latvijas Bernu fonds par sistematisku, ilgstoSu un mérktiecigu ieguldijumu bérnu un
jauniesu tiesibu aizstaviba un labklajibas veicinasana.

Latvijas Bérnu fonds (turpmak — LBF) darbojas jau 21 gadu visa Latvijas teritorija. LBF ir
izstradajis Cetras darbibas programmas: ,,Veseliba”, ,,Bareni”, ,,Gimene” un ,,Attistiba, sports,
kultira, talants”. So programmu ietvaros LBF izstrada un steno dazadus lielakus un mazakus
projektus, kuru ietvaros tiek sniegta praktiska palidziba bérnu grupam, bareniem, bérniem,
kuri nonakusi krizes situacija vai ir smagi slimi, ka ar1 talantigiem bérniem, kuriem pietriikst
lidzeklu sava talanta attistibai. LBF darbibas rezultata vinu organiz&tajas vasaras nometnés
bérniem ar Tpasam vajadzibam piedalijusies vairak neka 4000 b&rnu no visas Latvijas, 350
bérni un gimenes ar Latvijas Bérnu fonda palidzibu ir sanémusi nepieciesamo palidzibu
arstéSanas vajadzibam, 500 gimenes ir sanémusas stipendijas, kas dod iesp&ju to b&rniem
attistit savus talantus. IpaSa nozime tiek pievérsta vardarbibas izskausanai pret berniem visas
tas izpausmes formas — fiziska, seksuala, emocionala un bérna atstasSana novarta.

e Marite Zarina par aktivu ieguldijumu vienadu iesp&u un socialas integracijas
veicinasana.

Marite zarina ir viena no invalidu biedribas “Nema” dibinatajam un kops 2006.gada ar1 valdes
priek§sédetaja, neskatoties uz to, ka marite ir 2. Grupas invalide un 5 bé&rnu mamma, vina spgj
nesavtigi ziedot savu brivo laiku un aktivi darbojas sabiedribas integracijas joma. M.Zaripa ir
»Latvijas cilveku ar Tpasam vajadzibam organizacijas “Sustento” biedre, sievieSu pulcina
,vakaréSana Dagda” iniciatore un vaditaja, ka brivpratiga organiz€ un vada radosas darbnicas,
organiz€ labdaribas pasakumus. M. Zarinas vaditajas darbnicas invalidi apglist jaunas
prasmes, kas lauj viniem paSapliecinaties, ar saviem darbiem biedriba ir piedalijusies dazadas
izstadés Riga, Vilanos, Preilos, Dagda. M.Zarina piesaista citas organizacijas un organizé
seminarus par dazadam témam. 2009.gada organiz€jusi bérnu ar Ipasam vajadzibam nometni.
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No 8a gada vasaras vidus regulari katru ned@lu notiek iecietibas veicinaSanas diena, kur
Dagdas b&rnu un jaunieSu centra sanak bérni, jauniesi invalidi kopa ar citiem b&rniem pavada
brivo laiku kopgjas aktivitates.

o Janis Bergs par aktivu ieguldijumu vienadu iesp&ju un socialas integracijas
veicinasana.

Janis Bergs ikdiena ir apsargs, tacu sabiedriska karta vin$ ir Latvijas jaunaka orientéSanas
sporta paveida — OrientgSanas taku distancé (OTD) aizsacgjs, $1 sporta veida karSu zimétajs,
distancu planotajs, sacensibu tiesnesis un visada veida populariz€tajs, lai cilvékiem ar kustibu
trauc€jumiem biitu pieejamas pilnvertigas orient€Sanas sacensibas un iesp&jas lidzvertigi
sacensties. J.Bergs ir izstradajis metodiku ka pareizi daba izlikt distances, kas atbilstu
paraolimpiskajiem dalibniekiem. Sogad apritgjusi 10 gadi, kop$ J.Bergs saka ieviest Latvija,
starptautiski atzito orient€Sanas sporta paveidu — orient€Sanas taku distanc€. Pateicoties
J.Berga entuziasmam, OTD sacensibas piedalas arvien vairak jaunu dalibnieku gan
paraolimpiska, gan atklata grupa. 2009. gada Latvijas Orienté€Sanas taku distancé Kausa
kopvértéjuma pirmo trijnieku izcinfjusi divi paraolimpiskie dalibnieki. ST sporta veida
attistiba ir pac€lusi invalidu sportu cita [imeni gan Latvija, gan starptautiskaja aréna.

. Ziemelvalstu gimnazijas skolotagja Tamara Zitcere - par iecietibas veicinasanu
vestures faktu apzinaSana un kritiskas domasanas attistibu skolénu vidi.

T.Zitcere ir biologijas skolotdja, pétniece un biedribas “Latvijas dialogi” dibinataja un
izpilddirektore, kura paraléli savam tieSajam darbam skola, sava brivaja laika izstrada un
isteno dazadus projektus, ka ar1 veic loti nozimigus un sabiedriba atzitus petijumus. T.Zitcere
aktivi darbojusies, lai dotu iesp&u maznodrosinatiem skoléniem un skoléniem no
nelabvéligam gimeném attistities par labiem sabiedribas locekliem un personibam. T.Zitcere
veicot dazadus zinatniskos petijumus, kuros tiek aktivi iesaistiti jaunieSi, ir pavérusi
vesturniekiem un zinatniekiem dazas jaunas véstures lappuses, kas ir novertétas un tiek
nemtas veéra gan Valsts prezidenta Vesturnieku komisija, gan Latvijas Zinatnu akadémija, gan
citas institiicijas, pieméram, vina kopa ar skoléniem ir izveidojusi pirmo kara upuru Riga
sarakstu un Rigas holokausta upuru sarakstu, izpétitas vairak neka 65 000 mirSanas apliecibas.
Gan Krievijas vestnieciba, gan Izragla ir augsti novertgjusi So ieguldijumu, kur latvieSu
skolotaja un latvieSu skoléni pétijusi citu tautibu parstavju liktenus Latvija. Vinas darbi
pamaniti un novertéti ne tikai Latvija, bet arT arpus tas robezam.

Sabiedribas vienotibas balvas sviniga pasniegSanas ceremonija norisingjas 2009.gada
16.decembrt LatvieSu biedribas nama Zelta zale.

Sabiedribas Vienotibas balvas ceremonija nevargja piedalities Latvijas valsts prezidents
Valdis Zatlers, ta¢u vin$ atsutija apsveikumu Balvas laureatiem un visiem klatesoSajiem.
Balvas laureatiem pasniedza Fonda padomes locekli, bet galveno balvu biedribai “Dialogi.lv”
pasniedza 2008.gada sabiedribas Vienotibas balvas laureats, Arnolds Pavlins. Lai ceremonija
klatesoSajiem biitu labaks priekSstats par laureatiem, pirms balvu pasniegSanas bija iespg€ja
noskatities nelielus video rulliSus par laureatiem — ko par viniem saka cilveki, kas ar viniem ir
ikdiena.

Sabiedribas integracijas fonds pateicas Fridriha Eberta fondam par sadarbibu Balvas
pasniegSanas ceremonijas organizéSana.
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Iss ieskats sabiedribas vienotibas balvas vésturé

Balvu Fonds ir iedibinajis 2002.gada, un ta tiek pieskirta organizacijai vai privatpersonai, kas
ar savu darbu vietgja vai valsts méroga ir veicinajusi sabiedribas vienotibu etniskaja vai
socialaja joma. Pretendentus balvas sanems$anai var izvirzit ikviens interesents briva forma,
iesniedzot pieteikumu ar pamatojumu izvirziSanai, pretendenta aprakstu un citus raksturojosus
materialus. Balvas pretendentus veért€ 1pasi izveidota zirija, kurd darbojas sabiedriba
pazistami cilvéki un savu jomu profesionali, bet galigo lémumu par laureatiem pienem
Sabiedribas integracijas fonda padome.

Balva var tikt pieskirta gan par veikumu etniskaja, gan socialaja integracija. Balvas potencialo
laureati netiek ierobezoti arT péc darbibas méroga. Lidz Sim balva tika pieskirta gan par
veikumu visas valsts méroga pazistamiem cilvékiem, gan par veikumu vienas organizacijas
ietvaros. Musuprat, daudz butiskaks par mérogu ir tas, kas motive cilvéku stradat sabiedribas
integracijai. Ar balvas pieskirSanu mes v€lamies ne tik daudz izsvért paveikto cik akcentet
veicgja vertibu pasauli. Motivacija darit labu lidzcilvékiem, savam pagastam, pilsétai vai
savai valstij vai palidzét nelaimé nokluvusajiem citur pasaul€ ir tas gara speks, ko v€lamies
cildinat un ar to iepazistinat sabiedribu, tada veida pastiprinot So gara sp&ku un aizraujot ari
citus sekot balvas laureata piem&ram.

Vienotibas balvas laureati:

2002.gads:

Sabiedribas vienotibas ideju popularizéSana plaSai sabiedribai balvu sanéma Nils MuiZnieks
— Latvijas Cilvektiesibu un etnisko studiju centra direktors;

Dazadu sabiedribas grupu tuvinasanas veicinasana balvu sanéma Kraslavas Varaviksnes
vidusskola.

2003.gads:

Sabiedribas vienotibas ideju popularizéSana plasai sabiedribai balvu Olgerts Tipans —
izglitibas ministra padomnieks;

Dazadu sabiedribas grupu tuvinaSanas veicinaSana balvu sapéma Invalidu Sporta un
rehabilitacijas klubs “Ceriba”.

2004.gads:

Etniskas integracijas joma balvu sanéma Evija Papule — IZM Mazakumtautibu izglitibas
nodalas vaditaja;

Socialas integracijas joma balvu sanéma Latvijas Sarkana krusta Valkas komiteja.

2005.gads:
Galveno balvu sapéma Skaidrite Pudane — Aknistes psihoneirologiskas slimnicas
Rehabilitacijas nodalas vecaka medmasa;

Balvas “Par ieguldijumu vienadu iesp&ju veicinasana” sapéma:
NVO “Afrolat” vaditajs Kristofers EdZugbo,

NVO “Dace” vaditaja Dace Dmitrijeva,

NVO “Lidere” vaditaja Aiva Viksna.

2007.gads:
Galveno balvu sapéma Saldus rajona Zirnu pagasta Kurzemites pamatskola;
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Balvas “Par ieguldijumu vienadu iesp&ju veicinasana” sanéma:

NVO “Latvijas dialogi” dibinatajs un vaditajs, students Marcis Skadmanis,
LatvieSu diasporas Krievija “krustmate” Lauma Vlasova,

Biedribas “DIA+LOGS” darbiniece Agita S&ja.

2008.gads:

Galveno balvu sanéma Latvijas Nedzirdigo Savienibas prezidents Arnolds Pavlins.
”Vienadu iespéju sabiedribas veicinasana” balvas sanéma:

Bauskas 2.vidusskolas direktore Vera Grigorjeva,

Vilanu bérnu-invalidu biedriba "Saulstarini".

Balvas ”Par ieguldijumu iecietibas veicinasana” sanéma:
Biedribas "Izglitibas iniciativu centrs" projektu koordinatore Daiga Zake.
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FONDA ISTENOTIE PROJEKTI

2009.gada galvenie uzdevumi saistiba ar projektu istenoSanu bija:

1) ES fondu Tehniskas palidzibas projekta administréSana;

2) Norvégijas valdibas finan$u instrumenta un Eiropas Ekonomikas zonas finansu
instrumenta lidzfinans€to programmu ievieSanas parraudziba;

3) Latvijas — Sveices sadarbibas programmas projekta ,,NVO fonds” sagatavo$anu un
IstenoSanas uzsaksSana;

4) Lidzdaliba ES projektos, kur Fonds var dalities sava pieredze.

2007.-2013.gada ES fondu Tehniskas palidzibas projektu ievieSana

Projekta ,, Tehniska palidziba Sabiedribas integracijas fondam Eiropas Savienibas fondu
ievieSana” visparigais mérkis ir veicinat efektivu Eiropas Savienibas fondu apguvi Latvija,
nodroSinot kvalitativu un savlaicigu Fonda ka Sadarbibas iestades funkciju izpildi attiecigo
Eiropas Sociala fonda aktivitaSu ievieSana.

Projekta tieSais meérkis ir nodroSinat Fondu ar nepiecieSamajiem resursiem Sadarbibas
iestades funkciju veikSanai.

Lai sasniegtu So merki, projekta paredz&ts sniegt atbalstu $adu Fonda ka Sadarbibas iestades
funkciju izpildei:

. Projektu atlase un apstiprinasana;

« Projektu ievieSanas vadiba, ligumu slégSana, izpildes uzraudziba;

- Kontrole un parbaudes projektu istenoSanas vietas;

« Maksajumu pieprasijumu parbaude un apstiprinasana, izdevumu deklaraciju

sagatavoSana,;
- Informacijas un publicitates pasakumi aktivita§u [imen.

Parskata perioda tika nodroSinata ES fondu tehniskas palidzibas projekta ievieSanas
parraudziba, sagatavojot projekta progresa parskatus un citus zinojumus, analiz&jot projekta
levieSanas progresu, sagatavojot un aktualiz§jot iek$€jos normativos aktus, kas saistiti ar
projekta ievieSanu un izmaksu attiecinaSanu, ka ar1 dibinot un uzturot regularus kontaktus ar
citam valsts institiicijam.

Norvégijas valdibas finanSu instrumenta un Eiropas Ekonomikas zonas finansu
instrumenta Iidzfinanséto programmu ievieSanas parraudziba

Parskata perioda SIF administréja divas Norvégijas valdibas finan$u instrumenta un Eiropas
Ekonomikas zonas finansu instrumenta lidzfinansétas grantu shémas:

« ,,NVO fonds” un

. ,,Projektu sagatavoSanas fonds”,
ka arT vienu Eiropas Ekonomikas zonas finanSu instrumenta lidzfinansétas grantu shémas
lidzfinans€to grantu shému: ,,Pilsoniskas sabiedribas stiprinaSana un sabiedribas integracijas
veicinaSana Latvija”.
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Grantu shémai ,,Projektu sagatavoSanas fonds™ tika sagatavots un Centralaja finansu un
ligumu agentiira iesniegts péd€jais starpposma parskats, un uzsakta projekta nosléguma
parskata sagatavoSana. Programmam ,,NVO fonds” un ,,Pilsoniskas sabiedribas stiprinaSana
un sabiedribas integracijas veicinasana Latvija” tika nodroSinata ievieSanas parraudziba
fonda, regulari apkopota informacija par istenoSanas progresu un sagatavoti starpposma
parskati un citi zigojumi augstakstavosam institicijam. Tika aktualiz€tas un apstiprinatas
ieksejas kontroles procediras par ,Projektu starpposma parskatu sagatavoSanu un
iesniegSanu”.

Latvijas — Sveices sadarbibas programmas projekts ,,NVO fonds”

2009.gada Projektu nodala aktivi turpindja darbu pie Latvijas un Sveices sadarbibas
programmas lidzek]u piesaistiSanas Sabiedribas integracijas fondam. Latvijas - Sveices
sadarbibas programma ir finansialas palidzibas instruments, kas ir izmantojams papildus
Eiropas Savienibas struktiirfondu un Koh&zijas fonda finanSu palidzibai, ka ar1 Eiropas
Ekonomikas zonas un Norvégijas finandu instrumentu palidzibai. Sveices finandu palidziba
papildina §1s programmas un koncentrgjas uz tiem projektiem, kuri netiek finanséti vai tiek
dalgji finanséti no citiem finanSu avotiem. Saskana ar starpvalstu noslégto ietvarligumu, viena
no sadarbibas programmas aktivitatém ir planota NVO atbalsta grantu shéma (Sveices
finans€jums 3,5 milj. CHF) ar mérki veicinat pilsoniskas sabiedribas ka nozimiga attistibas
lidzdalibnieka ieguldijumu ekonomiskaja un socialaja saliedetiba.

2009.gada 17.februari NVO grantu shémas pamatnosacijumi tika izskatiti un apstiprinati
fonda padomé. Marta grantu sh€mas pamatnosacijumi tika publicgti SIF interneta majas lapa
un izsititi SIF datu bazé esoSajam sabiedriskajam organizacijam ar ligumu sniegt
prieks$likumus un komentarus par sagatavoto dokumentu. P& sanemto priekslikumu
izdiskutéSanas un iestradasanas dokumenta SIF iesniedza projekta gala iesniegumu Finansu
ministrija un 3.aprili FinanSu ministrija deva pozitivu atzinumu projekta talakai virzibai. 17.
aprili iesniegums tika apstiprinats Latvijas — Sveices sadarbibas programmas Vadibas
komiteja un 8.maija iesniegts Sveices kompetentajam institicijam. 16.jalija Sveices
véstnieciba informgja SIF, ka Sveices Attistibas un sadarbibas agentiira ir pienémusi lémumu
par NVO fonda projekta apstiprinasanu un tiek gatavoti visi nepiecieSamie dokumenti, lai
projektu varétu uzsakt. 2009.gada 11.decembri Sveices Konfederacijas véstniece Latvija
Gabriela Nuci Sulpicio (Gabriela Niitzi Sulpizio), FinanSu ministrijas valsts sekretara
vietnieks arvalstu finanSu Iidzeklu koordinacijas jautajumos Andzs Ubelis un Sabiedribas
integracijas fonda sekretariata direktore Aija Bauere parakstija Latvijas un Sveices sadarbibas
programmas projekta ligumu par grantu shémas “NVO fonds” istenoSanu, ka rezultata ar
2010.gada 1.janvari tika uzsakta tas ievieSana. Ir vérts atzimet, ka Latvija ir pirma no 10
Sveices palidzibu sanemogajam valstim, kas uzsakusi NVO fonda isteno$anu. Neskatoties uz
to, ka NVO fonda darbibu bija planots sakt 2010.gada 1.janvari, Sabiedribas integracijas
fonds jau 2009.gada veica virkni priekSdarbu, lai finans€jums péc iesp&jas atrak biitu pieejams
nevalstiskajam organizacijam.

Latvijas — Sveices sadarbibas programmas NVO fonda mérkis ir veicinat pilsoniskas
sabiedribas ieguldijumu socialaja un ekonomiskaja koh&zija, atbalstot nevalstisko
organizaciju aktivitates, kas uzlabo dzives kvalitati jaunieSiem un b&rniem ar mazakam
iespgjam (bérniem un jaunieSiem ar ipasam vajadzibam, no nelabvéligam gimeném,
barepiem, no attaliem regioniem u.c.) un senioriem.

42



Lidzdaliba citos ES projektos

2009.gada Fonds partneriba ar vél 3 institiicijam uzsaka istenot ES finans€tu projektu
»dieviesu un bérnu tiesibas Ukraina — komunikaciju komponente”. Projekts paredz sniegt
atbalstu Ukrainas Jaunatnes, gimenes un sporta lietu ministrijai. Kopgjais projekta mérkis ir
atbalstit Ukrainas valdibas un pilsoniskas sabiedribas centienus uzlabot bérnu tiesibas un
attistit dzimumvienlidzigu kultiiru Ukrainas sabiedriba.

Konkrétie projekta merki ir:

e vairot sabiedribas izpratni par nepiecieSamibu uzlabot sievieSu un bérnu tiesibas,
nodroSinot nepiecieSamo palidzibu ieguldijumiem ilgtermina;

e nodroS$inat piekluvi starptautiskajai pieredzei, lai mazinatu stereotipus;

e atbalstit Ukrainas valdibu, organiz€jot un ievieSot mediju kampanas par dzimumu
vienlidzibu un citam projekta témam.

Projekta 1stenoSana Fondam lieti noder EQUAL projekta ,,Profesiju segregacijas célonu
mazinasana” (2005-2008) Tstenosana iegiita pieredze.
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KOMUNIKACIJA AR SABIEDRIBU

Sabiedribas integracijas fonds 2009.gada turpinaja savas tradicijas regulari inform€jot un
izglitojot sabiedribu par aktualitatém Fonda darbiba. Sabiedribas inform&Sana notiek gan tiesa
veida pasu un citu institliciju organizeétajos seminaros, konferenc€s un citos pasakumos, gan ar
informativu materialu, majas lapas un plaSsazinas Iidzeklu starpniecibu.

SADARBIBA AR PLASSAZINAS LIDZEKLIEM

2009.gada sagatavota un nositita informacija plassazinas Iidzekliem 22 reizes par Fonda
Padomes piepemtajiem lémumiem, par izsludinatajiem konkursiem un konkursu rezultatiem,
Sabiedribas Vienotibas balvu, Labas Gribas Memorandu un citam aktualitatém. Tapat Fonds
regulari sniedza informaciju zigu agentiram un plassazinas lidzekliem par vinus
interesgjosiem jautajumiem saistiba ar Fonda darbibu. IpaSa interese plassazinas lidzekliem
bija par iespgjamo Fonda nakotni un vért€sanas procediram.

2009.gada Fondam bija ligums ar zinu agentiru LETA, lai varétu sekot notikumiem Latvija,
Eiropas Savieniba un pasaulé, ka arT projektu istenotaju aktivitattm un publicitatei, kas
paradas drukatajos plaSsazinas lidzeklos. Tadgjadi, iesp&jams novertet, vai projektu Istenotaji
ievero publicitates prasibas.

Kopuma, no ta informacijas apjoma, kas bija pieejams Fondam, laikrakstos informacija par
Fondu vai ta administrétiem projektiem paradijas vairak neka 400 reizes, t.sk. zinu agentira
LETA — 185 publikacijas, centralajos laikrakstos — 28 un regionalajos laikrakstos — 167
publikacijas, 19 no tam ir saistitas ar projektiem, kas tiek istenoti ar Eiropas Sociala fonda un
Latvijas valsts atbalstu, 160 — saistitas ar konkursiem un projektiem, kas Tstenoti Eiropas
Ekonomikas zonas un Norvégijas valdibas finansu instrumentu ietvaros. Daudzas publikacijas
gan laikrakstos, gan interneta portalos bija saistitas ar izmainam valsts parvaldeé un Fonda
iespgjamo juridiska statusa mainu, ka ari So izmainu sekam. Parsvara publikacijas un
informacija paradijas latviski rakstoSajos plassazinas lidzeklos, tikai 4% no publikacijam par
Fonda tematiku bija krieviski rakstoSajos plassazinas lidzeklos. Portala www.politika.lv
sadala Vide un ilgtspgja 2009.gada tika veidota ar Fonda administréta projekta atbalstu, un
taja ievietoti 6 raksti.

INFORMATIVIE UN IZGLITOJOSIE PASAKUMI

Fonds, izsludinot jaunus projektu konkursus, vienmér organizé informativus seminarus
potencialajiem projektu iesniedz&jiem gan Riga, gan Latvijas regionos. Sie seminari tiek
organiz€ti ar meérki iepazistinat interesentus ar konkursu nosacijumiem, atbalstamajam
aktivitatém un attiecinamajam un neattiecinamajam izmaksam, lai projektu iesniedzgji varétu
daudz precizak izveidot savus projektu iesniegumus, tad€jadi paaugstinot iesniegto projektu
kvalitati un iesp&amibu, ka projekts tiks atbalstits. So seminaru lietderibu apliecina gan tas,
ka seminari ir labi apmekléti, gan tas, ka ar katru gadu uzlabojas iesniegto projektu kvalitate.

Kopa 2009.gada tika noorganizéti 26 seminari, no tiem 15 potencialajiem projektu
iesniedz€jiem un 11 - projektu Tstenotajiem.

Seminari potencialajiem projektu iesniedz€jiem:
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e 2009.gada tika izsludinats viens konkurss katra no NVO fonda programmam Eiropas
Ekonomikas zonas un Norvégijas finanSu instrumentu finanSu instrumentu ietvaros.
Izsludinot konkursu “NVO darbibas atbalsta programma” notika 5 informativie seminari:
Jelgava (24.03.), Daugavpili (25.03.), Smiltené (26.03.), Ventspilt (30.03.) un Riga
(1.04.), kopa Sajos seminaros piedalijas 276 dalibnieki, savukart, izsludinot konkursus
“NVO kapacitates stiprinasanas programma” un “NVO projektu programma” notika 3
seminari: Ludza (6.05.), Dobel€ (8.05.) un Riga (12.05.), kopa Sajos seminaros piedalijas
149 dalibnieki;

e 2009.gada tika izsludinats pirmo un vienigo reizi konkurss grantu shéma “Pilsoniskas
sabiedribas stiprinasana un sabiedribas integracijas veicinasana”, kas tiek Tstenota Eiropas
Ekonomikas zonas finan$u instrumenta ietvaros, péc izsludinasanas notika 6 informativi
seminari: Jelgava (24.03.), Daugavpili (25.03.), Smilteng (26.03.), Ventspilt (30.03.) un
Riga (1.04. un 8.04.), kopa Sajos seminaros piedalijas 306 interesenti;

e 2009.gada tika izsludinata pirmo un vienigo reizi atklata projektu iesniegumu atlase ESF
apaksaktivitateé “Publisko pakalpojumu kvalitates uzlabosana valsts, regionala un vietgja
Iimen1”, péc izsludinasanas tika noorganizéti 6 informativi seminari: Smiltené (29.10.),
Daugavpili (30.10.), Jelgava (3.11.), Kuldiga (4.11.) un divi seminari Riga (10. un 11.11.),
kopa seminaros piedalijas 215 interesenti.

Seminari projektu istenotajiem:

e noorganizeti 1 informativie projektu uzsaksanas seminars un 4 individualas tikSanas ar
projektu istenotdjiem, ta noorganiz€ts seminars Eiropas Sociala fonda apakSaktivitatei
“Kvalitates vadibas sist€émas izveide un ievieSana” 7.05., taja piedalijas 34 dalibnieki, ka
arT individualas tikSanas ar Latvijas Brivo arodbiedribu savienibu (15.01.), Latvijas darba
devéju konfederaciju (16.01.); Valsts kanceleju (17.02.) par ierobezotas projektu
iesniegumu atlas@s atbalstitajiem projektiem, ka arT individuala tik§anas ar VSIA “Latvijas
Vestnesis” (17.03.) par projektu istenoSanu apaksSaktivitate “Kvalitates vadibas sist€mas
izveide un ievieSana”, jo vini bija gatavi 1stenot projektu par saviem lidzekliem, negaidot
finans€juma pieskirSanu avansa;

e EEZ finanSu instrumenta grantu shémai ‘“Pilsoniskas sabiedribas stiprinaSana un
sabiedribas integracijas veicinasana” — 1.10., ka ar1 pa diviem seminariem EEZ un
Norvégijas finansu instrumentu NVO fonda programmas 3. un 4.konkursa uzvarétajiem
“NVO darbibas atbalsta programma” — 6.02. un 2.10., “NVO kapacitates stiprinasanas
programma” — 10.02. un 17.12. un “NVO projektu programma” 12.02. un 18.12., kopa
seminaros un individualajas tikSanas piedalfjas 251 dalibnieks; tapat gada beigas tika
noorganiz€ts veél viens seminars projektu Istenotdjiem grantu shéma “NVO darbibas
atbalsta programma”, lai organizacijam biitu vieglak sagatavot ikgad€jas atskaites,
seminara piedalijas 44 dalibnieki,

e 2009.gada Fonds sadarbiba ar Iepirkumu uzraudzibas biroju piedavaja nevalstiskajam
organizacijam seminaru par iepirkumiem projektos, lai organizacijam butu vieglak izprast
iepirkumu veiks$anas kartibu, ka ari izmainas likumdo$ana, kas stajas speka 2009.gada
1.novembrT, seminars notika Riga 23.11. un taja piedalijas 40 interesenti;

e gada nogal€ noorganizets seminars grantu shémas “Pilsoniskas sabiedribas stiprinaSana un
sabiedribas integracijas veicinasSana” projektu istenotajiem, lai dotu iesp&ju organizacijam
vairak uzzinat par citu istenotajiem projektiem grantu shémas ietvaros, dalitos pieredze,
mekl&tu sadarbibas partnerus, diskutétu par jautajumiem, saistitiem ar projektu istenoSanu
un noskaidrotu neskaidros jautajumus, seminars notika Riga 3.12. un taja piedaljjas 32
interesenti.

Visa gada garuma Fonda darbinieki piedalfjas ari projektu Tistenotaju organizetajos
pasakumos, ka ari dazadu citu institiiciju pasakumos — Riga, Jirmala, Jelgava, Tukuma,
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LimbaZzos u.c., lai inform&tu arvien plasaku sabiedribu par Fonda piedavatajam iesp&jam
finans€juma sanemsana un projektu istenoSana.

Daliba Eiropas Komisijas informativaja kampana ,,Par daZadibu. Pret diskriminaciju”

Lai palielinatu inform&tibu par diskriminaciju, iepazistinatu ar ES tiesibu aktiem, ka ar1
veicinatu ieguvumus no daudzveidibas, 27 Eiropas valstis tiek istenota Eiropas Komisijas
Nodarbinatibas, socialo lietu un vienadu iesp&ju generaldirektorata informativa kampana ,,Par
dazadibu. Pret diskrimindciju”. Ar1 Sabiedribas integracijas fonds 2009.gada tika parstavets
§ts kampanas nacionalaja darba grupa Latvija. Darba grupa vienojas, ka kampanas ietvaros
tiks noorganizéti 2 pasakumi. Sis kampanas ietvaros tika atbalstita Latvijas Sarkana Krusta
Jautatnes rikota velotire “Ieminies par iecietibu”, kuru atbalstlja un organizéSana aktivi
piedalijas Sabiedribas integracijas fonds. Fonds palidz&ja gan organizatorisku jautajumu
risinaana, kad velotaré piedalijas ar 2008.gada izstradato “Labas Gribas Memorandu”. Sis
Memorands aicina ikvienu padomat par iecietibu pret dazadam kultiras formam un
cilvéciskas izteiksmes veidiem, un gan vardos, gan darbos izskaust jebkada veida
diskriminaciju un neiecietibu sabiedriba.

Velotiure ilga divas ned€las (no 15. Iidz 28.julijam) un ta viesojas desmit Latvijas pilsétas —
Rézekng, Plavinas, Césis, Valmiera, Ogré, Riga, Dobelg, Saldd, Talsos un Liepaja. Kopuma
velotiirg piedalijas 60 dalibnieki, no kuriem vairak ka tresdala piedalijas tiir€ no sakuma lidz
beigam veicot 900 kilometrus no Rézeknes lidz Liepajai. Visas minétajas pilsétas notika
dazadi pasakumi, kas vérsa sabiedribas uzmanibu uz iecietibas tematikas aktualiz€Sanu
ikdiena. Pilsétu pasakumos jauniesi aicingja piedalities gan sporta, gan kulttiras aktivitates, ta
rosinot izprast ,,dazadibu” un pienemt atskirigo neraugoties uz vecumu, sp&jam, dzimumu vai
etnisko piederibu.

Velotires laika Fonda ,,Labas Gribas Memorandam” pievienojas vairak neka 700 cilveki, ta
ar savu parakstu apliecinot, ka atbalsta ideju par iecietibu pret dazadam kultiiras formam un
cilvéciskas izteiksmes veidiem, un ir gatavi gan vardos, gan darbos izskaust jebkada veida
diskriminaciju un neiecietibu sabiedriba.

Otrs pasakums kampanas ietvaros bija foto izstade — dzivas fotografijas “Cieni sevi, cieni
dazado” Starptautiskas lecietibas dienas ietvaros.

46



KLIENTU APMIERINATIBAS APTAUJAS

Fonds péc katra seminara veic seminaru dalibnieku aptauju, lai noskaidrotu apmierinatibu ar
seminara gaitu un iegiito informaciju. Iegtta informacija tick nemta véra organizgjot nakamos
seminarus gan izvéloties pasakuma telpas, gan lektorus, gan veidojot papildu materialus un
metodikas, ja tas ir nepiecieSams.

2009.gada Fonds péd&jo reizi izsludinaja projektu iesniegumu konkursus NVO fonda
programmas EEZ un Norvégijas finansu instrumentu ietvaros, un npemot véra to, ka
starpvalstu limeni tick planota EEZ un Norvégijas valdibas finanSu instrumentu palidziba
nakamajam periodam, Fonds veica projektu iesniedzgju un projektu istenotaju aptauju par
NVO fonda darbibu, nosacijumiem, dalijumu programmas, sadarbibu ar Fondu un citiem
jautajumiem, kas palidz&tu saplanot jauna perioda atbalstu nevalstiskajam sektoram. Aptauja
tika veikta 2009.gada novembri un taja piedalijas 349 respondenti (280 projektu iesniedz&ji
un 69 projektu istenotaji). Kopuma respondenti ir apmierinati ar NVO fonda darbibu, ta
sadalfjumu programmas un sadarbibu ar Fondu, tacu aptauja satur daudz vairak detalizetas
informacijas. Ar aptaujas rezultatiem pilna apjoma var iepazities Fonda majas lapa sadala Par
mums/ Informativie materiali un sadala Atbalstitie projekti/ EEZ un Norvégijas finansu
instrumenti.

INFORMATIVIE MATERIALI

Fonds 2009.gada ir sagatavojis un izdevis §adus informativus materialus:

1. buklets “Publisko pakalpojumu kvalitates paaugstinasana valsts, regionala un vietéja
ItTmen1”, izdots 500 eksemplaros;

2. informativs plakats “EEZ finan$u instruments”, izdots 150 eksemplaros;

3. informativs izdevums “Sabiedribas vienotibas balvas pretendenti 2009.g.”, izdots 500
eksemplaros;

4. buklets “Atbalsts pasvaldibam kapacitates stiprinaSana Eiropa Savienibas politiku
instrumentu un paréjas arvalstu finanSu palidzibas lidzfinanséto projektu un
pasiakumu istenoSanai”, izdots 2000 eksemplaros;

5. buklets “Nevalstisko organizaciju administrativas kapacitates stiprinasana”, izdots
2000 eksemplaros.

2009.gada izveidoti projektu apraksti — labas prakses pieméri par NVO fonda ietvaros
istenotajiem projektiem. Projektu apraksti ievietoti majas lapa gan latvieSu, gan anglu
valodas, lai interesentiem ir iesp€ja iepazit projektu veiksmes stastus un smelties idejas un
pozitivo pieredzi savu ideju TstenoSanai.

FONDA INTERNETA MAJAS LAPA
Visu gadu majas lapa regulari tika papildinata ar aktualo informaciju un jaunumiem. Fonda
majas lapa ir iesp&ja registréties jaunumu sanemsanai, kas Joti atvieglo visiem interesentiem
sekot jaunumiem Fonda darbiba un aktualajiem projektu konkursiem. 2009.gada beigas Fonda

majas lapa tika papildinata ar baneri NVO fonds gan latvieSu, gan anglu valoda.

Fonds regulari papildina majas lapu ar jaunumiem ta darbiba, t.sk. izsludinatajiem
konkursiem, to nosacijumiem un iesniedzamajiem dokumentiem. Tapat majas lapa var atrast
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informaciju par visiem atbalstitajiem projektiem, to istenotdjiem un pieskirto finans&jumu.
2009.gada 1pasa uzmaniba tika pieversta majas lapas papildinaSanai ar istenoto projektu
rezultatiem. Ta majas lapa papildinata ar projektu rezultatiem istenotiem Eiropas Sociala
fonda ietvaros, programmas “PHARE” ietvaros, EEZ un Norvégijas finanSu instrumentu
ietvaros. Sie projektu rezultati ir pieejami majas lapas sadala Atbalstitie projekti zem attieciga
finanSu instrumenta.

Kopuma 2009.gada Fonda majas lapa tika apmekléta 84 025 reizes, t.i. vidgi 230
apmekl&jumi diena. Majas lapu apmekl&usi 32 852 unikalie apmeklétaji. Salidzinot ar
ieprieks€jo gadu, apmekl€jumu skaits ir palielinajies, kas skaidrojams ar to, ka 2009.gada tika
izsludinati 7 projektu konkursi: 3 konkursi NVO fonda ietvaros, ka arT jauni konkursi Eiropas
Sociala fonda ietvaros un Eiropas Ekonomikas zonas finanSu instrumenta ietvaros.

97% majas lapas apmekletaju ir no Latvijas, tacu Fonda majas lapu apmeklgjusi interesenti no
84 valstim: vairak neka 200 reizes to ir apmekI&jusi viesi no Lielbritanijas un Vacijas, vairak
neka 100 reizes — no Norvégijas, ASV, Zviedrijas, Krievijas un Belgijas, vairak neka 50
reizes — no Lietuvas, Somijas, Igaunijas, Sveices un Irijas. 30-50 reizes informacija Fonda
majas lapa ir mekléta no Ukrainas, Francijas, Italijas, Niderlandes, Danijas, Polijas, Gruzijas,
Cehijas, Serbijas un Turcijas.

SADARBIBA AR CITAM IESTADEM UN INSTITUCIJAM

Sabiedribas integracijas fonda darbinieki piedalas dazadas darba grupas, komitejas un
komisijas. Ta 2009.gada:

1) sekretariata direktore parstavéja Fondu Invalidu lietu nacionalas padomé, kas
izveidota Labklajibas ministrija;

2) sekretariata direktore parstavéja Fondu Eiropas Savienibas struktiirfondu (ESF)
vadibas un uzraudzibas komiteja, ko izveidoja FinanSu ministrija;

3) direktora vietniece parstavéja Fondu ESF 1.darbibas programmas "Cilvékresursi un
nodarbinatiba" 1.5.1.pasakuma "Labaka regul&juma politika" uzraudzibas komiteja, ko
izveidoja Ministru prezidents un vadija Valsts kancelejas direktors;

4) direktora vietniece parstavéja Fondu ESF 1.darbibas programmas "Cilvékresursi un
nodarbinatiba" 1.5.2.pasakuma "Cilvekresursu kapacitates stiprinaSana" uzraudzibas
komiteja, ko izveidoja Ministru prezidents un vadija Valsts kancelejas direktors;

5) Projektu nodalas vaditaja bija Eiropas Savienibas struktiirfondu un Kohézijas fonda
tematiskas izvert€Sanas konsultativas darba grupas locekle, ko izveidoja un vadija
FinanSu ministrija;

6) Projektu nodalas vaditaja bija Eiropas TreSo valstu valstspiederigo integracijas fonda
vadibas komitejas locekle, ko izveidoja un vadija Tieslietu ministrija;

7) Finan$u kontroles nodalas vaditaja vietniece piedalijas Finansu ministrijas izveidotaja
darba grupa par "Metodikas projekta par kopsummas maksajumu un vienas vienibas
izmaksu pieméroSanu struktiirfondu projektos izstradi", ka rezultata tika izstradata
augstakminéta metodika un apstiprinata Ministru kabineta;

8) Komunikaciju - sabiedrisko attiecibu specialiste parstavéja Fondu Eiropas Savienibas
struktiirfondu Komunikacijas vadibas grupa, ko izveidojusi un vada Finansu
ministrija;

9) Komunikaciju - sabiedrisko attiecibu specialiste ka Fonda parstave regulari piedalas
NVO un Ministru kabineta sadarbibas memoranda padomes séde€s.
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PERSONALS

2009.gada Fonda sekretariata darbinieku skaits samazinajas par 15%, ta gada sakuma Fonda
stradaja 68 darbinieki, bet gada beigas — 58 darbinieki. 2009.gada Fonda kopuma tika
nodarbinati 63 arstata darbinieki.

No Fonda darbiniekiem (58 Stata darbinieki) parskata perioda 45 ir amatpersonas. Parskata
gada beigas 3 darbinieces atradas griitniecibas un dzemdibu atvalinajuma un 2 b&rna kopSanas
atvalinajuma (kopuma 2009.gada laika bérna kopsSanas atvalinajuma atradas 7 darbinieces).

Fonda darbinieku sadalijjums péc vecuma un dzimuma
(31.12.2009.)

20-29 gadi  30-39gadi 40-49gadi 50-59 gadi 60-69 gadi

|3 Sievietes B Viriesi |

Istenojot dazadas programmas, Sabiedribas integracijas fonda sekretariats darbam komitejas
un projektu iesniegumu vert€Sanai ir piesaistijis arStata darbiniekus- komiteju loceklu un
verteéSanas ekspertus.

2009.gada izbeigtas darba tiesiskas attiecibas ar 13 S$tata darbiniekiem, no tiem 11
amatpersonam un 2 darbiniekiem.
Darba tiesisko attiecibu izbeig$anas iemesli:

a) darbinieka uzteikums - 2 gadijumi;

b) darba devéja uzteikums saistiba ar darbinieku skaita samazinasanu - 3 gadijumi;

€) uz noteiktu laiku noslégta darba liguma izbeigSanas - 2 gadijumi;

d) darbinieka un darba devé&ja vieno$anas - 6 gadijumi.

Istenojot valsts politiku finanSu ekonomijas joma, 2009.gada laika parskatitas Fonda
sekretariata nodalu un darbinieku funkcijas un veikti citi optimizacijas pasakumi. 2009.gada
sekretariata Stata vietu skaits samazinats no 75 lidz 65.

2009.gada Fonda sekretariata darba pienemti 3 jauni darbinieki.

Darbinieki pienemti parskata gada 1.ceturksni, tai skaitd par vienu vakanto vietu konkurss
izsludinats jau 2008.gada nogalg.
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Darbinieku skaita izmainas pa nodalam

Struktiirvienibas nosaukums 01.01.2009. 31.12.2009.
Vadiba 2 2
Ieksgja audita nodala 1 2
Finansu kontroles nodala 14 (t.sk. 3 10 (t.sk. 2
dzemdibu vai griitniecibas vai
bérna kopSanas bérna kopSanas
atvalin) atvalin.)
Struktiirfondu uzraudzibas nodala 11 (t.sk. 1 bérna | 7 (t.sk. 2
kops. atvalin.) griitniecibas vai
bérna kopsanas
atvalin.)
Programmu uzraudzibas nodala 13 (t.sk. 2 bérna | 11
kops. atvalin.)
Gramatvedibas nodala 3 4
Projektu konkursu nodala 9 10 (t.sk. 1
dzemdibu
atvalinajuma)
Projektu nodala 2 2
Atbalsta nodala 13 10

2009.gada, rodoties brivam vakancém Fonda un aizpildot tas, notikusi $ada darbinieku
karjeras virziba:

1)

2)

FinanSu kontroles nodalas finanSu specialists = iecelts par Gramatvedibas nodalas
vaditaja vietnieku (1 gadijums);

asistents Projektu konkursu nodala = iecelts par Projektu konkursu nodalas projektu
vaditaju (1 gadijums).

2 darbiniekiem, kam darba ligumi bija noslégti uz noteiktu laiku, rasta iesp€ja turpinat darbu

Fonda:

1) 1 gadijuma tada pasa amata Programmu uzraudzibas nodala,
2) 1 gadijuma cita nodala mazak atbildiga amata, bet saglabajot darba vietu Fonda.

SIF sekretariata darbinieku izglitibas Itmenis (31.12.2009.)

Izglitibas limenis Ir ieguvusi Turpina studijas
Doktora grads - -
Magistra grads 23 4
Profesionala augstaka izglitiba 12 3
Bakalaura grads 14 6
Vidgja speciala izglitiba 3 -
Vidgja izglitiba 6 -

2009.gada augstakas izglitibas diplomus ieguvusi 8 sekretariata darbinieki:

legiita izglitiba, grads Darbinieku skaits
Magistra grads 4
Profesionala augstaka izglitiba 3
Bakalaura grads 1
Kopa: | 8

50




Personala apmacibu raksturojums

2009.gada Fonda organizéja apmacibas, izmantojot $adus resursus:

1) Sabiedribas integracijas fonda organizétic seminari, pieaicinot lektorus- specialistus
attiecigaja joma;

2) Eiropas Savienibas struktirfondu vadiba iesaistito institiiciju darbinickiem paredzétas
macibu iesp€jas (projekta ietvaros organize un piedava Valsts kanceleja);

3) valsts iestazu, macibu un konsultaciju firmu piedavajums kvalifikacijas paaugstinasanai
paredzeto finanSu lidzeklu ietvaros;

4) ieksgja apmaciba Fonda kopuma un ta nodalu ietvaros (t.sk. informativi seminari, kur
darbinieki, kas apmekl&jusi macibas arpus SIF, nodod informaciju citiem interesentiem
Fonda);

5) regularas sanaksmes, kuras tiek risinati aktuali ar noteikto uzdevumu izpildi un normativo
aktu piemé&rosanu saistitie jautajumi.

Parskata perioda kopa apmeklétie kvalifikacijas paaugstinasanas pasakumi- seminari, kursi,
konferences:

Veids Skaits
Seminari 185
Kursi 1
Konferences 1
Kopa: | 187

2009.gada darbinieku macibam paredz€to ierobezoto finansu lidzeklu d€l, Fonda darbinieki
parsvara izmantojusi iesp&ju papildinat zinaSanas bez maksas - no kop&ja macibu skaita 75 %
gadijumos.

Lielakoties apmekléti Fonda organizétie seminari darbiniekiem un Valsts kancelejas
piedavatie seminari, kas saistiti ir Eiropas Savienibas struktiirfondu administréSanu.

Visvairak apmekl&ti seminari:
Fonda organizgtie seminari - 87 reizes,
Valsts kancelejas seminari - 79 reizes.

Tematikas zina 2009.gada visaktivak pilnveidotas zinasanas Eiropas Savienibas jautajumos,
tai skaita ar Eiropas Savienibas fondu administréSanu saistitos jautajumos, ka ar1 papildinatas
zinasanas dazados ar valsts parvaldes darbibu saistitos jautajumos (iepirkumi, iek$&jais audits)
un pilnveidotas vadibas prasmes.

Apmekléetie seminari 2009.gada pa temam:

Nr. | Téma Darbinieku skaits
1. Valsts parvaldes darbiba (normativo aktu izstrade, | 97

iepirkumi, iek$€jais audits)
2. Eiropas Savienibas jautajumi, t.sk. ar Eiropas Savienibas 73

fondu administréSanu saistiti jautajumi

3. Vadibas prasmes (t.sk. kvalitates vadiba, projektu vadiba) | 16

4. Citi 1

Darbinieki papildinajusi zinaSanas/ kvalifikaciju art par personigiem lidzekliem, pieméram,
gramatvediba un sveSvalodas, ir iegiti sertifikati.
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AUDITS

Parskata gada Ieksgja audita nodalas darbinieki ir parbaudijusi un analiz&jusi Fonda vadibas izveidotas
iek$&jas kontroles un atbilstosi iek$¢ja audita gada planam veikusi 7 auditus se$as audita sistémas (Sk.
Tabulu Nr.1).

Tapat detalizéti ir parbauditi Eiropas Ekonomikas zonas (turpmak - EEZ) un Norvégijas valdibas
divpusgja finansu instrumenta NVO fonda grantu shéma ,NVO darbibas atbalsta programma” 6
projekti un grantu shéma ,,NVO projektu programma” 2 projekti, Eiropas Sociala fonda (turpmak-
ESF) programma 2 projekti, valsts budzeta programma ,,LatvieSu valodas apguve pieaugusajiem” 5
projekti.

lekSeja audita nodalas 2009. gada veiktie auditi

Tabula Nr.1
Nlr(' P Auditéjama sistéma Audita nosaukums Audita veiksanas
: periods
Citi auditu veidi: EEZ un | EEZ un Norvégijas valdibas divpusgja finanSu instrumenta 2009.gada
1 Norvégijas finan§u | NVO fonda grantu shémas "NVO darbibas atbalsta I ceturksnis
' instrumentu  programmu | programma” un "NVO projektu programma" projektu
projektu izpilde 2007. gada darbibas audits
Eiropas Savienibas | ES finanséto programmu un projektu sistéma (ESF: 2007- 2009.gada
5 (turpmak-ES) finanséto | 2013) Programmu uzsak$ana, konkursu dokumentacijas Il ceturksnis
: programmu un projektu | sagatavoSana, konkursu norise un uzraudziba, ligumu
sistéma (ESF 2007:2013) slégsana.
.. .. | EEZ un Norvégijas valdibas finan$u instrumentu grantu 2009.gada
EEZ un Norvégijas finansu ~ ) S Lo .
. shému projektu vadibas, uzraudzibas un zinosanas sistémas Il ceturksnis
3. instrumentu programmu un N -
. o2 un FinanSu un naudas plasmas vadiba un kontrole,
projektu sisteéma . . -
projektu uzskaites sist€éma
Valsts budzeta programmas "LatvieSu valodas apguve 2009.gada
Valsts budZeta finanséto | picaugusajiem" 2007.gada Finaniu un naudas pliismas 111 ceturksnis
4. programmu - un projektu | vadiba un kontrole, projektu uzskaite. Projektu vadibas,
sistéma uzraudzibas un zigo$anas sisteéma un projektu izpilde
Citi auditu wveidi: ESF | ESF finansétas programmas projekta 2009.gada
5. finansétas programmas | VPD1/ESF/NVA/06/GS/3.3.1.1./0001/0145/65 un projekta 111 ceturksnis
projektu izpilde VPDI1/ESF/NVA/06/GS/3.3.1.1./ 0001/0144/83 izpilde
Aktivu (pamatlidzeklu, kapitalieguldijumu) un 2009.gada
6. Finansu vadiba pakalpojumu planoSana, iepirkumu organizéSanas un IV ceturksnis
veikSana, iegade, apmaksa un kontrole
ES ﬁnangeto programmu | pg Parejas programmas (Transition Facility) projektu Sakta 2009.gada
7. un projektu sisteéma _ ST _ o _
L L noslégums un pécievie$anas parbaudes sisteéma IV ceturksni
(Transition Facility)
Auditu skaits kopa: 7 auditi

Par visu pabeigto auditu rezultatiem ir sagatavoti zinojumi, kuros sniegts parbaudito sistemu
noveértejums un ieteikti nepiecieSamie uzlabojumi. Veikto parbauzu rezultata ir secinats, ka
kopuma ieksgjas kontroles sist€éma ir izveidota un darbojas, iznemot atseviski trikumi
konstatéti EEZ un Norvégijas valdibas divpusgja finansu instrumentu NVO programmu un
projektu (2007.g.) sisttma, ESF finansétas programmas projektu izpildé, ka ar1 finansSu
vadibas sistema.

Ieksgja audita nodalas sagatavotie audita zinojumi p&c to saskanoSanas ar sekretariata vadibu

un darbiniekiem tiek izskatiti un apstiprinati Fonda padomes s€d€, un Ieks€ja audita nodala
turpina uzraudzibu par audita rezultata apstiprinato ieteikumu ievieSanu.
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AREJO AUDITORU VEIKTAS PARBAUDES

Papildus Ieksgja audita nodalas veiktajam parbaudém, Fonda izveidoto ieks€jas kontroles
sisttmu, ka ar1 administrétds programmas un to rezultatus regulari parbauda Eiropas
Komisijas, Latvijas Republikas Valsts kontroles, Valsts kases, EET finanSu instrumenta un
Norvégijas finansu instrumenta biroja, Centralas finanSu un Iigumu agenttras pilnvaroti
kontroles un audita dienesti. IekS€ja audita nodalas pienakumos ietilpst nepiecieSamas
dokumentacijas, informacijas un palidzibas sniegSana ar&jiem auditoriem. Informaciju par
parskata perioda veiktajam parbaudém un auditiem ir apkopota 2. tabula. Kopuma veikto
parbauzu rezultati ir bijusi labi.

2009. gada Fonda veiktie auditi un parbaudes

Tabula Nr.2
Institacija, kura
Nr.p. VeikL.Jsi va_i piInV?rOj.uSi Parbaudes nosaukums Audita veik$anas periods
k. veikt parbaudi vai
auditu
Finandu revizija par Ipa$u uzdevumu ministru Pabeigta 2009.gada
Latvii . sabiedribas  integracijas lietas  seckretariata 1 ceturksni
atvijas Republikas > - y
1. Valsts kontrole 2008_.%ada finansu pa{skata sagatayoszinas
pareizibu ( tsk. parbaude Sabiedribas
integracijas fonda )
Eiropas Komisijas 2009.gada
Nodarbinatibas, ~socialo | g 1ac (EKY Nr. 438/2001 15.panta parbaude | ceturksnis
2. lietu un vienlidzigu . L .
Lo Eiropas sociala fonda ietvaros
iesp&ju
generaldirektorats
Latvijas valsts arhivu | Dokumentu uzkraSanas, uzskaites, saglabasanas 2009.gad§1
3. L . g z I ceturksnis
generaldirekcija un izmantoSanas parbaude
Eiropas Ekonomikas zonas finansu instrumenta
Centralas finansu liguma | un Norvégijas valdibas divpusgja finansu 2009.gada
4 agentiiras uzdevuma SIA | instrumenta sadarbibas liguma Nr. LV 0006 par | ceturksnis
' »Revizija un vadibas | grantu shémas ,,Projektu sagatavoSanas fonds”
konsultacijas” starpposma  parskatos ieklauto  izdevumu
atbilstibas audits
Izdevumu deklaracijas pamatojoSo dokumentu 2009.gada
izlases parbaude (1.darbibas  programma 111 ceturksnis
5. | Valsts kase ,Cilvekresursi un nodarbinatiba” par laika
periodu no 01.08.2009. lidz 31.08.2009.)
Izdevumu deklaracijas pamatojoSo dokumentu 2009.gada
6 Valsts kase izlases parbaude (1.darbibas  programma 1V ceturksnis
' ,»Cilvekresursi un nodarbinatiba” par laika
periodu no 01.10.2009. lidz 31.10.2009.)
EET finan3u instrumenta | Argja uzraudzibas vizite (Projekts: LV0008; 2009.gada
7. un Norvégijas finansu | LV0006; L\VV0061) 1V ceturksnis
instrumenta birojs
" - Likumibas revizija par Eiropas Savienibas Sakta 2009.gada
8. I\'/Z;tl\gljsaliomroleREpUb“kas struktiirfondu administré$anas sistémas izmaksu IV ceturksni
efektivitati un atbilstibu tiesibu aktiem.
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BUDZETA INFORMACIJA

55.01.00 SABIEDRIBAS INTEGRACIJAS FONDA VADIBA

Darbibas galvenie merki:
finansiali atbalstit un veicinat sabiedribas integracijas procesu atbilstosi valsts programmas
“Sabiedribas integracija Latvija” pamatnostadném.

Finansidlie raditaji 2009. gii.da plvéns (LVL, 2009. gafia izQiIde (LVL,
tiukstosos) tikstosos)
1 2 3
Resursi izdevumu segSanai 870.5 693.3
Arvalstu finan$u palidziba 240.2 63.0
Dotacija no vispargjiem 630.3 630.3
ien€mumiem
Izdevumi — kopa 870.5 688.3
Kartgjie izdevumi 564.6 564.6
Subsidijas un dotacijas 300.1 117.9
Izdevumi kapitalieguldijumiem 5.8 5.8
Uzturg$anas izdevumu transferti 0 0

55.02.EIROPAS EKONOMIKAS ZONAS UN NORVEGIJAS VALDIBAS FINANSU
INSTRUMENTU FINANSETOGRANTU SHEMU ISTENOSANA

Darbibas galvenie merki:
Finansiali atbalstit un veicinat sabiedribas integracijas procesu atbilstosi valsts programmas

=%

»Sabiedribas integracija Latvija” pamatnostadném.

Darbibas rezultati un to rezultativie raditaji:

Nodrosinat EEZ un Norvégijas valdibas finanSu instrumenta grantu shému administréSanu un
atbalstit ne mazak ka 161 projektus, tai skaita:

NVO darbibas atbalsta programma — 42 projekti;

NVO kapacitates stiprinaSanas programma — 51 projekti;

NVO projektu programma — 36 projekti;

Pilsoniskas sabiedribas stiprinasanas un sabiedribas integracijas veicinaSanas programma — 32
projekti.

Finansialie raditaji 2009. ge_lda plvﬁns (LVL, 2009. gafia izQiIde (LVL,
tiukstosos) tikstosos)
1 2 3
Resursi izdevumu segS$anai 16394 1641,0
Procentu ien@mumi no arvalstu 0 1,6

finansu palidzibas budzeta
lidzeklu kontu atlikumiem

Sapemtie transferta parskaitfjumi 1299,1 12991
no valsts pamatbudzeta arvalstu
finansu palidzibas lidzekliem

Dotacija no vispargjiem 340.3 340.3
ien€mumiem
Izdevumi — kopa 19124 1533,0
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Kartgjie izdevumi 112,1 109.6
Subsidijas un dotacijas 1800, 3 14234
Izdevumi kapitalieguldijumiem

Atlikums gada sakuma 273,8 273,8

55.03. TEHNISKA PALIDZIBA EIROPAS SOCIALA FONDA (ESF) PROJEKTU
ISTENOSANAI (2007-2013)

Darbibas galvenie merki:
Nodrosinat Eiropas sociala fonda sadarbibas iestades funkcijas.

Sagaidamais rezultats:

Programmas darbibas laika planots atbalstit valsts institiiciju, pasvaldibu un NVO kapacitates
stiprinaSanas projektus. Veikt sadarbibas iestades funkcijas ESF 7 aktivitaSu un
apaksaktivitasu ievieSana.

Finansidlie raditaji 2009. gc'ilda plvéns (LVL, 2009. gac_ia izpvilde (LVL,
tiukstosos) tikstosos
1 2 3
Resursi izdevumu segSanai 296,9 296,9
Dotacija no vispargjiem 296,9 296,9
ien€mumiem
Izdevumi - kopa 296,9 283.4
Kartgjie izdevumi 296,9 283.4
Kapitalie izdevumi - -

55.04. EIROPAS SOCIALA FONDA PROJEKTI (2007-2013)

Darbibas galvenie merki:

Nodrosinat Eiropas Sociala fonda darbibas programmas “Cilvékresursi un nodarbinatiba”
papildinajuma 5.1. pasakums “Labaka regul&juma politika” un 5.2.pasakums “Cilvékresursu
kapacitates stiprinaSana” 4 aktivitaSu un apakSaktivitaSu ievieSanu, taja skaita:

1.5.1.2. Administrativo $k&rslu samazinasana un publisko pakalpojumu kvalitates uzlabosana
1.5.1.3.1. Kvalitates sistemas izveide un ievieSana;

1.5.2.1. Publiskas parvaldes cilvekresursu planosanas un vadibas sist€mas attistiba;

1.5.2.2.1. Socialo partneru administrativas kapacitates stiprinasana.

Finansialie radrtaji 20009. g{ilda plve‘ms (LVL, 2009. gacja izpjlde (LVL,

tukstoSos) tikstoSos
1 2 3

Resursi izdevumu 380,2 380,2

segSanai

Dotacija no vispargjiem 380,2 380,2

ienémumiem

Izdevumi - kopa 380,2 354,0

Subsidijas un dotacijas 380,2 354,0
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55.05. ATMAKSAS VALSTS PAMATBUDZETA PAR EIROPAS SOCIALA FONDA
(ESF) FINANSEJUMU 2007.-2013.GADA PLANOSANAS PERIODA.

Darbibas galvenie merki:

Eiropas Savienibas fonda finans€juma sanémé&ja veikto izdevumu atmaksa no Eiropas
Savienibas fonda finans€juma.

Veikt atmaksu valsts pamatbudzeta par veiktajiem uzturéSanas izdevumiem Eiropas
Savienibas fondu Iidzfinansétajos projektos :

e apaksSaktivitate 1.5.1.2. ,,Administrativo Skér§lu samazinaSana un publisko pakalpojumu
kvalitates uzlaboSana” 2 projektiem,

e apaksaktivitate 1.5.1.3.1. ,,Kvalitates vadibas sisteémas izveide un ievieSana”2 projektiem,

e apaksaktivitate 1.5.2.1. ,,Publiskas parvaldes cilvékresursu planosanas un vadibas sist€mas

e attistiba” 2 projektiem.

Finansialie raditaji 20009. gzilda plvans (LVL, 2009. gaqa izpjlde (LVL,

tiikstoSos) tiikstoSos
1 2 3

Resursi izdevumu 865,6 865,6

segSanai

Dotacija no vispargjiem 865,6 865,6

ienémumiem

Izdevumi - kopa 865,6 11,5

UzturéSanas izdevumu 865,6 11,5

atmaksa valsts budZetam

PROJEKTS “EUROPE DIRECT INFORMACIJAS PUNKTU TIKLA IZVEIDE UN

PARVALDE LATVIJA”
Finansialic radttaji 20009. gc'ilda plvﬁns (LVL, 2009. gaqa izpjlde (LVL,
tiikstoSos) tiikstoSos
1 2 3
Resursi izdevumu 25,7 25,7
segSanai
Dotacija no Eiropas 25,7 25,7
Komisijas
Izdevumi - kopa 25,7 25,7
Subsidijas un dotacijas 25,7 25,7
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NOZIMIGAKIE UZDEVUMI 2010. GADAM

Turpinat Eiropas Sociala fonda aktivitasu, Eiropas Ekonomikas zonas un Norvégijas
valdibas finanSu instrumenta grantu shému, Latvijas — Sveices sadarbibas programmas
grantu shémas ,,NVO fonds veiksmigu administréSanu.

Aktivizeét un pilnveidot sadarbibu ar Latvijas un arvalstu institiicijam, pasvaldibam un
nevalstisko sektoru, kas paplasinatu iesp&jas izmantot Fonda kapacitati jaunu programmu
un projektu administréSana.

Nodrosinat Fonda aktivu lidzdalibu projekta "“SievieSu un bérnu tiesibas Ukraina” -
Komunikaciju komponente" un rast iesp€ju piedalities citos starptautiskos projektos, kas
butu svarigs ieguldijums Fonda attistiba ilgtermina, pieredzes uzkrasana un darbinieku
kvalifikacijas paaugstinasana.

Turpinat aktivi lidzdarboties politikas planosanas dokumentu izstrade, kas dotu iespg€ju
attistit un paplasSinat Fonda darbibas virzienus un palielinat Fonda darbinieku kompetenci.

Nodrosinat Fonda darba kvantitativo un kvalitativo raditaju saglabasanu augsta Itment,
neraugoties uz vispargjo situaciju valstt un samazinato budzeta finanséjumu Fondam.
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