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PRIEKSVARDS

Cienijamie lasitaji!

2022. gada misu un arl visas pasaules dienaskartibu izmainija
24 februaris, kad Krievija uzsaka militaro ofensivu pret Ukrainu. Sis
notikums mums visiem nesa vél nepieredz&tas sajlitas, tai pat laika
deva vél lielaku darba sparu stradat par 110 procentiem ar mérki
atbalstit Ukrainu un tas civiliedzivotajus, kas par savu patvéruma zemi
izvelgjusies Latviju.

Sabiedribas integracijas fonds (turpmak - Fonds) ka vienu no
galvenajam darbibas prioritattm izvirzija atbalsta sniegSanu
civiliedzivotajiem no Ukrainas. Gada laika tika izstradata jauna
un pielagotas vairakas esoSas atbalsta programmas, kas sniedz
mérktiecigu, uz galvenajam vajadzibam vérstu atbalstu - izveidots
informativais zvanu centrs “Palidziba ukrainiem Latvija”, rastas
iesp&jas partikas  un  pamata  materiala  atbalsta  paku
pieejamibai, nodroSinata iesp€ja apgiit bezmaksas latviesu valodas
macibas visos Latvijas regionos, uzsakta atbalsta programma “Sociala
mentora nodrosinasana Ukrainas civiliedzivotajiem”, ka ar1 sniegts
nozimigs atbalsts Latvijas nevaldibas organizacijam un brivpratiga
darba aktivitatem, lai palidzétu koordinét atbalstu un palidzibas
sniegSanu Ukrainai un Ukrainas b&gliem.

Apkopojot sniegto atbalstu, pérn marta ménesi tika sanemti vairak ka 12 tiksto§ zvanu no Ukrainas
civiliedzivotajiem, kas ieraduSies Latvija, gan arTl no tiem, kas uzsakusi béglu gaitas. Savukart gada laika
sanemti vairak par 66 tikstoSiem zvaniem. “Sociala mentora nodrosinasana Ukrainas civiliedzivotajiem”
pakalpojuma TstenoSana aktivi iesaistijas 22 pasvaldibas un, kop$ programmas iedzivinasanas, sociala mentora
atbalstu jau sanémusi 1810 Ukrainas civiliedzivotaji Latvija. lesp&ju apgut latviesu valodas macibas izmantoja
3507 Ukrainas civiliedzivotajs. Fonda istenotas Eiropas Atbalsta fonda vistricigakajam personam programmas
ietvaros no 2022. gada marta izsniegti 149 608 atbalsta komplekti (91776 partikas, 47 301 higi€énas komplekti,
7 663 skolas piederumu komplekti, specialie komplekti maziem b&rniem — bérnu partika 1684 un bérnu higiénas
preces 1184). Papildpasakumos atbalstu sanémusas 2590 personas — galvenokart tas bijusas individualas
konsultacijas par dazadam atbalsta sanemSanas iesp&jam. Reag€jot uz nepiecieSamibu sniegt nozimigu
atbalstu Latvijas nevaldibas organizacijam un brivpratiga darba aktivitatém, pielagotas pieteikuma programmas
konkursam “Atbalsts brivpratigo darbam”. Ar sniegto finans€jumu NVO Fonds meérkéti palidzgja
veicinat Latvijas pilsoniskas sabiedribas iesaisti, intereSu parstavibas un citas pilsoniskas aktivitates darbibam,
lai palidz&tu koordin&t atbalstu un palidzibas sniegSanu Ukrainai un Ukrainas bégliem, ka rezultata atbalstiti 66
projekti.

Fonda darbibas attistiSana p&d&jos gados pielidzinama kapienam augstkalng, soli pa solim ciesa sadarbiba
tiecamies uz jaunam virsotném ar galveno mérki veidot ieklaujosaku vidi un saliedétaku sabiedribu. Turpinam
pilnveidot administrativos procesos un paplasinat darbibas jomas, no 2019. gada lidz 2022. gadam izdevies
samazinat Fonda administrativas izmaksas no 9% uz 6% pret kopgjo finans€jumu. Notiek regulara stratégisko
mérku un KPI raditaju parskatiSana, procesi tiek skatiti péc LEAN metodes, lai klientiem sniegtu iesp&jami
értaku pakalpojumu sanemsSanu. Tapat tiek ieguldits darbs pie visu procesu digitalizacijas un procesu
pilnveidosanas. Sogad jau ieguldits liels darbs, lai 2023. gada varétu ieviest Mérka finansgjuma izlietojuma
parvaldibas platformu (MAP). MAP nodroSinas valsts budzeta un ES atbalsta finans€juma programmu
administréSanu vienota sist€ma, atvieglojot programmu administréSanas procesu digitalaja vide.

Papildus nevaldibas sektora un mediju vides spécinasanai, Fonds piedalijas jauno pamatnostadnu, Imigraciju
likuma un citu politikas planoSanas dokumentu izstrad€ un ieviesana. Pe&rn SIF aktivi iesaistijies ESF+ un
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Atveselosanas noturibas fondu programmu detalizeta izstradg, lai veicinatu merktiecigu un ilgtsp€jigu salied&tas
sabiedribas izveidi, diskriminacijas un socialas atstumtibas mazinasanos, reemigracijas, patverumu mekletaju
un gimenes tému skatianu un risinasanu visas nozarés. No 2022.gada Sabiedribas integracijas fonds ir noteikts
par Nacionalo koordin&joso iestadi, kas nodrosina patvéruma mekl&taju un starptautiskas aizsardzibas sanéméju
socialekonomiska ieklausanas procesa koordinaciju un saskanotibu.

Gimenei draudziga vide ir priekSnosacijums, lai ikviens Latvijas iedzivotajs sava valstl justos noveértéts un
laimigs, tadejadi veidojot ilgtermina valsts attistibu un noturibu. Fonds turpina attistit tris gimenu atbalsta
programmas - “Latvijas Goda gimenes aplieciba”, “Gimenei draudziga pasvaldiba” un “Gimenei draudziga
darbavieta”. “Latvijas Goda gimenes aplieciba sevi veiksmigi apvienojusi valsts un privato sektoru galvenajam
mérkim — sniegt atbalstu daudzb&rnu gimeném un gimeném, kuras audzina bérnu ar invaliditati, piedavajot
atlaides gandriz visas ikdienas dzivé nepiecieSamajas jomas. Programma kopa iesaistijusies vairak neka 500
dalibnieki — uznémumi, kas nodroSina atlaides programmas dalibniekiem, un vairak neka 120 000 cilvéku
izmanto apliecibas priekSrocibas. Divu gadu laika kop$ programmas “Gimenei draudziga darbavieta”
uzsakSanas, $ads statuss pieskirts 157 darba devé&jiem, tas ietvaros tiek rikoti dazadi uznémumu pieredzes
apmainas, konsultésanas un atbalsta pasakumi.

Nabadziba un sociala atstumtiba véljoprojam daudzas Eiropas Savienibas valstis ir liels izaicinajums, kam 1pasi
paklautas viena vecaka un daudzb&érnu gimenes, pensionari, cilvéki ar invaliditati un bezpajumtnieki. Lai
sniegtu atbalstu kritiski svarigu atbalstu iedzivotajiem krizes situacijas un mazinatu socialo nevienlidzibu starp
dazadam sabiedribas grupam, Fonds turpinaja nodro$inat partikas un pamata materiala atbalsta pakas, ka ar1
zupas virtuvju darbibu visa Latvija, vienlaikus veicinot socialo ieklauSanu ar dazadu papildpasakumu
palidzibu. 2022. gada izsniegtas 769 326 partikas un pamata materialas palidzibas pakas.

Lai pieverstu sabiedribas uzmanibu diskriminacijas, tolerances un nevienlidzigas attieksmes jautajumiem,
2022.gada Fonds Tstenoja virkni mérktiecigu pasakumu gan klatiené vairakas Latvijas pilsétas, gan ari tie$saiste.
Sogad bija ari pedgjais gads piecgades informativajai kampanai “Atvértiba ir vértiba”. Saja gada aktivitates tika
verstas, lai mazinatu diskriminaciju invaliditates dél, kas ir viena no biezakajam diskriminacijas izpausmém
gan Latvijas sabiedriba, gan Eiropas Savieniba. Visa gada garuma stenotas dazadas aktivitates, pieméram,
izglitojosi pasakumi darba devejiem un darbiniekiem, iedvesmas lekcijas uznémejiem, diskusijas jaunieSiem,
pieredzes stasti, labas prakses pieméri un ari dazadas regionalas aktivitates, iesaistot darba devéjus, jaunieSus
un Latvijas sabiedribu kopuma.

2022.gada uzsakts izméginajumprojekts atbalsta pasakumu Istenosanai bezpajumtniekiem.
Izméginajumprojekta ietvaros sadarbiba ar Rigas, Liepajas un Valmieras pasvaldibu, paredzéts izveidot un testét
pakalpojumu, kas mazinatu ar bezpajumtniecibu saistitds problémas Latvija, izmantojot “majoklis vispirms”
pieeju. Projekta beigas tiks izveidots pakalpojuma dizains - jauni risinajumi bezpajumtniecibas mazinasana, kuri
pieméroti tie$i Latvijai, ka arT ievieSanas rekomendacijas, biis pieejamas visam Latvijas pasvaldibam. Sis
projekts dos iesp€ju uz bezpajumtniecibas problému paraudzities no citas prizmas, pamanit sist€mas
nepilnibas, ka ar1 palidzés veidot dzilaku izpratni un atticksmes mainu pret cilvékiem, kas nonakusi
bezpajumtniecibas stavoklt Latvija.

Saja gada izpilditi visi priek$nosacijumi, lai no nakama gada sakuma tiktu uzsakta Vienas pieturas agentiiras
izveide un attistiSana, ar mérki vienuviet nodroSinat visu nepiecieSamo informativo atbalstu treSo valstu
pilsoniem un starptautiskas aizsardzibas sanéméjiem, kas nepiecieSama, parceloties uz dzivi Latvija, personu
veiksmigai socialekonomiskai ieklauSanai.

2022.gada parskata apkopota aktuala informacija par padarito gada laika, ka arT plasak ieziméti nakotnes plani,

izvirzot jaunus, mérktiecigus uzstadijumus nakamajam gadam.

Fonda sekretariata direktore
Zaiga Puce



PAMATINFORMACIJA

Fonds ir 2001. gada dibinata atvasinata publisko tiesibu juridiska persona (publisks nodibinajums), kas
izveidota, pamatojoties uz Sabiedribas integracijas fonda likumu, un darbojas saskana ar Ministru kabineta
2020. gada 9. junija noteikumiem Nr.379 “Sabiedribas integracijas fonda nolikums”. Fonds atrodas Ministru
prezidenta institucionala parraudziba. Fondu parvalda Fonda padome, kuru uz paritates principiem veido
valdibas un nevaldibas sektora parstavji. Padomes sastava ir Ministru prezidenta parstavis, pieci ministri
(izglitibas un zinatnes, kulttiras, labklajibas, tieslietu un vides aizsardzibas un regionalas attistibas ministrs)
un Cetru nevaldibas organizaciju delegéti parstavji. Fonda izpildinstitiicija ir sekretariats, kas nodroSina
Fonda padomes darbu un pilda tas pienemtos lémumus. Sekretariatu vada direktors, kuru amata apstiprina
Fonda padome. Fonds registréts nodoklu maksataju registra 2001. gada 22. novembri. Registracijas
Nr.90001237779. Fonda adrese — Raina bulvaris 15, Riga, LV-1050.

Saskana ar Sabiedribas integracijas fonda likuma 3. pantu Fonda mérkis ir atbilstosi attistibas planoSanas
dokumentiem finansiali atbalstit un veicinat sabiedribas integraciju. Fonda uzdevumos ietilpst piesaistit,
uzkrat, parvaldit lidzeklus un sadalit tos sabiedribas integracijas un publiska un nevaldibas sektora (turpmak
—NVO) attistibas projektu istenosanai. Fonda sniegta atbalsta galvenie finansgjuma sanéméji ir NVO, mediji,
komersanti, pasvaldibas un to iestades. Ar Fonda finans€to sabiedribas integracijas un publiska un NVO
sektora attistibas projektiem var iepazities ta uzturétaja publiski pieejama datu bazé Fonda timekla vietné

www.sif.gov.lv.

Fonda misija
Mgs esam, lai stiprinatu valstisko piederibu un demokratiju, atbalstot pilsoniski izglitotu, aktivu, atbildigu,
ieklaujoSu un saliedétu sabiedribu.

Fonda vizija
Mausdienigs, profesionals Iideris sabiedribas ilgtspg&jas attistibas politiku istenosana.

Fonda vertibas

ZINATKARE ATVERTTBA
jaunajam,

ka motivacija un - attistibai un
izaicindjums dazadibai
CILVEKS

> ka vértiba ir
centra /
ILGTSPEJA
rikojoties jégpilni
& -

un ar skatu
nakotnée



http://www.sif.gov.lv/
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FONDA DARBIBAS REZULTATI
2022. GADA PRIORITATES

Sasniedzamais rezultats

1) Stratégijas rezultativo raditaju parskatiSana un
ieksejo KPI ievieSana ikdienas darba.

2) Konkursa procediiru izskatiSana pec LEAN
metodes un zudumu likvidésana.

3) Klientiem &rtaka pakalpojuma sniegSana.

1) Veikti pasakumi finan$u piesaistei Fonda
stratégijas meérku sasniegSanai.

2) Profesionali nodro$inata

konkursu administré$ana.

3) Darbs pie bérniem un gimenei draudzigas un
drosas vides veidoSanas, palielinot privata un
publiska sektora iesaisti atbalsta sniegsana.

4) Ilesaiste ESF+ un Atveselosanas noturibas
fondu programmu detalizgta izstradg.

5) Nacionalas koordingjosas iestades darbibas
uzsaksana.

6) Datos balstita lemumu pienemsana, veicot
regularus pétijumus un aptaujas.

1) Veicinata vienota pieeja konkursu
administréSana un caurspidigums vertéSanas
procesa.

2) Savlaicigi informétas mérkgrupas

par rikotajiem konkursiem un pieejamo finanséjumu
3) Veikta plasa

Fonda darbibas skaidro$ana sabiedribai.

Veiktas darbibas

1) Parskatiti un Fonda padomé
apstiprinati stratégijas rezultativie
raditaji.
https://www.sif.gov.lv/lv/strategija-
misija-un-vizija Izstradati icksgjie KPI.
2) Péc LEAN motodikas parskatita
projektu konkursu procediira.

3) Projektu atskaiSu izveértésana ieviesta
risku izvert€juma balstita metodika.
leviests zvanu centrs apliecibas «Goda
gimeney Klientiem. Veikta
www.sif.gov.lv majaslapas tulkoSanas
anglu valoda.

1) un 4) Veikti pasakumi ESF+ un ANF
programmam, tadejadi piesaistot Fondam
finans€jumu 80 milj. EUR apmeéra.

2) Kvalitativi un savlaicigi nodroSinata
konkursu administréSana. Istenoti seminari
projektu pieteicgjiem péc principa «konsulte
vispirmsy, apmierinatibas anket€sana.

3) Pieskirts granta konkursa finans&jums
darba dev€jiem, atbalstitas 56 NVO, piesaistiti
darba devgji programma «Goda Gimeney,
pasvaldibas konkursa ietvaros veicinats
atbalsts gimen&m ar bérniem.

5) Uzsakta Nacionalas koordingjosas iestades
darbiba - izveidota starpinstitiiciju darba
grupa, veikta merka grupas aptauja, veikts
Ricibas plana izvertejums.

6) Veiktas 3 sabiedribas aptaujas un 2
petijumi par saliedetibas témam.

1) Istenoti informativi seminari projektu
pieteic€jiem, public€ta informacija par
vertéSanas kriterijiem un vertéSanas
komisijam.

2) Savlaicigi timek]vietn€ publicéts
projektu konkursu grafiks.

3) Istenotas vairakas kampanas,
skaidrojot Fonda sniegtos pakalpojumus,
ka ar1 regulari sabiedriba inform&ta par
sasniegtajiem mérkiem.


https://www.sif.gov.lv/lv/strategija-misija-un-vizija
https://www.sif.gov.lv/lv/strategija-misija-un-vizija
http://www.sif.gov.lv/

Administrativo
izmaksu %
2022.gada -

6,0%
2021.gada - 6,4%
2019.gada - 9,0%
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2022.gada - 12
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Izsludinati konkursi

2022.gada - 17

2021.gada - 16
2020.gada - 10
2019.gada - 6
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Izsniegtas partikas un pamata
materialas palidzibas pakas

2022.gada- 769 326

2021.gada - 638 413
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Darbinieku skaits
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Atbalstitas organizacijas

2022.gada - 268 (180
NVO)

2021.gada - 233 (170 NVO)
2020.gada - 203 (110 NVO)
2019.gada - 119 (90 NVO)

Jaunas programmas
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Konkursos izmaksati

2022.gada — 9,7
milj. EUR

2021.gada - 7,9 milj. EUR
2020.gada — 3,8 milj. EUR

Izskatiti politikas

2022.gada - 36 2022.gada - 7 planosanas dok. un
2021.gada - 33 2021.gada - 5 sagatavoti atzinumi
2019.gada — 29 (darba grupas)
2022.gada - 14
(16)
— v —
S— v —
v
L = —_ " | x I \/ i
Elektroniski Apstiprinatie Apstiprinatie Apstiprinatie
rakstisko konkursu vértésanas kom. konkursu
procediiru skaits nolikumi nolikumi rezultati
2022.gada - 8 2022.gada- 17 2022.gada- 15 2022.gada- 16
2021.gada - 15 2021.gada - 12 2021.gada - 16
O OO

Administréti
projektu ligumi
2022.gada - 417

2021.gada - 493
2020.gada - 348
2019.gada - 119

2019.gada - 1,9 milj. EUR

\
S

Izsniegtas maltites

2021.gada - 478 373

2022.gada - 444 276

O

M

«Dazadibas veicinasana» un
«Eiropas Atbalsta fonda
vistriicigakajam personam»
vidéji viens darbinieks
administré

2022.gada - 1,9 milj. EUR
2021.gada - 1,6 milj. EUR



2022. GADA ISTENOTAS PROGRAMMAS

Valsts budzeta finanséta programma “NVO fonds”

Programmas merkis: Stiprinat pilsoniskas sabiedribas ilgtsp&jigu attistibu un demokratiju Latvija.
Programmas merka grupa: Dazadas iedzivotaju grupas, biedribas un nodibinajumi, to dalibnieki,
biedri, darbinieki un brivpratigie.

Projektu iesniedzgji programma: Latvija registrétas biedribas vai nodibinajumi.

Projektiem pieejamais finanséjums: 1 888 088 EUR
Apstiprinats: 90 projekti. Istenoti 89 projekti

Informacija par programmu pieejama SEIT

Valsts budzeta finanséta programma “Pilsoniskas lidzdalibas veicinasanas programma
diasporas NVO darbibas atbalstam”

Programmas mérkis: saglabat diasporas saikni ar Latviju, stiprinat vinu nacionalo identitati, veicinat
diasporas pasorganizésanos, stiprinat diasporas organizaciju kapacitati un ilgtsp&ju, veicinat pilsonisko
lidzdalibu, intereSu parstavibu un iesaisti Latvijas sabiedriski politiskaja dzive, tautsaimniecibas,
izglitibas un zinatnes joma un valsts parvaldg.

Programmas mérka grupa: Latvijas diaspora arvalstis.

Projektu iesniedzeji programma: arvalsti registrétas sabiedriskas organizacijas, kas parstav Latvijas
diasporu arvalstis, vai Latvijas Republika registrétas biedribas vai nodibinajumi, kas parstav Latvijas

diasporu arvalstis, Latvija un/vai starptautiski.

Pieejamais finanséjums: 179 120 EUR.
Apstiprinati: 16 projektu pieteikumi.

Informacija par programmu pieejama SEIT

Valsts budzeta finanséta programma “Atbalsts diasporas un Latvijas bérnu kop&jam
nometném”

Programmas meérkis: saglabat diasporas saikni ar Latviju un stiprinat tas nacionalo identitati.
Programmas mérka grupa: bérni vecuma no 6 Iidz 18 gadiem.

Projektu iesniedzeji programma: Latvijas Republika registréta biedriba vai nodibinajums, kas atbilst
Biedribu un nodibinajumu likuma noteiktajam, vai arpus Latvijas registréta diasporas organizacija.

Pieejamais finanséjums: 140 865 EUR.
Apstiprinati: 11 projektu pieteikumi.

Informacija par programmu pieejama SEIT


https://www.sif.gov.lv/lv/nvo-fonds#2022gads
https://www.sif.gov.lv/lv/pilsoniskas-lidzdalibas-veicinasanas-programma-diasporas-nvo-darbibas-atbalstam
https://www.sif.gov.lv/lv/pilsoniskas-lidzdalibas-veicinasanas-programma-diasporas-nvo-darbibas-atbalstam

Valsts budzeta finanséta programma “Latviesu valodas apguve reemigrantiem un vinu
gimenes locekliem”

Programmas meérkis: latviesu valodas lietojuma palielinasana ikdienas sazina, paplasinot valodas
apguves pieejamibu un uzlabojot tas lietoSanas kvalitati.

Programmas mérka grupa: reemigranti un/vai vinu gimenes locekli — gan pieaugusie, gan bérni un
jauniesi, ka ar reemigranti un/vai vinu gimenes locekli, kas plano reemigrét uz Latviju.

Projektu iesniedzgji programma: Valsts Izglitibas Informacijas Sistéma registréta izglitibas iestade,
neatkarigi no tas juridiska statusa vai iestades veida (vispargjas, specialas, profesionalas, augstakas,
picauguso u.c.) izglitibas iestade.

Pieejamais finanséjums: 32 640 EUR.
Apstiprinati: 6 projektu pieteikumi.

Informacija par programmu pieejama SEIT

Valsts budzeta finanséta programma “LatvieSu valodas macibas Ukrainas
civiliedzivotajiem”

Programmas merkis: nodrosinat bezmaksas latvieSu valodas macibas vismaz 120 stundu apjoma Al
un A2 limeni Ukrainas civiliedzivotajiem visos Latvijas regionos.

Programmas mérka grupa: pieaugusie un nepilngadigie Ukrainas civiliedzivotaji ar iegiito vidgjo
1zglitibu.

Projektu iesniedzeji programma:
1. Latvijas Republikas tieSas vai pastarpinatas valsts parvaldes iestades;
2. atvasinatas publiskas personas;
3. citas valsts iestades;
4. privato tiesibu juridiskas personas;
5. starptautiskas organizacijas parstavniecibas Latvijas Republika.

Pieejamais finanséjums: 3 028 375 EUR.
Apstiprinati: 33 projektu pieteikums.

Informacija par programmu pieejama SEIT

Valsts budzeta finanséta programma “Nevalstisko organizaciju darbiba Ukrainas
civiliedzivotaju atbalstam”

Programmas merkis: atbalstit NVO darbibas nepartrauktibu, tai skaita koordingjot un nodroSinot
brivpratigo darbu Ukrainas civiliedzivotaju atbalstam.

Programmas merka grupa: nevalstiskas organizacijas, kas nodroSina atbalstu un pakalpojumus
Ukrainas civiliedzivotajiem.

Projektu iesniedz€ji programma: Latvijas Republika registréta biedriba vai nodibinajums, kas
atbilst Biedribu un nodibinajumu likuma noteiktajam.

Pieejamais finanséjums: 300 000 EUR.


https://www.sif.gov.lv/lv/latviesu-valodas-apguve-remigrantiem-un-vinu-gimenes-locekliem
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Apstiprinati: 11 projektu pieteikumi.

Informacija par programmu pieejama SEIT

Valsts budzeta finanséta programma “Atbalsts brivpratigo darbam”

Programmas merkis: stiprinat nevaldibas organizacijas istenot brivpratiga darba aktivitates.
Programmas merka grupa: nevalstiskas organizacijas, brivpratiga darba organizatori un veicgji.

Projektu iesniedzéji programma: Latvijas Republika registréta biedriba vai nodibinajums, kas
atbilst Biedribu un nodibinajumu likuma noteiktajam.

Pieejamais finanséjums: 60 000 EUR.
Apstiprinati: 6 projektu pieteikumi.

Informacija par programmu pieejama SEIT

Valsts budzeta finanséta programma “Pasakumi un aktivitates Latvijas un Ukrainas
gimen&m ar bérniem”

Programmas merkis: nodrosinat atbalstu gimenu nevaldibas organizaciju iniciativam Latvijas un
Ukrainas gimenu ar bérniem atbalsta pasakumiem un aktivitatém.

Programmas mérka grupa: Ukrainas un Latvijas gimenes ar bérniem, nodrosinot, ka gimenes no
Ukrainas tiek iesaistitas pasakumos un aktivitatés ne mazak par 30% no visam gimen&m.

Projektu iesniedz€ji programma: Latvijas Republika registréta biedriba vai nodibinajums, kas
atbilst Biedribu un nodibinajumu likuma noteiktajam.

Pieejamais finanséjums: 200 000 EUR.
Apstiprinati: 9 projektu pieteikums.

Informacija par programmu pieejama SEIT

Valsts budzeta finanséta programma “Lidzfinans€juma programma”

Programmas merkis: veicinat Latvijas biedribu un nodibinajumu (turpmak — NVO) lidzdalibu
arvalstu fondu finansétu projektu, kas versti uz saliedétas un pilsoniski aktivas sabiedribas attistibu,
1stenoSana.

Konkursa lidzfinanséjums pieSkirts NVO projektiem, kuri atbilst programmas meérkim un
istenoti vismaz viena no §adam jomam:
1. interesSu parstaviba;
pilsoniska lidzdaliba un demokratija;
cilvEktiesibas, t.sk. bernu tiesibu aizsardziba;
dazadibas veicinasana;
izglitiba;
sociala palidziba;
vardarbibas mazina$ana;
jaunatne;

N kW

10


https://www.sif.gov.lv/lv/nevalstisko-organizaciju-darbiba-ukrainas-civiliedzivotaju-atbalstam
https://www.sif.gov.lv/lv/nevalstisko-organizaciju-darbiba-ukrainas-civiliedzivotaju-atbalstam
https://www.sif.gov.lv/lv/atbalsts-brivpratigo-darbam
https://www.sif.gov.lv/lv/atbalsts-brivpratigo-darbam
https://www.sif.gov.lv/lv/pasakumi-un-aktivitates-latvijas-un-ukrainas-gimenem-ar-berniem
https://www.sif.gov.lv/lv/pasakumi-un-aktivitates-latvijas-un-ukrainas-gimenem-ar-berniem

9. kultora;

10. migracijas jautajumi;

11. NVO savstarp€ja sadarbiba Eiropas Savienibas un pasaules Iiment;
12. piederiba Eiropas Savienibai.

Pieteikumu iesniedzéji programma: Lidzfinans€juma pieteikumu var iesniegt Latvijas Republika
registréta biedriba vai nodibinajums, kas dibinatas un darbojas saskana ar Biedribu un nodibinajumu
likumu.

Pieejamais finanséjums: 98 700 EUR
Apstiprinati: 9 lidzfinans€juma pieteikumi

Informacija par programmu pieejama SEIT

Valsts budZeta finanséta programma “Mazakumtautibu un latvieSu jauniesu sadarbibas
programma”

Programmas merkis: veicinat sabiedribas saliedétibu, savstarp€jo sadarbibu un mazinat
aizspriedumus pret un starp etniskajam grupam.

Programmas mérka grupa: visu vecuma grupu parstavji, jo ipasi — beérni un jauniesi, nodroSinot, ka

projekta aktivitates vienlaikus piedalas ne mazak ka 50% mazakumtautibu parstavju un ne mazak ka

30% latvieSu parstavju.

Projektu iesniedzeji programma: Latvijas Republika registréta biedriba vai nodibinajums, kas
atbilst Biedribu un nodibinajumu likuma noteiktajam.

Pieejamais finanséjums: 86 000,00 EUR
Apstiprinati: 9 projektu pieteikumi

Informacija par programmu pieejama SEIT

Valsts budZeta finans€ta programma ‘“Atbalsts medijiem sabiedriski nozimiga satura
veidoSanai un nacionalas kultiirtelpas stiprinaSanai latviesu valoda”

Programmas meérkis: atbalstit medijus sabiedriski nozimiga, informativi izglitojoSa satura veidoSana
un stiprinat nacionalo kulttrtelpu latvieSu valoda, atbalstot nekomercialas, sabiedriski nozimigas
zurnalistikas radiSanu medijos, kuras uzdevumi ir stiprinat Satversmé noteiktas vértibas, valstisko
apzinu, latvisko kulturtelpu, kritisko domaSanu, veicinat mediju atbildigumu un kvalitati, ka ar1
sabiedribas saliedétibu uz latvieSu valodas pamata.

Programmas ietvaros atbalsts pieejams sadiem mediju veidiem:
1. Audiovizualiem elektroniskiem plassazinas lidzekliem
2. Audialiem elektroniskiem plassazinas lidzekliem
3. Preses izdevumiem
4. Interneta vietnes

Projektu iesniedzgji programma:
e Latvijas Republika registréta juridiska persona, kura ir ipasnieks tadiem nacionaliem masu
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informacijas lidzekliem (pamatmérkauditorija ir visa Latvija), kas veido redakcionali
neatkarigu zurnalistikas saturu, ievérojot likuma “Par presi un citiem masu informacijas
lidzekliem” noteikto;

e neatkarigie producenti (juridiskas personas), biedribas un nodibinajumi, kuru darbiba ir vérsta
uz zurnalistikas materialu veidosanu, kopa ar sadarbibas partneri.

Pieejamais finanséjums: 2 133 411.28 EUR
Apstiprinati: 48 projektu pieteikumi.

Informacija par programmu pieejama SEIT

Valsts budzeta finanséta programma “Regionalo un viet&jo mediju atbalsta programma”

Programmas meérkis: stiprinat nacionalo kultartelpu latvieSu valoda, atbalstot nekomercialas,
sabiedriski nozimigas zurnalistikas radiSanu medijos, kuras uzdevumi ir stiprinat Satversmé noteiktas
vertibas, valstisko apzinu, latvisko kulturtelpu, kritisko domaSanu, veicinat mediju atbildigumu un
kvalitati, ka arT sabiedribas saliedétibu uz latviesu valodas pamata.

Programmas ietvaros pieejams atbalsts projektiem 2 (divas) kategorijas:

1. Sabiedriski nozimigs saturs - sabiedriski nozimiga un kvalitativa satura veidoSana regionalajos
un vietgjos medijos;;

2. Latgales regions - projekti regionalajos un vietgjos medijos, kuru pamatmérkauditorija atrodas
Latgales planosanas regiona teritorija, kas nodroSina regiona iedzivotajiem sabiedriski
politisko, socialekonomisko vai kultiiras notikumu aktualizaciju un to ietekmes padzilinatu
skaidrojumu

Projektu iesniedzgji programma:

e Latvijas Republika registréta juridiska persona, kura ir ipasnieks tadiem regionaliem masu informacijas
lidzekliem (pamata mérkauditorija ir noteiktu regionu un novadu iedzivotaji), kas veido redakcionali
neatkarigu zurnalistikas saturu, ieverojot likuma “Par presi un citiem masu informacijas lidzekliem”
noteikto ;

e neatkarigie producenti (juridiskas personas), interneta vietnes, biedribas un nodibinajumi, kas
veido redakcionali neatkarigu Zzurnalistikas saturu un to pamata mérka auditorija atrodas
Latgales planosanas regiona teritorija, noslédzot sadarbibas ligumu ar masu informacijas
lidzekli, kura pamatmérkauditorija atrodas Latgales planosanas regiona teritorija.

Pieejamais finanséjums: 1 359 590 EUR
Apstiprinati: 52 projektu pieteikumi

Informacija par programmu pieejama SEIT

Valsts budZeta finans€ta programma “Atbalsts medijiem sabiedriski nozimiga satura
veidoSanai latvieSu valoda tematiskajas kategorijas”

Programmas merkis: atbalstit medijus sabiedriski nozimiga, informativi izglitojoSa satura veidoSana
un stiprinat nacionalo kultiirtelpu latviesu valoda, atbalstot nekomercialas, sabiedriski nozimigas
zurnalistikas radiSanu medijos, kuras uzdevumi ir stiprinat Satversmé noteiktas vertibas, valstisko
apzinu, latvisko kultiirtelpu, kritisko domaSanu, veicinat mediju atbildigumu un kvalitati, ka ar1
sabiedribas saliedétibu uz latviesu valodas pamata.

Programmas ietvaros pieejams atbalsts projektiem 6 kategorijas:
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1. Diasporas mediji — sabiedriski nozimiga un kvalitativa satura veidoSana Latvijas diasporai
diasporas medijos, tad&jadi saglabajot diasporas saikni ar Latviju un tas kultiiru;

2. Personas ar invaliditati — sabiedriski nozimiga un kvalitativa satura veidoSana (vai adapt€Sana,
pieejamibas veicinaSana) personam ar invaliditati, nodroSinot informacijas pieejamibu Sai
sociali mazaizsargatajai sabiedribas grupai un ievérojot personu ar invaliditati vienlidzigu
iespéju principu,

3. Mediju kritika — mediju kritikas zanra projekti, kas nodro§ina mediju un plasakas sabiedribas
sp&ju diskutet un analiz€t mediju satura, uztveres, ietekmes, kvalitates un atbildiguma, ka ar1
parvaldibas un mediju nozares attistibas un tendencu jautajumus;

4. Zinu satura veidoSana (tostarp pétnieciska un analitiska zurnalistika) — nemot véra §is
kategorijas specifiku, pieteikumos, iesp&jams, nevares ieklaut izsmeloSu informaciju par
planoto saturu, jo zinu saturs var nebiit iepriek$ pilniba paredzams. Sada gadijuma pieteikuma
ir vélams koncentréties uz tadas informacijas sniegSanu, kas dotu ieskatu taja, ka finansgjums
uzlabotu zinu satura kvalitati, zinu satura daudzveidibu vai citus tikpat biitiskus zinu veidoSanas
aspektus;

5. Bezmaksas televizijas apraides programmas — kvalitativa informativi analitiska satura
veidoSana bezmaksas virszemes apraidé esoSu programmu ietvaros;

6. Velesanu diskusijas elektronisko plassazinas Iidzeklu televizijas programmas — kvalitativs un
aktuals diskusiju saturs, kas dod iesp€ju veletajiem iepazities ar politisko speku programmam
2022.gada Saeimas véléSanam.

Projektu iesniedzeji programma:

e Projekta pieteikumu iesniedzgjs var but Latvijas Republika registréta juridiska persona, kura ir
ipaSnieks tadiem nacionaliem masu informacijas Iidzekliem (pamatmérkauditorija ir visa
Latvija) vai regionaliem vietéjiem masu informacijas lidzekliem (pamata mérkauditorija ir
noteiktu regionu un novadu iedzivotaji), kas veido redakcionali neatkarigu zurnalistikas saturu,
ieverojot likuma “Par presi un citiem masu informacijas lidzekliem” noteikto

e neatkarigie producenti (juridiskas personas), interneta vietnes, biedribas un nodibinajumi, kas
veido redakcionali neatkarigu Zurnalistikas saturu.

Pieejamais finans€jums: 787 245 EUR
Apstiprinati: 26 projektu pieteikumi.

Informacija par programmu pieejama SEIT

Valsts budzeta finanséta programma “Atbalsts Latgales regiona mediju zinu un
informativi analitiska satura radiSanas kapacitates stiprinasanai”

Programmas meérkis: sniegt atbalstu Latgales regiona mediju zinu un informativi analitiska satura
radiSanas kapacitates stiprinaSanai, lai pastiprinati nodrosSinatu Latgales regiona iedzivotajiem aktualu
un precizu informaciju par Krievijas Federacijas iebrukumu Ukraina, t.sk. par saistitajam
starptautiskajam aktualitateém, gan latviesu, gan latgalieSu rakstu valoda, gan mazakumtautibu valodas.

Programmas ietvaros pieejams atbalsts projekti 3 (¢etros) mediju veidos:
1. Latgales regiona drukatajiem medijiem;
2. Latgales regiona elektroniskajiem plassazinas lidzekliem
3. Latgales regiona digitalaja vidé stradajoSiem medijiem

Projektu iesniedzéji programma: Latvijas Republika registréta juridiska persona, kura ir Tpasnieks
regionalajam vai vietéjam Latgales masu informacijas lidzeklim (mérkauditorija ir Latgales regiona), kas
veido redakcionali neatkarigu zurnalistikas saturu, ievérojot likuma “Par presi un citiem masu informacijas
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lidzekliem” noteikto.

Pieejamais finanséjums: 392 400.00 EUR
Apstiprinati: 15 projektu pieteikumi.

Informacija par programmu pieejama SEIT

Valsts budzeta finanséta programma “Novadu zinu televizijas sizetu veidosana 2022.
gada”

Programmas meérkis ir Mediju atbalsta fonda programmas ietvaros nodrosinat sabiedriski nozimigu
Latvijas novadu zinu satura vienibu izgatavoSanu un parraidisanu VSIA “Latvijas Televizija” (turpmak
— Latvijas Televizija) pakalpojumos un regionalo un vietgjo elektronisko plassazinas Iidzeklu
pakalpojumos 2022. Gada.

Projektu iesniedzeji programma: Latvijas Republika registréta juridiska persona, kas ir ipasnieks
Latvijas Republika registrétam viet€&jam vai regionalajam elektroniskajam plassazinas Iidzeklim, kas
veido audiovizualu redakcionali neatkarigu zurnalistikas saturu, ievérojot Elektronisko plassazinas
lidzeklu likuma un likuma “Par presi un citiem masu informacijas lidzekliem” noteikto un atbilst $adam
prasibam:

e irregistréts Uznémumu registra vismaz 2 (divus) gadus;

e satura veidoSana iesaistitajam personalam ir saistoS$s &tikas kodekss (vai ricibas kodekss
Elektronisko plassazinas lidzeklu likuma 24.panta piektas dalas izpratn€) vai kuru pieteikuma
istenoSana iesaistitais personals ir ar biedra statusu tadas zurnalistu profesionalajas
organizacijas, kuras pieméro pasregulativu étikas kodeksu.

Pieejamais finans€jums: 244 259 EUR

Noteiktaja termina sanemti: 1 projektu pieteikums
Apstiprinati: 1 projektu pieteikums

Informacija par programmu pieejama SEIT

Valsts budzeta finanséta atbalsta programma “Latvijas Goda gimenes aplieciba”

Atbalsta programmas mérkis ir veicinat daudzb&rnu gimenu un gimenu, kuru apripé ir bérns ar
invaliditati, labklajibu, sniedzot tam priekSrocibas (atvieglojumus) dazadu pakalpojumu sanemsana,
tadgjadi samazinot min&to gimenu ikdienas izdevumus.

Aplieciba “Goda gimene” ir valsts veidota un Sabiedribas integracijas fonda istenota atbalsta
programma daudzbérnu gimené&m, kuras apripé tris un vairak bérni vecuma lidz astonpadsmit gadiem,
ka ar1 pilngadigas personas, kuras nav sasniegusas 24 gadu vecumu, ja tas iegiist vispar€jo, profesionalo
vai augstako izglitibu un gimeném, kuras aprp€ bérnu ar invaliditati vai pilngadigu personu, kura nav
sasniegusi 24 gadu vecumu un kurai noteikta I vai II grupas invaliditate. Sis apliecibas Tpasniekiem ir
iesp€ja sanemt atlaides, izmantojot pakalpojumus, kurus piedava valsts un privatie uznémumi Latvija.

Programma kopa iesaistiti vairak neka 500 dalibnieki — uzne€mgji, kas nodrosSina atlaides programmas
dalibniekiem, un vairak neka 120 000 cilvéku izmanto apliecibu “Goda gimene”.

Par programmu: www.godagimene.lv
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Sociala stipendija “Studétgods”

Sociala stipendija “Studétgods” ir jauna atbalsta sisteéma, kas veicina augstakas izglitibas pieejamibu
studentiem no daudzb&érnu gimeném, to ieklausanos studiju vidg, iesaistiSanos pilnvertiga macisanas
procesa un ta pabeigsanu.

Socialo stipendiju “Studétgods” pieskir, sakot ar 2021./ 2022. studiju gadu, studgjosajiem no
daudzbérnu gimeném, kuri uzsak studijas 1. kursa pilna laika pamatstudiju programmas (bakalaura
programmas un pirma/ otra limena profesionala augstakas izglitibas programmas).

Valsts izglitibas informacijas sist€éma (VIIS) parbauda iesniegto informaciju un atbilstibu stipendijas
pieskirSanas kritérijiem. Sabiedribas integracijas fonda darbinieki parbauda informaciju par gimeni,
taja skaita, tas atbilstibu daudzbérnu gimenes statusam. Savukart augstakas izglitibas iestade,
pamatojoties uz datu parbaudes rezultatiem, VIIS un Sabiedribas integracijas fonda veikto parbauzu
rezultatiem, pienem 1&émumu par socialas stipendijas pieskirSanu vai atteikumu pieskirt stipendiju.

Stipendija noteikta 160,00 eiro apm&ra 10 meneSus gada. Kritériji tiek parskatiti reizi semestrl.
Stipendijas pieskirsanas nosacijumus un kartibu nosaka MK noteikumi Nr. 740.

Valsts budzeta finans&ta programma “Gimenei draudziga darbavieta”

Programmas mérkis ir sekmét tadas darba vides kultiiras attistibu Latvija, kas ir empatiska, cilvéciga
un saprotosa, vienlaikus piedavajot darba dev&jiem instrumentus gan esoSas darba vides
noveértéjumam, gan finansialu palidzibu dazadu atbalsta pasakumu ieviesana darbiniekiem.

Lidz 2022. gada beigam programmas ietvaros gimenei draudziga darba devgja statuss pieskirts 157
darba devgjiem.

Programmas ietvaros 2022. gada tika rikots grantu konkurss ar mérki atbalstit programmas statusu
ieguvusos darba devgjus, lai ieviestu gimeném draudzigas darba organizacijas prakses un popularizetu
gimenei draudzigu attieksmi sabiedriba.

Konkursa finansgjums: 50 000 EUR
Apstiprinati: 17 projekti

Par programmu: https://www.vietagimenei.lv.

Valsts budzeta finanséta programma “Gimenei draudziga pasvaldiba”

Programma “Gimenei draudziga pasvaldiba” ir valsts finans€ta programma, kuru kops§ 2020. gada
isteno Fonds.

Programmas “Gimenei draudziga pasvaldiba” meérkis ir péc objektiviem krit€rijiem noteikt tas
pasvaldibas, kas kvalificgjas statusam — gimenei draudzigas, un nodro$inat atbalstu nevaldibas
organizaciju iniciativam gimeném draudzigas vides veido$ana un sabiedribas Iidzdalibas veicinasana,
sekmgjot pozitivu attieksmi un veicinot gimenu atbalsta politikas jautajumu risinasanu pasvaldibas.

2022. gada par gimenei draudzigako pasvaldibu Latvija atzita Ropazu novada pasvaldiba, un
planosanas regionu pasvaldibu grupas par gimeném draudzigakajam tika atzitas Sadas pasvaldibas:

» Kurzemes planosanas regions — Kuldigas novada pasvaldiba;

» Latgales planoSanas regions — Ludzas novada pa$valdiba;

* Rigas planosanas regions — Siguldas novada pasvaldiba;

* Vidzemes planosanas regions — Madonas novada pa$valdiba;

» Zemgales planosanas regions — Jekabpils novada pasvaldiba;

15


https://www.vietagimenei.lv/

Programmas ievaros 2022. gada tika organizgeti Sadi atklata projektu pieteikumu konkursi:

1. Atklata projekta pieteikumu konkurss nevaldibas organizacijam “Gimenei draudzigas vides
veidoSana”

Konkursa meérkis: atlasit projektus, kuros paredzetie pasakumi ir versti uz programmas mérka
sasniegSanu, un tie sekmé gimenisku vértibu godinasanu

Konkursa ietvaros pieejams atbalsts projektiem gimenisku vértibu godinasanai un/ vai pasakumi
bérniem, t.sk. nometnes, pargajieni un ekskursijas, zinatniski pétnieciskas aktivitates, radosas darbnicas,
diskusijas, forumi, debasu klubi, ka arT citas aktivitates, kuras atbilst programmas mérkim.
Finanséjums: 547 311,42 EUR

Apstiprinati: 48 projektu pieteikumi

Informacija par konkursu pieejama SEIT

2. Atklata projekta pieteikumu konkurss nevaldibas organizacijam “Atbalsts gimenu intereSu
parstavoso NVO pamatdarbibas nodrosinasanai”

Konkursa mérkis: Sniegt atbalstu pamatdarbibas nodrosinasanai NVO, kuras piedalas gimenu
atbalsta politikas jautajumu risinasanu valsts limeni.

Finanséjums: 258 288,56 EUR

Apstiprinati: 9 projektu pieteikumi

Informacija par konkursu pieejama SEIT

Programmas “IZSTASTIT SALIEDETIBU” 2022.gada aktivitates

Lai veicinatu toleranci un sabiedribas saliedetibu starp dazadam diskriminacijas riskam paklauto personu
grupam, Sabiedribas integracijas fonds 2022.gada istenoja virkni mérktiecigus pasakumus gan klatieng
vairakas Latvijas pils€tas un Riga, gan arf tieSsaist€, nodrosinot pasakumu transléSanu Fonda FB lapa un
portala Delfi.lv.

24 diskusijas un meistarklases darba devéjiem, kas vérstas uz mérka grupas ne lidztiesibas aspektiem
un integraciju darba tirgt:

e “Sajutu vakarinas”, lai neformala gaisotné iepazitos ar izaicindjumiem, ar kuriem sastopas
cilveéki ar funkcionaliem trauc€jumiem.

e “Kulturbran¢s” uznémeéjiem un darba devejiem, kuri velas veidot atvértu darba vidi, veicinat
Latvija dzimuSo un iebraukuso cilvéku ar atSkirigu etnisko piederibu iesaisti darba tirgli un
fokusgties uz iesp&jamo pievienoto vertibu, nevis trukumiem.

o “Uznémgju brokastis” dialogs par religiskam t€émam, kuras piedalijas dalibnieki, kuri atzist viens
otru ka dalu no dazadam religiskam tradicijam un grupam.

e Rigas Praida ietvaros norisindjas nozimigaka konference Latvija, kas veltita dazadibas vadibai
uznémumos - Think Diversity! Baltijas Dazadibas biznesa forums .

e Diskusiju cikla, kura piedalijas darba deveji un to parstavji no dazadam nozarém, lai kopa
diskutétu par dzimuma diskriminaciju, stereotipizaciju, virieSu un sievieSu identitati un
lidztiesibu, taisnigu atalgojumu.

e Informativi pasakumi un diskusijas darba deve&jiem, kas vérsti uz dazadu vecuma grupu aktivu
iesaisti darba tirgt un socialaja dzive.

24 dazadi pasakumi diskriminacijai paklauto iedzivotaju grupam, kas saskarusies ar Skersliem
iesaistities nodarbinatiba vai izglitiba sava dzimuma, tautibas, invaliditates, seksualas orientacijas,
religijas vai dzimuma dgl:

e “PikseléSanas darbnicas”, kuru radoSaja koprades procesa, mijiedarbojoties sabiedribai kopa ar
dazada vecuma cilvékiem ar invaliditati, tika izveidoti ipasi makslas darbi;
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e pasakumu kopums “Atvértibas triatlons” posmi #ATRAST, #SAPRAST un #AUGT, lai
mazinatu diskriminaciju, kas rodas religiskas parliecibas un ticibas dél, ka arT etniskas piederibas
del;

e Rigas Praida ned@las ietvaros norisinajas Dazadibas balvas pasniegSana cilvékiem, kas sniegusi
butisku ieguldijumu LGBTQ tiesibu aizsardziba un cilvektiesibu attisttba Latvija, savukart
rudent notika diskusija “LGBT tiesibu stavoklis Latvija” un pirma “Kviru diena”, lai raditu
iespeju LGBT kopienas cilvékiem un atbalstitajiem kopigi pavadit laiku draudziga un drosa
vide;

e dazadi pasakumi un diskusijas, kuras laika eksperti un diskriminacijai paklautas mérka grupas
parstavji dalijas ar savu un pasaules pieredzi dzimumu un vecuma diskriminacijas un lidztiesibas
joma.

7 sociala rakstura video sizeti par pastavoSo diskriminaciju, kas saistita ar vairakam dazadibas
dimensijam, atspogulojot tas vesturiskos, politiskos un socialos aspektus, atSkirigas situacijas un
sabiedribas atticksmes, aktualas diskusijas, ka ar1 sniedzot atbildi — kap&c Sis ir sabiedribai nozimigs
jautajums. Video sizetos ir ieklautas intervijas ar pretdiskriminacijas ekspertiem un citiem jomas
specialistiem, mérka grupu parstavjiem vai vinu piederigajiem, sabiedribu.

27 podkastu epizodes, kuru t€mas saistitas ar stereotipu atpaziSanu sabiedriba, profesionalaja un
personigaja dzive; savas identitates un tas sniegtas prieksrocibas apzinasanas; personigas kompetences
saskarsmé ar citado/sveso/dazado papildinasanu; zinasanu par sabiedribas labklajibas saikni ar
lidztiesibas un diskriminacijas aizlieguma principiem apgtsSana. Delfi podkastu rubrika “Izstastit
saliedétibu” un Fonda Spotify kanala ir pieejams ieverojams informacijas daudzums, lai papildinatu
savas iztriiksto$as zinasanas par jebkuru diskriminacijas formu.

Plasakai sabiedribai - 19 viedoklu rakstu kopums, kas ietvéra arl intervijas ar specialistiem un
sabiedriba zinamiem cilvékiem, darba dev&jiem par konkréta diskriminacijas aizlieguma pamatu,
aktualie dati, zinas.

Lai arT turpmak nodroSinatu mérktiecigus atbalsta un tematiskos pasakumus mérka grupam, sabiedribas
izpratnes un informétibas paaugstinasanai par konkr€to diskriminacijas pamatu, tika izstradati 6
analitiski un datos pamatoti Eiropas un citu pasaules valstu prakses situacijas izvértéjumi, kuros
padzilinati izanalizétas vairaku Eiropas un citu pasaules valstu pieredzes. Apzinot citu valstu prakses,
nemta vera teorétiska literatlira un iepriek$ veikti petijumi vai istenotie pasakumi Latvija tolerances
veicinasanas un diskriminacijas noveérsanas konteksta, ka art ir ieklauti Eiropas un citu pasaules valstu
identificétie dazadie pakalpojumu veidi mérka grupam, veiksmes faktori, apstakli un galvenas
raksturojosas pazimes, kas veicinaja istenoto pasakumu efektivitati un veicinaja mérka grupas
pilnvertigu socialekonomisko ieklauSanos, biitiskakos Skérslus, riskus.

Vairak informacija: https://www.sif.gov.lv/Iv/izstastit-saliedetibu

Eiropas Atbalsta fonds vistriicigakajam personam

Programmas meérkis: mazinat nabadzibas smagakas formas, sniedzot nefinansialu palidzibu
vistriicigakajam personam — partiku un/ vai pamata materialo palidzibu un socialas ieklauSanas
pasakumus, tadejadi veicinot vistriicigako personu socialo ieklauSanu.

Tiesibas sanemt programmas partikas palidzibu, higi€nas un saimniecibas preces, ka ar1 piedalities
papildpasakumos, ir gimeném Vai atseviski dzivojosam personam (turpmak — gimene (persona), kuras
atbilst triicigas gimenes (personas) statusam, krizes situacija nonaku$am gimeném (personam), ka ari
maznodrosinatam gimen&m (personam), kuru vidgjie ienakumi ménesi neparsniedz 327 EUR pirmajai
vai vienigajai personai, bet katrai nakamai personai majsaimnieciba 229 EUR. Ja iepriekSminé&tajas
gimengs Ir bérni, tam ir iespgjams sanemt arT individualos macibu piederumus (katram bérnam vecuma
no pieciem Iidz 16 gadiem). Gimeném, kuras ir bérni vecuma no septiniem lidz 24 ménesiem, ir iesp&ja
papildus sanemt partikas precu maziem bérniem komplektus. Gimené&m, kuras ir bérni vecuma lidz 24
meénesiem, ir iesp€ja papildus sanemt higi€nas precu maziem bérniem komplektus.
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No 2022. gada marta atbilstosi Ukrainas civiliedzivotaju atbalsta likuma noteiktajam Eiropas Atbalsta
fonda vistriicigakajam personam atbalstu sanem ari Ukrainas civiliedzivotaji.
2022.gada perioda Fonds turpinaja veikt sadarbibas iestades un finans&juma sanémgja funkcijas.

2022.gada tika izdaliti 412 918 partikas precu komplekti Latvijas iedzivotajiem un 91 776 Ukrainas
civiliedzivotajiem, 3 440 bérnu partikas komplekti Latvijas iedzivotajiem un 1 684 Ukrainas
civiliedzivotajiem, 444 276 gatavas siltas malftites, izdaliti 192 008 higiénas pre¢u komplekti Latvijas
iedzivotajiem un 47 301 Ukrainas civiliedzivotajiem, 2 735 bérnu higiénas pre¢u komplekti Latvijas
iedzivotajiem un 1 184 Ukrainas civiliedzivotajiem un izdaliti 8 617 skolas precu komplekti Latvijas
iedzivotajiem un 7 663 Ukrainas civiliedzivotajiem.

2022.gada sadarbiba ar Labklajibas ministriju turpinajas darbs pie Eiropas Sociala fonda plus
programmas materialas nenodrosinatibas mazinasanai 2021.—2027.gadam, kas planota ka turpinajums
EAFVP darbibas programmai 2014.-2020.gada plano$anas perioda.

Informacija par programmu pieejama: https://www.atbalstapakas.lv/

Cﬁé@ Q\ )

Izsniegtas partikas un pamata Izsniegtas maltites «Dazadibas veicinasana» un
materialas palidzibas pakas _ «Eiropas Atbalsta fonda

- 769 326 2022.ga£1a - 444 276 vistriicigakajam personam»
2022.gada - 2021.gada - 478 373 vid&ji viens darbinieks
2021.gada - 638 413 AT

2022.gada - 1,9 milj. EUR
2021.gada - 1,6 milj. EUR

Eiropas Sociala fonda projekts “Dazadibas veicinasana”

Kops 2016.gada tiek Tstenots Eiropas Sociala fonda projekts “Dazadibas veicinaSana”. 2022. gada SIF
noslédza tris projekta aktivitates, tadejadi ieliekot pamatus, lai mazinatu personu diskriminaciju to
etniskas izcelsmes, dzimuma, vecuma un invaliditates d&l arT turpmak. Sogad Fonds uzsaka divu jaunu
aktivitaSu 1stenoSanu - “majoklis vispirms” pieeju, istenojot atbalsta pasakumu bezpajumtniekiem, un,
nemot véra Krievijas militaro uzbrukumu pret Ukrainu, sniedzam sociala mentora atbalstu Ukrainas
civiliedzivotajiem.

Kops 2018.gada programmas ietvaros fonds isteno motivacijas programmu cilvékiem, kas saskarusies
ar skérSliem iesaistities nodarbinatiba vai izglitiba sava dzimuma, tautibas, invaliditates vai dzimuma
del. Lai palidzetu Siem cilvékiem, sadarbiba ar nevalstiskajam organizacijam un macibu centriem tika
izveidotas profesionalu komandas, kuras lidzas socialajam darbiniekam/parmainu agentam darbojas
gan psihologs, gan karjeras konsultants, gan jurists. Tika nodro$inatas gan individualas, gan grupu
konsultacijas, organizétas paspalidzibas grupas.

2022.gada motivacijas programmas rezultata 601 dalibniekam, t.sk. 412 sievietes un 189 viriesi, tika
sniegts atbalsts un 380 jeb vairak ka 60% gadijumos cilvékiem p&c motivacijas programmas
sanemsanas izdevas ieklauties nodarbinatiba vai izglitiba. Piecu gadu perioda (no 2018.-2022.gadam)
atbalsts sniegts 3239 cilveékiem un vairak ka 1790 cilvékiem p&c motivacijas programmas sanemsanas
izdevas ieklauties nodarbinatiba vai izglitiba.

Lai mazinatu ar bezpajumtniecibu saistitas problémas, 2022.gada Fondam tika uztic&ts

stenot izm&ginajumprojektu atbalsta pasakumu TstenoSanai bezpajumtniekiem. [zm&ginajumprojekta
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ietvaros sadarbiba ar Rigas, Liepajas un Valmieras paSvaldibu, ka ar1 iesaistot biedribu “Latvijas
Samariesu apvieniba” un p&tniekus no “Safege Baltija” paredzéts izveidot un testét pakalpojumu, kas
mazinatu ar bezpajumtniecibu saistitas problémas Latvija, izmantojot “majoklis vispirms” pieeju.
2022.gada tika apzinata citu valstu laba prakse par atbalsta pakalpojumu bezpajumtniekiem
sniegSanu, un organizg&tas pieredzes apmainas vizites Somija un Danija. Balstoties uz bezpajumtnieku
identific€tajam vajadzibam, ir izstradats atbalsta pakalpojuma apraksts. 2022.gada oktobrT ir uzsakta
pakapeniska bezpajumtnieku izmitinaSana majoklos un pakalpojuma uzsakSana un uz 2022.gada 4.
ceturk$na beigam izméginajuma iesaistitas 3 pasvaldibas, 72 sadarbibas cilvéki (bezpajumtnieki)
(Riga 42, Liepaja 14, Valmiera 16), pieejamas 40 majvietas.

Ka vienu no prioritatém, sakoties Krievijas militarai ofensivai pret Ukrainu, Fonds izvirzija un
veiksmigi 1stenoja sociala mentora atbalsta programmu Ukrainas civiliedzivotajiem. Programmas
darbiba tika uzsakta 2022. gada aprila beigas, un tas merkis ir sniegt Ukrainas civiliedzivotajiem
praktisku atbalstu, veidojot izpratni par dzivi Latvija un tas sabiedriba, un palidzot iegiit nepiecieSamas
prasmes ikdienas situaciju risinasana. Programmas istenoSana norit ciesa sadarbiba ar pasvaldibu
Socialajiem dienestiem visa valsts teritorija, un pasreiz aktivi iesaistijusas ir 22 pasvaldibas. 2022.gada
sociala mentora atbalstu ir sanémusi 1611 Ukrainas civiliedzivotaji. Pakalpojumu nodroSina 144
socialie mentori no 7 nevaldibas organizacijam: profesionalas talakizglitibas centrs “Fibra”, gimenes
un audzugimenes atbalsta biedriba "DOMUS", biedriba “Vidusdaugavas NVO centrs”,
nodibinajums “Ventspils Augsto tehnologiju parks”, nodibindgjums “Caritas Latvija”, biedriba
“Patvérums “Drosa maja”, Biedriba “GaiSo domu platforma”.

Sadarbiba ar sadarbibas partneriem tika sniegts sociala darbinieka un sociala mentora pakalpojums
patvéruma meklétajiem, bégliem un personam ar alternativo statusu. 2022.gada 351 patvéruma
mekl&tajiem, bégliem un personam ar alternativo statusu (unikalie klienti) esam palidzgjusi atrast
problému risinajumus un iejusties Latvijas sabiedriba. Nemot véra strauji augo$o patvéruma mekletaju
skaitu, Sabiedribas integracijas fonds veica operativas izmainas liguma, paredzot papildu finanséjumu,
lai sociala atbalsta specialistu komandu skaitu varétu palielinat, tadgjadi ik menesi potenciali
nodroSinot atbalstu vienlaicigi vismaz 360 patvéruma mekletajiem un bégliem.

ESF projekta ietvaros tick Tstenotas macibas “Skatu punkti”, kas veicina zinasanas un izpratni par to,
kapéc iecietiba un dazadibas vadiba ir svariga darba dev@jiem, kadi ir ieguvumi darba devgjiem.
2022.gada macibas esam paaugstinajusi izpratni un kompetenci par dazadibas vadibas jautajumiem
271 (230 sievietes un 41 virietis) paSvaldibu iestazu, biedribu vai nodibindgjumu, uznémumu
vaditajiem un specialistiem. Kop$ 2017.gada macibas “Skatu punkti” kopa piedalijusies 1023
dalibnieki.

Kops 2018.gada tiek istenota ieklaujoSas darba vides veicinasanas un dazadibas vadibas kustiba
“Dazadiba ir speks” ar mérki veicinat toleranci pret
dazadibu Latvijas uznémumos, organizacijas,
institiicijas un darba tirgi kopuma. 2022.gada
kustibas ~ "Dazadibai  ir  spéks"  ietvaros
pasnoveérte§jumu veica 46 darba devgji. Kustibas
ietvaros ik gadu bez maksas tiek nodrosSinatas
profesionalu konsultacijas un praktikumi par
dazadibas vadibas metozu ievieSanu darba vide,
izstradati individualizéti darba plani, ka izmantot
dazadibas potencialu organizacija. Kops
programmas uzsakSanas 124 darba devéji
(uznémumi, organizacijas, valsts un pasvaldibas
iestades) ir pievienojusies kustibai.

19



Lai pieveérstu sabiedribas uzmanibu diskriminacijas,

tolerances ~ un  nevienlidzigas  attieksmes b I
jautajumiem, tika istenota informativa kampana ;)\1 z gtv{artt;igo
Ir vertioa

“Atvertiba ir veértiba”. 2022.gada aktivitates tika
vérstas, lai mazinatu diskriminaciju invaliditates dél,
kas ir viena no biezakajam diskriminacijas
izpausmém gan Latvijas sabiedriba, gan Eiropas
Savieniba. Visa gada garuma Tistenotas dazadas
aktivitates, piemé&ram, izglitojosi pasakumi darba
devgjiem un darbiniekiem, iedvesmas lekcijas
uznémejiem, diskusijas jaunieSiem, pieredzes stasti,
labas prakses piem@ri un ari dazadas regionalas
aktivitates, iesaistot darba dev&jus, jaunieSus un P\ e e AP - SienEa s
Latvijas sabiedribu kopuma. SH—— o - -

IEGULDIIJUMS TAVA NAKOTNE

AN

atvertiba.lv

ATVERTIBAS DEBESIS IR SASNIEDZAMAS 44

Informativa kampana “Atvertiba ir vértiba” bija ilgtermina kampana — katru gadu pievérsot uzmanibu
kadam no diskriminacijas pamatiem, un noslédzas 2022.gada. Piecgades kampanas izvértéjums”
Iedzivotaju attieksme pret dazadam sabiedribas grupam un informétiba par ricibu diskriminacijas
gadijuma” pieejams Seit: https://www.sif.gov.lv/lv/media/4050/download?attachment

Projekta “Dazadibas veicinasana” (Nr. 9.1.4.4./16/1/001) istenosana paredz&ta no 2016.gada janvara —
2023.gada decembrim. Kopgjais finanséjums 8 675 552 EUR. Projekts tiek Tstenots ar Eiropas Sociala
fonda atbalstu,finans€jums 85% apméra pieskirts no Eiropas Sociala fonda un 15 % finans€ Latvijas
valsts.

Projekts “Kapacitates veidoSana un izpratnes paaugstinasana neiecietibas noveérsanai un
apkaroSanai Latvija (CALDER)”

Sabiedribas integracijas fonds sadarbiba ar Latvijas Universitati ka vadoSo partneri, Tiesu
administraciju, Valsts policiju un Latvijas Republikas Prokuratiiru isteno projektu CALDER. Projekta
aktivitates ir verstas Uz rasisma, ksenofobijas un cita veida diskriminacijas novérsanu un apkarosanu.

Projekta ietvaros ir veikts pétfjums par naida noziegumiem un nauda runu, tai skaita speékaesosa tiesiska
reguléjuma un ta piemé&roSanas prakse, efektivitates izvertéjums, lai identificétu tiesiskareguléjuma
nepilnibas un sniegtu priekslikumus normativo aktu grozijumiem, ka ari lai izstradatu vadlinijas
profesionaliem par naida noziegumu, tai skaita naida runas, identificéSanu. Atbildigais par petijjuma
veiksanu bija projekta vadosais partneris Latvijas Universitate.

2021.gada tika uzsakts darbs pie macibu programmas izstrades, un 2022.gada macibu ietvaros tika
paaugstinata policijas, prokuratiiras darbinieku, tiesnesu ricibspgja efektivi identificét naida
noziegumus ka ari SIF darbinieku kompetence par naida runu un naida noziegumiem. Macibas
sekmgjusas efektivaku tiesiska reguléjuma piemé&roSanu cina pret rasismu, ksenofobiju un citiem
neiecietibas veidiem, ka ar1 uzlabo sadarbibu un informacijas apmainu starp procesa iesaistitajiem
galvenajiem dalibniekiem.

Projekts tiek 1stenots Eiropas Savienibas programmas “Tiesibas, vienlidziba un pilsoniba” ietvaros.
Projekta ilgums ir 24 ménesi un kopgjais finanséjums 171 943,65 EUR, no kuriem EK sedz 80 % jeb
137 554,91 EUR.
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Projekts “Socialo inovaciju kompetences centri - kapacitates celSana ilgtsp&jigai sabiedribai
(BuiCaSuS)”

Projekta mérkis ir veicinat starpvalstu sadarbibu un savstarp&u macisanos, lai izveidotu vai stiprinatu
iestades un organizacijas, kas darbojas ka nacionalie socialo inovaciju kompetences centri, ka arT lai
attistitu socialo inovaciju ekosist€ému attiecigaja dalibvalsti. Projekta istenoSana uzsakta 2021.gada
junija sadarbiba ar projekta partneriem no Spanijas, Zviedrijas un Francijas.

Projekta ietvaros ir veikta projekta dalibvalstu esosas situacijas un pieredzes socialo inovaciju joma
apkopoSana — karteSana, galveno SkérSlu, kas kavé socialo inovaciju attistibu, identificéSana. Ir
apzinatas un noteiktas socialo inovaciju labas prakses iniciativas, lai rastu kop&ju izpratni par socialo
inovaciju, pamatojoties uz katra partnera dalibvalsts pieredzi, tas projektiem, dalibniekiem un sistému,
radit priekSstatu par Katras valsts situaciju un veikt salidzinajumu,uz kura rezultatiem tiktu balstitas
talakas aktivitates katra dalibvalsti.

Projekta ietvaros arT tiek Tstenota savstarp&ja macisanas, veikta socialo inovaciju prakses izp&te katra
no dalibvalstim, Istenojot pieredzes apmainu, kas balstita uz konkrétu tematiku, kura sociala inovacija
ir praktizéta viena dalibvalsti un var€tu tikt izmantota cita. Projekta ietvaros paredzets zinojums par
socialo inovaciju kompetencu centra izveides stratégiju un ricibas planu katra dalibvalsti, kas tiks
balstita uz projekta ietvaros giitajiem rezultatiem, nemot véra katras dalibvalsts politikas virzienus un
institucionalos procesus.

Informacija par projektu te: https://www.sif.gov.Iv/Iv/projekts/socialo-inovaciju-kompetences-centri-
kapacitates-celsana-ilgtspejigai-sabiedribai-buicasus

Projekta ilgums ir 24 ménesi (01.06.2021.-30.04.2023.) un kopgjais finansg¢jums 1 064 413 euro
apmera, no tam Eiropas Komisija sedz maksimali 80 % no attiecinamajam izmaksam jeb 851 530 euro.

Projekts ,,Béglu un imigrantu integracijas veicinasana vietéja liment, veidojot parresoru
sadarbibas modelus un regionalos sadarbibas tiklus” (FOR-IN)

Projekta mérkis ir veicinat béglu un imigrantu integraciju vietgja limeni, veicinot mérka grupai sniegto
pakalpojumu kvalitati, pasvaldibu iesaisti pakalpojumu sniegSana, ka arT mérka grupas iesaisti gan
pakalpojumu izstrad€, gan integracijas procesu noteikSana. Projekta ietvaros tiks veicinata labas
pieredzes apmaina un tiks izveidoti sadarbibas tikli vietgja un starptautiska liment.

Projekta paredzetas Sadas aktivitates:

e Prakses un pieredzes apmainas macibu vizites Starp Ziemelvalstim un Baltijas valstim —
kapacitates celSana pasvaldibu liment;

e Pasvaldibu, pilsoniskas sabiedribas un citu integracijas dalibnieku aktiva iesaiste integracijas
sist€émas un pakalpojumu uzlabosana;

e Stratégiska iesaistito sadarbibas dalibnieku atlase (pasvaldibas);

e Integracija iesaistito iestazu un dalibnieku kapacitates celSana;

e Ilgtsp&jigu regionalo sadarbibas tiklu izveide;

e Béglu un imigrantu kvalitativa iesaiste integracijas sist€émas un pakalpojumu pilnveidg, u.c.

Projekta vadosais partneris ir Ziemelvalstu Ministru padomes birojs Lietuva sadarbiba ar vietgjo
partneri Lietuva ,,Dazadibas Attistibas Grupa”, Projekta partneri ir Ziemelvalstu Ministru padomes birojs

21


https://www.sif.gov.lv/lv/projekts/socialo-inovaciju-kompetences-centri-kapacitates-celsana-ilgtspejigai-sabiedribai-buicasus
https://www.sif.gov.lv/lv/projekts/socialo-inovaciju-kompetences-centri-kapacitates-celsana-ilgtspejigai-sabiedribai-buicasus

Latvija, Ziemelvalstu Ministru padomes birojs Igaunija, Apvienoto Naciju Augsta komisara béglu
jautajumos vecaka padomniece ka ar valsts un nevaldibas organizacijas no Baltijas valstim.

Projekta ilgums ir 24 ménesi. Projekta pieejamais finans€jums no Ziemelvalstu Ministru padomes ir

900 000 DKK (devini simti tiikstosi danu kronu) (aptuveni 121 013,19 euro), ka arT katrs partneris
piedalisies ar savu lidzfinans€jumu.
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FINANSEJUMS

2022. gada Sabiedribas integracijas fonds Tstenoja $adas budZeta programmas:

Nr.p.k. Programmas Programmas nosaukums Finansgjums
numurs

Sabiedribas integracijas fonda vadiba (Gimenu atbalsta 3415994

1 01.00.00 programmas, Sabiedribas saliedétibas programma,
o Brivpratiga darba veicinasana, Mazakumtautibu NVO

projekti)
5 02.00.00 Latvijas NVO fonda un latviesu valodas apguves 2 065 000

programmas
3 03.00.00 Reemigracijas atbalsta programma 429 687
4 04.00.00 Mediju projektu Tsteno$ana 5021 558
5 63.07.00 Eiropas Sociala fonds (ESF) projektu un pasakumu 2472 651

T Istenosana (2014-2020)

6 67.06.00 Eiropas Kopienas iniciativas projektu istenoSana 107 750

Eiropas Atbalsta fonda vistriicigakajam personam (2014- 12 368 353
7 70.22.00 - - .

2020) pasakumu TstenoSana

. - - . o 1357

8 73.06.00 Zieme]valstu Ministru padomes lidzfinansétie projekti

Tehniska palidziba AtveseloSanas un noturibas 25500
9 74.50.00 . .

mehanisma (ANM) apgiisanai
10 99.00.00 Lidzeklu neparedzétiem gadijumiem izlietojums 2135644
11 Kopa 28 043 494
PROGRAMMU APRAKSTS

Programma 01.00.00 “Sabiedribas integracijas fonda vadiba”

Finanséjums 3 415 994 EUR

Programmas “Sabiedribas integracijas fonda vadiba” ietvaros tiek realizéta valsts atbalsta
programma “Latvijas Goda gimenes aplieciba”, valsts budzeta finanséta programma “Gimenei
draudziga paSvaldiba”, valsts budZeta finanséta programma “Gimenei draudziga darbavieta”,
programma “Studétgods”, Sabiedribas saliedétibas programma, Brivpratiga darba veicinasana,
Mazakumtautibu un latvieSu jaunieSu sadarbibas programma un segti Sabiedribas integracijas
fonda darbibas nodroSinasanas izdevumi, tai skaita jauno programmu un projektu dokumentacijas
sagatavoSana, projektu konkursu organizéSana, projektu izvert€Sana un Iémumu sagatavoSana
projektu istenoSanai, programmu, apakSprogrammu un projektu istenosana,uzraudziba un kontrole,
programmas, apak$programmas, kuru istenosana pabeigta, projektu uzraudzibas nodrosinasana
péc to ievieSanas, informacijas, konsultaciju un publicitates pasakumunodroSinasana, Sabiedribas
integracijas fonda padomes darbibas nodrosinasana.

Programma 02.00.00 “Latvijas NVO fonda un latviesu valodas apguves programmas”

Finanséjums 2 065 000 EUR

Programmas “Latvijas NVO fonda un latvieSu valodas apguves programmas” darbibas
galvenais mérkis ir valsts finansétas NVO fonda programmas istenos$ana un lidzfinanséjuma
programmas TstenoSana
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Programma 03.00.00 “Reemigracijas atbalsta programma”

Finanséjums 429 687 EUR

Programmas “Reemigracijas atbalsta programma” darbibas galvenie mérki ir :
e Diasporas NVO darbibas atbalsta programmas istenosana;
¢ Atbalsts diasporas un Latvijas bérnu kop&jam nometném;
e Latviesu valodas apmaciba reemigrantiem un vinu gimenes locekliem.

Programma 04.00.00 “Mediju projektu istenosana”

Finanséjums 5 021 558 EUR

Programmas “Mediju projektu istenosana” darbibas galvenie mérki ir - atbalstit sabiedriski
nozimiga satura veidoSanu un atspogulosanu medijos un veicinat mediju atbildigumu un sniegto
zinu kvalitati jautajumos, kas saistiti ar Latvijas diasporu, Latvija dzZivojo$am mazakumtautibam
un personam ar invaliditati, stiprinot Satversm& noteiktas vértibas, valstisko apzinu, latvisko
kultartelpu un kritisko domasanu. Vienlaikus programma veicina mediju atbildigumu un kvalitati,
ka arT sabiedribas saliedétibu uz latviesu valodas pamata, neatkarigi no medija veida un izmantotas
platformas.

Apaksprogramma 63.07.00 Eiropas Sociala fonds (ESF) projektu un pasakumu
stenosSana (2014-2020)

Finanséjums 2 472 651 EUR

Apaks$programmas ietvaros turpinas Eiropas Sociala fonda projekta Nr.9.1.4.4./16/1/001
“Dazadibas veicinasana” TstenoSana, tai skaita veikti motivacijas paaugstinaSanas un atbalsta
pakalpojumi socialas atstumtibas un diskriminacijas riskam paklautam personu grupam, istenoti
sabiedribas izpratnes un informétibas paaugstinasanas kampanas pasakumi, sniegti pakalpojumi
socialekonomiska atbalsta sniegsana patvéruma mekl&tajiem un personam ar bégla vai alternativo
statusu.

Apaksprogramma 67.06.00 Eiropas Kopienas iniciativas projektu istenosana

Finanséjums 107 750 EUR

ApakSprogrammas ietvaros istenoti §adi ES fondu lidzfinansgti projekti:
1. Kapacitates celSana un izpratnes veicinasana, lai novérstu un mazinatu neiecietibu Latvija;
2. Socialo inovaciju kompetences centri — kapacitates celSana ilgtsp&jigai sabiedribai.

Apaksprogrammas 70.22.00 Eiropas Atbalsta fonda vistriicigakajam personam (2014-
2020) pasakumu TstenoSana

Finanséjums 12 368 353 EUR

ApakSprogrammas ietvaros turpinas Eiropas Atbalsta fonda vistriicigakajam personam partikas un

pamata materialas palidzibas nodroSinasanai realizacija un Tehniskas palidzibas EiropasAtbalsta

fonda  vistriicigakajam  personam  istenoSanai  realizacija. = Programmas  ietvaros

partnerorganizacijam izdalei vistricigakajam personam piegadati partikas precu komplekii,
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partikas precu komplekti maziem b&rniem, higi€nas un saimniecibas precu komplekti, higi€nas
prec¢u komplekti maziem bérniem un skolas piederumu komplekti.

Programmas 73.06.00 ‘“Ziemelvalstu Ministru padomes lidzfinansétie projekti”

Finanséjums 1 357 EUR
BudZzeta programmas ietvaros tiek istenots projekts ,,Béglu un imigrantu integracijas veicinasana
vietgja limen, veidojot parresoru sadarbibas modelus un regionalos sadarbibas tiklus”

Programmas 73.06.00 “Tehniska palidziba AtveseloSanas un noturibas mehanisma
(ANM) apgtiSanai”

Finanséjums 25 500 EUR

Budzeta programmas ietvaros sadarbiba ar Valsts kanceleju tiek veikta Eiropas Savienibas
Atveselosanas un noturibas mehanisma plana 6.komponentes "Likuma vara" 6.3. reformu un investiciju
virziena “Publiskas parvaldes modernizacija” 6.3.1.4.i. investicijas “Nevalstisko organizaciju izaugsme
socialas drosibas parstavnieciba un sabiedribas intereSu uzraudziba” istenosana.

Programmas 99.00.00 “Lidzeklu neparedzétiem gadijumiem izlietojums”
istenoSana

Finanséjums 2 135 644 EUR

Budzeta programmas ietvaros istenotas programmas ‘Patvéruma mekl&taju un starptautiskas
aizsardzibas sanéméju socialekonomiskas ieklausanas koordinacija” un “Nevalstisko organizaciju
darbiba Ukrainas civiliedzivotaju atbalstam”, finanséta informativa zvanu centra izveide, kas
paredzets atbalstam Ukrainas civiliedzivotajiem, kas ieraduSies Latvija, un veikta latvieSu valodas
apmaciba Ukrainas civiliedzivotajiem
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KOMUNIKACIJA AR SABIEDRIBU

2022. gada pilnveidota timeklvietne, veikta www.sif.gov.lv tulkosanas anglu valoda un ieviests zvanu
centrs apliecibas “Goda gimene” klientiem. Fonds sniedzis informaciju plassazinas lidzekliem par
aktualitatém sava darbiba un regulari ievietojis timeklvietné www.sif.gov.lv, ka arT ar socialo mediju
palidzibu (Facebook, Twitter un Youtube platformas). Informacija sniegta par aktualitatém Fonda darbiba,
izsludinatajiem projektu konkursiem, aktualitatém Fonda Tstenotajos projektos. Regulari papildinata
informacija par aktualitatém Fonda darbiba, t.sk. izsludinatajiem projektu konkursiem, to nosactjumiem un
iesniedzamajiem dokumentiem, tapat atrodama informacija par visiem atbalstitajiem projektiem, to
istenotajiem, pieskirto finans€jumu un projektu rezultatiem. Projektu pieteicgjiem tika nodroSinati
informativi seminari, kur projektu pieteic€jiem bija iesp&ja uzdot sev interes§joSus jautajumus pirms
projektu pieteikuma iesniegSanas.

Saja gada tika Tstenoti mérkéti pasakumi saliedétas sabiedribas veicinasanai, lai nodro$inatu sabiedribas
izpratnes un informétibas paaugstinasanu par dazadiem diskriminacijas veidiem. Kopuma tika organiz&tas
24 diskusijas un meistarklases darba devejiem, 24 dazadi pasakumi diskriminacijai paklauto iedzivotaju
grupam, 7 sociala rakstura video sizeti un 27 podkastu epizodes, kuru t€émas saistitas ar stereotipu
atpazisanu sabiedriba, profesionalaja un personigaja dzive. Plasakai sabiedribai tika sagatavoti 19 viedoklu
rakstu kopums, kas ietvera ari intervijas ar specialistiem un sabiedriba zinamiem cilvékiem, darba devéjiem
par konkréta diskriminacijas aizlieguma pamatu, aktualie dati, zinas. Ka arT sagatavoti 6 analitiski un datos
pamatoti Eiropas un citu pasaules valstu prakses situacijas izvert€§jumi, kuros padzilinati izanaliz&tas
vairaku Eiropas un citu pasaules valstu pieredzes. Ka ari 2022. gada tika veiktas vairakas brivpratiga darba
populariz€sanas aktivitates.

Tapat Fonds meérktiecigi aicinajis uz sabiedribas lidzdalibu lémumu pienemsSanas procesa. Sabiedribas
lidzdalibas mérkis ir nodroSinat, lai pienemtie l@mumi biitu atbilsto$i sabiedribas vajadzibam, savlaicigi
izskaidroti un saprotami tiem, uz kuriem tie attieksies. Sabiedribas Iidzdalibai ir vairaki ieguvumi, kas
kopuma vérsti uz Fonda darbibas kvalitates uzlaboSanu — $aja procesa tiek identificéti izaicinajumi, tiek
izvertetas iesp&jamas alternativas, savlaicigi atklatas iesp&jamas ietekmes, ka ar1 panakts, ka arT izstradatie
risindjumi ir mérka grupai piemeroti, saprotami un efektivi.

Sabiedribas parstavji tika ari aicinati paust savu viedokli par attistibas planoSanas dokumentiem,
programmu dokumentaciju to izstrades sakotné&ja stadija, ka ar1 pargjos posmos, kad tiek risinati sabiedribai
aktuali jautajumi. Savu viedokli var sniegt nevaldibas organizacijas un ikviens sabiedribas parstavis, kuru
skar vai interes€ risinamais jautajums. Katram sabiedribas parstavim ir tiesibas sanemt atgriezenisko saikni
par savu priekslikumu.

Biitiskakas nozares padomes, kur iesp&ams piedalities saliedétibas politikas apspried€ un priekSlikumu
sniegSana:

Nosaukums Merkis

Fonda padome Atbilstosi attistibas planoSanas dokumentiem finansiali atbalstit un
veicinat sabiedribas integraciju. Fonds atbalsta ari publiska un
nevalstiska sektora attistibas programmu un projektu TstenoSanu.
Memoranda padome Sekmet nevaldibas organizaciju un Ministru kabineta sadarbibu,
veicinot efektivas un sabiedribas interes€ém atbilstoSas valsts parvaldes
darbibu, nodroSinot pilsoniskas sabiedribas iesaisti 1€mumu
pienemsanas procesos visos Itmenos un stadijas valsts parvaldg,
veicinot pilsoniskas sabiedribas attistibu.

Mediju politikas Koordingti risinat jautajumus, kas saistiti ar mediju politikas veidoSanu
konsultativa padome un istenosanu, un sekmét valsts institliciju un nozares profesionalu
sadarbibu stratégiskos jautajumos, kas saistiti ar mediju vides attistibu
un ilgtsp&ju Latvija.

Diasporas konsultativa Veicinat saskanotu diasporas politikas prioritaSu noteikS$anu, izstradi
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padome

un IstenoS$anu.

Fonda demografijas atbalsta
programmu Konsultativi
stratégiska padome

Sniedz konsultativu atbalstu Fonda gimenes programmu izstrades un
1stenoSanas laika.
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PERSONALS

Visparigais raksturojums

2022. gada Fonda sekretariata vid&ji stradaja 34,7 Stata darbinieki (t.i., bez komisiju locekliem un
ekspertiem/ specialistiem, kas nodarbinati uz akorda darba Iigumu pamata vai uznémuma ligumu pamata).
2022. gada 31.decembri Fonda stradaja 36 Stata darbinieki, t.sk., 31 sieviete, 5 virieSi. No 36 Stata
darbiniekiem 34 ir amatpersonas.

Fonda darbinieku sadalijums pa vecuma un dzimuma grupam (uz 31.12.2022.)

Vecums/ dzimums Sievietes Viriesi
20-29 gadi 4 -
30-39 gadi 5 2
40-49 gadi 12 3
50-59 gadi 8 -
60-69 gadi 2 -

Fonda darbinieku darba stazs iestadé (uz 31.12.2022.)

llgums Darbinieku skaits
Lidz 3 gadiem 24
3 — 10 gadi 5
\Vairak par 10 gadiem 7

Istenojot dazadas programmas, Fonda sekretariats darbam komisijas un projektu iesniegumu veértésanai ir
piesaistijis arstata darbiniekus — komisiju loceklus un projektu iesniegumu veértésanas ekspertus, ka ari
ekspertus un citus specialistus Fonda istenoto projektu ievieSanai un atbalsta funkciju veikSanai.
2022.gada Fonda kopuma stradaja 39 arstata darbinieki (nodarbinati uz akorda darba ligumu pamata vai
uznémuma ligumu pamata), un uz 2022.gada 31.decembri — 31 arstata darbinieki.

Izbeigtas darba tiesiskas attiecibas/ pienemti darbinieki

2022. gada izbeigtas darba tiesiskas attiecibas ar 9 $tata darbiniekiem, no tiem — visas amatpersonas, darba
pienemti 10 Stata darbinieki. Personala mainiba 2022. gada vidgji bijusi 26%.

Personala kvalifikacijas raksturojums

Fonda sekretariata darbinieku izglitibas limenis (uz 31.12.2022.)

Izglitibas limenis Ir ieguvusi Turpina studijas
Magistra grads 17
Augstaka izglitiba 15 )
\Vidgja izglitiba - -

Kops 2021.gada Fonda meérktiecigi stradajam pie dazadibas kompetences attistiSanas un dazadibas
brieduma celSanas. 2022.gada veikts mérktiecigs darbs pie dazadibas jautajumu aktualizé€Sanas Fonda un
dazadibas vadibas jautajumu sasaistes ar organizacijas kultiiru un darba praksi:

e Veiktas izmainas Fonda struktiira un izveidota Dazadibas vadibas nodala;

e Stiprinata dazadibas kompetence un veidota izpratne par dazadibas dimensijam, proti:

o 2022.gada maija organizeti dazadibas jautajumiem veltiti praktikumi - lekcija par kulttru

dazadibu un integraciju, ciemosanas Ukrainas sievieSu vaditaja majas virtuvé "BorSca

maja", pasniedz&ju no Ukrainas pieredze par psihoemocionalo stavokli un atbalstu Ukrainas

civiliedzivotajiem. Dazadibas dienu organizésana no Fonda darbinieku puses tika noverteta
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ar 9,4 ballem (no 10 ballém), 1pasSi uzsverot Sadus ieguvumus: ierosmi padomat par
dazadiem dazadibas jautajumiem; uzzinaju, ka dazadiba ir resurss; uzzinaju par etnisko
piederibu un kulttiru daudzveidibu; dzivesstastus par karu pieredzgjuSajiem ukrainiem.

o Organizéta Pasaules béglu diena (20/06), Senioru diena (1/10), kad iepazinamies gan
cilveku, kuri bijusi spiesti pamest savas majas, dzivesstastiem, gan lai izzinatu t€mas par
novecoSanos un vecaka gadagajuma cilvéku izaicinajumiem. Organizétas “Dod iesp&ju”
dienas, kur Fonda darbinieki pavadija cilvékus ar invaliditati uz kulttras pasakumiem C&sis
un Riga.

Tika veikta vides pieejamibas izvertéSana, sanemts ar€ja eksperta SIF darba telpu pieejamibas
apsekojums un rekomendacijas. Papildus tika veikta vides pieejamibas nodro§inasana, iekltiSanai
SIF galvenaja €ka. Izstradats kontorlsaraksts par vides pieejamibu, kas ir palidzoss saraksts Fonda
darbiniekam, organizgjot pasakumus un nodrosinot vides pieejamibu.

SIF 2022.gada sakuma tika izveidota Dazadibas vadibas stratégijas izstrades darba grupa un tika
uzsakts darbs pie SIF dazadibas vadibas stratégijas izstrades.

17.06.2022. Fonds parakstija un tadejadi pievienojas Latvijas Dazadibas hartai. To parakstot, Fonds
apnemas ieveérot dazadibas vadibas un cienpilnas ieklausanas pamatprincipus gan pret saviem
darbiniekiem, gan klientiem, gan art sabiedribu kopuma.
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2023. GADA PRIORITATES UN SASNIEDZAMIE REZULTATI

Prioritate Sasniedzamais rezultats

1. Jaunu ES fondu programmu
uzsak$ana un iedzivinasana

2. Fonda pakalpojumu digitalizacija

3. Dazadibas vadibas principu ievieSana
Fonda

4.Datos balstitu programmu ietekmes
izverteSana

1) Vienas pieturas agentiira treSo valstu pilsoniem;

2) Sabiedribas saliedésana, veicinot sabiedribas pasorganizéSanos un
paplasinot sadarbibas un lidzdarbibas prasmes un iespgjas;

3) Atbalsts pilsoniskas sabiedribas — organizaciju izaugsmei, stiprinot
lidzdalibu publiskas parvaldes lemumu pienemsanas procesos;

4) Atbalsts jaunam pieejam sabiedriba balstitu inovativu socialo
pakalpojumu sniegSana

5) Gimenei draudzigas vides un sabiedribas veido$ana un intervence
psihologiska un emocionala noturiguma veicinasanai.

1) Jaunu IT sistému ievieSana, procesu un datu automatizacija
(t.sk. MAP un KIDS sistémas);

2) IT drosibas palielinasana;

3) IT stratégijas iedzivinasana un darba uzsaksana pie IT
arhitektiiras sakartosanas.

1) Dazadibas vadibas stratégijas izveidoSana;

2) Dazadibas vadibas jautajumu ievieSana Fonda;

3) Izvertet iesp&ju Dazadibas vadibas sertifikacijas procesa ievieSanas
uzsaksanai;

4) Darba dev&ju atbalsta platformas izveidosana dazadibas vadibas
jautajumos.

1) Sagatavoti priekslikumi un uzsakta datos balstitu programmu
ietekmes izverteSana
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