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Sabiedribas integracijas fonds

1. Programma “Latvijas Goda gimenes aplieciba “3+ Gimenes karte””

Valsts atbalsta programma “Latvijas Goda gimenes aplieciba “3+ gimenes karte”” (turpmak
— atbalsta programma) ir valsts finanséta programma, kuru kop$ 2016. gada isteno Sabiedribas
integracijas fonds (turpmak — Fonds), saskana ar 2016. gada 5. janvara Ministru kabineta
noteikumiem Nr. 15 “Valsts atbalsta programmas “Latvijas Goda gimenes aplieciba “3+ Gimenes
karte”” istenoSanas kartiba™” (turpmak — MK noteikumi).

Atbalsta programmas meérkis ir veicinat daudzb&rnu gimenu labklajibu, sniedzot tam
prieksrocibas (atvieglojumus) dazadu pakalpojumu sanemsana, tadéjadi samazinot minéto gimenu
ikdienas izdevumus.

Fonds, saskana ar MK noteikumiem, atbalsta programmas ietvaros veic $adus uzdevumus:

- ne retak ka reizi pusgada apkopo un analizé informaciju par valsts, pasvaldibu iestazu,
komersantu un citu personu (turpmak — programmas dalibnieks) sniegtajiem un planotajiem
atvieglojumiem un pakalpojumiem daudzb&rnu gimeném;

- timeklvietn€ www.godagimene.lv publicé informaciju par pakalpojumiem un atvieglojumiem
daudzbérnu gimeném, ka arT par pakalpojumu sniedzgjiem;

- veic pétijumus par atbalsta programmas rezultatiem un ietekmi uz daudzb&érmnu gimenes
labklajibu;

- ja nepiecieSams, izstrada ieteikumus normativo aktu pilnveidosanai daudzb&rnu gimenu
atbalstam;

- veicina pakalpojumu sniedz&ju brivpratigu iesaistiSanos atbalsta sniegSana daudzb&rnu
gimeném;
- nodroS$ina karSu izsniegSanu,

- nodrosina regularu sabiedribas informé$anu par karti un atvieglojumiem daudzb&érnu gimeném.

Atbalsta programma 2020. gada.

1.1.  Galvenie skaitliskie raditaji:

1) Nodros$inata 29 022 pieteikumu pienemsana un 58 379 karSu izsniegSana, t.sk., 22 848
pieauguso kartes un 35 531b&rnu kartes;

2) 9 624 pirmreizgjie pieteikumi;
3) 1 018 pieteikumi kartes atjaunosanas/ nozaudésanas gadijuma;
4) 14 515 pieteikumos kartei beidzas deriguma termins;

5) uz 2020. gada beigam aprité bija vairak neka 96 000 kartes.



1.1. Programmas dalibnieki:

O

1. janvari programma bija 377 dalibnieki;

O

gada beigas 438 programmas dalibnieki;

2020. gada iesaistits 61 jauns programmas dalibnieks;

o

o

iesaistitas 22 no 38 valsts iestadém (t.sk. muzeji, teatri, VSIA).

1.2.  Atbalsta programmas noveértéjums:

Organizéta publiska iepirkuma “Latvijas Goda gimenes apliecibas “3+ Gimenes karte”
pakalpojuma dizaina izstrade” ietvaros (iepirkuma identifikacijas Nr. SIF 2020/1) tika veikts
atbalsta programmas noveértéjums. Pakalpojuma sniedzg&js SIA “Agile & CO”

Noveértgjuma tika veikta pakalpojuma procesu un programmas primaras mérkauditorijas,
potencialas mérkauditorijas, un programmas dalibnieku — uznémumu, pakalpojuma sniegSana
iesaistTto institliciju izpete.

Izpétes posma tika veikta primaras mérkauditorijas aptauja ar 4222 respondentiem (4208
derigas anketas), veiktas 430 intervijas un 17 fokusgrupas ar primaras mérkauditorijas,
potencialas mérkauditorijas un programmas dalibnieku parstavjiem. Aptaujas rezultata 85,1 %
respondentu norada, ka ir apmierinati ar kartes piedavajumu (1. Pielikuma aptaujas rezultatu

infografika).

Fonds 2020. gada ir ieviesis vairakus ieteikumus, kuri sanemti pétijjuma rezultata, pieméram,
uzsakts darbs pie programmas dalibnieku tikla attistibas un sadarbibas uzlaboSanas, ka ari
lerosindjumi, kas saistiti ar kartes digitalizéSanu un kartes dizaina uzlaboSanu, kartes ikdienas
lietoSanu un datu apmainu ar sadarbibas iestadem.

1.3. MK noteikumu grozijumi:

Fonds sadarbiba ar Labklajibas ministriju un sadarbibas platformu “Demografijas lietu centrs”
ir uzsacis darbu pie Ministru kabineta noteikumu nr. 15 “Valsts atbalsta programmas “Latvijas

9999 —

Goda gimenes aplieciba “3+ Gimenes karte™” TstenoSanas kartiba” grozijumu projekta, kas paredz:

1) mainit programmas nosaukumu, Kas lidz §im ietvéra tikai atbalstu daudzbérnu gimeném —
“Latvijas Goda gimenes aplieciba “3+ Gimenes karte” uz “Latvijas Goda gimenes aplieciba
“Goda Gimenes karte””,

2) paplasinat programmas meérkauditoriju, ieklaujot gimenes, kuras riip&jas par bérnu ar
invaliditati;

3) informaciju par visu datu apmainu, kur noteikts, ka personu iesniegumos sniegtas
informacijas parbaudei Fonds sadarbojas ar Pilsonibas un migracijas lietu parvaldi,

Veselibas un darbsp&ju ekspertizes arstu valsts komisiju, Izglitibas un zinatnes ministrijas
valsts Izglitibas iestazu un Uzturlidzeklu garantijas fonda sist€mas uzturétajiem;

4) mainitu kar$u dizainu (ietverot QR kodu un svitru kodu);
5) digitalas kartes izsniegSanu,

6) mainitus nosacijumus bérnu karSu pieteikSanai, nosakot, ka karti var pieskirt bérniem, kuri
ir sasniegusi skolas vecumu, bet ne jaunakiem par seSiem gadiem.
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1. Programma “Gimenei draudziga darbavieta”

Programmas “Gimenei draudziga darbavieta” (turpmak — GDD) izveides mérki saskana ar
GDD programma atbalsta plana prioritates “Stipras gimenes, veseli un aktivi cilvéki” ricibas
virzienu “Stipras gimenes paaudzés”, radot labvéligus apstaklus gimenes un darba dzives
saskanoSanai. Tapat programma ir attiecinama ar1 uz prioritates “Uznémumu konkurétsp&ja un
materiala labklajiba” darbibas virzienu “Darbs un ienakumi”, sekmgjot kvalitativu un droSu darba
vietu izveidoSanas un uzturé$anas sekmesanu.

2020. gada Fonds uzsaka izstradat un ieviest programmu “Gimenei draudziga darbavieta”.
Prioritarais programmas mérkis ir izveidot un Istenot programmu, ar kuras palidzibu tiks
izgltitoti un motivéti darba devéji sniegt atbalstu vecakiem veiksmigakai gimenes un darba
dzives saskanoSanai.

Programma 2020. gada.

2.1. Publiskais iepirkums:

Publiskais iepirkums “Programmas “Gimenei draudziga darbavieta” koncepta izstrade un
pilotprojekta stenoSana” (Iepirkuma ID Nr. SIF 2020/2), iepirkuma istenosanas Iigums ar SIA
“Civitta Latvija”, ka ietvaros tika istenotas aktivitates:

2.1.1.1zstrades darba grupa. Lai veiktu kvalitativu koncepta izstrades gaitas monitoringu, tika
rikotas regularas ikménesa Darba grupas tikS§anas. Darba grupa iesaistijas parstavji no Fonda,
Labklajibas ministrijas, Ekonomikas ministrijas, Latvijas darba dev&u konfederacijas,
Latvijas Brivo arodbiedribu savienibas, Korporativas ilgtsp&jas institiita, vecaku organizacijas
“Mammam un t€tiem”, sadarbibas platformas “Demografisko lietu centrs”, Latvijas
Tirdzniecibas un riipniecibas kameras, VAS “Latvijas Valsts meZzi” un “Civitta Latvija”.

2.1.2. Arvalstu labas prakses pieméru izvérté$ana, ka ietvaros tika apkopoti un analiz&ti Somija,
Igaunija, Slovénija, Vacija, Austrija un Ungarija realizéto programmu piemgri.

2.1.3 Padzilinatas intervijas ar darba un gimenes dzives saskanoSanas aspektu veicinasanas
iniciativu, projektu, aktivitasu istenotajiem. Tika veiktas Cetras intervijas ar ekspertiem, kuri
piedalijusies Latvijas Goda gimenes aplieciba, “Gimenei draudziga pasvaldiba”, “Elastiga
bérnu uzraudzibas pakalpojuma nodro$inasana darbiniekiem, kas strada nestandarta darba
laiku” un “Gimenei draudzigs komersants” programmu ievieSana.

2.1.4 Dizaina domasanas darbnicas, kuru merkis bija izzinat programmas lietotaju vajadzibas un
radit tam atbilstoSu risinagjumu GDD programmas ietvaros. Darbnicas tika iesaistiti darba
deveji, kas nebija darba grupas sastava, ka ar1 vairaki darba némeji, kuru viedoklis lava
parbaudit programmas koncepta veidotaju pien€mumus par programmas efektivitati.

2.1.5 Reprezentativa Latvijas darba devéju un darba néméju anketé$ana, kuras mérkis bija iegtit
kvantitativos un kvalitativos datus par esoSo situaciju darbavietas. Tika aptaujati 338
respondenti, kas parstavéja dazadas darbibas jomas un sektorus: valsts un tas paklautiba esosas
iestades, pasvaldibas un cita veida parvaldes iestades, nevaldibas organizacijas un privatie
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uznémumi.

2.1.6.Normativa reguléjuma analizes veikSana. Tika veikta ar septiniem aktualu gimenei
draudzigas darbavietas jautajumiem saistita eso$a normativa regul€juma analize, ierosinajumi
izmainam (normativo aktu uzskaitijums un nepiecieSsamo groziju redakcijas).

2.1.7.“Gimenei draudziga darbavieta” statusa paSizvértéjuma anketas izstrade. Nemot vera
Latvijas un citu valstu paSnovértgjuma anketas un tajas veértétos krite€rijus, petijjumus, labo
praksu piem&rus un pargjo koncepcijas izstrades gaitd Tstenoto aktivitasu rezultatus, tika
izstradata programmas statusa paSizvertéjuma anketa darba devE&jiem. Pasnoveértejuma
prototipésana piedalijas 50 darba devgji.

2.1.8.Programmas komunikaciju aktivitasu plana izstrade, kura ir definéti ilgtermina uzdevumi,
programmas vértibas piedavajums, mérkauditorijas defin€jums, apkopoti un analizeti
piemérotakie komunikacijas kanali un ieklauts komunikacijas strat€giskais plans pirmajiem
pieciem programmas ievieSanas gadiem.

2.1.9.Programmas koncepcijas izstrade, kura ir aprakstits programmas parvaldibas modelis, tas
istenoSana paredz&to konsultantu atlase, labo praksu kataloga izstrade un uzturéSana, darba
dev@ju uzrunaSanas kampana, darba devéju paSizvert€Sanas, pieteikSanas process, statusa
iegiiSanas kartiba, programma ieklautie publicitates pasakumi, statusu ieguvusajiem darba
devgjiem domatie pakalpojumi un to ietvaros rikota ikgad€ja grantu konkursa “Gimenei
draudziga darbavieta” norises apraksts un konkursa nolikums.

2.2. Pateicibas balvas gimenei draudzigiem darba devéjiem:

Fonds sadarbiba ar Korporativas ilgtsp&jas un attistibas institiitu pasniedzis TpaSu pateicibas
balvu 10 organizacijam, kuram ir bijusi nozimiga loma saliedétas gimeném draudzigas sabiedribas
attistibas veicinasana, tostarp iniciativas “Gimenei draudziga darbavieta” izveide.

Pateicibas sanéméji: Labklajibas ministrija, Latvijas Televizija, Kantar, Latvenergo, RIMI
Latvia, Swedbank, SCHWENK Latvija, Latvijas Autocelu uzturétajs, VAS “Latvijas valsts mezu”,
Latvijas vecaku organizacija “Mammamuntetiem.lv”.

Dala no balvu sane€mgjiem sniedza bitisku pienesumu programmas koncepcijas izstradeé un
pasverte§juma anketas pilotprojektam, kura meérkis bija praktiski parbaudit jauno noveért€juma
“Gimeneil draudziga darbavieta” dalibnieku anketu un iegiit DD atgriezenisko saiti par tas
1zmantoSanu.
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3. Programma “Gimenei draudziga paSvaldiba”

Programma “Gimenei draudziga pasvaldiba” ir valsts finanséta programma, kuru kops 2020.
gada 1steno Fonds.

Programmas “Gimenei draudziga paSvaldiba” merkis ir péc objektiviem Kkriterijiem
noteikt tas pasvaldibas, kas kvalificéjas statusam — gimenei draudzigas. Konkursa “Gimenei
draudzigaka paSvaldiba” mérkis ir noteikt Latvijas labakas pasSvaldibas, kas nodrosSina lielako
atbalstu, daudzveidigos un pieejamakos pakalpojumus gimeném ar b&rniem un gimeniskas vides
nodroSinasanai.

Programma “Gimenei draudziga pasvaldiba” paredz:

1) konkursa “Gimenei draudzigaka paSvaldiba” organizéSanu, lai vértétu Latvijas pasvaldibas,
nosakot tas pasvaldibas, kas nodroSina lielako atbalstu, daudzveidigakos un pieejamakos
pakalpojumus gimeném ar b&érniem;

2) ilgtermina funkciongjosa un viegli parskatama informacijas apkopojuma par pasvaldibas
sniegto atbalstu gimeném ar b&rniem veidoSanu timeklvietne www.vietagimenei.lv, kas
sniedz informaciju vecakiem par vinu iesp&jam sanemt atbalstu sava pasvaldiba, tadgjadi
uzlabojot pakalpojumu pieejamibu iedzivotajiem;

3) atklatu projektu konkursu rikoSanu ar mérki ir nodro$inat atbalstu pasvaldibu un NVO
sadarbibas iniciativam gimeném draudzigas vides veidoSana un sabiedribas lidzdalibas
veicinasana, sekmgjot pozitivu atticksmi un veicinot gimenu atbalsta politikas jautajumu
risinaSanu pasvaldibas.

Programmas ietvaros 2020. gada paveiktais.

3.1. Pasvaldibam un nevaldibas organizacijam rikotie atklati projektu konkursi:

1) pasSvaldibu un nevaldibas organizaciju (turpmak — NVO) sadarbibas projekti pasakumu, t.sk.
vasaras un rudens nometnu, rikoSana bérniem — iesniegti 30 projekti, 1stenoti 23 kopa par
finanséto programmas summu 123 947,31 eiro;

2) pasakumu rikoSana par godu gimenes un Mates dienai — iesniegti 5 projekti, istenoti 2 kopa
par finans€to programmas summu 15096,76 eiro;

3) pasakumu rikosanai par godu T&va dienai — iesniegti 25 projekti, istenoti 8 kopa par finanséto
programmas summu 25323,18 eiro;

4) gimenei draudzigas vides iniciativas, t.sk. vides objekti — iesniegti 18 projekti, istenoti 4 kopa
par finans€to programmas summu 17151,81 eiro.

Noslégti projektu istenoSanas ligumi ar 37 apstiprinato projektu istenotdjiem. Pieprasitais
programmas finanséjums kopa 186 811,29 EUR. Péc nosléguma parskatu apstiprinasSanas faktiski
izlietotais programmas finansgjums bija 181 519,06 EUR. Neizlietotais programmas finans€jums
vai par neattiecinamam izmaksam atzits kopuma 5 292,23 EUR.
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2 no 37 apstiprinatajiem projektiem ir zem 1 500 EUR programmas finanséjuma, tomeér to
kopgjais budzets parsniedz So slieksni (2020. gada bija nepiecieSams projekta Tstenotaja
lidzfinans€jums).

13 no 37 projektiem ir zem 3 500 EUR programmas finans§juma, tomer vienam no tiem
kopgjas projekta izmaksas (ieskaitot lidzfinans€jumu parsniedza 3 500 EUR).

5) atbalsts gimenu intereSu parstavoSo NVO pamatdarbibas nodrosinasanai: iesniegti 6
projekti, apstiprinati un lidz 2021. gada aprilim tiek istenoti 4 kopa par finanséto
programmas summu 36 937,36 EUR.

3.2. Aptauja “Programmas “Gimenei draudziga pasvaldiba” planotie NVO projektu
konkursi 2021. gada”:

Aptauja tika uzrunatas nevaldibas organizacijas, kas 2020. gada bija iesnieguSas Fonda un
1stenoja kadu no programmas “Gimenei draudziga pasvaldiba” finans€tajiem atklatajiem projektu
konkursiem. Aicinajums piedalities aptauja tika nosttits 40 NVO, tika iegttas 20 atbildes. 55 %
respondentu sadarbibu ar Fondu vérté labi un 40 % — loti labi. 55 % respondentu noradija, ka
projektu konkursa veidlapas sadalas ir strukturgtas logiski un saprotami, savukart 40 % noradija, ka
projektu konkursa veidlapas kopuma bija logiskas un saprotamas.

Ka Jis vertgjat savu 1idzSingjo sadarbibu ar
Fondu projektu konkursa ietvaros?

® neapmierinosi = |otilabi = labi



Vai projekta iesnieguma veidlapa bija viegli
saprotama un viegli aizpildama

40%
55%

m Loti sarezgiti = Kopuma logiska un saprotama = J3, logiski un saprotami

3.3. Konkurss “Gimenei draudzigaka pasvaldiba 2020”:

2020. gada konkurss “Gimenei draudzigaka pasvaldiba 2020 (turpmak — Konkurss) tika
parpemts no Vides aizsardzibas un regionalas attistibas ministrijas, vienlaikus butiski mainot
konkursa nolikumu un vérté€Sanas kartibu, proti, paredzot Konkursa 1. un 2. karta vertet ne tikai
administrativos un dzimstibas raditajus, bet arm migracijas saldo un izvertgjot pasvaldibu sniegto
pakalpojumu klastu 138 pakalpojumu kategorijas.

Konkursa 1. kartu veidoja Cetras dalas: administrativo datu vértgjums, dzimstibas un migracijas
saldo datu vértéjums, iedzivotaju balsojums par pasvaldibas sniegtajiem pakalpojumiem gimeném
ar bérniem un gimeniskas vides nodrosinasanai, pasvaldibu lidzdaliba Konkursa informativaja
kampana.

Konkursa 2. kartai tika nominétas divdesmit piecas (25) labakas pasvaldibas (5 pasvaldibas katra
planosanas regiona pasvaldibu grupa). 2. karta komisija vértgja katras pasvaldibas Konkursa 1.
kartas vertéSanas rezultatus un informaciju par katras pasvaldibas nodroSinatajiem pakalpojumiem
gimen&m ar bérniem un gimeniskas vides nodro§inasanai. Konkursa 3. karta veérté$anas komisija
attalinataja vizites verteja desmit Latvijas labakas pasvaldibas.

Konkursa ietvaros izvertétas 119 pasvaldibas un noteiktas labakas pasvaldibas katra planosanas
regiona un viena labaka Latvija:

1) Ludzas novada pasvaldiba — Gimenei draudzigaka pasvaldiba Latvija un naudas balva 25 000
eiro apmera;

2) Alsungas novada pasvaldiba — Gimenei draudzigaka pasvaldiba Kurzemes planosanas regiona
un naudas balva 12 500 eiro apmera;

3) Tervetes novada pasvaldiba — Gimenei draudzigaka pasvaldiba Zemgales plano$anas regiona
un naudas balva 12 500 eiro apméra;

4) Kocénu novada pasvaldiba — Gimenei draudzigaka pasvaldiba Vidzemes planosanas regiona
un naudas balva 12 500 eiro apmera;

5) Adazu novada pasvaldiba — Gimenei draudzigaka paSvaldiba Rigas planoSanas regiona un
naudas balva 12 500 eiro apméra;

6) Livanu novada pasvaldiba — Gimenei draudzigaka pasvaldiba Vidzemes planosanas regiona
un papildu nominacija “Par nozimigu ieguldijjumu izglitibas procesa nodroSinasana un
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veiksmigu sadarbibu ar skoléniem un vinu gimeném” (Livanu 1. vidusskolai) naudas balva
kopa 15 000 eiro apméra.
7) Papildu nominacijas:

7.1) Kraslavas novada pasvaldibai nominacija “Goda Gimenes apliecibai draudzigaka
pasvaldiba Latvija 2020 un naudas balva 5000 eiro apmera;

7.2) Brocénu novada pasvaldibai nominacija “Par Tpasu attieksmi un atveértibu par gimeném”
un naudas balva 2500 eiro apmera;

7.3) Stopinu novada pasvaldibai nominacija “Par 1pasu atbalstu jaunajiem vecakiem” un
naudas balva 2500 eiro apmeéra.

3.4. Konkursa “Gimenei draudzigaka pasvaldiba 2020 otras kartas vérteSanas
metodologija:

Istenojot publisko iepirkumu ar arpakalpojuma palidzibu ir izveidota konkursa “Gimenei
draudzigaka pasvaldiba 2020 otras kartas vértéSanas metodologija (istenoja SIA “Jaunrades
laboratorija”), kuras pamats tiks ielikts gimenu draudziguma indeksa izstrad€ un statusa “Gimenei
draudziga pasvaldiba” pieskirSanas krit€rijos. Metodologijas izveido$anai ir veikta iedzivotaju un
paSvaldibu parstavju aptauja un intervijas par pasvaldibu pakalpojumu klasta izvértésanu. Kopa ir
iegtitas 1515 respondentu atbildes no iedzivotaju aptaujas un 12 pasvaldibu parstavju aptaujas
un padzilinatas intervijas.

Fondam ir nodots riks Power BI sisteéma, kas lauj apkopot pasvaldibu sniegtos datus un ta
rezultata sanemt punktu skaitu, pec taja iestradatas punktu aprékina sist€émas katrai pakalpojumu
sadalai. Riks tika izm&ginats, iegiistot Konkursa 2. kartas 25 pasvaldibu datus un nosakot punktu
sadalijumu §Tm pasvaldibam péc planosSanas regioniem.

3.5. Iedzivotaju balsojums par gimenei draudzigako pasvaldibu Latvija:

Konkursa 1. kartas ietvaros no 2. oktobra Iidz 12. novembrim tika istenots iedzivotaju
balsojums par pasvaldibu sniegtajiem pakalpojumiem un atbalstu gimen&m, ieglstot vairak neka
55 000 iedzivotaju balsu.

Zemgales planosanas regiona visvairak balsu sanemts par Ozolnieku un Iecavas novados.
Kurzemes planos$anas regiona visvairak balsu sanemts par Grobinas un Brocénu novada
pasvaldibam. Rigas planos$anas regiona visvairak balsu sanemts par Jirmalas pilsétu un Olaines
novadu. Vidzemes planosSanas regiona visvairak balsu sanemts par Valmieras pilsétu un Smiltenes
novadu. Savukart Latgales planos$anas regiona visvairak balsu sanemts par Ludzas un Livanu
novadiem.

Skaitot balsu skaita proporciju uz kop€jo novada iedzivotaju skaitu, procentuali vislielako
atbalstu balsojuma Kurzemé guva Alsungas (99 % apmierinatiba), Durbes (99 % apmierinatiba) un
Nicas (99 % apmierinatiba) novadi, Zemgalé — Ozolnieku (99 % apmierinatiba), Tervetes (100 %
apmierinatiba), Kokneses un Vecumnieku (99 % apmierinatiba) novadi, Rigas regiona — Ikskiles
(100 % apmierinatiba), Stopinu (99 % apmierinatiba), Malpils (100 % apmierinatiba) novadi,
Vidzemé — Cesvaines un Kocénu (100 % apmierinatiba), Nauk$énu un Smiltenes (99 %
apmierinatiba) novadi, savukart Latgalé — Ludzas (100 % apmierinatiba).

ledzivotaju balsojuma rezultata iegiita informacija un komentari par katru pasvaldibu ir
nosititi visam 119 paSvaldibu kontaktpersonam izveértéSanai un turpmakam darbam.
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4. Gimenu atbalsta programmu informativa kampana.

Publiska iepirkuma “Gimenu atbalsta programmu publicitates kampana un GodinaSanas
ceremonija 2020 (ID Nr. SIF 2020/4) ietvaros tika noslégts sadarbibas ligums ar SIA “Nords
Porter Novelli”, kas 1stenoja planotas aktivitates:

4.1. pilnveidota programmu vizuala identitate;

4.2. nodroSinata sadarbiba ar paSvaldibam, t.sk. komunikacija konkursa “Gimenei
draudzigaka pasvaldiba” ietvaros un veértéSanas komisijas s€Zu nodrosinasana;

4.3. nodrosinats iedzivotajs balsojums par Gimenei draudzigako pasvaldibu”, sanemta
vairak neka 55 000 balsis;

4.4. sagatavoti un public@ti materiali drukatajos medijos un interneta portalos;
4.5. uzturéti gimenu programmu socialo tiklu konti;

4.6. izstradati programmu GodinaSanas ceremonijasl2 video siZeti, kas publicéti
Facebook konta @Vietagimenei, @siflv un @GodaGimene un timeklvietnes
www.vietagimenei.lv., www.godagimene.lv.
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http://www.vietagimenei.lv/
http://www.godagimene.lv/

1. Pielikums

SIA “Agile&Co” izstradata “Latvijas Goda gimene “3+ Gimenes karte”
lietotaju aptaujas infografika

GODA GIMENES APLIECIBAS
(3+ GIMENES KARTES)
LIETOTAJU APTAUJA

2020
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N

BERNU SKAITS GIMENES
Q00000

'% Q Q0 & QO AN B
é VAI VAIRAK
LY,

GEOGRAFISKAIS SADALIJUMS

0y
14.8% 13,1% |13,5%

PIEAUDZIS BERNU KARSU IPATSVARS

KARTE IRABIEM KARTE IRTIKAI VIENAM NO
VECAKIEM UN BERNIEM VECAKIEM

50,80% A

42%

KARSU LIETOSANAS ILGUMS
LIDZ 1 GADAM

VAIRAK KA SN o
2 GADI il ‘ 1-2 GADI

12



o) NAV BLJUSI
1 1 /O SAREZGLIUMI,
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